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DE:  Coordinadora Centro Educativo ComfaOriente Ocaña   

PARA: Docentes Centro Educativo ComfaOriente Ocaña 

ASUNTO:    Plan de trabajo desarrollo institucional diciembre 2022 

FECHA DE 
ENVIO: 

Noviembre 25 de 2022                           LUGAR: Centro Educativo ComfaOriente Ocaña  

Reciban un cordial saludo, les deseo se encuentren muy bien al lado de toda su familia. 

 

Para finalizar los procesos desarrollados durante el presente año escolar, me permito orientar 

el siguiente plan de trabajo el cual deben realizar con responsabilidad y sentido de 

pertenencia.  

 

PLAN DE TRABAJO TERMINACION AÑO ESCOLAR 2022 

 

DESARROLLO INSTITUCIONAL 

FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLES 

21 al 25  de noviembre 

 
PMI 2022  -  PMI 2023 

PMI 2023: 

GESTION DIRECTIVA: 

Alejandra – Ingrith 

GESTION ADMINISTRATIVA: 

Katherin – Isabel 

GESTIÓN ACADEMICA: 

Consuelo- Mónica 

GESTION COMUNITARIA: 

Anyi  

28 noviembre de 2:00 a 

6:00 

 

 

Socialización PMI 2023 

29  de noviembre 

De 7:00 a 12:00 

preescolar 

 

De 2:00 a 6:00 p.m. 

Básica primaria 

Organizar los documentos en 

los sobres de manila de los 

estudiantes que tenían a su 

cargo y que continúan en la 

institución.  

 

Todas 

 

 

1 – 2 de diciembre 

 

 

Ajustes al Manual de 

convivencia, se debe iniciar 

realizando una lectura de 

contexto teniendo en cuenta 

los resultados del análisis 

que hicieron las docentes, 

encuestas a padres de 

familia y estudiantes.  Así 

mismo tener en cuenta que se 

debe apuntar a mantener una 

sana convivencia escolar. 

 

María Consuelo Sanjuán 

Amaya 

 

Alejandra Paba Coronel 

 

Mónica Castro Cortes 

 

1 – 2 de diciembre 

 

Ajustes al SIEE, tener en cuenta 

los resultados del análisis de las 

docentes, encuestas a padres 

de familia y estudiantes. Así 

mismo tener en cuenta que se 

debe apuntar a mantener y 

fortalecer la calidad educativa. 

 

Ingrith Yajaira Angarita Puentes 

 

Anyi LICETH Martínez Ovallos 

 

Isabel Paola Álvarez Tamayo 

 

5 de diciembre  7:00 

a.m. a 12:00 m. 

Socialización y aprobación 

ajustes al Manual de 

convivencia 

 
Todas 

5 de diciembre    2:00 a 

6:00 p.m. 
Socialización y aprobación 

de los ajustes al SIEE  

 

 

6 – 7 de diciembre 

 

7:00 a 12:00  y de 2:00 

a 6:00 p.m. 

Ajustes al PEI 

Componente Directivo: 

Alejandra – Ingrith 

 
Componente Administrativo: 

Katherin – Isabel 

 
Componente académico y 

pedagógico: Ma. Consuelo y 

Mónica  

 

Componente Comunitario: 

Anyi  
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9 de diciembre  7:00 a 

12:00 y de 2:00 a 6:00 

p.m. 
Socialización ajustes al PEI Todas, por componentes 

12  de diciembre 

Socialización calendario 

académico 2023 y organizar los 

periodos académicos.  (7:00 

a.m. a 12:00 m).  

 

 

Entrega del cd y demás 

documentos que deban reposar 

en la coordinación. Así mismo 

los libros, controles, llaves y 

demás elementos que tengan a 

su cargo, etc.  (2:00 a 6:00 p.m.) 

 

Todas 

13, 14 y 15 de 

diciembre 

Revisar y ajustar el Plan de 

área y plan de estudio y 

organizar el cuadro planeador 

por periodos. (inician con el 

primer periodo académico 

2023) 

Todas 

14 de diciembre 

 

3:00 p.m. 

Reunión consejo directivo para 

adoptar los documentos de 

gestión ajustados como: PEI, 

SIEE MANUAL DE 

CONVIVECNIA, PMI 2023 y el 

calendario académico 2023 

Al consejo directivo asiste la 

Sra. Rectora, la coordinadora, 

las dos docentes, el 

representante de los 

estudiantes, el representante 

de los padres de familia, el 

exalumno y el representante 

del sector productivo. 

15 de diciembre 

Evaluación docentes, 

verificación de todo lo entregado 

para reportar el paz y salvo a 

talento humano con fines de 

diligenciar el pago de la 

liquidación.  

 

Limpieza de cada armario, y 

salón de clases. Se les 

recomienda dejar todo bien 

limpio, guardar las decoraciones 

que estén en buen estado para 

que las paredes queden listas de 

pintar. 

 

Todas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
Cualquier inquietud quedo atenta  

 

 

 

Gracias por su sentido de pertenencia, Dios las bendiga.    

 

 

 

 

 

Coordinadora Centro Educativo  

ComfaOriente Ocaña 
  


