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INTRODUCCIÓN 

 

El centro educativo rural el Guamal mediante el proceso de rendición de cuentas ejecutado 

por los directivos docentes y docentes, explican, argumentan y soportan mediante evidencias 

la transparencia y el buen uso de los recursos asignados por la ley 715 de 2001, con el objetivo 

de poner en marcha el proyecto educativo institucional y atendiendo las directrices del fondo 

de servicios educativos establecido en el decreto 4791 de 2008. 

La recopilación de la rendición de cuentas con vigencia del año 2021, se presenta mediante 

este informe donde se muestra explicita y exactamente la gestión liderada por el director 

Israel Coronel Villamizar con el apoyo y aprobación del consejo directivo, dando fe del buen 

uso y manejo de los recursos entregados por el sistema general de participación a través de 

la ley 115 de 2002. Este documento incluye a todos los actores participantes del proceso 

educativo en el CER el Guamal de Convención y todas las autoridades pertenecientes a la 

comunidad educativa, como también a todos los interesados sobre la administración de los 

recursos con vigencia del año 2021. 

 

A partir de las cuatro áreas de gestión (Gestión Directiva, Gestión Académica, Gestión 

Administrativa y Financiera y Gestión Comunitaria) se desarrolla el siguiente informe, donde 

se cumple con la exigencia de informar y responder por la gestión durante el año 2021 y 

cumplir con el derecho que tienen los ciudadanos de ser informados y recibir las 

explicaciones pertinentes de las acciones realizadas por parte de los miembros de la 

comunidad educativa. 
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OBJETIVO 

 

 

Presentar y responder de manera clara y oportuna a la ciudadanía y grupos de valor sobre la 

gestión realizada en la administración pública del buen gobierno, eficiencia, transparencia y 

eficacia de los recursos otorgados por la ley, a través del mecanismo de rendición de cuentas. 

 

 

 

DESARROLLO 

 

REPORTE GESTIÓN DIRECTIVA 2021 

 

Esta gestión se centra en el direccionamiento estratégico, gobierno escolar, cultura 

institucional y el clima escolar, donde con el apoyo del director organiza, desarrolla y evalúa 

el funcionamiento general de la institución. 

 

 

Durante la vigencia 2021 la gestión directiva estableció dos objetivos principales dentro del 

plan de mejoramiento institucional, estos son: 

 

 

1. Ajustar el direccionamiento estratégico y el horizonte institucional para favorecer la 

inclusión y calidad educativa. 

2. Implementar estrategias para la construcción de entornos de aprendizajes 

trasformadores, incluyentes, seguros y libres de violencia. 
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Para cada uno de estos objetivos se establecieron dos metas a alcanzar durante la vigencia 

2021. 

Las metas establecidas para el objetivo número uno es: 

• A julio de 2021 la misión, la visión y principios serán ajustados para favorecer la 

educación inclusiva. 

• A octubre del 2021 el ochenta por ciento e los ajustes del direccionamiento estratégico 

estará socializado a toda la comunidad educativa. 

 

Las metas establecidas para el objetivo número dos son: 

 

• A abril del 2021 el 80% del manual de convivencia estará ajustado para favorecer un 

clima organizacional armónico. 

• A noviembre del 2021 el 80% de las estrategias para el manejo de conflictos estarán 

implementadas. 

 

BALANCE DE LA GESTIÓN DIRECTIVA 2021. 

 

Para la vigencia 2021 la gestión directiva realizo distintos seguimientos a las metas 

propuestas para alcanzar los objetivos y estableció el porcentaje ejecutado de cada una 

de estas metas. 

 

OBJETIVOS METAS  % EJECUTADO 

 

Ajustar el 

direccionamiento 

estratégico y el horizonte 

institucional para favorecer 

la inclusión y calidad 

educativa 

A junio del 2021 Misión, 

Visión y principios serán 

ajustados para favorecer la 

educación inclusiva. 

 

80 

A octubre del 2021 el 80% 

de los ajustes del 

direccionamiento 

estratégico estará 

socializados a toda la 

comunidad educativa. 

60 
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Implementar estrategias 

para la construcción de 

entornos de aprendizajes 

trasformadores, incluyentes, 

seguros y libres de 

violencia. 

 

A abril del 2021 el 80% del 

manual de convivencia 

estará ajustado para 

favorecer un clima 

organizacional armónico. 

 

70 

A noviembre del 2021 el 

80% de las estrategias para 

el manejo de conflictos 

estarán implementadas. 

 

70 

 

REPORTE GESTIÓN COMUNITARIA 2021 

 

Esta gestión se centra en comprender competencias para generar un clima institucional 

adecuado, fomentar relaciones de colaboración y compromiso colectivo con acciones que 

impacten en la comunidad. Para conducir las relaciones de la institución con el entorno y 

otros sectores para crear y consolidar redes de apoyo. 

 

Durante la vigencia 2021 la gestión comunitaria estableció tres objetivos principales dentro 

del plan de mejoramiento institucional, estos son: 

 

 

1. Implementar planes de participación que incidan en la solución de las necesidades de 

la comunidad educativa. 

2. Implementar estrategias que permitan la participación y convivencia en la comunidad 

educativa del CER EL GUAMAL. 

3. Fortalecer el Plan Escolar de Gestión de Riesgo priorizando, los riesgos físicos y 

psicosociales. 

 

 

 

Para cada uno de estos objetivos se establecieron dos metas a alcanzar durante la vigencia 

2021. 
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 Las metas establecidas para el objetivo número uno es: 

• A noviembre del 2021 el 100% de los padres de familia docentes y directivos estarán 

participando en la escuela de padres. 

• A noviembre del 2021 la comunidad educativa estará participando del programa de 

estrategias de participación y posicionamiento de la identidad INSTITUCIONAL. 

 

Las metas establecidas para el objetivo número dos son: 

 

•  A noviembre del 2021 el 100% de la comunidad educativa estará implementando el 

programa de acompañamiento y sicosocial. 

 

• A septiembre del 2021 el 100% de la comunidad educativa estará participando en el 

consejo de padres y las asambleas. 

 

 

Las metas establecidas para el objetivo número tres son: 

 

• A noviembre del 2021 el 100% de la comunidad educativa estará apropiándose DEL 

PROGRAMA DE SEGURIDAD INSTITUCIONAL  

 

• A noviembre del 2021 el 100% de la comunidad educativa estará apropiándose del 

programa para la prevención de riesgos psicosociales. 

 

BALANCE DE LA GESTIÓN COMUNITARIA 2021. 

 

Para la vigencia 2021 la gestión comunitaria realizo distintos seguimientos a las metas 

propuestas para alcanzar los objetivos y estableció el porcentaje ejecutado de cada una 

de estas metas. 

 

OBJETIVOS METAS  % EJECUTADO 

Implementar planes de 

participación que incidan 

A noviembre del 2021 el 

100% de los padres de 

50 
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 en la solución de las 

necesidades de la 

comunidad educativa. 

 

familia docentes y 

directivos estarán 

participando en la escuela 

de padres. 

 

A noviembre del 2021 la 

comunidad educativa 

estará participando del 

programa de estrategias de 

participación y 

posicionamiento de la 

identidad 

INSTITUCIONAL. 

 

50 

Implementar estrategias 

que permitan la 

participación y convivencia 

en la comunidad educativa 

del CER EL GUAMAL. 

 

A noviembre del 2021 el 

100% de la comunidad 

educativa estará 

implementando el 

programa de 

acompañamiento y 

sicosocial. 

60 

A septiembre del 2021 el 

100% de la comunidad 

educativa estará 

participando en el consejo 

de padres y las asambleas. 

 

60 

Fortalecer el Plan Escolar 

de Gestión de Riesgo 

priorizando, los riesgos 

físicos y psicosociales. 

A noviembre del 2021 el 

100% de la comunidad 

educativa estará 

apropiándose DEL 

PROGRAMA DE 

SEGURIDAD 

INSTITUCIONAL  

 

50 

A noviembre del 2021 el 

100% de la comunidad 

educativa estará 

apropiándose del 

programa para la 

prevención de riesgos 

psicosociales. 

 

50 
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REPORTE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 2021 

 

Esta gestión da soporte al trabajo institucional. Tiene a su cargo todos los procesos de apoyo 

a la gestión académica, la administración de la planta física, los recursos y los servicios, el 

manejo del talento humano, y el apoyo financiero y contable. 

 

Durante la vigencia 2021 la gestión administrativa y financiera estableció dos objetivos 

principales dentro del plan de mejoramiento institucional, estos son: 

 

 

1. Implementar estrategias de apoyo a la gestión académica para fortalecer la 

educación inclusiva. 

2. Establecer mecanismos para garantizar buenas condiciones de la planta física y 

los recursos para una adecuada prestación del servicio educativo. 

 

 

Para cada uno de estos objetivos se establecieron dos metas a alcanzar durante la vigencia 

2021. 

Las metas establecidas para el objetivo número uno es: 

• A mayo del 2021 el 90% de las estrategias de apoyo a estudiantes con bajo desempeño 

académico estarán diseñados.  

• A noviembre del 2021 el 90% de los docentes estarán capacitados en enfoque 

inclusivo.     

 

Las metas establecidas para el objetivo número dos son: 

 

• A agosto del 2021 el 90% del programa de educación y accesibilidad de la planta física 

estarán ejecutados.  

• A noviembre del 2021 el 80% de panorama de riesgo estará diseñado y revisado.  
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BALANCE DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 2021. 

 

Para la vigencia 2021 la gestión administrativa y financiera realizo distintos seguimientos 

a las metas propuestas para alcanzar los objetivos y estableció el porcentaje ejecutado de 

cada una de estas metas. 

 

OBJETIVOS METAS  % EJECUTADO 

Implementar estrategias de 

apoyo a la gestión 

académica para fortalecer 

la educación inclusiva. 

 

A mayo del 2021 el 90% 

de las estrategias de apoyo 

a estudiantes con bajo 

desempeño académico 

estarán diseñados.  

 

80 

A noviembre del 2021 el 

90% de los docentes 

estarán capacitados en 

enfoque inclusivo.  

 

80 

Establecer mecanismos 

para garantizar buenas 

condiciones de la planta 

física y los recursos para 

una adecuada prestación 

del servicio educativo. 

 

A agosto del 2021 el 90% 

del programa de educación 

y accesibilidad de la planta 

física estarán ejecutados.  

 

70 

A noviembre del 2021 el 

80% de panorama de 

riesgo estará diseñado y 

revisado.  

 

60 

 

 

REPORTE GESTIÓN ACADÉMICA 2021 

 

Esta área de la gestión se encarga de los procesos de diseño curricular, prácticas pedagógicas 

institucionales, gestión de clases y seguimiento académico. 

 

Durante la vigencia 2021 la gestión académica estableció dos objetivos principales dentro 

del plan de mejoramiento institucional, estos son: 
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1. Realizar ajustes al diseño pedagógico  del PEI para favorecer la educación 

inclusiva. 

2. Ajustar el SIEE para favorecer la evaluación formativa y el seguimiento a los 

aprendizajes de los estudiantes.  

 

Para cada uno de estos objetivos se establecieron dos metas a alcanzar durante la vigencia 

2021. 

Las metas establecidas para el objetivo número uno es: 

• A mayo del 2021 el 80% del diseño pedagógico   del PEI estará ajustado para 

garantizar la educación inclusiva a través  de la implementación  de metodologías 

mixtas. 

• A noviembre del 2021 el 90% de los docentes estarán implementando estrategias 

flexibles que fortalezcan la educación inclusiva.  

 

Las metas establecidas para el objetivo número dos son: 

 

• A mayo del 2021 el 80% del SIEE estará ajustado con enfoque cualitativo- formativo.  

• A noviembre del 2021 el 80% de los docentes implementaran estrategias de apoyo a 

los estudiantes que presentan dificultades de aprendizaje.  

 

BALANCE DE LA GESTIÓN ACADÉMICA 2021. 

 

Para la vigencia 2021 la gestión académica realizo distintos seguimientos a las metas 

propuestas para alcanzar los objetivos y estableció el porcentaje ejecutado de cada una 

de estas metas. 

 

OBJETIVOS METAS  % EJECUTADO 

Realizar ajustes al diseño 

pedagógico  del PEI para 

A mayo del 2021 el 80% 

del diseño pedagógico   del 

PEI estará ajustado para 

60 
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 favorecer la educación 

inclusiva. 

garantizar la educación 

inclusiva a través  de la 

implementación  de 

metodologías mixtas. 

A noviembre del 2021 el 

90% de los docentes 

estarán implementando 

estrategias flexibles que 

fortalezcan la educación 

inclusiva. 

60 

Ajustar el SIEE para 

favorecer la evaluación 

formativa y el seguimiento 

a los aprendizajes de los 

estudiantes. 

 

A mayo del 2021 el 80% 

del SIEE estará ajustado 

con enfoque cualitativo- 

formativo. 

90 

A noviembre del 2021 el 

80% de los docentes 

implementaran estrategias 

de apoyo a los estudiantes 

que presentan dificultades 

de aprendizaje. 

90 

 

 

DOCUMENTOS ANEXOS 

 

El C.E.R. El Guamal para la vigencia 2021 elaboro un formato de evaluación para la 

rendición de cuenta y una presentación en formato power point, con el balance y 

asignación de los recursos ejecutados. Dichos documentos son publicados en la plataforma 

Enjambre de la Secretaria de Educación de Norte de Santander, para dar total 

cumplimiento en el tratamiento y transparencia de todos los resultados obtenidos para la 

vigencia 2021por parte del establecimiento educativo y de esta manera puedan ser 

consultados por todas las partes interesadas de este proceso administrativo y financiero. 

 

 

 

 

 

 

 


