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PLAN OPERATIVO DE ACCIÓN 

SEMANA DESARROLLO INSTITUCIONAL AÑO 20223 
LINEAMIENTOS (TERCERA SEMANA COMPRENDIDA DEL 03 AL 09 DE ABRIL DE 2023) 

 

NOTA: Según Acta No. 02 de 08 de marzo de 2023 aprobada por el Consejo Académico y 

el grupo de docentes, y atendiendo las orientaciones de la circular No. 035 del 02 de marzo 

de 2023, se ajustan las fechas en cumplimiento a los tres días de desarrollo institucional, 

quedando los siguientes días: Sábado 11 de marzo en la sede El Guamal, lunes festivo 20 

de marzo en la sede Brisas Santandereanas y sábado 25 de marzo en la sede La Vega. 

 

 

FECHA OBJETIVO ACTIVIDADES RESPONSABLE MODALIDAD 

 

 
SÁBADO 

11 de 

MARZO 

DE 2023 

SEDE LA 

VEGA 

Analizar las 

orientaciones de la 

tercera semana de 

desarrollo institucional. 

 

Socializar los avances 

del PMI en relación con 

el año 2022. 

 

Unificar el PMI para el 

año 2023, atendiendo las 

oportunidades de mejora 

expuestas en la 

Autoevaluación 2022. 

 

+ Análisis de las orientaciones 

de la circular 035 de 02 de  

marzo de 2023. 

+ Análisis minucioso de la 

Autoevaluación 2022. 

+ Informe ejecutivo de los 

equipos de gestión sobre 

avances, fortalezas y 

oportunidades de mejora según 

la Autoevaluación 2022. 

+ Revisión del seguimiento del 

PMI 2022. 

+ Determinar las metas, 

objetivos y acciones del PMI 

2023. 

+ Hacer los respectivos POA 

de cada gestión en referencia 

al PMI. 

 

Director 

 

Equipos de 

gestión 

Presencial 

 

 

 

 

LUNES 

FESTIVO 

20 DE 

MARZO 

DE 2023 

SEDE 

BRISAS 

SANT. 

Socializar los avances y 

ajustes al PEI en relación al 

año 2022 (enfoques inclusivos 

en los diferentes 

componentes) 

 

Determinar acciones con 

respecto al manual de 

convivencias, atendiendo el 

plan para la promoción y 

prevención de todo tipo de 

violencia, manifestado en la 

circular No. 002 de 

10/01/2023 (Tipos de 

situaciones 

comportamentales, formatos e 

inclusión de la misión y 

visión ajustados) 

 

 

+ Lectura y análisis minucioso 

de los ajustes del PEI 

(enfoques inclusivos) 

+ Adopción de los ajustes del 

PEI  por parte del Consejo 

Académico. 

 

+ Análisis de la circular No. 

002 de 10/01/2023 dando 

respuesta a las situaciones de 

riesgo y lectura del contexto 

del CER. 

+ Definir las situaciones 

comportamentales junto con 

sus formatos. 

+ Acordar los posibles ajustes 

al manual de convivencia. 

  

Director 

 

Docentes 

 

Presencial  
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SÁBADO 

25 DE 

MARZO 

DE 2023 

SEDE LA 

VEGA 

Retroalimentar la política 

pública para avanzar y el plan 

de fortalecimiento académico 

y pedagógico PFAP. 

 

 

 

 

 

 

 

Socializar circular No. 19 de 

25/07/2022, asunto: 

orientaciones para la gestión 

integral del riesgo escolar 

GIRE, junto con la guía No. 

59 de 2015 sobre la 

elaboración del plan del 

riesgo escolar PER. 

 

 

 

 

 

Actualizar todas las carpetas 

que conforman la comunidad 

virtual Enjambre. 

 

 

 

 

 

 

+ Socialización de los avances 

que hacen referencia a la 

política pública de evaluar 

para avanzar 2022. 

+ Determinar directrices de la 

política pública para avanzar 

2023. 

+ Diseño de formato para los 

planes de área en relación a la 

política pública para avanzar. 

 

+ Apropiación circular No. 19 

de 25/07/2022, asunto: 

orientaciones para la gestión 

integral del riesgo escolar 

GIRE. 

+ Determinar acciones en 

relación con la GIRE. 

+ Evaluar los avances que se 

llevan en cuanto al PER. 

+ Estudio de la guía No. 59 de 

2015 sobre la elaboración del 

plan del riesgo escolar PER. 

. 

+ Hacer referencia de las 10 

carpetas que conformarán la 

comunidad virtual y a su vez 

todos los aspectos y archivos 

que las componen. 

+ Diseño de la ruta de trabajo 

para dar cumplimiento con la 

comunidad virtual Enjambre. 

+ Actualizar el inventario TIC 

y hacer su respectivo cargue en 

la comunidad virtual 

Enjambre. 

Director 

 

Consejo 

Académico 

 

Docentes 

Presencial 
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MAG. LUIS FERNANDO ROJAS RINCÓN 

Director CER El Guamal 


