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PRESENTACION

La Institucion Educativa “Instituto Técnico Agricola” de Convencion, para contribuir al alcance
de su mision, vision, principios institucionales y politica de calidad planteados en el Proyecto
Educativo Institucional y para darle aplicabilidad al Decreto 1290 de 16 de abril de 2009, define
su sistema de evaluacion y promocion del aprendizaje del estudiante como el proceso formativo
de su desempefio el cual permite observar progresos o dificultades en la adquisicion del
conocimiento, habilidades y valores propios de las competencias a las que se apunta en las

diferentes areas que integran el curriculo.

El sistema institucional de evaluacion, se convierte en la herramienta fundamental para que
institucion, docentes, directivos docentes, educandos, padres de familia y comunidad educativa
en general, tengan conocimiento y claridad frente al proceso de evaluacion de aprendizaje y la
promocion de los estudiantes de los niveles de educacion béasica y media. Para la Educacion
Preescolar el Sistema Institucional de Evaluacion tendra en cuenta las disposiciones legales
contenidas en el Decreto 2247 de 1997, que en cuanto a la promocion en el nivel de preescolar
establece en su Articulo 10: “En el nivel de educacion preescolar no se reprueban grados ni
actividades. Los estudiantes avanzardn en el proceso educativo, segin sus capacidades y

aptitudes personales”.

El Sistema, se ha venido construyendo con la participacion de la Comunidad Educativa y es
susceptible de adaptaciones y cambios, en miras a fortalecer el proceso educativo y alcanzar los
niveles de calidad esperados. Sera revisado y modificado de acuerdo a los parametros
establecidos en el Articulo 8 del Decreto 1290, segln las experiencias y practicas desarrolladas,

buscando siempre el mejoramiento del proceso de evaluacion.

Como lo establece el Decreto 1290 en su Articulo 19, este «decreto deroga los decretos 230 y
3055 de 2002 y las demés disposiciones que le sean contrarias». Lo anterior implica que algunas

practicas y costumbres sobre la evaluacion y la promocion que se habian hecho habituales en los

e-mail: ie_tecnicoagricola_convencion@sednortedesantander.gov.co
itaconvencion@hotmail.com
Finen Lo Mesetyy ~Convencion - Norte de Smtmder

“lagridad en ol Sor, Solileom ol Sathry ‘
Distrezn en of Hcer”



mailto:ie_tecnicoagricola_convencion@sednortedesantander.gov.co
mailto:itaconvencion@hotmail.com

Decreto de creacion: No. 000774 de 30 de ye/)ﬁemﬁm de 2002
IvsTirucIon Epueariva | zeconocimionts Ofvial

I”S’I’”’” rﬂ'fllly'ﬂ ﬂ [ I’gﬂu Resolucion No.ogss8 de 16 de e junio de 2022

NIT. 807.001.066~ &
CONVENCION M. de S. DANE. 25420600004

STECNICY
S D

Gltimos afios, ya no rigen y quedan derogadas por el nuevo Sistema Institucional de Evaluacion

de los Estudiantes.

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes de la Instituciéon Educativa “Instituto

Técnico Agricola” de Convencion, contempla los aspectos considerados en el Articulo 4 del

Decreto 1290 de 2009.

MARCO NORMATIVO.

Ley General de Educacion en su articulo 77, otorg6 la autonomia escolar a las instituciones en
cuanto a: organizacion de las areas fundamentales, inclusién de asignaturas optativas, ajuste del
Proyecto Educativo Institucional -PEI- a las necesidades y caracteristicas regionales, libertad para
la adopcion de métodos de ensefianza y la organizacion de actividades formativas, culturales y
deportivas, todo en el marco de los lineamientos que estableciera el Ministerio de Educacién
Nacional.

El Decreto 1290 del 16 de abril de 2009, que reglamenta la evaluacion de los aprendizajes y la
promocion de los estudiantes en los niveles de educacion basica y media, es producto de la
consulta y el analisis de los resultados obtenidos en los diferentes procesos de movilizacion y de

construccidn colectiva que fueron liderados por el Ministerio de Educacion Nacional (MEN)

1. CONTEXTO Y AMBITO DE APLICACION DEL SIEE.

El Instituto Técnico Agricola se encuentra ubicado en el municipio de Convencién, éste a su vez
se encuentra al noroccidente del departamento Norte de Santander, en la entrada a la Region del
Catatumbo. La zona urbana cuenta con 26 barrios y 12 corregimientos legalmente constituidos.
Por encontrarse en las estribaciones de la cordillera oriental posee un clima muy variado que va

desde los 12° hasta temperaturas superiores a los 28°.
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Sus actividades economicas estan sustentadas en la agricultura, la ganaderia, la cria de especies
menores y el comercio. Las actividades agricolas mas importantes son la cafia panelera, el café, el

cacao, yuca, platano, frijol, maiz y cultivos ilicitos.

La infraestructura educativa esta constituida por dos Centros Educativos Rurales: EI Guamal y
Las Mercedes, dos Instituciones Educativas urbanas con diferentes opciones para la comunidad:
la Escuela Normal Superior y el Colegio Nacional Guillermo Quintero Calderén y cuatro
Instituciones Educativa de caracter rural: Pedro Carrefio Lemus, ubicado en el corregimiento de
Cartagenita, Institucion Educativa La Trinidad, Institucion Educativa Honduras Motilonia y el

Instituto Técnico Agricola.

El Instituto Técnico Agricola esta conformado por un complejo de 19 sedes rurales; la sede
principal esta ubicada en una finca de 43 hectareas al norte de la zona urbana y las demas se
encuentran distribuidas asi: 8 en las veredas pertenecientes al corregimiento de Balcones, 9 al
corregimiento de Soledad y 1 en el barrio La Esperanza.

La Institucion Educativa Instituto Técnico Agricola es una instituciéon inclusiva que brinda
educacion a NNAJ sin distincion de ninguna clase. El proceso de valoracién de los aprendizajes

se realiza de forma equitativa.

2. CREACION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES -SIEE.

La Evaluacion.
La evaluacion es el proceso mediante el cual se valora el desempefio de los estudiantes en cuanto
a sus procesos afectivos y sociales, cognitivos y psicomotores, que permita hacer un seguimiento
valorativo constante e integral de acuerdo con politicas claras con miras a optimizar su

rendimiento académico y personal.
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De los propositos de la Evaluacion. Segun lo establecido en el Articulo 3 del Decreto
1290 de 2009, son propédsitos de la evaluacion de los estudiantes en el ambito
institucional:

e Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de
aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

e Proporcionar informacion béasica para consolidar o reorientar los procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral del estudiante.

e Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagdgicas para apoyar a
los estudiantes que presenten debilidades y desempefios superiores en su proceso
formativo.

e Determinar la promocion de estudiantes. Aportar informacion para el ajuste e

implementacion del plan de mejoramiento institucional.

2.1. Ruta para la creacion del SIEE en la Institucion.

1. Se definié el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes.

2. Se socializo el sistema institucional de evaluacién con la comunidad educativa.

3. Se aprobo6 el sistema institucional de evaluacion en sesion en el consejo directivo y

consignacién en el acta.

4. Se incorpor0 el sistema institucional de evaluacion en el proyecto educativo institucional,

articulandolo a las necesidades de los estudiantes, el plan de estudios y el curriculo.

5. Se divulgo el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes a la comunidad educativa.

6. Se divulgaron los procedimientos y mecanismos de reclamaciones del sistema institucional de

evaluacion.
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2.1 CRITERIOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE PROMOCION DE LOS
ESTUDIANTES; CONSIDERARA

2.1.1 Criterios de evaluacion. Los procesos de evaluacion se haran de acuerdo a los modelos

educativos: Tradicional, Escuela Nueva y Postprimaria.

La evaluacién en el modelo tradicional se hace fundamentalmente por comparacion entre los
logros propuestos en el Plan de Estudios para las areas en cada grado educativo y el estado de
desarrollo cognitivo, procedimental y actitudinal de los estudiantes.
La evaluacién en los modelos Escuela Nueva y post primaria tiene en cuenta el ritmo de
aprendizaje de los estudiantes y las caracteristicas de la poblacién.
La evaluacion del desempefio se fundamenta en el trabajo integrado de los tres saberes

constitutivos:

1. Ser. Procesos socio afectivos, contenidos actitudinales, estrategias motivacionales.
2. Saber. Procesos y estrategias cognitivas, contenidos y tematicas, esquemas
conceptuales.

3. Hacer. Procesos psicomotores, contenidos procedimentales, estrategias metodoldgicas

2.1.2 Criterios de Promocion. Se entiende por promocion el avance del estudiante de un grado
al inmediatamente siguiente, después de haber alcanzado unas exigencias en términos de

conocimientos, logros y competencias. Un estudiante serd promovido al grado siguiente cuando:

1. Finalizado el afio lectivo, presente una valoracion en cada una de las areas igual o superior
al Desempefio Basico, en el caso institucional, 3.0 en la escala definida para todas las &reas.
2. Haya cumplido con el requisito de asistencia de un 80% a las clases durante el afio.

Si el area estd compuesta por dos 0 mas asignaturas la valoracion final del area se obtendra a
partir del promedio ponderado (de acuerdo con la intensidad horaria) de las respectivas
asignaturas, en todo caso, para la aprobacion el promedio debe ser de 3.0 en la escala definida

para todas las areas si al promediar el area hay asignaturas con desempefio bajo y el promedio
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del area es inferior a 3,0 en la escala definida para todas las areas, se consideraran perdidas las

asignaturas y cada una de ellas sumara de forma independiente en el total.

El estudiante que al finalizar el afio lectivo presenta Desempefio Bajo en una o dos areas y/o
asignaturas, deberd recuperarlas o habilitarlas. Se entiende por habilitacion el conjunto de
actividades de tipo académico que el estudiante realiza al finalizar el afio lectivo, y mediante las
cuales realiza el proceso de superacion o nivelacion de logros de las areas con desempefio Bajo.

Para ser promovido, debe aprobar las areas o asignaturas habilitadas.

Para la evaluacion y promocion de los estudiantes del nivel Preescolar, el Sistema Institucional
de Evaluacidn tendra en cuenta las disposiciones legales contenidas en el Decreto 2247 de 1997,
que en cuanto a la promocion establece en su Articulo 10: “En el nivel de educacion preescolar
no se reprueban grados ni actividades. Los estudiantes avanzaran en el proceso educativo, segun
sus capacidades y aptitudes personales”.

En caso de un estudiante que no pueda presentar las actividades de refuerzo y recuperacion en
las fechas estipuladas por la Institucion, con causa justa, podra presentarlas en las dos primeras
semanas de clase del afio siguiente, con el fin de definir la promocion o no promocion al grado

siguiente.

2.1.3 Criterios de No Promocion. La no promocion de un estudiante al siguiente grado implica
la pérdida del mismo y por consiguiente su repeticion. Los criterios para la no promocién de un

estudiante son:

1. Presentar inasistencia injustificada del 20% a las actividades académicas.

2. Valoracion final de Desempefio Bajo, esto es inferior a 3.0 en la escala valorativa institucional,
en tres 0 mas areas al final del afio escolar.

3. Valoracion final de Desempefio Bajo, es decir, inferior a 3.0 en la escala Institucional en las
areas de Matematicas y Humanidades durante dos afios consecutivos, en los niveles de
Educacién Basica Primaria y Basica Secundaria.

4. Valoracion final de Desempefio Bajo, esto es inferior a 3.0 en la escala institucional, en los

procesos de recuperacion de las areas que quedaron pendientes.
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5. La no presentacion de los procesos de recuperacion o habilitacion establecidos, sin causa
justificada.

6. Valoracion final inferior a 3.0, esto es Desempefio Bajo en las areas de Matematicas y/o
Lengua Castellana en el grado primero

7. Valoracion final de Desempefio Bajo, esto es inferior a 3.0 en la escala institucional en el area

Técnica.

Se consideran ausencias justificadas las siguientes: incapacidad médica debidamente expedida
por un profesional; ausencias por participacion del estudiante en actividades programadas por
la institucion y ausencias por duelo o calamidad familiar. Estas justificaciones deberan ser
enviadas a coordinacion o rectoria a mas tardar un dia despues de que el estudiante haya

retornado a clases. La familia asume la responsabilidad por las faltas presentadas.

Cuando el estudiante falta por recomendacion médica, los trabajos, tareas, examenes, entre otros;
deberan ser presentados en los siguientes tres dias habiles siguientes para su evaluacion,
acompariados siempre de la excusa médica. De lo contrario, las actividades académicas no
presentadas, serdn valoradas con una calificacion de desempefio Bajo, esto es en la escala

institucional uno cero (0.0). La inasistencia no exime de la responsabilidad académica.

Si un estudiante no es promovido al grado siguiente, debe dedicar un afio escolar, a repetir el
grado no aprobado, con miras a superar las dificultades, afianzar los conocimientos, y adquirir las
competencias necesarias para poder continuar su proceso educativo; a menos que se acoja a los

criterios estipulados en el Articulo 6, Promocién Anticipada.

La Comisién de Evaluacién y Promocidn es la instancia que estudia los casos de los estudiantes

no promovidos y recomienda su aceptacion para el proceso de Repitencia.

La No Promocion al grado siguiente no es razon suficiente para que un estudiante pierda el cupo
en la Institucién y no sea aceptado a repetir; pero si lo son las deméas causales de pérdida de cupo

establecidas en el Manual de Convivencia.
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Cuando a un estudiante se le permite repetir un grado escolar, asume un Compromiso
Académico y de Convivencia. En virtud de tales compromisos, el estudiante adquiere la
obligacion de realizar los procesos de refuerzo y demas estrategias remediales que provea la
institucion a través del proceso de acompafiamiento de estudiantes repitentes y de mantener un
comportamiento correcto y constructivo, siguiendo todos los lineamientos, pautas y normas del
Manual de Convivencia. El incumplimiento de alguno de estos compromisos por parte del

estudiante, acarrea la pérdida de cupo en la Institucion Educativa para el siguiente afio.

Los Compromisos Académico y de Convivencia, son documentos escritos en papeleria oficial de
la Institucién Educativa que llevan las firmas de los
Directivos de la Institucién (los designados para el caso), del estudiante y de sus padres de

familia o acudientes.

Se autorizaré la doble repitencia de un mismo grado a un estudiante, previa solicitud del padre de
familia y con acta de compromiso comportamental y académica, firmada por el padre de familia
y el estudiante.

La recuperacion del area técnica deberd realizarse de forma practica, tomandose el tiempo

necesario para desarrollar las actividades concertadas con el docente.

22 LA ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y SU RESPECTIVA
EQUIVALENCIA CON LA ESCALA NACIONAL.

2.2.1. Escalas de valoracion nacional e institucional. De conformidad con el decreto 1290 del
16 de abril de 2009 en su articulo 5, la Institucion aplica la siguiente escala de valoracion de
caracter cualitativo, equivalente con la escala

nacional; y cuantitativo equivalente con la escala institucional:

VALORACION NACIONAL VALORACION INSTITUCIONAL
Desempefio Superior 46-5.0
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Desempefio Alto 4.0-45
Desempefio Béasico 3.0-39
Desempefio Bajo 0.0-2.9

2.2.2. Descripcion de la Escala de Valoracion. Los criterios de evaluacion definidos para cada
uno de los desempefios y que se tendran en cuenta en las valoraciones finales de cada uno de los

logros y de las asignaturas son:

2.2.2.1 Desempefio Superior. Se alcanza cuando los estudiantes adquieren el maximo nivel
esperado en todas las dimensiones del desarrollo humano, es decir, cuando han logrado
evidenciar un excepcional dominio de todos los tipos de razonamiento usando a plenitud sus
desempefios cognitivos, procedimentales y actitudinales los cuales estan por encima de lo
esperado y que los contenidos de las areas previstas en el plan de estudios sea igual o superior al
95% de los logros propuestos.

Descripcion. Asume un comportamiento excelente y acorde con los valores y la filosofia de la
Institucion, alcanzando éptimamente los logros propuestos y ejecutando de manera apropiada los

procesos que le permitan enriquecer su aprendizaje.

Criterios de Evaluacion para alcanzar un desempefio superior.

1. Participa activamente en el desempefio y desarrollo de las diferentes actividades en el aula'y en
la institucion.

2. Evidencia alto grado de competencia frente a los logros propuestos.

3. El trabajo en el aula es constante y enriquece al grupo.

4. Maneja adecuadamente los conceptos aprendidos y los relaciona con experiencias vividas,
adoptando una posicion critica y de colaboracion a los compafieros con dificultades.

5. Respeta y participa en las actividades planteadas, tanto por el docente como por sus
compafieros.

6. Su comportamiento y actitud, contribuye a la dindmica de grupo.

7. Consulta diversas fuentes de manera que enriquece las tematicas vistas en clase.
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8. Asume con responsabilidad y dedicacion sus compromisos académicos.

9. Presenta a tiempo sus trabajos, consultas, tareas y las argumenta con propiedad.

10. Asiste puntualmente a clase y aln inasistiendo, presenta excusas justificadas sin que su
proceso de aprendizaje se vea afectado.

11. Alcanza todos los logros propuestos sin actividades complementarias.

12. Expresa una actitud de respeto y tolerancia hacia sus comparfieros y docentes, contribuyendo
positivamente al normal desarrollo del proceso de aprendizaje.

13. Manifiesta sentido de pertenencia institucional.

14. Aprecia y promueve con autonomia su propio desarrollo y ayuda al desarrollo de sus
compafieros.

15. Es capaz de autoevaluarse de manera objetiva y busca estrategias que permitan el
mejoramiento de su proceso.

16. Vivencia la filosofia Institucional y ejerce liderazgo en el ambiente escolar.

17. Es conciliador y creativo en la solucién de conflictos y toma de decisiones.

18. Realiza las actividades curriculares destacandose frente a los de desempefio alto.

2.2.2.2 Desempefio Alto. Se alcanza cuando los estudiantes demuestran un buen nivel de
desarrollo en todos sus procesos de interpretacion, comprension y andlisis, cuando son capaces de
argumentar y proponer alternativas de solucion a las problematicas planteadas. Cuando cumplen
a cabalidad los compromisos y deberes académicos previstos en cada una de las areas del plan de

estudio y que estén en el rango de alcance de logros entre el 80% y el 94%.

Descripcion. Mantiene una actitud positiva y un comportamiento sobresaliente dentro de los
valores y la filosofia Institucional, alcanzando satisfactoriamente los logros propuestos, en su

proceso de aprendizaje.
Criterios de Evaluacion para alcanzar un desempefio alto.
1. Maneja y argumenta los conceptos aprendidos en clase.

2. Participa moderadamente en el desarrollo de las actividades en el aula.

3. Mantiene el interés en el trabajo, a largo plazo, sin perder los objetivos propuestos.
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4. Se destaca en la ejecucion de sus desempefios académicos sobresaliendo frente sus
compafieros.

5. Comprende los conceptos claves de la asignatura, pero se aprecia mas eficiencia que
pro-actividad.

6. El trabajo en el aula es constante pero su colaboracion frente a los compafieros con dificultades
es minima.

7. Reconoce y supera sus dificultades de comportamiento.

8. Aporta ideas que aclaran las posibles dudas que surjan durante el proceso.

9. Emplea diferentes fuentes de informacion y lleva registros.

10. Presenta a tiempo sus trabajos, consultas, tareas.

11. Alcanza todos los desempefios propuestos, pero con algunas actividades complementarias.

12. Manifiesta sentido de pertenencia con la institucion.

13. Presenta algunas faltas de asistencia no justificadas pero estas no afectan su desempefio.

14. Vivencia la filosofia Institucional y ejerce liderazgo en el ambiente escolar.

15. Algunas veces ha recibido llamados de atencion por incumplimiento a las normas deberes del

estudiante establecidas en el manual de convivencia.

2.2.2.3 Desempefio Basico. Se entiende como la superacion de los desempefios minimos y
necesarios requeridos en relacion con las areas y/o asignaturas obligatorias y fundamentales del
plan de estudio, teniendo como referencia los estandares basicos, las orientaciones y lineamientos
expedidos por el Ministerio de Educacién Nacional y lo establecido en el Proyecto Educativo

Institucional, dentro del rango del 60% al 79% de los logros.

Descripcion. Presenta una actitud y comportamiento aceptable con los valores y la filosofia de la
Institucion, cumpliendo los requerimientos minimos para alcanzar los desempefios necesarios en

el area.

Criterios de Evaluacion para alcanzar un desempefio basico.
1. Participa eventualmente en clases.

2. Su trabajo en el aula es inconstante.
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3. Relaciona los conceptos aprendidos con experiencias de su vida, pero necesita de colaboracion
para hacerlo.

4. Es inconstante en la presentacion de sus trabajos, consultas, evaluaciones, tareas y demas
responsabilidades; las argumenta con dificultad.

5. Es apatico e inconstante en el desarrollo de las actividades curriculares, cumpliendo con el
minimo nivel de desempefio.

6. Le cuesta aportar ideas que aclaren los conceptos vistos.

7. Su comportamiento académico y formativo es inconstante.

8. Presenta algunas dificultades de comportamiento.

9. Alcanza los desempefios minimos con actividades complementarias dentro del periodo
académico.

10. Presenta inasistencia justificada e injustificada que afecta su desempefio.

11. Manifiesta poco sentido de pertenencia hacia la institucion.

12. Muestra poco compromiso con la filosofia institucional.

13. Responde a las actividades y estrategias para superar las debilidades que se presenten durante
el proceso.

14. Ha recibido Ilamados de atencion por incumplimiento a las normas y deberes del estudiante

establecidas en el manual de convivencia.

2.2.2.4 Desempefio Bajo. Se entiende como la no superacion de los desempefios minimos y
necesarios en relacién con las areas y asignaturas obligatorias y fundamentales. Cuando presenta
dificultades para desarrollar actividades escolares que evidencien bajo desarrollo de sus
desempefios cognitivos, procedimentales y actitudinales que le dificultan demostrar sus progresos
en la realizacion de operaciones mentales requeridos en el proceso de aprendizaje. Cuando el
interés por el desarrollo de su proceso de aprendizaje, es de baja calidad o denota una
despreocupacion total, es decir, no alcanza los logros minimos previstos en el plan de estudio
dentro del rango entre el 0% y el 59%. Esta situacion conlleva a la pérdida de la asignatura.

En el desempefio bajo, la nota 0.0 aplicara para estudiantes que hagan fraude en las evaluaciones,

y para estudiantes que sin causa justa no presenten la evaluacion.
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Descripcion. Presenta poca actitud y desinterés ante los valores, la filosofia de la Institucion y
ante los requerimientos minimos para alcanzar los desempefios basicos necesarios en las

asignaturas correspondientes.
Criterios de Evaluacion para obtener un desempefio bajo.

. Manifiesta poco interés por aclarar las dudas sobre las tematicas trabajadas.
. El ritmo de trabajo es inconstante, lo que dificulta progreso en su desempefio académico.

. Registra eventualmente sus consultas y el desarrollo de las tematicas.

1

2

3

4. Necesita ayuda constante para profundizar conceptos.

5. Presenta deficiencias en la produccion oral y escrita.

6. Evidencia desinteres frente a sus compromisos académicos.

7. Tiene capacidades para desempefiarse, pero presenta incumplimiento frente al quehacer
académico.

8. Tiene dificultades en la comprension de contenidos minimos y no se esfuerza por alcanzarlos.
9. Sus intereses no estan centrados en el desarrollo de procesos académicos y formativos.

10. Muestra indiferencia ante la adquisicion del conocimiento disciplinar.

11. Muestra poco compromiso con la filosofia institucional.

12. Presenta dificultades para regular su comportamiento, lo que genera conflictos en la
convivencia.

13. Aun ejecutando estrategias para superar sus dificultades, no alcanza el desempefio minimo
requerido para alcanzar los logros previstos.

14. Presenta inasistencias injustificadas que contribuyen a su bajo desarrollo integral.

15. Su sentido de pertenencia institucional es minimo.

16. Con frecuencia ha recibido Ilamados de atencién por incumplimiento a las normas deberes del

estudiante establecidas en el manual de convivencia.
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2.3. Estrategias de valoracion integral de los desempefios de los estudiantes.

Las estrategias de valoracién se fundamentan en los pilares de la educacion a saber:
APRENDER A SER Y A CONVIVIR. Contenidos actitudinales: actitudes personales
(autoestima, autonomia, responsabilidad, identidad, pertenencia) y valores sociales (solidaridad,
equidad, empatia, manejo de conflictos, convivencia).

APRENDER A CONOCER. Contenidos conceptuales (ideas, teorias, definiciones,
representaciones...)

APRENDER A HACER. Contenidos procedimentales (capacidades, destrezas, habilidades,

estrategias...)

En todas las evaluaciones parciales o totales que se hagan a los estudiantes, se tendran en cuenta
los procesos de aula de la siguiente manera:

1. Se definen los logros, las competencias y sus indicadores de desempefio en cada asignatura,
teniendo en cuenta los fines del sistema educativo, objetivos por niveles y ciclos, vision y mision
de la institucidn, estandares basicos de competencias y lineamientos Curriculares

2. Se ubican las distintas estrategias metodoldgicas, actividades y formas de evaluar a los
estudiantes a lo largo del desarrollo de la asignatura, de tal forma

que tengan correspondencia con los indicadores de desempefio, los logros y las competencias
fijadas para los periodos y para todo el afio escolar.

3. Se observa el trabajo de los estudiantes en todas sus actuaciones dentro y fuera del aula de
clase, especialmente al desarrollar las actividades, su participacion en ellas; la realizacion de
actividades pedagogicas, tareas, trabajos individuales y grupales; participacion en actividades
civico-culturales; salidas pedagogicas; laboratorios; practicas pedagdgicas; actitud frente al
cumplimiento de sus deberes educativos; pruebas orales y escritas; produccion oral y escrita;
examenes; comportamientos; aptitudes; valores; desempefio personal y social; desarrollo de test;
participacién en simulacros y pruebas tipo ICFES y SABER y todas las demas actividades que
permitan valorar su desarrollo cognitivo, procedimental y actitudinal y que incidan en su

formacion integral.
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4. Cada docente elabora los juicios valorativos, que los estudiantes deben demostrar en su

desempefio de acuerdo con la naturaleza de su asignatura; ademas, determina los niveles,
circunstancias internas y externas, limitaciones o facilidades para alcanzarlos.
5. Finalizado el afio académico, se hara reunién con los docentes que acompafian cada uno de los
grados, con el fin de revisar el historial académico y convivencia de cada estudiante. Para dicha
reunion se debe tener como insumos los resultados académicos de los cuatro periodos, las actas
de las reuniones de grupo y de las actividades de nivelacion, la carpeta de seguimiento académico
y comportamental, para proceder a la elaboracién del quinto boletin.

Los estudiantes que participen en pruebas censales, ICFES SABER u otro tipo de evaluaciones
nacionales e internacionales y obtengan desempefios superiores o altos, seran objeto de estimulo
y reconocimiento a nivel institucional y a su vez obtendran valoraciones acordes con su

desempefio.

En el caso de los estudiantes del grado 11, los resultados en las pruebas de Estado ICFES
SABER 11, serviran de base para la recuperacion de asignaturas pendientes hasta la fecha de
conocerse los mismos, es decir, hasta el tercer periodo. El puntaje minimo para ser tenido en
cuenta como coadyuvante en la recuperacion de asignaturas reprobadas es de 55 puntos en la
escala de valoracion de dicha prueba externa. Los estudiantes cuyos resultados en las Pruebas
ICFES sean de 70 o mas puntos, podran ser considerados como base de recuperacion para el

cuarto periodo en las asignaturas respectivas.

La evaluacion se realiza mediante la valoracion integral de desempefios, teniendo en cuenta los

siguientes componentes:
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SER SABER SABER HACER
Actitudes Aptitudes Intelectivas Aptitudes Procedimentales
20%
20% 60%
e Responsabilidad e Evaluacion diagndstica |e Talleres
v' Asistencia e Evaluacion corta al final | Laboratorios
v" Puntualidad de clase e Informes
v" Cumplimiento de | ¢ Evaluacion Externa e Sustentaciones
compromisos e Evaluacion Parcial e Trabajos de campo
e Identidad e Evaluacion General e Trabajos escritos
v Presentacion v Tipo ICFES O |e Tareas
Personal SABER: S6lo en areas |e Consultas
v" Autonomia académicas o del | portafolio
v’ Liderazgo Nucleo Comdn: |, producciones escritas
v Pertenencia Ciencias  Naturales,
Ciencias Sociales,
e Convivencia Humanidades (Lengua
v Respeto Castellana e Idioma
v Escucha Extranjero),
v Relaciones Matematicas, Filosofia,
Interpersonales Ciencias Econdmicas y
v" Comportamiento Politicas.
v' Trabajo colaborativo

2.3.1. Estudiantes con necesidades educativas especiales. Los criterios que se mencionan a
continuacion se aplicaran cuando exista una valoracion
profesional (médica, psicoldgica o de otro profesional debidamente reconocido) de la dificultad

que presente el estudiante:
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1.La institucion realiza adaptaciones, estrategias, apoyos, recursos o modificaciones necesarias y
adecuadas del sistema educativo y la gestion escolar, basadas en necesidades especificas de cada
estudiante, es decir elabora un Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR), A través de estas
se garantiza que estos estudiantes puedan desenvolverse con la maxima autonomia en los
entornos en los que se encuentran, y asi poder garantizar su desarrollo, aprendizaje y
participacion, para la equiparacion de oportunidades y la garantia efectiva de los derechos.

2. El plan de estudios o curriculo académico sera el mismo de los deméas estudiantes de la
institucion en los respectivos grados.

3. Estos criterios seran dados a conocer a los padres de familia o acudientes de los estudiantes

con necesidades especiales y a los docentes de la institucion.

Aunque la atencion a los estudiantes con necesidades educativas especiales pueda implicar una
diferente valoracion del desempefio, no se trata de aplicar un mecanismo laxo de evaluacion del
desempefio de los aprendizajes. Se estableceran rangos de valoracion especial, de manera que los
estudiantes con necesidades educativas especiales ejecuten los mismos procesos evaluativos que
el resto de sus comparfieros, pero con mayores niveles de comprension del error, para sostener asi
la exigencia cognoscitiva posibilitadora de aprendizajes superiores, y atender de forma particular
sin discriminacion y permitiendo su participacion en el clima escolar general, sin menoscabo del

indice de resolucion real ni de la autoestima de los estudiantes aludidos.

2.4. Acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios de los estudiantes
durante el afio escolar.

El seguimiento es entendido como el acompafiamiento, mediante el cual el docente genera
confianza en el escolar, fortalece su autoestima, lo motiva y le da la seguridad requerida para
continuar su proceso de aprendizaje. Para acompanar a los estudiantes en el alcance de los
desempefios adecuados en las diversas areas, la Institucion Educativa, hara uso de las siguientes

acciones de seguimiento:

1. Presentacion del servicio educativo. Socializacion con la comunidad educativa de los
aspectos curriculares, didacticos, evaluativos y de convivencia del afio escolar, al inicio y

en el transcurso del mismo.
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2. Informes Académicos. Reportes que al final de cada periodo académico y al final del afio,
se entregan a los padres de familia o acudientes, y en los cuales se consigna la valoracién del
desempefio de los estudiantes en cada una de las areas.

3. Informes Parciales. Reportes que se entregan por parte de los Directores de Grupo a los
padres de familia o acudientes durante el transcurso del periodo académico para destacar
realidades de excelencia o dificultad que presenten los estudiantes.

4. Semana Institucional de evaluacion. Ultima semana de cada periodo donde se realiza la
evaluacion general tipo ICFES SABER y los procesos de auto, co y heteroevaluacion.

5. Reuniones de area. Reuniones en las cuales los docentes de un area reflexionan sobre la
implementacion del plan de estudios, la didactica y los criterios de evaluacion de las distintas
areas, los proyectos especificos y las estrategias de mejoramiento.

6. Reuniones de Directores de Grupo, Coordinadores de area, Docentes de Nivel. Reuniones
en las cuales se consideran las situaciones presentadas por los estudiantes de las diversas
secciones o de los diferentes niveles o cursos y se acuerdan estrategias de intervencion grupal
o individual.

7. Actividades escolares cotidianas. Las actividades escolares de cada dia constituyen
espacios y momentos adecuados para la observacién, la interaccion y el acompafiamiento del
proceso de formacion integral de los estudiantes.

8. Entrevistas con padres de familia o acudientes. Entrevistas programadas por la Institucion
con los padres de familia o acudientes con el fin de acordar alternativas de acompafiamiento y
mejora.

9. Debido Proceso. Proceso que segun el Manual de Convivencia, debe seguirse para la
aplicacion de acciones correctivas y sanciones tanto Académicas como de Convivencia, las
cuales pretenden llevar a una reflexion conjunta de los estudiantes y de sus padres o
acudientes ante las faltas cometidas y la incidencia de éstas en la formacion personal.

10. Plan de mejoramiento para fortalecimiento del area. Finalizado cada uno de los periodos,
en reunion de area, los docentes analizan las estadisticas de rendimiento académico
institucional, a partir de las conclusiones obtenidas se definen acciones de mejora, que

permitan fortalecer los procesos propios de un grado o area especifica si se requiere.

2.5. Proceso de autoevaluacion.
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En todas las areas y para cada periodo académico, se realiza un proceso de autoevaluacion de los

estudiantes con una intencion netamente formativa que favorezca la toma de conciencia del
proceso de aprendizaje y que le ayude al estudiante a establecer sus dificultades y avances en su
desempefio. Este proceso es obligatorio y se realizara con criterios definidos sobre los cuales cada
estudiante haré la respectiva argumentacion sobre la evaluacion que de si mismo consigne. La
autoevaluacion se tendra en cuenta en la valoracion del aspecto actitudinal; es decir, en el SER,
que sera justificada por los estudiantes.

1. Finalizado el periodo académico, cada docente de area y/o asignatura, fomentara el
proceso de autoevaluacion mediante el diligenciamiento de un formato disefiado por la
Institucion y que permanecera en el portafolio del estudiante. Este proceso se realizara en
la Semana Institucional de Evaluacion (Ultima Semana del periodo). El resultado de esta
autoevaluacion tiene un reconocimiento cuantitativo (30%) en la valoracion final del
periodo.

2. Los resultados de este instrumento deben ser coherentes con la escala establecida por la

institucion y tendran la siguiente equivalencia:

v Si la mayoria de las respuestas se ubican en el rango “SIEMPRE” el estudiante quedara en el
desempefio superior o alto.
v’ Si las respuestas estan en el rango “ALGUNAS VECES” sera basico.

Las respuestas que se ubican en el rango “NUNCA” serd un estudiante con desempeiio bajo

La autoevaluacion del ser se realizara de acuerdo con los siguientes parametros:

» RESPONSABILIDAD

e Asisto puntualmente a clases.

e Soy puntual en la entrega de mis trabajos, tareas y consultas.
e Asumo con responsabilidad mis evaluaciones.

e Justifico mis ausencias.
> IDENTIDAD

e Porto correctamente el uniforme.

e-mail: ie_tecnicoagricola_convencion@sednortedesantander.gov.co
itaconvencion@hotmail.com
Finen Lo Mesetyy ~Convencion - Norte de Smtmder

“lagridad en ol Sor, Solileom ol Sathry ‘
Distrezn en of Hcer”



mailto:ie_tecnicoagricola_convencion@sednortedesantander.gov.co
mailto:itaconvencion@hotmail.com

Decreto de creacion: No. 000774 de 30 de ye/)ﬁemﬁm de 2002
IvsTirucIon Epueariva | zeconocimionts Ofvial

I”S’I’”’” Tfﬂfllﬂﬂ ﬂ [ I’gﬂu Resolucion No.ogss8 de 16 de e junio de 2022

NIT. 807.001.066~ &
CONVENCION M. de S. DANE. 25420600004

e Participo en eventos culturales.
e Lidero proyectos y actividades académicas.
e Cuido los recursos fisicos que la institucion pone a mi servicio.
e Colaboro con el aprendizaje de mis amigos y amigas.
e Colaboro en la organizacion de la clase.
e Demuestro entusiasmo por el aprendizaje.
e Mantengo aseado y bien presentada el aula y la institucion.
e Presto atencion a clases.
e Aplico el conocimiento adquirido en clase.
e Me esfuerzo por alcanzar mejores niveles académicos.
e Tomo decisiones para el bienestar del grupo.
e Manifiesto sentido de identidad y pertenencia por mi grupo.
e Me esfuerzo por superar mis dificultades
e Soy exigente conmigo mismo (a) en los trabajos.
e Me siento satisfecho (a) con el trabajo realizado.
» CONVIVENCIA
e Me comporto adecuadamente sin ser supervisado(a).
e Asumo las consecuencias de mis actos.
e Acepto mis errores e intento mejorar.
e Me comporto de acuerdo a lo establecido en el Manual de Convivencia
e Evito agredir fisica o verbalmente a mis compafieros (as).
e Me relaciono con los demas con cordialidad y buen trato.
e Respeto a los demas, sus ideas, intimidad y sentimientos.
e Soy aceptado(a) y disfruto pertenecer al grupo.
e Soy solidario(a) y me preocupo por ayudar a mis comparieros.
2.6. Estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagdgicas pendientes de los
estudiantes.
La institucion ofrece a sus estudiantes la oportunidad de realizar de manera permanente

actividades guiadas por los docentes de las asignaturas. Estas actividades estaran dirigidas a los
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estudiantes que evidencien dificultades o debilidades en el desempefio de sus competencias, con
el fin de mejorar el nivel académico y armonizar el trabajo en los salones de clase.

Estas estrategias de apoyo son las siguientes:

1. Alerta académica o memorando informativo. Notificacidén preventiva mediante la cual el
Director de Grupo, comunica a los padres de familia o acudientes, sobre dificultades en el
proceso del estudiante en las diferentes asignaturas y con el cual se busca un mayor
acompariamiento familiar y mejorar el compromiso del estudiante. Esta notificacion debera ser
entregada a partir de la segunda semana del periodo académico, cuando se tenga evaluado como
minimo un 40 % entre lo actitudinal, procedimental y lo cognitivo. La alerta debe ser firmada por
el docente director de grupo, estudiante, el padre de familia o acudiente, original y copia que debe
regresar al director de grupo al siguiente dia

habil para archivar en Coordinacién.

2. Jornada de refuerzo. Estrategia de apoyo para resolver situaciones pedagogicas pendientes y
garantizar el alcance de las competencias.Se realizara la jornada de refuerzo las dos semanas

siguientes a la entrega de boletines de cada periodo.

3. Nivelaciones. Los estudiantes que al finalizar cada semestre escolar obtengan valoracién de
desempefio BAJO en una o varias areas, tendran las actividades de nivelacion para superar estas
deficiencias en las fechas previstas en el cronograma institucional. Estas actividades no alteraran
la permanencia de todos los estudiantes en la Institucion Educativa. Estas generan cambio en la

valoracién, alcanzando el Nivel Bésico.

4. Actividades de profundizacion. Son actividades para estudiantes con desempefios altos o
superiores y consisten en aquellas acciones pedagdgicas que el docente propone para desarrollar
nuevos logros que complementan los adquiridos. Implican incrementar el nivel de exigencia y de

rigurosidad. Estas no generan cambio en la valoracion.

5. Recuperaciones o habilitaciones. Es la oportunidad que tienen los estudiantes de cumplir con

los criterios de promocidn al finalizar el afio académico.
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6. Validaciones. Cuando la Institucion admita a un estudiante proveniente de otra institucion
educativa, y constate que éste no curs6 algun area, proveera un proceso de validacion el cual es
obligatorio para el estudiante. desempefios adecuados en las diversas areas, la Institucion

Educativa, hara uso de las siguientes acciones de seguimiento:

8. Acompanamiento a estudiantes no promovidos. La Instituciéon Educativa “Instituto Técnico
Agricola”, acorde con lo establecido en el articulo 7° del Decreto 1290, facilitara la promocion de
sus educandos al grado siguiente garantizandole su cupo si cumple con los requisitos establecidos

en el articulo 6 “Promocion Anticipada” y los pardgrafos correspondientes.

9. Remisiones a las comisiones de evaluacion y promocion. Al ser estudiadas las dificultades de
algunos estudiantes y segun la naturaleza de las mismas, seran remitidos a las dependencias
pertinentes para que estas instancias junto con padres de familia y estudiantes, busquen
estrategias con compromisos claros y limitados, buscando avanzar hacia la obtencién de logros y
desarrollo de competencias. Las estrategias y compromisos se plasmaran en el formato de
acompafiamiento y seguimiento del estudiante. La instancia hard seguimiento y cierre del

jproceso.

Las nivelaciones son de caracter obligatorio y las fechas de su realizacion seran previamente
comunicadas a los estudiantes. En la basica primaria se realizan al finalizar cada unidad y en
bésica secundaria y media al finalizar cada periodo, se rendira informe a los padres de familia de

lo cual quedaran actas como evidencia.

Tendran derecho a realizar habilitaciones los educandos con valoracion de Desempefio Bajo
(inferior a 3.0) en una o dos areas y/o asignaturas. La asistencia a las actividades de habilitacion y
la aprobacion de ellas, son condiciones para ser promovido. El resultado obtenido en la

habilitacion sera la valoracién final del area.

Cuando algun padre de familia y/o acudiente no asista a dos citaciones consecutivas realizadas

por parte de un mismo docente en respuesta al seguimiento académico de los estudiantes, se
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adoptaran las siguientes medidas: citacion por parte de Coordinacion y/o Rectoria, comunicacion
a la Comisaria de Familia municipal, citacion por parte de la Comisién de Evaluacion y
Promocidn, citacion por parte del Consejo Académico, Citacién al Consejo Directivo

Cada éarea velara porque se genere un alto porcentaje de aprendizaje y por ende de aprobacion

segun la media progresiva en cada area y grado por periodo

2.7.Acciones para garantizar que los directivos y docentes del establecimiento educativo
cumplan con los procesos evaluativos estipulados en el SIEE.

Los criterios definidos por el presente SIEE son de obligatorio cumplimiento para todos los

docentes de la Institucion Educativa “Instituto Técnico Agricola”, por cuanto el sistema de

evaluacioén del Las siguientes instancias garantizan los procesos de evaluacion académica en

la institucion:

CONSEJO DIRECTIVO. El consejo directivo como méaxima autoridad de la institucion es el
encargado de garantizar que se defina y adopte el sistema institucional de evaluacion de los
estudiantes, aprobarlo, divulgarlo entre la comunidad educativa y verificar su correcto
cumplimiento. También le corresponde, promover dentro de la instituciéon el analisis de los
resultados de la evaluacion de los estudiantes con el fin de mejorar las préacticas educativas y
servir de instancia para decidir sobre reclamaciones que presenten los estudiantes o sus padres de

familia en relacion con la evaluacion o la promocién.

RECTOR. En razén de ser quien preside el consejo directivo y académico le corresponde
garantizar que estas dos instancias cumplan sus funciones. También le corresponde ejecutar las
decisiones de estos dos organismos, capacitar frente al desarrollo del Sistema Institucional de
Evaluacion a los funcionarios nuevos durante las semanas de induccion en el mes de enero;
revisar periodicamente por intermedio del Coordinador, el Plan de Clase de cada asignatura;
poner en conocimiento al padre de familia sobre las acciones de seguimiento y los resultados de
los mismos; organizara finalizado cada periodo académico, con la ayuda del coordinador, la
Direccion de Titulatura, en la cual se hard evaluacion del funcionamiento del SIEE con las

observaciones de los estudiantes; exigira a los docentes llevar un record de los estudiantes con
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dificultades en su desempefio y la entregar oportuna de las actas con los resultados de las

actividades de nivelacion y habilitacién.

CONSEJO ACADEMICO. El decreto 1290 le asigna la funcion de aprobar el sistema
institucional de evaluacion; esto significa que en el proceso de definicion del sistema, el consejo
académico lo aprueba antes de su aprobacion en el consejo directivo; ademas, el Consejo
Académico definira al comienzo de afio, el cronograma de implementacion y seguimientos de las
diferentes etapas del proceso de Evaluacion; establecera fechas limites para la elaboracion de las

actividades de nivelacion y revisara los procesos de evaluacion en forma general.

COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION. El consejo académico crea las comisiones
de evaluacién y promocién para una mejor gestion frente a estos procesos. Las comisiones de
evaluacion y promocion tendran vigencia de un afio escolar contado a partir de la fecha de su
conformacién y sus miembros, con excepcidn del rector cesaran sus funciones con la culminacién
del afio escolar.

Las comisiones de evaluacion y promocion se establecen por conjuntos de grados y estaran
conformadas por el Rector o su delegado, quien la convoca y preside; los docentes directores
de grado y un padre de familia del consejo de padres, elegido segln decreto 1286 de abril 27 de
2005.

Las comisiones de evaluacion y promociodn se reuniran periodicamente para estudiar y analizar
politicas, normas reglamentarias relacionadas con evaluacion y promocion teniendo en cuenta las
directrices del PEl y la legislacion educativa vigente; estudiar casos de estudiantes con
desempefio bajo determinando acciones que permita la superacion del estudiante; informarse
sobre las acciones y recursos que proceden en contra de sus decisiones: recursos de reposicion, y
de apelacion y decidir sobre promocion o reprobacion de estudiantes a su cargo. Las comisiones

se reuniran de manera extraordinaria por solicitud expresa del Rector o su delegado.

2.8.Estructura de los informes de los estudiantes
Periodicidad de entrega de informes a los padres de familia. En cumplimiento del Articulo 11
numerales 4 y 6 del decreto 1290, la Institucion establece que:
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1. La evaluacion de los estudiantes sera continua e integral y se hara con referencia a cuatro
periodos de diez semanas cada uno. Finalizado éste, los padres de familia o acudientes
recibiran un informe escrito en el que se muestra el avance del estudiante frente a los
contenidos planteados al inicio del programa con la valoracion asignada cuantitativa y
cualitativamente para cada una de las asignaturas, los desempefios que evidenciaron esa
valoracion, las inasistencias a clase y la actividad de nivelacién que requiere siempre y

cuando haya obtenido desempefio BAJO.

2. Finalizado el afio escolar se entregara a los padres de familia o acudientes un informe final
que incluird una evaluacion integral del rendimiento del estudiante para cada asignatura

durante todo el afio.

3. En el informe final, cuando una asignatura, haya sido valorada con desempefio bajo y las
dificultades no hayan sido superadas con las actividades de nivelacion y habilitacion
propuestas, la valoracién definitiva asignada seguira siendo de desempefio bajo.

Los cuatro informes y el informe final de evaluacion mostraran el rendimiento en cada

asignatura mediante la escala enunciada en el articulo 8.

En el Cronograma Escolar de la Institucion Educativa, se estipularan las fechas de

entrega de informes a los padres de familia o acudientes. El informe del cuarto periodo y el
informe final se entregaran una vez finalizado el afio escolar, previa publicacién en cartelera de
los resultados valorativos para que padres de familia y estudiantes los conozcan antes de la
entrega de informes finales.

Concluidos los cuatro periodos académicos se definird la Promocion del estudiante al grado
siguiente o su graduacion, si esta cursando el dltimo grado de educacion media técnica ofrecido

por la institucion.
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2.9 Estructura de los informes de los estudiantes.

“Integridad en el Ser, Solidez en | Ssber y Destreza en ¢l Hacer”
BOLETIN DE CALIFICACIONES 2011

CARCIA ANGARITA JAVIER T Cédigo [28737
Manana [ Sede 01 | Grado:|Sexte [ Cuso 01 [Periodo |1

Los informes conservaran la siguiente estructura:

AR T Desempen
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL [

CIENCIAS SOCIALES

v' Encabezado: logo, nombre de la institucion,

decreto de creacion, resolucién de aprobacion,

Dane, Rut, lema.

ALTO a5

v Informacién del estudiante: apellidos y nombres,

codigo, jornada, grado, curso, periodo.

v' Areas 0 Asignaturas: intensidad Horaria Semanal,

inasistencias.

(\

Desemperios: fortalezas, dificultades y

recomendaciones.

Valoracion (Nacional — Institucional) R e B
Convivencia social
Estadistica de desempefio

Observaciones

NN NN

Firmas

Constancias de desempefio. La Institucion Educativa, a solicitud del padre de familia, emitira
constancias de desempefio de cada grado cursado, en las que se consignaran los resultados de los

informes periddicos del estudiante de manera cualitativa.

2.10 Instancias, procedimientos y mecanismos de atencién y resolucion de reclamaciones de

padres de familia y estudiantes sobre la evaluacion y promocion.

Los estudiantes y padres de familia que consideren se haya cometido alguna injusticia o violacién
al debido proceso, presentaran por escrito solicitudes respetuosas a las siguientes instancias de la
Institucién, conforme el siguiente orden procediendo contra dicha respuesta los recursos de

reposicion y apelacion:
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Primera Instancia. Docente de area y/o asignatura, Director de grupo, Coordinador.

Segunda Instancia. Comisién de Evaluacion y Promocion, Consejo Académico, Rector, Consejo

Directivo.

En todos los casos, los estudiantes y padres de familia deberan dirigirse a las respectivas
instancias de manera respetuosa por escrito y fundamentado con evidencias reales y no con
supuestos. Debera ser en un término maximo de 5 dias habiles posteriores a la entrega de la

valoracion.

De todo proceso de reclamacidon se dejara constancia por escrito firmada por la instancia

respectiva y en la que se defina la decision tomada para resolver la situacion.

La primera instancia deberd tratar la peticion y responderla a través de oficio escrito en un
término méaximo de 3 dias habiles; la Comision de
Evaluacién y Promocion respondera a través de una Resolucion en un término maximo de 5 dias

habiles en el sentido de ratificarse o cambiar la decision de primera instancia

Cuando la inconformidad corresponda a las decisiones tomadas por la Comision de Evaluacion,
los padres de familia o acudientes pueden interponer recurso de apelacion, motivado y en forma
respetuosa, contra las decisiones que a su juicio afectan académicamente al estudiante. El recurso
de apelacion serd presentado por escrito al Rector dentro de los dos (2) dias siguientes a la
notificacion de la decision desfavorable al apelante y dentro de los cinco (5) dias habiles

siguientes el Rector dara respuesta.

Cuando los padres de familia o acudientes no estén de acuerdo con la decision del Rector, se
puede presentar recurso de reposicion ante al Consejo Directivo dentro de los dos (2) dias
siguientes a la notificacion de la decision desfavorable al apelante. EI Consejo Directivo debera
reunirse para tratar el caso dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la presentacién del
recurso. La decision del Consejo Directivo constard en las Actas y se comunicard a los

interesados. Las decisiones del Consejo Directivo no son apelables.
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Los reclamos, inquietudes o cuestionamientos andnimos, vulgares, descorteses, o calumniosos,
no tendran validez para los docentes y directivas de la Institucion y, por lo tanto, la institucién no

se obliga a dar respuesta a los mismaos.

Todos los recursos que se interpongan ante las diferentes instancias educativas se tramitaran en
efecto devolutivos. Esto es: no se suspenderd el cumplimiento de la decision mientras no se

decida otra cosa.

Adicional a los mecanismos antes referidos, los padres de familia o acudientes pueden presentar
sus inquietudes a través de entrevistas con los docentes, segun el horario de atencion establecido.

El estudiante puede dar a conocer su caso al Personero de los Estudiantes de manera escrita y
éste puede asistir a la reunion que se cite para el estudio o andlisis del mismo. La labor del
Personero consistira en ser testigo del respeto al debido proceso vy, si lo considera pertinente y
necesario, puede interceder a favor del comparfiero afectado presentando sus argumentos. En la

decision que se tome no tiene derecho a voto.

2.11 Mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccion del sistema

institucional de evaluacién de los estudiantes.

El Sistema Institucional de Evaluaciéon de los estudiantes es una construccion colectiva donde
participan equipos institucionales con procedimientos para recoger aportes. Estos equipos

son.

1. Consejo de docentes. Teniendo como insumo el decreto 1290 de 2009 y el manual de
convivencia la coordinacion programa un seminario taller y recoge aportes pertinentes para

construir el SIEE de la Institucion Educativa.
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2. Consejo estudiantil. Teniendo como insumo el decreto 1290 de 2009 y el manual de
convivencia la coordinacion programa un seminario taller y recoge aportes pertinentes para

construir el SIEE de la Institucion Educativa.

3. Consejo de padres. Teniendo como insumo el decreto 1290 de 2009 y el manual de
convivencia la coordinacion programa un seminario taller y recoge aportes pertinentes para
construir el SIEE de la Institucion Educativa.

4. Consejo académico. El coordinador recoge la produccion del cuerpo de profesores, el consejo
estudiantil y el consejo de padres condensa un documento de trabajo que respete las lineas del
decreto 1290 de 2009 y lo lleva al consejo académico. Con sus aportes y el de los entes anteriores
después de varias sesiones se elabora un segundo documento de trabajo que implemente el SIEE.

5. Rector. El coordinador socializa el segundo documento del SIEE; esta instancia le hace
algunos complementos originando el tercer documento del SIEE. Este documento vuelve al
consejo académico donde se revisa y en sesion ordinaria se aprueba.

6. Consejo directivo. El consejo directivo estudia el SIEE documento 3 aprobado por el consejo
académico, elabora los ajustes pertinentes y aprueba el documento final SIEE de la institucion,
emitiendo el Acuerdo respectivo.

3. Aspectos complementarios del sistema de institucional de evaluacion.

3.1  La definicion del porcentaje de asistencia escolar, que incide en la promocién de los

estudiantes.

La Institucion procura que el estudiante asista al 100% de los momentos escolares,, pero ija un

minimo de asistencia del 80% cuando medie causa justa para la no asistencia.

3.2. Los procesos, criterios y procedimientos para la definicion de la promocién anticipada.
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La promocion anticipada es una figura establecida en articulo 7 del decreto 1290 del 16 de abril
de 2009 con el fin de estimular a los educandos. Dicha promocion puede otorgarse en cualquier

grado de la educacién colombiana.

La institucion tendréa en cuenta para la promocion anticipada a estudiantes que se encuentren en
las siguientes situaciones:

1. Estudiantes con Desempefio Superior en todas las areas cuyo perfil muestre que podria rendir
en igualdad de condiciones con estudiantes del grado inmediatamente superior.

2. Estudiantes que habiendo reprobado el grado inmediatamente anterior y no registren sanciones
por falta grave o de extrema gravedad, ingresan en calidad de repitentes y muestran la superacion
de los desempefios que aconsejaron su no promocion durante el primer periodo académico del
afo en curso.

Son requisitos para acceder a la Promocidn anticipada por desempefios superiores:

1. Que los padres de familia o acudientes y el estudiante presenten peticién escrita de promocion
anticipada ante la Rectoria, quien la remitird a la Comision de Evaluacion y promocion, y asuman
los compromisos derivados de la misma.

2. Haber asistido sin interrupcion a las actividades escolares del primer periodo del grado objeto
de promocion anticipada.

3. Mostrar durante el primer periodo escolar del afio lectivo en curso un rendimiento excepcional
equivalente a Desempefio Superior en el desarrollo cognitivo, personal y social en el marco de las
competencias basicas del grado que cursa, es decir, con una valoracion mayor o igual a 4.6 en la
escala de valoracion institucional, en todas las areas.

4. No haber tenido promocion anticipada en el grado anterior.

5. Que el estudiante no haya sido sancionado disciplinariamente el afio anterior y no haya tenido
dificultades de orden disciplinario durante el periodo escolar en curso.

6. Que el desarrollo socio-afectivo del estudiante facilite el proceso de adaptacion a la exigencia
cognitiva y social del grado siguiente.

7. Que el Consejo Directivo de la institucion apruebe la promocion anticipada del estudiante, de
lo cual debe quedar constancia en las Actas de dicho consejo y en el registro escolar.

8. Que todos estos pasos se realicen en no mas de dos semanas después de terminado el primer

periodo escolar.

e-mail: ie_tecnicoagricola_convencion@sednortedesantander.gov.co
itaconvencion@hotmail.com
Finen Lo Mesetyy ~Convencion - Norte de Smtmder

“lagridad en ol Sor, Solileom ol Sathry ‘
Distrezn en of Hcer”



mailto:ie_tecnicoagricola_convencion@sednortedesantander.gov.co
mailto:itaconvencion@hotmail.com

p ECNIC Decreto de creacion: No, 000774 de 30 de ye/)ﬁemﬁm de 2002

S IvsTirucIon Epueariva | zeconocimionts Ofvial

I”S’I’”’” rigﬂlgﬂ ﬂ [ I’gﬂu Resolucion No.ogss8 de 16 de e junio de 2022

NIT. 807.001.066~ &
CONVENCION M. de S. DANE. 25420600004

9. Surtidos todos los requisitos, la Promocion Anticipada de un estudiante se comunicara
oficialmente mediante Resolucion Rectoral.

10. Las valoraciones obtenidas en el primer periodo se guardaran como definitivas en el grado
que cursaba.

11. El estudiante promovido debe iniciar inmediatamente un proceso de nivelacion, orientado por
la Coordinacion a través de talleres, sustentaciones y trabajos de actualizacion del grado
inmediatamente superior con el objeto de obtener la valoracion del primer periodo. Esto se hara
en los primeros diez (10) dias habiles del segundo periodo. Para que la promocion tenga efecto, el

estudiante debe adquirir valoracion de ALTO O SUPERIOR en dichos trabajos de actualizacion.

Los y las estudiantes que habiendo reprobado el afio inmediatamente anterior y que ingresen en
calidad de “Repitentes” en el caso del Sistema Tradicional y “Promocion Pendiente” en el
sistema Escuela Nueva deben obtener valoracion de 4.6 en el o las areas y/o asignaturas
reprobadas y ademas mantener minimo en nivel basico las demés asignaturas durante el primer
periodo, ademas cumplir con requisitos para la promocién anticipada estipulados en el paragrafo

1 del articulo 6.

Los y las estudiantes que habiendo presentado habilitacion en el afio inmediatamente anterior
hayan obtenido valoracién inferior a 3.0 en una area o asignatura podran presentar una evaluacion
tipo Icfes maximo 15 dias despues de la fecha de iniciacion de clases. La fecha sera estipulada
por la direccién del plantel y los estudiantes que se acojan a esta oportunidad deberan presentar
su solicitud por escrito y estar legalmente matriculados. Quien obtenga valoraciéon de 3.0 sera

inmediatamente promovido al grado siguiente.

La comision de evaluacion y promocién cuenta con cinco dias habiles, contados a partir de la
radicacion para adoptar una decision e informar, a los interesados la decision, segun el
cumplimiento o no de los requisitos, la cual tiene caracter de irrevocable y contra la misma no

procede ningun tipo de recurso, pues la aplicacion es un estimulo de caracter meritocratico y

motivacional.
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En caso de que la comisién de evaluacién y promocion decida no conceder la promocion

anticipada, el estudiante seguira en el mismo grado y grupo.

3.3.  Derechos y deberes del estudiante con el sistema institucional de evaluacion.

Derechos

1.Derecho a conocer los ajustes realizados al SIEE, manual de convivencia y plan de estudios.
2.Derecho a recibir trabajos o planes de apoyo para realizar las respectivas actividades de

refuerzo y nivelaciones

3.Derecho a recibir orientaciones de los docentes y a ser atendido para aclarar dudas e

inquietudes en los espacios destinados por los profesores para tal fin.

4.Derecho a la proteccion de datos, el uso de la imagen y otros aspectos relacionados con la
privacidad de todos los miembros de la Comunidad educativa.

5.Conocer el horario de atencion de docentes para el desarrollo de las clases y actividades
programadas.

6.Recibir un trato respetuoso, equitativo y justo  por parte del personal directivo, docente y
administrativo

7.Recibir por los medios dispuestos por la institucion ya sea en forma fisica y por correo o
WhatsApp toda la informacién que se genera en el proceso.

8.Conocer la valoracion asignada por los docentes a las evaluaciones, tareas y trabajos
realizados.

9. Hacer reclamaciones de manera respetuosa, sobre las valoraciones asignadas cuando lo crea

conveniente.

Deberes

1. Dirigirse con respeto a todos los miembros de la comunidad educativa.
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2. Asistir a la Institucion Educativa provisto de los Gtiles escolares necesarios para adelantar las
actividades académicas.

3. Asumir con responsabilidad todas las actividades académicas que le sean asignadas.

4. Cumplir con todos los requerimientos asignados por los docentes, haciendo entrega oportuna

de los trabajos en las fechas establecidas.

3.4. Derechos y deberes de los padres de familia con el sistema institucional de

evaluacion.

Derechos
1. Conocer el protocolo del Estudio para acompafiar efectivamente a sus hijos  en el desarrollo
de las clases y actividades programadas.
1.Conocer los mecanismos de comunicacion que tiene el colegio para acompafiar 10s procesos
educativos de los hijos.

2.Recibir informacion oportunamente de los cambios que se dan en el proceso formativo.

Deberes

3.Apoyar y promover la formacion académica, social, espiritual y ética de los estudiantes .
4.Atender a la corresponsabilidad educativa acompafiando a los hijos segun las directrices
institucionales.

5.Garantizar en casa un ambiente respetuoso, seguro y confiable a sus hijos para que se desarrolle
el proceso educativo en Gptimas condiciones.

6.Conocer, respetar y ajustarse al calendario establecido por la institucion en cuanto al
aprendizaje.

7. Proveer a sus hijos los Utiles escolares necesarios parar adelantar las actividades académicas.

3.5. Registro escolar. En el archivo de la Institucion reposara el folio de matricula del
estudiante,, que se constituira en el soporte del registro escolar, el cual se realizara en el SIMAT

y en la Plataforma escolar
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3.6 Constancias de desempefio. La Institucion Educativa, a solicitud del padre de familia,
emitird constancias de desempefio de cada grado cursado, en las que se consignaran los resultados

de los informes periddicos del estudiante de manera cualitativa.

3.7 Promocion al grado de bachiller Técnico. El Titulo de Bachiller Técnico se otorga a los
estudiantes del grado undécimo, que hayan aprobado todos los niveles y ciclos, incluyendo este
altimo. Para ser promovido al grado de Bachiller Técnico y obtener el titulo respectivo, un
estudiante debe llenar los requisitos estipulados en el Articulo 47 Criterios de Promocion y

ademas de ellos, los siguientes:

1. Haber cumplido con el requisito de Ley del Servicio Social Estudiantil obligatorio.

2. Encontrarse a paz y salvo por todo concepto con la Institucion incluyendo el pago de los
derechos de grado.

El derecho de grado debe ser cancelado por todos los estudiantes del grado Once en las fechas
estipuladas por la Institucién. La cancelacion del derecho de grado no es garante de la

proclamacion como Bachiller Técnico sin el cumplimiento de los criterios de promocion.

Ceremonia de grado. En la Institucién se adelantard solamente la ceremonia de grado para los

estudiantes de Undécimo Grado. En los otros niveles y ciclos se realizara ceremonia de clausura.

3.8 Procedimientos para los ajustes al Sistema Institucional de Evaluacion.

Durante el afio lectivo se establecerd un monitoreo o seguimiento permanente al Sistema
Institucional de Evaluacién que servird de referencia y andlisis para establecer acciones
correctivas, de mejora y de actualizacion. En el proceso de actualizacion se seguird el

procedimiento que se describe a continuacion:

1. El Consejo Academico recibira durante los meses de junio y julio de cada afio los aportes o
sugerencias para la modificacion o complementacién del Sistema Institucional de Evaluacion.

2. El Consejo Académico consolidara y socializara las diferentes propuestas.

3. A partir de ahi, la actualizacion del Sistema Institucional de Evaluacion se hard siguiendo las

pautas indicadas en el articulo 8 del Decreto 1290 de 2009.
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Responsabilidades de la Institucion Educativa. En cumplimiento de las funciones establecidas

en la ley, la Institucion Educativa, debe:

1. Definir, adoptar y divulgar el sistema institucional de evaluacién de estudiantes, después de su
aprobacion por el consejo académico.

2. Incorporar en el proyecto educativo institucional los criterios, procesos y procedimientos de
evaluacion; estrategias para la superacion de debilidades y promocion de los estudiantes,
definidos por el consejo directivo.

4. Realizar reuniones de docentes y directivos docentes para analizar, disefiar e implementar
estrategias permanentes de evaluacién y de apoyo para la superacion de debilidades de los
estudiantes y dar recomendaciones a estudiantes, padres de familia y docentes.

5. Promover y mantener la interlocucion con los padres de familia y el estudiante, con el fin de
presentar los informes periddicos de evaluacion, el plan de actividades de apoyo para la
superacion de las debilidades, y acordar los compromisos por parte de todos los involucrados.

6. Crear comisiones u otras instancias para realizar el seguimiento de los procesos de evaluacion
y promocién de los estudiantes si lo considera pertinente.

7. Atender los requerimientos de los padres de familia y de los estudiantes, y programar
reuniones con ellos cuando sea necesario.

8. A través de consejo directivo servir de instancia para decidir sobre reclamaciones que
presenten los estudiantes o sus padres de familia en relacién con la evaluacién o promocion.

9. Analizar peridédicamente los informes de evaluacion con el fin de identificar précticas escolares
que puedan estar afectando el desempefio de los estudiantes, e introducir las modificaciones que
sean necesarias para mejorar.

10. Presentar a las pruebas censales del ICFES SABER la totalidad de los estudiantes que se
encuentren matriculados en los grados evaluados, y colaborar con éste en los procesos de

inscripcion y aplicacion de las pruebas, segun se le requiera.

3.9. Socializacién del Sistema Institucional de Evaluacion.

La forma de socializar el SIEE sera el siguiente:
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e Al momento de matricular a un estudiante dar a conocer al padre de familia el SIEE.

e Al iniciar el afio escolar el segundo dia de clase se realizara un proceso de socializacion
del SIEE a los estudiantes.

e En la Primera asamblea de padres de familia se socializara el SIEE a padres de familia.

e Una vez elegido el Gobierno escolar cada afio se realizard lectura y andlisis del SIEE por

cada uno de los estamentos.

3.10. Proceso, estrategia y acciones, para dar a conocer el SIEE a los nuevos estudiantes , padres
de familia, y docentes.

Al ingresar un estudiante nuevo a la institucion, el docente de ciencias sociales le indicara cual

es el SIEE de la institucion y se lo compartira en medio digital.

Al Ingresar un padre de familia nuevo en el momento de sentar matricula se le dara a conocer el
SIEE

Al Ingresar un docente nuevo se le hara un proceso de induccion, la coordinadora sera la

encargada de socializar el SIEE , con el nuevo integrante de la plata docente.
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