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Proceso  DESARROLLO INSTITUCIONAL 

Año:  2022 

Diagnostico  Objetivos actividades Fecha de inicio  Fecha final Recursos Responsable Evidencias  

 

Resolución 

calendario 

académico año 2022 

 

 

Socializar a los 

docentes  la 

resolución de 

calendario 

académico. 

 lectura 

socialización 

resolución de 

calendario 

académico para 

el año escolar 

2022. 

 enero 24 - l 2022  enero 24- 2022.  resolución de 

calendario 

académico 

emanada por la 

secretaria de 

educación del 

Norte de 

Santander.  

 rectora. 

 coordinadora.  

 resolución. 

  reunión.  

 

Organización de cada 

uno de los grupos de 

calidad.  

 

Distribuir a los 

docentes en la 

conformación de 

cada uno de los 

equipos de calidad 

para el desarrollo de 

las actividades 

institucionales del 

año 2022.  

 comité 

académico. 

 conformación de 

los 4 equipos de 

calidad.  

 enero 25 del 

2022. 

 enero 25 - 2022  docentes. 

 guía 34.  

 rectora 

 coordinadora.  

 acta de comité 

académico. 
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Desarrollo de las 

actividades de 

desarrollo 

institucional y 

elaboración de acta y 

toma de evidencias.  

Organización de las 

actividades de D.I 

durante el año 

escolar 

 realización de la 

autoevaluación 

institucional.  

 Re significación 

de los 

documentos 

institucionales 

(PEI, SIE MANUAL 

DE CONVIENCIA) 

 socialización de 

los documentos 

de Re 

significación y se 

aprobación. 

 elaboración de 

actas.  

 abril 11- 2022 

 junio 20 – 2022 

 octubre 10 - 2022 

 diciembre 12 - 

2022 

 

 abril 13 – 2022 

 junio 24 – 2022 

 octubre 24 - 2022 

 diciembre 16 – 

2022.  

 PEI. 

 SIEE. 

 MANUAL DE 

CONVIVENCIA.  

 rectora. 

 coordinadora. 

 docentes. 

 padres de 

familia. 

 consejo directivo.  

 actas. 

 fotos. 

 diapositivas. 

 computadores. 

 documentos 

institucionales.  

Elaboración del 

formato de 

autoevaluación 

institucional.  

Llevar a cabo la 

autoevaluación 

institucional del 

Centro Educativo.  

 lectura, análisis e 

interpretación de 

los 4 

componentes de 

la guía 34. 

 diligenciamiento 

de cada 

componente en 

 diciembre 12 -  

2022 

 diciembre 16  - 

2022. 

 guía 34. 

 formato de 

evaluación 

institucional.  

 formato registro 

diligenciamiento.  

 rectora. 

 coordinadora. 

 docentes. 

 

 guía 34. 

 formato 

autoevaluación 

institucional. 

Actas. 

Fotos. 
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la 

autoevaluación. 

 elaboración de 

acta.  

Socialización y 

aprobación del PEI, 

SIEE Y MANUEL DE 

CONVIVENCIA.  

Socializar al consejo 

directivo los 

documentos anexos 

al PEI resignificados.  

 socialización y 

elaboración de 

acuerdos de 

adopción.  

          

 

 

RESPONSABLE: YAQUELINE ROJAS JAIMES 

COORDINADORA.  


