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I, II Y III SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2022 
11 - 30 ENERO  

 Componente legal.  
  

 Asunto: Lineamientos para la primera, segunda y Tercera semanas de desarrollo 

institucional. 

TEMATICA-   
1. ANALISIS Y SOCIALIZACION DIRECTRICES MEN – SED 2022 
2. CONFORMACION DE AREAS, COMITES  Y TRABAJO INSTITUCIONAL 2022. 
3. DILIGENCIAMIENTO Y SOCIALIZACION AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 2021 
4. SOCIALIZACION SEGUIMIENTOPMI 2021.  
5. DOCUMENTOS ISNTITUCIONALES-CURRICULO - PLAN DE ESTUDIOS- 2022 (PLAN DE AREAS, 
PLAN DE CLASES, PLAN DE AULA INSTRUMENTO GUIAS, INDICADORES DESEMPEÑO POR 
PERIODOS. BANCO DE PREGUNTAS TIPO SABER O ICFES. 
6.  FORMULACION PMI 2022 
7. MATRICULA 
8. PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL FOME - COMPRAS 2022 
9. PROPUESTA ARTE, CULTURA Y MEDIO AMBIENTE 2022. 
10. EVALUACION DESEMPEÑO LABORAL 2022 
11. PPT 
12. SEGUIMIENTO PACTO POR LA EDUCACION DEPARTAMENTAL. 
13. SOCIALIZACION SABER 11 2021 Y EVALUAR PARA AVANZAR 3,5,9 
14. Dia E 2021 
15. ANALISIS - ADOPCION APROBACION SOCIALIZACION   PEI – SIEE- MANUAL DE CONVIVENCIA- 
PROCEDIMIENTOS. 
16. PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD 2022  
17. CALENDARIO ACADEMICO 2022 
18. REUNIONES – MICROCENTROS DOCENTES 2022 
19. RES. ASIGNACION ACADEMICA 2022 
 
 

 

 

 

 

 

 



 REPUBLICA DE COLOMBIA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
COLEGIO ARGELINO DURAN QUINTERO 

Aprobada por Secretaria de Educación Departamental mediante Resolución Nº 004360 
del 18 de Noviembre de 2021. Registro de firma y sello SED: Libro 6 Folio 178 

NT. 890.503.203-7    DANE 25472000778   CEL. 3118299816 
Corregimiento de la Victoria - municipio de Sardinata, N. de S  

------------------------------------------------------- 

Carrera 10 No 7-07 Telefax (097) 5695840 Teléfono: 5625282 
intealopez@gmail.com 

Ocaña, Norte de Santander 

 

I SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

AGENDA 

DIA 1.   ENERO 11 

9:00 A.M- 12: 00 A.M. 
- Saludo y oración 
- Lectura del acta VI semana de desarrollo Institucional 2021 
- Verificación de asistencia 
- Socialización de la Agenda I, II y III  Semana de Desarrollo Institucional.  
Socialización de documentos MEN Y SED 2022: Lineamientos para las acciones de la primera, 
segunda y tercera Semana de Desarrollo Institucional. 
 
CONFORMACION DE AREAS Y TRABAJO INSTITUCIONAL 2022. 
SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: 
AREAS DE GESTION  
G. Académica.  
G. directiva.      
G. administrativa.   
G. comunitaria.   
  
* MATRICULA – NOVEDADES. 
 
1:00 p.m. a 4:00 p.m. 
* Diligenciamiento Formato D01.03.F01 Autoevaluación Institucional 2021 - 
* Socialización PMI 2021 – Acciones o tareas pendientes 2021.   
   
 
  Responsables: Directivo, líderes y docentes de áreas de gestión 

 

AGENDA    

DIA 2 - ENERO 12 

7:00 A.M. A 12:00 M. 
*SALUDO Y ORACION  
* MATRICULA 
* RESIGNIFICACION y socialización DOCUMENTOS ISNTITUCIONALES- CURRICULO- PLAN DE 
ESTUDIOS- 2022 (PLAN DE AREAS  PLAN DE CLASES,PLAN DE AULA  INSTRUMENTO GUIAS, 
INDICADORES DESEMPEÑO POR PERIODOS. BANCO DE PREGUNTAS CONTEXTUALIZADAS. 
* Socialización autoevaluación institucional  y seguimiento PMI 2021 
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  Responsables: Directivo, líderes y docentes de áreas de gestión 

 

 

AGENDA   

DIA 3.  ENERO 13 

7:00 A.M.  A 12:00. M.   
* SALUDO Y ORACION. 
* VERIFICACION ASISTENCIA 
*LECTURA ACTA ANTERIOR 
* MATRICULA 
FORMULACION PMI 2022 
EVALUACION DESEMPEÑO LABORAL 2022 
PLAN DE MEJORAMIENTO FOME - COMPRAS 2022 
 

AGENDA   

DIA 4.  ENERO 14 

7:00 A.M. A 12:00 M. 

SALUDO Y PORACION 
VERIFICACION ASISTENCIA 
LECTURA ACTA ANTERIOR 
INTERVENCION DEL RECTOR 
* MATRICULA 
* PROPUESTA ARTE, CULTURA Y MEDIO AMBIENTE 2022 
* CALENDARIO ACADEMICO 2022 
* REUNIONES – MICROCENTROS DOCENTES 2022 
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II SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 17- 21 ENERO 2022 
 

AGENDA   

DIA 1.  ENERO 17 

7:00 A.M. A 12:00 M. – 1:00 P.M A 4:00 P.M 

*SALUDO Y ORACION 

* SOCIALIZACION DIRECTRICES – MEN – SED. 

*LECTURA ACTA ANTERIOR 

* LISTA DE UTILES ESCOLARES.  

* ANALISIS Y SOCIALIZACION DIRECTRICES MEN – SED 2022 
* MATRICULA 
* FORMULACION MI 2022 
* SOCIALIZACION SABER 11 2021 Y EVALUAR PARA AVANZAR 3,5,9 
*ELABORACION PPT 
* ELECCION AREAS DE GESTION Y EQUIO DE CALIDAD 
*EVALUACION DESEMPEÑO LABORAL 2022 
 
Responsables: Rector,  Líderes y docentes   de cada Área de gestión. 
 
 
 
 

AGENDA    

DIA 2 - ENERO 18 

7:00 A.M. A 1:00 P. M 
SALUDO Y ORACION 
VERIFICACION DE ASISTENCIA 
LECTURA ACTA ANTERIOR 
* AJUSTES   PEI – SIEE- MANUAL DE CONVIVENCIA- PROCEDIMIENTOS. 
* MATRICULA 
*SEGUIMEINTO MALLA CURRICULAR I PERIODO. 
*ASIGNACION ACADEMICA 2022 
 
Responsables: Rector,  Líderes y docentes   de cada Área de gestión. 
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AGENDA   

DIA 3.  ENERO 19 

7:00 A.M.  A  1: 00 P.M. 
* SALUDO Y ORACION 
VERIFICACION ASISTENCIA 
LECTURA DE ACTA ANTERIOR 
* Elaboración Proyectos Pedagógicos Transversales – PPT. 
 * Proyectos PRODUCTIVOS  
Responsables: Directivo, Líderes de cada Área y docentes. 
 
 

AGENDA   

DIA 4.  ENERO 20 

7:00 A.M. A 1:00 P.M 

. 

SALUDO Y ORACION 

VERIFICACION DE ASISTENCIA 

LECTURA DEL ACTA ANTERIOR 

 EVALUACION ANUAL DOCENTES (INICIO/ACUERDOS; PROTOCOLO EVALUACION; ANEXO 5) 

 MATRICULA 
PROPUESTA ARTE, CULTURA Y MEDIO AMBIENTE 2022 
 

*Responsables: Directivo y docentes  

 
 
 

AGENDA   

DIA 5.  ENERO 21 

7:00 A.M.  A 1:00 P. M.  
* SALUDO Y ORACION 
* AJUSTES    PEI – SIEE- MANUAL DE CONVIVENCIA- PROCEDIMIENTOS. 
  MATRICULA 
 PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD 2022 
 BANCOS DE PREGUNTAS CONTEXTUALIZADAS. 
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Responsables: Rector,  Líderes  de cada Área y docentes. 
 
 
 
 

III SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 24- 28 ENERO 2022 

AGENDA   

DIA 1.  ENERO 24 

7:00 A.M. A 12:00 M. – 1:00 P.M A 4:00 P.M 

* LECTURA ACTA ANTERIOR 

* ANALISIS Y SOCIALIZACION DIRECTRICES MEN – SED 2022 
*PACTO EDUCACION.  
* MATRICULA 
* ENTREGA DOCUMENTOS CURRICULO - PLAN DE ESTUDIOS- 2022 (PLAN DE AREAS y malla  
11abril- SANDRA 17 JUNIO,  PLAN  DE CLASE  11 DE ABRIL, INSTRUMENTO GUIAS 1 PERIODO 4 
DE FEBRERO 12 DE BRIL 3 PERIOD0, 4  PERIODO 9 SEPTIEMBRE, INDICADORES DESEMPEÑO POR 
PERIODOS.   
* DESARROLLO DIA E 2021 
* ENTREGA EVALUACION DESEMPEÑO LABORAL 2022 
 
Responsables: Rector,  Líderes y docentes   de cada Área de gestión. 
 
 
 
 

AGENDA    

DIA 2 - ENERO 25 

7:00 A.M. A 1:00 P. M 
SALUDO Y ORACION 
VERIFICACION DE ASISTENCIA 
LECTURA ACTA ANTERIOR 
* SOCIALIZACION   PEI – SIEE- MANUAL DE CONVIVENCIA- PROCEDIMIENTOS. 
* MATRICULA 
* DIA E  2021 
 
Responsables: Rector,  Líderes y docentes   de cada Área de gestión. 
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AGENDA   

DIA 3.  ENERO 26 

7:00 A.M.  A  1: 00 P.M. 
* SALUDO Y ORACION 
VERIFICACION ASISTENCIA 
LECTURA DE ACTA ANTERIOR 
* socializacion líneas pacto por la educación  
* SOCIALIZACION ENTREGA Proyectos Pedagógicos Transversales – PPT.  
Responsables: Directivo, Líderes de cada Área y docentes. 
 
 

AGENDA   

DIA 4.  ENERO 27 

7:00 A.M. A 1:00 P.M. 

SALUDO Y ORACION 

VERIFICACION DE ASISTENCIA 

LECTURA DEL ACTA ANTERIOR 

 MATRICULA 

SOCIALIZACION PROPUESTA ARTE, CULTURA Y MEDIO AMBIENTE 2022 
 

*Responsables: Directivo y docentes  

 
 

AGENDA   

DIA 5.  ENERO 28 

7:00 A.M.  A 1:00 P. M.  
* SALUDO Y ORACION 
*  MATRICULA 
* SOCIALIZACION PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD 2022 
* ENTREGA RES. ASIGNACION ACADEMICA 2022 
 
Responsables: Rector, Líderes de cada Área y docentes. 
 
NOTA.  
LA AGENDA PARA LAS 3 PRIMERAS SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, QUEDA SUJETA  A 
CAMBIOS DE CONFORMIDAD A  LAS ORIENTACIONES QUE EXPIDAD EL MEN Y LA SED. 
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IV  SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2022 
11 - 17 ABRIL  

 
Componente legal.  

* Circular 052 del 18 de Marzo de 2022 “Orientaciones y lineamientos para el POA correspondiente 
a la 4 -Cuarta- Semana de Desarrollo Institucional, comprendida entre el 11 al 17 de abril de 2022. 
 
* Circular N° 047 (14/03/2022),  determina procesos para la: "Implementación de la Política Pública 
Evaluar para Avanzar grados 3° a 11° para la vigencia 2022", expedida por el área de calidad de la 
SED. 
 
Asunto: Lineamientos para la cuarta semanas de desarrollo institucional. 

TEMATICA-   
1. ANALISIS Y SOCIALIZACION  DIRECTRICES  MEN – SED 2022  (Circulares 052 y  047 – SED) 
2. ANALISIS Y SOCIALIZACION POLITICA EVALAUR PARA AVANZAR 2022 
2.  SEGUIMIENTO E INFOREM  PLAN DE AREAS - PLAN DE CLASES -  INSTRUMENTO GUIAS,  
BANCO DE PREGUNTAS TIPO SABER O ICFES. 
3. SEGUIMIENTO E  INFORME PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANVEERSALES   
4. SEGUIMIENTO E INFORME PMI 
5. DILIGENCIAMIENTO PLAN DE FORTALECIMIENTO ACADEMICO Y PEDAGOGICO EVALAUR PARA 
AVANZAR 
6. SEGUIMIENTO E INFOME INICIATIVA “ARTE, CULTURA Y MEDIO AMBIENTE COLARDUQUIN 
2022” 
7. SEGUIMIENTO PACTO POR LA EDUCACION DEPARTAMENTAL. 
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IV SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 13- 17 ABRIL  2022 

AGENDA   

DIA 1.  ENERO 13 

7:00 A.M. A 12:00 M. – 1:00 P.M A 4:00 P.M 

* LECTURA ACTA ANTERIOR 

 
1. ANALISIS Y SOCIALIZACION  DIRECTRICES  MEN – SED 2022  (Circulares 052 y  047 – SED) 
2. ANALISIS Y SOCIALIZACION POLITICA EVALAUR PARA AVANZAR 2022 
 
Responsables: Rector,  Líderes y docentes   de cada Área de gestión. 
 
 

AGENDA    

DIA 2 - ENERO 14 

7:00 A.M. A 1:00 P. M 
SALUDO Y ORACION 
VERIFICACION DE ASISTENCIA 
LECTURA ACTA ANTERIOR 

 
1.  SEGUIMIENTO E INFORME  PLAN DE AREAS - PLAN DE CLASES -  INSTRUMENTO GUIAS,  
BANCO DE PREGUNTAS TIPO SABER O ICFES. 
2. SEGUIMIENTO E  INFORME PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES   
4. SEGUIMIENTO E INFORME PMI 
 
Responsables: Rector,  Líderes y docentes   de cada Área de gestión. 
 
 

AGENDA   

DIA 3.  ENERO 15 

7:00 A.M.  A  1: 00 P.M. 
* SALUDO Y ORACION 
VERIFICACION ASISTENCIA 
LECTURA DE ACTA ANTERIOR 
1. DILIGENCIAMIENTO PLAN DE FORTALECIMIENTO ACADEMICO Y PEDAGOGICO EVALAUR PARA 
AVANZAR. 
 
Responsables: Directivo, Líderes de cada Área y docentes. 
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AGENDA   

DIA 4.  ENERO 16 

7:00 A.M. A 1:00 P.M. 

SALUDO Y ORACION 

VERIFICACION DE ASISTENCIA 

LECTURA DEL ACTA ANTERIOR 

 
6. SEGUIMIENTO E INFOME INICIATIVA “ARTE, CULTURA Y MEDIO AMBIENTE COLARDUQUIN 
2022” 
 

*Responsables: Directivo y docentes  

 
 

AGENDA   

DIA 5.  ENERO 17 

7:00 A.M.  A 1:00 P. M.  
* SALUDO Y ORACION 
1. SEGUIMIENTO PACTO POR LA EDUCACION DEPARTAMENTAL. 
 
Responsables: Rector, Líderes de cada Área y docentes. 
 
NOTA.  
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V  SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2022 
10 - 16 OCTUBRE  

 
Componente legal.  

* Circular 223 del 22 de  Septiembre de 2022 “Orientaciones para el POA correspondiente a la 
Quinta- Semana de Desarrollo Institucional, comprendida entre el 10 al  16 de octubre de 2022”.   
 
* Circular N° 047 (14/03/2022),  determina procesos para la: "Implementación de la Política Pública 
Evaluar para Avanzar grados 3° a 11° para la vigencia 2022", expedida por el área de calidad de la 
SED. 
 
Asunto: Lineamientos para la Quinta  semanas de desarrollo institucional. 

Condición Metodológica para desarrollar el POA: 5° semana de desarrollo institucional. 
En atención al ámbito normativo relacionado con las competencias y funciones de los rectores(as) 
y directores/as), establecidas en el artículo 10 -diez- de la ley 715 (21/12/2001), los procesos y el 
plan de acción de la -quinta- semana de desarrollo institucional; pueden autónomamente 
determinarse con la metodología: a) Presencial; b) No presencial con uso de herramientas TIC y/o, 
3) Bimodal, es decir, presencial/No presencial, que generen procesos formativos y se obtengan los 
productos que, desde la implementación del POA se están requiriendo. 

 
TEMATICA  

 
1.  ANALISIS Y SOCIALIZACION  POA 5° SEMANA D.I. -  DIRECTRICES  MEN – SED 2022  
2.  SOCIALIZACION - ENTREGA  PLAN DE AREAS (MATEMATICAS, CIENCIAS SOCIALES, 
INFORMATICA)  --  INSTRUMENTO GUIAS. 
3. SEGUIMIENTO E  INFORMES EJECUTIVOS  PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANVERSALES   
4. SEGUIMIENTO E INFORMES PMI 
5. SEGUIMIENTO E INFOME INICIATIVA “ARTE, CULTURA Y MEDIO AMBIENTE COLARDUQUIN 
2022” 
6. DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE EVALUAR PARA AVANZAR 2022. 
7. COMUNIDAD VIRTUAL ENJAMBRE. ORGANIZACIÓN DEFINITIVA DE LAS CARPETAS Y SUS 
ARCHIVOS 
8. EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO LABORAL DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DECRETO LEY 
1278 (2002). 
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V SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 10- 16 OCTUBRE  2022 
 

AGENDA   

DIA 1.  OCTUBRE 10 

9:00 A.M. A 12:00 M. – 1:00 P.M A 4:00 P.M 

SALUDO Y ORACION 

 VERIFICACION ASISTENCIA 

LECTURA ACTA ANTERIOR 

1 ANALISIS Y SOCIALIZACION  DIRECTRICES  MEN – SED 2022  (Circulares  – SED) 

( Circular No.230 del 29 de Septiembre de 2022. "Convocatoria Concertación Cultural 2023 El 
Programa Nacional de Concertación Cultura.". 

(29/09/2022) Anexo1. ABC Concertación Cultural 2023 

(29/09/2022) Anexo2. Presentación Programa Nacional de Concertación Cultural 2023 

(29/09/2022) Circular No.229 del 29 de Septiembre de 2022. "Consolidación de información 
Bibliotecas Escolares CONPES 4068". 

(29/09/2022) Anexo1. Solicitud Bibliotecas escolares Gobernación Norte de Santander 

(27/09/2022) Circular No.228 del 26 de Septiembre de 2022. "Capacitación sobre Calidad del 
Proceso de Matricula y aclaración de aspectos programa de alimentación Escolar para la vigencia 
2023". 

2.  SOCIALIZACION - ENTREGA  PLAN DE AREAS (MATEMATICAS, CIENCIAS SOCIALES, 
INFORMATICA)  --  INSTRUMENTO GUIAS. 
 
3. SEGUIMIENTO ENTREGA   INFORMES EJECUTIVOS  PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANVERSALES   
 
4. SEGUIMIENTO E INFORME PMI 
 
 
5. SEGUIMIENTO E INFORME INICIATIVA “ARTE, CULTURA Y MEDIO AMBIENTE COLARDUQUIN 
2022” 
 
Responsables: Rector,  Líderes y docentes   de cada Área de gestión. 
 
 
 
 
 
 

http://www.sednortedesantander.gov.co/images/documentos/2022/circulares/Circular_No_230_29092022_Convocatoria_concertacion_cultural_2023.pdf
http://www.sednortedesantander.gov.co/images/documentos/2022/circulares/Circular_No_230_29092022_Anexo1_ABC_Concertacion_Cultural_2023.pdf
http://www.sednortedesantander.gov.co/images/documentos/2022/circulares/Circular_No_230_29092022_Anexo2_Presentacion_Programa_Nacional_De_Concertacion_Cultural_2023.pdf
http://www.sednortedesantander.gov.co/images/documentos/2022/circulares/Circular_No_229_29092022_Consolidacion_informacion_Bibliotecas_Escolares_CONPES_4068.pdf
http://www.sednortedesantander.gov.co/images/documentos/2022/circulares/Circular_No_229_29092022_Anexo1_Solicitud_BIBLIOTECAS_ESCOLARES_GOBERNACION_NORTE_SANTANDER.pdf
http://www.sednortedesantander.gov.co/images/documentos/2022/circulares/Circular_No_228_26092022_Capacitacion_Calidad_Proceso_Matncula_PAE.pdf
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AGENDA    

DIA 2 - OCTUBRE 11 

7:00 A.M. A 1:00 P. M 
SALUDO Y ORACION 
VERIFICACION DE ASISTENCIA 
LECTURA ACTA ANTERIOR 
 
6. DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE EVALUAR PARA AVANZAR 2022. 
a) Identificar y obtener información relacionada con el nivel de desarrollo de las competencias en 
las Áreas evaluadas; la obtención de la información y data del establecimiento educativo, Según lo 
orienta el JCFES y el MEN, se trata de revisar: La valoración del desarrollo de los aprendizajes y la 
apropiación de los resultados obtenidos.  
b) Diseñar e implementación del Plan de Fortalecimiento Académico y Pedagógico -PFAP- para el 
año 2022. 
 c) Orientar las fases de implementación, sistematización, control y evaluación, retroalimentación y, 
Socialización, entonces, toda la comunidad educativa debe estar enterada de las etapas del Plan de 
fortalecimiento académico y pedagógico, esto contribuye a su retroalimentación. 
 
Responsables: Rector,  Líderes y docentes   de cada Área de gestión. 
 

AGENDA   

DIA 3.  OCTUBRE 12 

7:00 A.M.  A  1: 00 P.M. 
* SALUDO Y ORACION 
VERIFICACION ASISTENCIA 
LECTURA DE ACTA ANTERIOR 
6. DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE EVALUAR PARA AVANZAR 2022. 
a) Identificar y obtener información relacionada con el nivel de desarrollo de las competencias en 
las Áreas evaluadas; la obtención de la información y data del establecimiento educativo, Según lo 
orienta el JCFES y el MEN, se trata de revisar: La valoración del desarrollo de los aprendizajes y la 
apropiación de los resultados obtenidos.  
b) Diseñar e implementación del Plan de Fortalecimiento Académico y Pedagógico -PFAP- para el 
año 2022. 
 c) Orientar las fases de implementación, sistematización, control y evaluación, retroalimentación y, 
Socialización, entonces, toda la comunidad educativa debe estar enterada de las etapas del Plan de 
fortalecimiento académico y pedagógico, esto contribuye a su retroalimentación. 
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Responsables: Directivo, Líderes de cada Área y docentes. 
 

AGENDA   

DIA 4.  OCTUBRE 14 

7:00 A.M. A 1:00 P.M. 

SALUDO Y ORACION 

VERIFICACION DE ASISTENCIA 

LECTURA DEL ACTA ANTERIOR 

 
6. DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE EVALUAR PARA AVANZAR 2022. 
a) Identificar y obtener información relacionada con el nivel de desarrollo de las competencias en 
las Áreas evaluadas; la obtención de la información y data del establecimiento educativo, Según lo 
orienta el JCFES y el MEN, se trata de revisar: La valoración del desarrollo de los aprendizajes y la 
apropiación de los resultados obtenidos.  
b) Diseñar e implementación del Plan de Fortalecimiento Académico y Pedagógico -PFAP- para el 
año 2022. 
 c) Orientar las fases de implementación, sistematización, control y evaluación, retroalimentación y, 
Socialización, entonces, toda la comunidad educativa debe estar enterada de las etapas del Plan de 
fortalecimiento académico y pedagógico, esto contribuye a su retroalimentación. 
 
7. COMUNIDAD VIRTUAL ENJAMBRE. ORGANIZACIÓN DEFINITIVA DE LAS CARPETAS Y SUS 
ARCHIVOS 
En atención a la Resolución N° 005218 (13/09/2022), "Por la cual se adopta el uso de la Plataforma 
Comunidad Virtual Enjambre para los establecimientos educativos oficiales y privados del 
departamento, para alojar en carpetas debidamente organizadas los contenidos documentales 
Relacionados con los procesos institucionales ", expedida por la SED Norte de Santander. 
* Tener de referencia el formato de Excel donde están los nombres de las 10 carpetas para crear 
en la comunidad. (Ruta para encontrar el Excel: ingresar al drive de calidad/ comunidad enjambre/ 
formato Excel control). 
* Una vez creadas las carpetas tener de referente los documentos sugeridos para cada carpeta. 
(Ruta para encontrar los formatos y documentos con información sugerida: ingresar al drive de 
calidad/ comunidad enjambre) 
* Diligenciar, actualizar, socializar y subir documentos sugeridos a cada carpeta en comunidad 
enjambre. 
 
*Responsables: Directivo y docentes  
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AGENDA   

DIA 5.  OCTUBRE 15 

7:00 A.M.  A 1:00 P. M.  
* SALUDO Y ORACION 
 
7. COMUNIDAD VIRTUAL ENJAMBRE. ORGANIZACIÓN DEFINITIVA DE LAS CARPETAS Y SUS 
ARCHIVOS 
En atención a la Resolución N° 005218 (13/09/2022), "Por la cual se adopta el uso de la Plataforma 
Comunidad Virtual Enjambre para los establecimientos educativos oficiales y privados del 
departamento, para alojar en carpetas debidamente organizadas los contenidos documentales 
Relacionados con los procesos institucionales ", expedida por la SED Norte de Santander. 
* Tener de referencia el formato de Excel donde están los nombres de las 10 carpetas para crear 
en la comunidad. (Ruta para encontrar el Excel: ingresar al drive de calidad/ comunidad enjambre/ 
formato Excel control). 
* Una vez creadas las carpetas tener de referente los documentos sugeridos para cada carpeta. 
(Ruta para encontrar los formatos y documentos con información sugerida: ingresar al drive de 
calidad/ comunidad enjambre) 
* Diligenciar, actualizar, socializar y subir documentos sugeridos a cada carpeta en comunidad 
enjambre. 
 
8. EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO LABORAL DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DECRETO LEY 
1278 (2002). 
(Ver circulares de la SED N° 30 Y31 del 22 de febrero de 2022). Además,  a la fecha ya debe 
haberse realizado el segundo _2° seguimiento de los procesos de Evaluación de desempeño 
laboral de la presente vigencia. 
 
Responsables: Rector, Líderes de cada Área y docentes. 
 
 
NOTA.  
En atención al ámbito normativo relacionado con las competencias y funciones de los rectores(as) 
y directores/as), establecidas en el artículo 10 -diez- de la ley 715 (21/12/2001), los procesos y el 
plan de acción de la -quinta- semana de desarrollo institucional; se llevara a cabo de la forma  3) 
Bimodal, es decir, presencial/No presencial, que generen procesos formativos y se obtengan los 
productos que, desde la implementación del POA se están requiriendo. 
 
 
 


