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Circular No: 02 

 (28 de marzo de 2023) 
 
DE: Edilson Alvarez Alvarez 
 
PARA: Docentes sedes CER Buenavista 
 
ASUNTO: ORIENTACIONES TERCERA SEMANA DESARRILLO INSTITUCIONAL 
SEMANA SANTA (PLAN DE ACCION) 
 
Acorde con las orientaciones de la secretaria de educación y las normas que 
determinan el cumplimiento de la jornada laboral y académica de los docentes y 
directivos docentes, se presenta informe de las jornadas de trabajo compensatorios 
a los días 3,4,5 de abril (semana santa). 
La Cual se detalla a continuación: 
 

 DIA A COMPENSAR:                3 DE ABRIL 
 
Jornada de trabajo  
compensatorio:                           Sábado 11 de marzo  
 
Horario de trabajo:                 6:30 a 12:30 am (6 horas) 
 
Actividad de trabajo:                    1) evaluación de desempeño laboral de  
                                                      de docentes y directivos docentes. 
 
                                                    2) suscripción del acta del inicio y                              
                                                     redacción de los componentes del 
                                                        anexo -5 
 
                                                    3) plan de fortalecimiento académico y  
                                                      Pedagógico PFAP (resp. Docente Diana.) 
 

 DIA A COMPENSAR:                       4 DE ABRIL                 
 
Jornada de trabajo 
compensatorio:                       Sábado 18 de marzo  
 
Horario de trabajo:                         6:30 a 12:30 am (6 horas) 
 
Actividad de trabajo:                    4) plan para la promoción y prevención  
                                                        de todo tipo de violencia contra niñas,                
                                                          niños, jóvenes y adolescentes (resp. C. ped) 
 

                                                 5) Rev. Plan de mejoramiento institucional 2023 
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                                                 (resp. Comp. Comunitario) 
                                                     

 
 
 

 DIA A COMPENSAR:                       5 DE ABRIL  
 
 
Propuesta de fecha  
para jornada de trabajo  
compensatorio:                          Sábado 24 de marzo  
 
 
Horario de trabajo:                   6:30 a 12:30 am (6 horas) 
 
Actividad de trabajo:               
     6) plan de formación docente (resp. Comp Direc) 
 

7) Actualización de las carpetas y documentos                                                  
 anexo para el fortalecimiento de la comunidad 

                                                          virtual enjambre vigencia 2023 
 
     8) inventario tecnológico (resp. Comp admin) 
                                                           
                                                         9) Informe red de internet (resp. Edilson Alv.) 
 
     10) informe fondo red de internet (resp Jose v.) 
 
     11) Informe fondo ahorro de docentes (resp. Darw) 
 
       
 
 
 
 
 
Centro Educativo Rural Buenavista  
TEL.  – 3204609492  
Edilsona2@hotmailcom 
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Informe semana de desarrollo institucional 

 
1.Evaluación de desempeño laboral de docentes y directivos docentes 
- Se reviso y se actualizaron las evidencias 1278 correspondientes al  2017 hasta el 
año 2022  
 
2. Suscripción del acta de inicio y redacción de los componentes del anexo-5 se 
-Retomó y se actualizo el libro de actas a partir del año 2018 Cada docente registra en 
anexo 5, criterios y evidencias. El cargue del anexo -5 en la página humana se 
realizará tan pronto la secretaria de el acceso y clave al director.  
 
3. plan de fortalecimiento académico y pedagógico PFAP 
- Se expuso el plan de mejoramiento ante los directivos y docentes y se subió a la 
comunidad virtual enjambre. 
 
4. Plan para la promoción y prevención de todo tipo de violencia contra niñas y 
niños, jóvenes y adolescentes. 
-Se elaboró el plan para la promoción y prevención de todo tipo de violencia contra 
niñas y niños, jóvenes y adolescentes y se coloca en practica ante la comunidad 
educativa y se subió a la comunidad virtual enjambre.  
 
5.Plan de mejoramiento institucional 2023 
- Se actualizó en la página del colegio y se subió a enjambre. 
 
6.Plan de formación docentes 
- Capacitación docentes, se realizo el cronograma con temas acordados en reunión, 
sus fechas y respectivos responsables, sus fechas y respectivos responsables. 
el cronograma se subió a enjambre. 
 
7. actualización de la carpetas y documentos anexo para el fortalecimiento de la 
comunidad virtual enjambre 
- Se subieron las actividades y evidencias realizadas de la semana desarrollo 
institucional (semana santa) en las capetas correspondientes en la comunidad virtual 
enjambre  
 
8. Inventario tecnológico 
-se actualizo el inventario TIC y se cargo en la comunidad enjambre y se reportó en la 
SED. 
 
 
 
 
 


