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FORMATO PLAN DE AULA 
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DOCENTE: JOHANA CORREA                         ÁREA: ESPIRITUAL                   GRADO: JARDIN

DBA:  Identifica las relaciones sonoras en el lenguaje oral. Crea situaciones y propone alternativas de solución a problemas cotidianos a partir de su imaginación .usa diferentes herramientas y objetos con variadas posibilidades 

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

SABERES:

· CONCER (cognitivo)

· HACER (procedimental)

· SER (actitudinal)

META DEL ESTUDIANTE: Lograr destrezas y dominio en un 80% en los contenidos temáticos adquiridos en el proceso de formación durante el CUARTO PERIODO   académico de clases.

META DEL DOCENTE: Desarrollar estrategias para que el  70% de los estudiantes obtengan desempeño destacado en el área COGNITIVA

		ESTANDAR





 	

La navidad.  El nacimiento de Jesús.  La obra de Jesús en esta tierra.

		EJES TEMATICOS



 

Interpreta historia bíblica sobre el nacimiento de Jesús.  Reconoce el tiempo de navidad como época de amor y paz.  Sabe la importancia del tiempo de Dios en la tierra y su propósito

		COMPETENCIAS





•

  Reconocer la navidad como una época de integración, reconciliación y cambio, aplicando la obra de Dios en su vida a través de la reflexión y cambio espiritual



		METODOLOGIA Y ACTIVIDADES



1. Evaluaciones escritas (diagnósticas - externas) y orales 

2. Trabajos de consulta.

 3. Sustentaciones.

 4. Exposiciones 

		ESTRATEGIAS Y MEDIOS DE APRENDIZAJE



. 1. Desarrollo de guías. 

2. Desarrollo de talleres. 

3. Desarrollo de competencias texto guía carrusel de jardin

. 4. Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.

. 5. Planteamiento y resolución de problemas en situaciones diferenciadas.

 6. Desarrollo de competencias en forma virtual.

		EVALUACION 



1.Autoevaluación. 

2.Trabajo en equipo. 3.Participación en clase y respeto por la palabra. 4.Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz. 

5.Presentación personal y de su entorno 

		- REFUERZO DE CONOCIMIENTOS



1. Trabajo Individual. 2. Trabajo colaborativo. 3. Trabajo en equipo. 4. Mesa redonda. 5. Exposiciones. 6. Sustentaciones. 7. Puesta en común. 8. Socio dramas. 9. Juego de roles. 10. Informe de lectura. 11. Crónicas. 12. Reseñas. 13. Monografías. 14. Ilustraciones. 15. Mapas mentales. 16. Mapas conceptuales. 17. Lluvia de ideas. 18. Salidas de campo. 19. Salidas pedagógicas. 20. Cuadros sinópticos. 21. Secuencias didácticas. 22. Línea de tiempo. 24. Estudio de casos. 25. Entrevista. 26. Encuesta. 27. Portafolio. 28. Folleto. 29. Ficha de trabajo. 30. Fichero o glosario. 31. Carteleras. 32. Proyección y edición de videos
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DOCENTE: JOHANA CORREA                         ÁREA: ETICA Y VALORES                  GRADO: JARDIN

DBA:  Identifica las relaciones sonoras en el lenguaje oral. Crea situaciones y propone alternativas de solución a problemas cotidianos a partir de su imaginación .usa diferentes herramientas y objetos con variadas posibilidades 

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

SABERES:

· CONCER (cognitivo)

· HACER (procedimental)

· SER (actitudinal)

META DEL ESTUDIANTE: Lograr destrezas y dominio en un 80% en los contenidos temáticos adquiridos en el proceso de formación durante el CUARTO  PERIODO   académico de clases.

META DEL DOCENTE: Desarrollar estrategias para que el  70% de los estudiantes obtengan desempeño destacado en el área COGNITIVA

		ESTANDAR







  

Normas de convivencia.  Los valores.  Somos tolerantes

		EJES TEMATICOS



 

•

Reconoce la importancia que cada lugar y persona tiene.  Muestra dinamismo y gusto por comprender su ambiente.  Acata las normas de convivencia a través de la socialización.  Asume el rol de cada valor que conoce

		COMPETENCIAS



Comprender que la vida se desarrolla en diferentes espacios donde priman los valores, la educación y la socialización a través de la tolerancia y el respeto por el OTRO



		METODOLOGIA Y ACTIVIDADES



1. Evaluaciones escritas (diagnósticas - externas) y orales 

2. Trabajos de consulta.

 3. Sustentaciones.

 4. Exposiciones 

		ESTRATEGIAS Y MEDIOS DE APRENDIZAJE



. 1. Desarrollo de guías. 

2. Desarrollo de talleres. 

3. Desarrollo de competencias texto guía carrusel de jardin

. 4. Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.

. 5. Planteamiento y resolución de problemas en situaciones diferenciadas.

 6. Desarrollo de competencias en forma virtual.

		EVALUACION 



1.Autoevaluación. 

2.Trabajo en equipo. 3.Participación en clase y respeto por la palabra. 4.Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz. 

5.Presentación personal y de su entorno 

		- REFUERZO DE CONOCIMIENTOS



1. Trabajo Individual. 2. Trabajo colaborativo. 3. Trabajo en equipo. 4. Mesa redonda. 5. Exposiciones. 6. Sustentaciones. 7. Puesta en común. 8. Socio dramas. 9. Juego de roles. 10. Informe de lectura. 11. Crónicas. 12. Reseñas. 13. Monografías. 14. Ilustraciones. 15. Mapas mentales. 16. Mapas conceptuales. 17. Lluvia de ideas. 18. Salidas de campo. 19. Salidas pedagógicas. 20. Cuadros sinópticos. 21. Secuencias didácticas. 22. Línea de tiempo. 24. Estudio de casos. 25. Entrevista. 26. Encuesta. 27. Portafolio. 28. Folleto. 29. Ficha de trabajo. 30. Fichero o glosario. 31. Carteleras. 32. Proyección y edición de videos
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DOCENTE: JOHANA CORREA                         ÁREA: SOCIA AFECTIVA                GRADO: JARDIN

DBA:  Identifica las relaciones sonoras en el lenguaje oral. Crea situaciones y propone alternativas de solución a problemas cotidianos a partir de su imaginación .usa diferentes herramientas y objetos con variadas posibilidades 

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

SABERES:

· CONCER (cognitivo)

· HACER (procedimental)

· SER (actitudinal)

META DEL ESTUDIANTE: Lograr destrezas y dominio en un 80% en los contenidos temáticos adquiridos en el proceso de formación durante el CUARTO PERIODO   académico de clases.

META DEL DOCENTE: Desarrollar estrategias para que el  70% de los estudiantes obtengan desempeño destacado en el área COGNITIVA

		ESTANDAR





 	

Normas de transito  La casa  Las fuentes de peligro  Esperar el turno Identificar los astros: sol, luna, estrellas.

		EJES TEMATICOS



 

Aplica las normas de tránsito en el contexto.  Identifica las fuentes de peligro aplicando el autocuidado.  Respeta las opiniones y turnos de las otras personas para trabajar la sana convivencia.  Reconoce el sol, la luna, y las estrellas como astros.

		COMPETENCIAS



. 

Reconocer las normas para aplicar una sana convivencia en los diferentes lugares que se encuentre.



		METODOLOGIA Y ACTIVIDADES



1. Evaluaciones escritas (diagnósticas - externas) y orales 

2. Trabajos de consulta.

 3. Sustentaciones.

 4. Exposiciones 

		ESTRATEGIAS Y MEDIOS DE APRENDIZAJE



. 1. Desarrollo de guías. 

2. Desarrollo de talleres. 

3. Desarrollo de competencias texto guía carrusel de jardin

. 4. Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.

. 5. Planteamiento y resolución de problemas en situaciones diferenciadas.

 6. Desarrollo de competencias en forma virtual.

		EVALUACION 



1.Autoevaluación. 

2.Trabajo en equipo. 3.Participación en clase y respeto por la palabra. 4.Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz. 

5.Presentación personal y de su entorno 

		- REFUERZO DE CONOCIMIENTOS



1. Trabajo Individual. 2. Trabajo colaborativo. 3. Trabajo en equipo. 4. Mesa redonda. 5. Exposiciones. 6. Sustentaciones. 7. Puesta en común. 8. Socio dramas. 9. Juego de roles. 10. Informe de lectura. 11. Crónicas. 12. Reseñas. 13. Monografías. 14. Ilustraciones. 15. Mapas mentales. 16. Mapas conceptuales. 17. Lluvia de ideas. 18. Salidas de campo. 19. Salidas pedagógicas. 20. Cuadros sinópticos. 21. Secuencias didácticas. 22. Línea de tiempo. 24. Estudio de casos. 25. Entrevista. 26. Encuesta. 27. Portafolio. 28. Folleto. 29. Ficha de trabajo. 30. Fichero o glosario. 31. Carteleras. 32. Proyección y edición de videos
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DOCENTE: JOHANA CORREA                         ÁREA: COMUNICATIVA                     GRADO: JARDIN

DBA:  Identifica las relaciones sonoras en el lenguaje oral. Crea situaciones y propone alternativas de solución a problemas cotidianos a partir de su imaginación .usa diferentes herramientas y objetos con variadas posibilidades 

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

SABERES:

· CONCER (cognitivo)

· HACER (procedimental)

· SER (actitudinal)

META DEL ESTUDIANTE: Lograr destrezas y dominio en un 80% en los contenidos temáticos adquiridos en el proceso de formación durante el CUARTO  PERIODO   académico de clases.

META DEL DOCENTE: Desarrollar estrategias para que el  70% de los estudiantes obtengan desempeño destacado en el área COGNITIVA

		ESTANDAR





. Conocer la consonante M,0,S,N,T,L.  Creación de textos cortos.  Lectura de párrafos básicos.  Interpretación de imágenes. ¿

		EJES TEMATICOS



Comunica sus emociones y vivencias a través de lenguajes y medios gestuales, verbales, gráficos y plásticos.  Comunica sus emociones y vivencias a través de lenguajes y medios gestuales, verbales, gráficos y plásticos.  Crea producciones textuales cortas.  Maneja el renglón y las páginas del cuaderno adecuadamente

		COMPETENCIAS



 Reconocer CIERTAS CONSONNATES  y utilizarlo para crear texto oral y escrito, por medio de trabajos dentro y fuera del aula de clase, motivado a adquirir independencia y seguridad al expresarse de diferentes formas



		METODOLOGIA Y ACTIVIDADES



1. Evaluaciones escritas (diagnósticas - externas) y orales 

2. Trabajos de consulta.

 3. Sustentaciones.

 4. Exposiciones 

		ESTRATEGIAS Y MEDIOS DE APRENDIZAJE



. 1. Desarrollo de guías. 

2. Desarrollo de talleres. 

3. Desarrollo de competencias texto guía carrusel de jardin

. 4. Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.

. 5. Planteamiento y resolución de problemas en situaciones diferenciadas.

 6. Desarrollo de competencias en forma virtual.

		EVALUACION 



1.Autoevaluación. 

2.Trabajo en equipo. 3.Participación en clase y respeto por la palabra. 4.Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz. 

5.Presentación personal y de su entorno 

		- REFUERZO DE CONOCIMIENTOS



1. Trabajo Individual. 2. Trabajo colaborativo. 3. Trabajo en equipo. 4. Mesa redonda. 5. Exposiciones. 6. Sustentaciones. 7. Puesta en común. 8. Socio dramas. 9. Juego de roles. 10. Informe de lectura. 11. Crónicas. 12. Reseñas. 13. Monografías. 14. Ilustraciones. 15. Mapas mentales. 16. Mapas conceptuales. 17. Lluvia de ideas. 18. Salidas de campo. 19. Salidas pedagógicas. 20. Cuadros sinópticos. 21. Secuencias didácticas. 22. Línea de tiempo. 24. Estudio de casos. 25. Entrevista. 26. Encuesta. 27. Portafolio. 28. Folleto. 29. Ficha de trabajo. 30. Fichero o glosario. 31. Carteleras. 32. Proyección y edición de videos
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DOCENTE: JOHANA CORREA                         ÁREA: COORPORAL                   GRADO: JARDIN

DBA:  Identifica las relaciones sonoras en el lenguaje oral. Crea situaciones y propone alternativas de solución a problemas cotidianos a partir de su imaginación .usa diferentes herramientas y objetos con variadas posibilidades 

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

SABERES:

· CONCER (cognitivo)

· HACER (procedimental)

· SER (actitudinal)

META DEL ESTUDIANTE: Lograr destrezas y dominio en un 80% en los contenidos temáticos adquiridos en el proceso de formación durante el CUARTO  PERIODO   académico de clases.

META DEL DOCENTE: Desarrollar estrategias para que el  70% de los estudiantes obtengan desempeño destacado en el área COGNITIVA

		ESTANDAR





	

 Lateralidad  Control respiratorio  Independencia segmentaria.  Gimnasia rítmica con aros  Aeróbicos  Bailes tradicionales modernos.  Coordinación óculo-pédica: Marchar y Lanzar.  Bastidores  Ensartado  bordado  Amarrado, botonado y desabotonado.  Lanzamiento y atrapes de objetos  Equilibrio

		EJES TEMATICOS





 

Controla la respiración favoreciendo el funcionamiento orgánico en desempeño de las actividades físicas  Realiza ejercicios de gimnasia rítmica con implementos deportivos  Coordina movimientos oculo-pedicos  Realiza con precisión los ejercicios de ensartado, bordado y amarrado  Participa en los juegos

		COMPETENCIAS





  Participar en actividades grupales de expresión corporal, ritmo y juegos deportivos en las clases programadas, ejecutándolas con propiedad.



		METODOLOGIA Y ACTIVIDADES



1. Evaluaciones escritas (diagnósticas - externas) y orales 

2. Trabajos de consulta.

 3. Sustentaciones.

 4. Exposiciones 

		ESTRATEGIAS Y MEDIOS DE APRENDIZAJE



. 1. Desarrollo de guías. 

2. Desarrollo de talleres. 

3. Desarrollo de competencias texto guía carrusel de jardin

. 4. Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.

. 5. Planteamiento y resolución de problemas en situaciones diferenciadas.

 6. Desarrollo de competencias en forma virtual.

		EVALUACION 



1.Autoevaluación. 

2.Trabajo en equipo. 3.Participación en clase y respeto por la palabra. 4.Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz. 

5.Presentación personal y de su entorno 

		- REFUERZO DE CONOCIMIENTOS



1. Trabajo Individual. 2. Trabajo colaborativo. 3. Trabajo en equipo. 4. Mesa redonda. 5. Exposiciones. 6. Sustentaciones. 7. Puesta en común. 8. Socio dramas. 9. Juego de roles. 10. Informe de lectura. 11. Crónicas. 12. Reseñas. 13. Monografías. 14. Ilustraciones. 15. Mapas mentales. 16. Mapas conceptuales. 17. Lluvia de ideas. 18. Salidas de campo. 19. Salidas pedagógicas. 20. Cuadros sinópticos. 21. Secuencias didácticas. 22. Línea de tiempo. 24. Estudio de casos. 25. Entrevista. 26. Encuesta. 27. Portafolio. 28. Folleto. 29. Ficha de trabajo. 30. Fichero o glosario. 31. Carteleras. 32. Proyección y edición de videos
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DOCENTE: JOHANA CORREA                         ÁREA: EMPRENDIMIENTO                   GRADO: JARDIN

DBA:  Identifica las relaciones sonoras en el lenguaje oral. Crea situaciones y propone alternativas de solución a problemas cotidianos a partir de su imaginación .usa diferentes herramientas y objetos con variadas posibilidades 

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

SABERES:

· CONCER (cognitivo)

· HACER (procedimental)

· SER (actitudinal)

META DEL ESTUDIANTE: Lograr destrezas y dominio en un 80% en los contenidos temáticos adquiridos en el proceso de formación durante el CUARTO  PERIODO   académico de clases.

META DEL DOCENTE: Desarrollar estrategias para que el  70% de los estudiantes obtengan desempeño destacado en el área COGNITIVA

		ESTANDAR



Los servicios públicos.  Actitudes para ser un empresario.  Descubriendo habilidades.  Inicio de proyecto feria de la ciencia y la creatividad.

		EJES TEMATICOS



 	Reconoce la importancia de cuidar los servicios públicos como manera de ahorro en el hogar.  Se identifica como estudiante y reconoce la importancia de tener una actitud positiva frente al trabajo y sus responsabilidades  Resalta con creatividad y su propia imaginación dando muestra a las familias.  Participa activamente en las actividades propuestas.  Expone con sentido de pertenencia.

		COMPETENCIAS





•

Poner en práctica sus ideas y su propia imaginación, expresando con seguridad lo que quiere lograr.



		METODOLOGIA Y ACTIVIDADES



1. Evaluaciones escritas (diagnósticas - externas) y orales 

2. Trabajos de consulta.

 3. Sustentaciones.

 4. Exposiciones 

		ESTRATEGIAS Y MEDIOS DE APRENDIZAJE



. 1. Desarrollo de guías. 

2. Desarrollo de talleres. 

3. Desarrollo de competencias texto guía carrusel de jardin

. 4. Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.

. 5. Planteamiento y resolución de problemas en situaciones diferenciadas.

 6. Desarrollo de competencias en forma virtual.

		EVALUACION 



1.Autoevaluación. 

2.Trabajo en equipo. 3.Participación en clase y respeto por la palabra. 4.Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz. 

5.Presentación personal y de su entorno 

		- REFUERZO DE CONOCIMIENTOS



1. Trabajo Individual. 2. Trabajo colaborativo. 3. Trabajo en equipo. 4. Mesa redonda. 5. Exposiciones. 6. Sustentaciones. 7. Puesta en común. 8. Socio dramas. 9. Juego de roles. 10. Informe de lectura. 11. Crónicas. 12. Reseñas. 13. Monografías. 14. Ilustraciones. 15. Mapas mentales. 16. Mapas conceptuales. 17. Lluvia de ideas. 18. Salidas de campo. 19. Salidas pedagógicas. 20. Cuadros sinópticos. 21. Secuencias didácticas. 22. Línea de tiempo. 24. Estudio de casos. 25. Entrevista. 26. Encuesta. 27. Portafolio. 28. Folleto. 29. Ficha de trabajo. 30. Fichero o glosario. 31. Carteleras. 32. Proyección y edición de videos
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