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FORMATO PLAN DE AULA 
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DOCENTE: JOHANA CORREA                         ÁREA:CORPORAL                                  GRADO: JARDIN

DBA:  IDENTIFICA LAS RELACIONES SONORAS EN EL LENGUAJE  ORAL . EXPRESA Y REPRESENTO LO QUE OBSERVO SIENTE Y PIENSA E IMAGINA A TRAVES DEL JUEGO , LA MUSICA Y LA EXPRESION CORPORAL.

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

SABERES:

· CONCER (cognitivo)

· HACER (procedimental)

· SER (actitudinal)

META DEL ESTUDIANTE: Lograr destrezas y dominio en un 80% en los contenidos temáticos adquiridos en el proceso de formación durante el SEGUNDO PERIODO  académico de clases.

META DEL DOCENTE: Desarrollar estrategias para que el  70% de los estudiantes obtengan desempeño destacado en el área CORPORAL 

		ESTANDAR

. 

 Sigue instrucciones con 

facilidad

 Utiliza su cuerpo debidamente 

realizando los ejercicios 

propuesto

		EJES TEMATICOS



.  Rondas y dinámicas.

 Direccionalidad y 

dominio lateral.

 Relaciones 

temporales cerca lejos

 Desplazamientos

 Coordinación óculo 

manual motriz

 Equilibrio dinámico.

 Ritmo corporal para 

lanzar y recibir

 Destrezas 

manipulativas

 Punzado recortado 

coloreado amarrado

 Rotación de deportes 

( natación, gimnasia, 

futbol, voleibol, 

baloncesto)

		COMPETENCIAS

. 



Demostrar armonía en la 

ejecución de las formas 

básicas del movimiento y 

tareas motrices, 

efectuándolas en su 

participación dinámica y en 

las actividades de grupo.



		METODOLOGIA Y ACTIVIDADES



1. Evaluaciones escritas (diagnósticas - externas) y orales 

2. Trabajos de consulta.

 3. Sustentaciones.

 4. Exposiciones 

		ESTRATEGIAS Y MEDIOS DE APRENDIZAJE



. 1. Desarrollo de guías. 

2. Desarrollo de talleres. 

3. Desarrollo de competencias texto guía carrusel de jardin

. 4. Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.

. 5. Planteamiento y resolución de problemas en situaciones diferenciadas.

 6. Desarrollo de competencias en forma virtual.

		EVALUACION 



1.Autoevaluación. 

2.Trabajo en equipo. 3.Participación en clase y respeto por la palabra. 4.Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz. 

5.Presentación personal y de su entorno 

		- REFUERZO DE CONOCIMIENTOS



1. Trabajo Individual. 2. Trabajo colaborativo. 3. Trabajo en equipo. 4. Mesa redonda. 5. Exposiciones. 6. Sustentaciones. 7. Puesta en común. 8. Socio dramas. 9. Juego de roles. 10. Informe de lectura. 11. Crónicas. 12. Reseñas. 13. Monografías. 14. Ilustraciones. 15. Mapas mentales. 16. Mapas conceptuales. 17. Lluvia de ideas. 18. Salidas de campo. 19. Salidas pedagógicas. 20. Cuadros sinópticos. 21. Secuencias didácticas. 22. Línea de tiempo. 24. Estudio de casos. 25. Entrevista. 26. Encuesta. 27. Portafolio. 28. Folleto. 29. Ficha de trabajo. 30. Fichero o glosario. 31. Carteleras. 32. Proyección y edición de videos



















































image1.jpeg

EFQM B

Recognised for excellence
4 star - 2015








image5.emf
plan de aula   dimencion  etica y valores 2 PERIODO.docx


plan de aula  dimencion  etica y valores 2 PERIODO.docx
 





FORMATO PLAN DE AULA 





[image: D:\Mis Documentos\EFQM 4 STARS.jpg]PLAN DE AULA 



PERIODO: [image: D:\Mis Documentos\EFQM 4 STARS.jpg]SEGUNDO



DOCENTE: JOHANA CORREA                         ÁREA: ETICA Y VALORES                GRADO: JARDIN

DBA:  reconoce que es parte de una familia de una comunidad y un territorio con costumbres , valores y tradiciones, se apropia de hábitos y practicas para el cuidado personal y de su entorno. identifico  y valora las características corporales y emocionales de si mismo y en los demás .participa en la construcción  colectiva de acuerdos , objetivos y proyectos comunes.

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

SABERES:

· CONCER (cognitivo)

· HACER (procedimental)

· SER (actitudinal)

META DEL ESTUDIANTE: Lograr destrezas y dominio en un 80% en los contenidos temáticos adquiridos en el proceso de formación durante el SEGUNDO  período académico de clases.

META DEL DOCENTE: Desarrollar estrategias para que el  70% de los estudiantes obtengan desempeño destacado en el área ETICA Y VALORES 

		ESTANDAR

*

 Identifica en sí mismo y en 

los demás sus cualidades y 

debilidades. 

 Diferencia lo que son los 

deberes y los derechos 

institucionales y los pone en 

práctica. 

 Participa en las actividades 

que realiza la comunidad 

educativa.

		EJES TEMATICOS



* Las instalaciones 

escolares. 

 Las personas que 

trabajan en el colegio.

 Proyecto de vida



		COMPETENCIAS

. 



. Identificar las actividades y 

personas que rodean al 

estudiante en el contexto 

escolar, haciendo parte de 

diferentes grupos que lo 

ayuden a crecer en las áreas 

de su vida.



		METODOLOGIA Y ACTIVIDADES



1. Evaluaciones escritas (diagnósticas - externas) y orales 

2. Trabajos de consulta.

 3. Sustentaciones.

 4. Exposiciones 

		ESTRATEGIAS Y MEDIOS DE APRENDIZAJE



. 1. Desarrollo de guías. 

2. Desarrollo de talleres. 

3. Desarrollo de competencias texto guía carrusel de jardin

. 4. Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.

. 5. Planteamiento y resolución de problemas en situaciones diferenciadas.

 6. Desarrollo de competencias en forma virtual.

		EVALUACION 



1.Autoevaluación. 

2.Trabajo en equipo. 3.Participación en clase y respeto por la palabra. 4.Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz. 

5.Presentación personal y de su entorno 

		- REFUERZO DE CONOCIMIENTOS



1. Trabajo Individual. 2. Trabajo colaborativo. 3. Trabajo en equipo. 4. Mesa redonda. 5. Exposiciones. 6. Sustentaciones. 7. Puesta en común. 8. Socio dramas. 9. Juego de roles. 10. Informe de lectura. 11. Crónicas. 12. Reseñas. 13. Monografías. 14. Ilustraciones. 15. Mapas mentales. 16. Mapas conceptuales. 17. Lluvia de ideas. 18. Salidas de campo. 19. Salidas pedagógicas. 20. Cuadros sinópticos. 21. Secuencias didácticas. 22. Línea de tiempo. 24. Estudio de casos. 25. Entrevista. 26. Encuesta. 27. Portafolio. 28. Folleto. 29. Ficha de trabajo. 30. Fichero o glosario. 31. Carteleras. 32. Proyección y edición de videos
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DOCENTE: JOHANA CORREA                         ÁREA: ESTETICA                        GRADO: JARDIN

DBA:  Identifica las relaciones sonoras en el lenguaje oral. Crea situaciones y propone alternativas de solución a problemas cotidianos a partir de su imaginación .usa diferentes herramientas y objetos con variadas posibilidades 

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

SABERES:

· CONCER (cognitivo)

· HACER (procedimental)

· SER (actitudinal)

META DEL ESTUDIANTE: Lograr destrezas y dominio en un 80% en los contenidos temáticos adquiridos en el proceso de formación durante el SEGUNDO PERIODO  académico de clases.

META DEL DOCENTE: Desarrollar estrategias para que el  70% de los estudiantes obtengan desempeño destacado en el área ESTETICA 

		ESTANDAR



 Elabora creativamente composiciones 

utilizando los colores primarios.

 Realiza trazos que fortalecen y ejercitan 

su motricidad fina.

 Identifica e imita diferentes sonidos

		EJES TEMATICOS



 Coloreado

 Esgrafiado 

 Modelado

 Rasgado

 Imitación de sonidos

 Representación 

creativa de cuentos

 Líneas rectas curvas

Formación de figuras 

geométricas.



		COMPETENCIAS

. 



Fortalecer por medio de 

actividades plásticas y 

manuales sensaciones 

emociones y 

sentimientos, 

reconociendo el arte 

como medio relajante y 

expresivo.



		METODOLOGIA Y ACTIVIDADES



1. Evaluaciones escritas (diagnósticas - externas) y orales 

2. Trabajos de consulta.

 3. Sustentaciones.

 4. Exposiciones 

		ESTRATEGIAS Y MEDIOS DE APRENDIZAJE



. 1. Desarrollo de guías. 

2. Desarrollo de talleres. 

3. Desarrollo de competencias texto guía carrusel de jardin

. 4. Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.

. 5. Planteamiento y resolución de problemas en situaciones diferenciadas.

 6. Desarrollo de competencias en forma virtual.

		EVALUACION 



1.Autoevaluación. 

2.Trabajo en equipo. 3.Participación en clase y respeto por la palabra. 4.Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz. 

5.Presentación personal y de su entorno 

		- REFUERZO DE CONOCIMIENTOS



1. Trabajo Individual. 2. Trabajo colaborativo. 3. Trabajo en equipo. 4. Mesa redonda. 5. Exposiciones. 6. Sustentaciones. 7. Puesta en común. 8. Socio dramas. 9. Juego de roles. 10. Informe de lectura. 11. Crónicas. 12. Reseñas. 13. Monografías. 14. Ilustraciones. 15. Mapas mentales. 16. Mapas conceptuales. 17. Lluvia de ideas. 18. Salidas de campo. 19. Salidas pedagógicas. 20. Cuadros sinópticos. 21. Secuencias didácticas. 22. Línea de tiempo. 24. Estudio de casos. 25. Entrevista. 26. Encuesta. 27. Portafolio. 28. Folleto. 29. Ficha de trabajo. 30. Fichero o glosario. 31. Carteleras. 32. Proyección y edición de videos
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DOCENTE: JOHANA CORREA                         ÁREA: EMPRENDIMIENTO                        GRADO: JARDIN

DBA:  Identifica las relaciones sonoras en el lenguaje oral. Crea situaciones y propone alternativas de solución a problemas cotidianos a partir de su imaginación .demuestra consideración y respeto a relaciones con otras personas. Participa en la construcción  colectiva  de acuerdos objetivos y proyectos comunes . reconoce que es parte de una familia, comunidad, y un territorio con costumbres, valores y tradiciones .

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

SABERES:

· CONCER (cognitivo)

· HACER (procedimental)

· SER (actitudinal)

META DEL ESTUDIANTE: Lograr destrezas y dominio en un 80% en los contenidos temáticos adquiridos en el proceso de formación durante el SEGUNDO PERIODO  académico de clases.

META DEL DOCENTE: Desarrollar estrategias para que el  70% de los estudiantes obtengan desempeño destacado en el área EMPRENDIMIENTO 

		ESTANDAR



 Reconoce las funciones de 

un empresario.

 Identifica que es una 

empresa.

 Reconocer los valores 

característicos de una gran 

empresa.

		EJES TEMATICOS



 Visión de empresario.

 Descubrir talentos 

habilidades y 

fortalezas que me 

permitan ser un gran 

empresario.

 Funciones del 

 Empresario

 Valores del 

empresario.

 Crear empresas

 Formar parte de una 

empresa

 Elaborar los productos 

de la empresa

		COMPETENCIAS

. 





Poseer iniciativa para crear 

empresas desde lo 

imaginario, Incorporando en 

sí mismo los valores 

necesarios para proyectarse 

de manera individual.



		METODOLOGIA Y ACTIVIDADES



1. Evaluaciones escritas (diagnósticas - externas) y orales 

2. Trabajos de consulta.

 3. Sustentaciones.

 4. Exposiciones 

		ESTRATEGIAS Y MEDIOS DE APRENDIZAJE



. 1. Desarrollo de guías. 

2. Desarrollo de talleres. 

3. Desarrollo de competencias texto guía carrusel de jardin

. 4. Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.

. 5. Planteamiento y resolución de problemas en situaciones diferenciadas.

 6. Desarrollo de competencias en forma virtual.

		EVALUACION 



1.Autoevaluación. 

2.Trabajo en equipo. 3.Participación en clase y respeto por la palabra. 4.Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz. 

5.Presentación personal y de su entorno 

		- REFUERZO DE CONOCIMIENTOS



1. Trabajo Individual. 2. Trabajo colaborativo. 3. Trabajo en equipo. 4. Mesa redonda. 5. Exposiciones. 6. Sustentaciones. 7. Puesta en común. 8. Socio dramas. 9. Juego de roles. 10. Informe de lectura. 11. Crónicas. 12. Reseñas. 13. Monografías. 14. Ilustraciones. 15. Mapas mentales. 16. Mapas conceptuales. 17. Lluvia de ideas. 18. Salidas de campo. 19. Salidas pedagógicas. 20. Cuadros sinópticos. 21. Secuencias didácticas. 22. Línea de tiempo. 24. Estudio de casos. 25. Entrevista. 26. Encuesta. 27. Portafolio. 28. Folleto. 29. Ficha de trabajo. 30. Fichero o glosario. 31. Carteleras. 32. Proyección y edición de videos
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DOCENTE: JOHANA CORREA                         ÁREA: COGNITIVA                     GRADO: JARDIN

DBA:  Identifica las relaciones sonoras en el lenguaje oral. Crea situaciones y propone alternativas de solución a problemas cotidianos a partir de su imaginación .usa diferentes herramientas y objetos con variadas posibilidades 

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

SABERES:

· CONCER (cognitivo)

· HACER (procedimental)

· SER (actitudinal)

META DEL ESTUDIANTE: Lograr destrezas y dominio en un 80% en los contenidos temáticos adquiridos en el proceso de formación durante el SEGUNDO PERIODO  período académico de clases.

META DEL DOCENTE: Desarrollar estrategias para que el  70% de los estudiantes obtengan desempeño destacado en el área COGNITIVA

		ESTANDAR

*Identifica a través de ejercicios 

prácticos y escritos los 

números, conjuntos y conceptos 

mayor que y menor que.

 Practica por medio del ábaco el 

conteo y seriación.

		EJES TEMATICOS



 Números del 10 al 40

 Conjuntos 

 Mayor que y menor que

 Antes después

 El ábaco.

		COMPETENCIAS

. 



Identificar los números del 10 

al 40 de forma visual y escrita 

a través de ejercicios de 

secuencia, seriación y conteo, 

expresando con seguridad 

que maneja asertivamente el 

tema.



		METODOLOGIA Y ACTIVIDADES



1. Evaluaciones escritas (diagnósticas - externas) y orales 

2. Trabajos de consulta.

 3. Sustentaciones.

 4. Exposiciones 

		ESTRATEGIAS Y MEDIOS DE APRENDIZAJE



. 1. Desarrollo de guías. 

2. Desarrollo de talleres. 

3. Desarrollo de competencias texto guía carrusel de jardin

. 4. Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.

. 5. Planteamiento y resolución de problemas en situaciones diferenciadas.

 6. Desarrollo de competencias en forma virtual.

		EVALUACION 



1.Autoevaluación. 

2.Trabajo en equipo. 3.Participación en clase y respeto por la palabra. 4.Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz. 

5.Presentación personal y de su entorno 

		- REFUERZO DE CONOCIMIENTOS



1. Trabajo Individual. 2. Trabajo colaborativo. 3. Trabajo en equipo. 4. Mesa redonda. 5. Exposiciones. 6. Sustentaciones. 7. Puesta en común. 8. Socio dramas. 9. Juego de roles. 10. Informe de lectura. 11. Crónicas. 12. Reseñas. 13. Monografías. 14. Ilustraciones. 15. Mapas mentales. 16. Mapas conceptuales. 17. Lluvia de ideas. 18. Salidas de campo. 19. Salidas pedagógicas. 20. Cuadros sinópticos. 21. Secuencias didácticas. 22. Línea de tiempo. 24. Estudio de casos. 25. Entrevista. 26. Encuesta. 27. Portafolio. 28. Folleto. 29. Ficha de trabajo. 30. Fichero o glosario. 31. Carteleras. 32. Proyección y edición de videos
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DOCENTE: JOHANA CORREA                         ÁREA: SOCIO AFECTIVA                                  GRADO: JARDIN

DBA:  reconoce que es parte de una familia de una comunidad y un territorio con costumbres , valores y tradiciones, se apropia de hábitos y practicas para el cuidado personal y de su entorno. identifico  y valora las características corporales y emocionales de si mismo y en los demás .

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

SABERES:

· CONCER (cognitivo)

· HACER (procedimental)

· SER (actitudinal)

META DEL ESTUDIANTE: Lograr destrezas y dominio en un 80% en los contenidos temáticos adquiridos en el proceso de formación durante el SEGUNDO PERIODO  académico de clases.

META DEL DOCENTE: Desarrollar estrategias para que el  70% de los estudiantes obtengan desempeño destacado en el área  SOCIOAFECTIVA

		ESTANDAR

 Nombra con seguridad animales 

de la granja, salvajes y 

domésticos.

 Identifica en el contexto los 

seres vivos e inertes.

 Reconoce y nombra los medios 

de transportes aéreos, 

acuáticos, terrestres.

 Nombra los oficios que 

desempeñan las personas e 

identifica lo que quiere ser 

cuando crezca.

		EJES TEMATICOS





 Seres vivos

 Animales de la granja 

 Animales domésticos

 Animales salvajes

 Símbolos patrios 

 Medios de transporte

 Los oficio

		COMPETENCIAS

. 



Nombrar e identificar con 

seguridad los diferentes 

objetos que lo rodean en el 

contexto, basado en la 

observación, la comparación 

y el análisis.



		METODOLOGIA Y ACTIVIDADES



1. Evaluaciones escritas (diagnósticas - externas) y orales 

2. Trabajos de consulta.

 3. Sustentaciones.

 4. Exposiciones 

		ESTRATEGIAS Y MEDIOS DE APRENDIZAJE



. 1. Desarrollo de guías. 

2. Desarrollo de talleres. 

3. Desarrollo de competencias texto guía carrusel de jardin

. 4. Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.

. 5. Planteamiento y resolución de problemas en situaciones diferenciadas.

 6. Desarrollo de competencias en forma virtual.

		EVALUACION 



1.Autoevaluación. 

2.Trabajo en equipo. 3.Participación en clase y respeto por la palabra. 4.Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz. 

5.Presentación personal y de su entorno 

		- REFUERZO DE CONOCIMIENTOS



1. Trabajo Individual. 2. Trabajo colaborativo. 3. Trabajo en equipo. 4. Mesa redonda. 5. Exposiciones. 6. Sustentaciones. 7. Puesta en común. 8. Socio dramas. 9. Juego de roles. 10. Informe de lectura. 11. Crónicas. 12. Reseñas. 13. Monografías. 14. Ilustraciones. 15. Mapas mentales. 16. Mapas conceptuales. 17. Lluvia de ideas. 18. Salidas de campo. 19. Salidas pedagógicas. 20. Cuadros sinópticos. 21. Secuencias didácticas. 22. Línea de tiempo. 24. Estudio de casos. 25. Entrevista. 26. Encuesta. 27. Portafolio. 28. Folleto. 29. Ficha de trabajo. 30. Fichero o glosario. 31. Carteleras. 32. Proyección y edición de videos
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DOCENTE: JOHANA CORREA                         ÁREA:ESPIRITUAL                                 GRADO: JARDIN

DBA:  reconoce que es parte de una familia de una comunidad y un territorio con costumbres , valores y tradiciones 

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

SABERES:

· CONCER (cognitivo)

· HACER (procedimental)

· SER (actitudinal)

META DEL ESTUDIANTE: Lograr destrezas y dominio en un 80% en los contenidos temáticos adquiridos en el proceso de formación durante el SEGUNDO PERIODO  académico de clases.

META DEL DOCENTE: Desarrollar estrategias para que el  70% de los estudiantes obtengan desempeño destacado en el área COMUNICATIVA

		ESTANDAR

.  Inicia una amistad con Dios a 

través de la oración.

 Describe e interpreta parábolas 

bíblicas extrayendo su 

enseñanza.

		EJES TEMATICOS

 la oración

 la historia de José.

 Los diez mandamientos

Moisé

		COMPETENCIAS

. 



Saber y estar en la capacidad 

de identificar la experiencia 

religiosa de la vida, 

describiendo los sentimientos, 

pensamientos y emociones 

que nacen de ella, por medio 

de experiencias de la vida 

diaria.



		METODOLOGIA Y ACTIVIDADES



1. Evaluaciones escritas (diagnósticas - externas) y orales 

2. Trabajos de consulta.

 3. Sustentaciones.

 4. Exposiciones 

		ESTRATEGIAS Y MEDIOS DE APRENDIZAJE



. 1. Desarrollo de guías. 

2. Desarrollo de talleres. 

3. Desarrollo de competencias texto guía carrusel de jardin

. 4. Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.

. 5. Planteamiento y resolución de problemas en situaciones diferenciadas.

 6. Desarrollo de competencias en forma virtual.

		EVALUACION 



1.Autoevaluación. 

2.Trabajo en equipo. 3.Participación en clase y respeto por la palabra. 4.Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz. 

5.Presentación personal y de su entorno 

		- REFUERZO DE CONOCIMIENTOS



1. Trabajo Individual. 2. Trabajo colaborativo. 3. Trabajo en equipo. 4. Mesa redonda. 5. Exposiciones. 6. Sustentaciones. 7. Puesta en común. 8. Socio dramas. 9. Juego de roles. 10. Informe de lectura. 11. Crónicas. 12. Reseñas. 13. Monografías. 14. Ilustraciones. 15. Mapas mentales. 16. Mapas conceptuales. 17. Lluvia de ideas. 18. Salidas de campo. 19. Salidas pedagógicas. 20. Cuadros sinópticos. 21. Secuencias didácticas. 22. Línea de tiempo. 24. Estudio de casos. 25. Entrevista. 26. Encuesta. 27. Portafolio. 28. Folleto. 29. Ficha de trabajo. 30. Fichero o glosario. 31. Carteleras. 32. Proyección y edición de videos
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DOCENTE: JOHANA CORREA                         ÁREA: COMUNICATIVA                                 GRADO: JARDIN

DBA:  Expresa y representa lo que observa y siente , piensa e imagina atreves del juego la música , y la expresión corporal. Identifica las relaciones sonoras en el lenguaje oral ,expresa ideas intereses y emociones a través de sus propias grafías y formas semejantes a las letras convencionales en formatos con diferentes intenciones comunicativas 

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

SABERES:

· CONCER (cognitivo)

· HACER (procedimental)

· SER (actitudinal)

META DEL ESTUDIANTE: Lograr destrezas y dominio en un 80% en los contenidos temáticos adquiridos en el proceso de formación durante el SEGUNDO PERIODO  académico de clases.

META DEL DOCENTE: Desarrollar estrategias para que el  70% de los estudiantes obtengan desempeño destacado en el área COMUNICATIVA

		ESTANDAR



 Reconoce visual y 

auditivamente las 

consonantes m, p, s, 

 Identifica las consonantes 

que hay en su nombre.

 Comprende textos orales 

sencillos de diferentes 

contextos tales como 

descripciones, narraciones y 

cuentos breves

		EJES TEMATICOS



 Consonantes m, p, s, 

 Reconoce la silaba.

 Escribe palabras de dos 

silabas.

 Identifica las consonantes 

trabajadas en diferentes 

textos.

 Escribe el nombre.

Medios de comunicación

		COMPETENCIAS

. 



Utilizar diferentes 

herramientas para 

comunicarse como el cuerpo, 

la narración, descripción y 

codificación



		METODOLOGIA Y ACTIVIDADES



1. Evaluaciones escritas (diagnósticas - externas) y orales 

2. Trabajos de consulta.

 3. Sustentaciones.

 4. Exposiciones 

		ESTRATEGIAS Y MEDIOS DE APRENDIZAJE



. 1. Desarrollo de guías. 

2. Desarrollo de talleres. 

3. Desarrollo de competencias texto guía carrusel de jardin

. 4. Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.

. 5. Planteamiento y resolución de problemas en situaciones diferenciadas.

 6. Desarrollo de competencias en forma virtual.

		EVALUACION 



1.Autoevaluación. 

2.Trabajo en equipo. 3.Participación en clase y respeto por la palabra. 4.Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz. 

5.Presentación personal y de su entorno 

		- REFUERZO DE CONOCIMIENTOS



1. Trabajo Individual. 2. Trabajo colaborativo. 3. Trabajo en equipo. 4. Mesa redonda. 5. Exposiciones. 6. Sustentaciones. 7. Puesta en común. 8. Socio dramas. 9. Juego de roles. 10. Informe de lectura. 11. Crónicas. 12. Reseñas. 13. Monografías. 14. Ilustraciones. 15. Mapas mentales. 16. Mapas conceptuales. 17. Lluvia de ideas. 18. Salidas de campo. 19. Salidas pedagógicas. 20. Cuadros sinópticos. 21. Secuencias didácticas. 22. Línea de tiempo. 24. Estudio de casos. 25. Entrevista. 26. Encuesta. 27. Portafolio. 28. Folleto. 29. Ficha de trabajo. 30. Fichero o glosario. 31. Carteleras. 32. Proyección y edición de videos
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