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PRESENTACION

A medida que la sociedad se desarrolla exige avances en el campo tecnoldgico, cientifico, social
y deportivo, las instituciones que propenden por el mismo deben darse su propia fisonomia o

estructura.

Es por eso que ante la nueva estructura expresada en la Ley 115 de 1994 y su reglamentacion
con el decreto 1860 articulo 73 y la constitucion politica de 1991 en su articulo 67 que habla del
derecho a la educacion y enfatiza en la responsabilidad que en el proceso educativo le
corresponde tanto a la sociedad como a la familia y al estado es tarea fundamental de toda
sociedad la educacién y promocion de las nuevas generaciones, las cuales han de continuar con

la evolucion y el cambio del mundo que les rodea.

La Educacion colombiana aunque se debate en medio de la inestabilidad y del cambio constante
de leyes, a veces sin poner en practica, trata a través de grandes esfuerzos de encontrar el camino
acertado para lograr la verdadera y necesaria transformacion de sus politicas de educacion,
conscientes de esto El CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA, mediante los
procesos de integracién, colectivizacion y transformacién realiza la aplicacion de todos estos
referentes conceptuales en las etapas de diagnostico, pronéstico y plan de accion para presentar
una vision actualizada y fortalecida de su proyecto educativo institucional que concluye al sentir,

pensar y actuar de su comunidad educativa.

Es de esperar que su desarrollo optimice el modelo o perfil que pretende ubicar dentro de la

sociedad, con el fin de marcar huella en el desarrollo de nuestro entorno, contexto y nuestra region.

El PEI del CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA, documento pedagogico y
administrativo que expresa la forma como se aspiran alcanzar los fines de la educacion definidos
por la ley 115 de 1994, en pro del fortalecimiento del espiritu critico constructivo del estudiante
como fuente de sus propias normas de vida en comunidad, esta orientado a fomentar y mejorar la

formacion integral del estudiante de acuerdo a sus aspiraciones y aptitudes.
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El PEI, contiene cuatro componentes. El Conceptual, el Administrativo, el pedagdgico y curricular

y el Comunitario.

Dentro de este contexto, el documento parte de la identificacion del plantel como un centro de
educaciéon formal privado que cubre los requisitos legales para ofrecer a la comunidad del

Municipio de los patios, los servicios de educacion preescolar basica primaria.

En el segundo capitulo se fundamenta el marco filoséfico de la institucion como proceso de
reflexion y analisis sobre las bases del cambio que frente a la realidad que nos espera en este
siglo, debemos moldear, para luego definir los principios y fundamentos, la mision, la visién, los

fines y objetivos, los perfiles del estudiante y el docente y la tendencia pedagdgica del Colegio.

Estos parametros definidos sobre las necesidades culturales de la comunidad Partieses, lo que se
hace por solventarlos constituye la base social, pedagdgica y metodologica del programa
educativo, colaborando asi con la camparfa Nacional del Estado en procura de la ampliacion de
las oportunidades educativas, con la politica de atencion a la nifiez desde la primera infancia a fin

de mejorar la calidad de vida de los colombianos.

El tercer capitulo propone un plan de estudios estructurado sobre los fundamentos de la
superacion académica, formativa de los patienses, favoreciendo a este en la iniciacion,
continuidad y terminacion de su béasica primaria.

El cuarto capitulo describe y disefia la estructura organica del Colegio mediante un modelo de
gobierno escolar y manual de convivencia que legalizan y orientan la interaccibn armonica,
democratica y participativa entre los diversos estamentos de la comunidad educativa.

En el plan operativo se proyectan las acciones y responsabilidades organizadas para el desarrollo
del P.E.l, incluyendo los procesos administrativos, técnico-pedagogicos y de interaccion
comunitaria teniendo en cuenta las recomendaciones del ministerio de Educacion Nacional y de
las secretarias Educacion del Dpto. y Mpio. En el desarrollo de las competencias en el proceso

tedrico y practico.
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La Institucion educativa, se compromete a crear mecanismo de calidad para incorporar al
educando en los planes de estudios y en los programas educativos académicos, permitiendo la
transversalidad de los proyectos pedagogicos institucionales. También apelara a diversos
mecanismo Yy recurso, tecnoldgicos y cientificos para hacer efectivo su aprendizaje, creara
alianzas y convenios con otras instituciones sean privadas u oficial para desarrollar los

conocimiento y potencialidades de los educandos.

El proyecto Educativo del Centro Educativo El Porvenir de Colombia es una propuesta a corto,
mediano y largo plazo, que desde cada uno de sus componentes institucionales trata de ser eje

de desarrollo y transformacion.
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JUSTIFICACION

Desde la Ley General de Educacion 115 de 1994, en su articulo 73. El PEI fue contemplado como
una herramienta indispensable en los procesos educativos y en los retos por mejorar la calidad
"Con el fin de lograr la formacién integral del educando, cada establecimiento educativo debera
elaborar y poner en practica un Proyecto Educativo Institucional en el que se especifiquen entre
otros aspectos, los principios y fines del establecimiento, los recursos docentes y didacticos
disponibles y necesarios, la estrategia pedagogica, el reglamento para docentes y estudiantes y
el sistema de gestion, todo ello encaminado a cumplir con las disposiciones de la presente ley y
sus reglamentos" (MEN, 1994) .

Es decir que, Por Ley, toda institucion educativa debe registrar su PEI, y las modificaciones que
le haga. (Decreto 180/97), en la secretaria de educacién de su municipio o departamento con el

animo, de que ésta, pueda hacerle seguimiento.

El Decreto 1860 de 1994, recalca que los establecimientos educativos que no cumplan con este
requisito serdn sancionados con la suspension de la licencia, si ya estan en funcionamiento, o con
la negacion de la misma, si son nuevos. En la construccion del Proyecto Educativo pueden
participar, segun lo establece el Decreto 1860 de 1994, el consejo directivo, consejo académico,
consejo de estudiantes y consejo de padres de familia y la comunidad educativa en general, segun

la dindmica que se emplee para tal fin.

De acuerdo a lo anterior, El PEl del CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA, busca
proponer politicas educativas que respondan al suefio de la comunidad, a los lineamientos del
MEN y a la realidad concreta del lugar donde esta ubicada, implementando para ello procesos que
respondan a la necesidad de ofrecer una educacién integral y fomentando estrategias para

garantizar la ampliacion de cobertura, la permanencia y la equidad.

Para responder a ello es necesario fortalecer y estructurar el curriculo que responda a las

demandas y necesidades, los intereses de la comunidad educativa.
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El presente PEI 2021 — 2022, ha de ser la ruta de navegacion de la instituciéon y la propuesta clara
y pertinente para seguir ofreciendo a la comunidad patiense una educacion integral, con proyectos

sostenibles que mejoren la calidad de vida de la comunidad.
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MARCO REFERENCIAL Y NORMATIVO

La educacion es un derecho de la persona, un servicio publico que tiene una funcion social, el
acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de la cultura (art.
67 de la Constitucion Nacional). El Estado garantiza las libertades de ensefianza, aprendizaje,

investigacion y catedra (art. 27 de la Constitucion Nacional).

EL CENTRO EDUCATIVO El PORVENIR DE COLOMBIA, es una entidad educativa constituida
legalmente, con el fin de garantizar a los estudiantes matriculados en nuestra Institucién una
educacion integral, acreditada por la Secretaria de Educacién Dptal. por la Resolucion No 001178
Abril 09/2008 y Resolucion N°00638 Feb 2016

El CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA, como establecimiento educativo
aprobado orienta su programa de educacion formal en pre escolar, basica primaria (art. 10, 11 Ley
115 de 1994)

En 1996 se promulga la resolucién 2343 en la que se establecen los indicadores de logros

curriculares para los tres grados del nivel de preescolar.

En el decreto 2247 en 1997 se establecen normas referentes a la prestacion del servicio de
preescolar. Se especifica que la educacion preescolar es la que se ofrece a nifias y nifios de 3 a
5 afios y que sus grados son: pre jardin, jardin y transicion se establecen como principios de la
educacién preescolar la integralidad, participacién y ludica, y los procesos curriculares se
desarrollan por proyectos ladico-pedagogicos y actividades propicien la integracion de las

dimensiones del desarrollo humano.

Por tal razon se acoge a lo dispuesto por la ley general de educacion 115 de 1994, para efectos
de planeacién, organizacioén, direccion y evaluacion de los contenidos del PEI.

Se enmarcan dentro de la ley 115 de 1994 articulos 5, 6, 10, 11, 13, 14, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25,
26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 46, 53, 73, 74, 76, 77, 79, 80, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 91, 92, 93,
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94, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 101, 102, 103, 104, 105, 136, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 145, 146,
197, 198, 201, 202, 204.

Constitucion Nacional art. 67, 68 Codigo del menor. Consagra los derechos y proteccion del
menor. Decreto reglamentario 1860 de 1994

Resolucion 2343 de 1996, Ley 11 de 1986, Ley 12 de 1987, Ley de 1993, Decreto 3011 de 1998
el Cadigo de la infancia y la adolescencia adoptado mediante la ley 1098 del 8 de Noviembre de
2006, la Ley 1620 de 2013, decreto 1421 del mes 29 de Agosto de 2017 donde se reglamenta la

inclusion educativa a la poblacion con discapacidad.
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CAPITULO I: COMPONENTE CONCEPTUAL Y/O DE FUNDAMENTACION

1.1 Caracterizacion y Lectura de Contexto

1.1.1 Identificacion del Establecimiento Educativo

Nombre: CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA.
Niveles que ofrece: Preescolar, Basica Primaria hasta 3°
Caracter: Privado

Jornada: Mafiana

Calendario: A (Febrero - Noviembre)

Propietario: Nubia Esther Herrera Rangel

Ambito: Urbana

Numero de docentes: Dos (2).

NuUmeros de estudiantes. Veinticuatro (19).

Numeros de Padres: Quince (15).

Resolucion: N°0001178 y Lic.00638 Feb 2016
Codigo DANE 354001009865

Direccion: Calle 20 N°144 Kilometro ocho
Teléfonos: 55526389 -3123025069

Municipio: Patios

Departamento: Norte de Santander

Vias de acceso: Todo tipo de transportes Urbano
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1.1.2 Entorno y Contexto de la Instituciéon Educativa

El Entorno. La ubicacion, las personas y el medio ambiente, que nos rodea donde funciona las
Institucion Educativa, es muy agradable y acogedor por su clima fresco y ventilacién. Goza de
buena arborizacién, planta fisica y gente de calidad humana, que caracteriza Municipio de los

Patios.

La Instituciéon Educativa “CENTRO EDUCATIVO EL POVENIR DE COLOMBIA” esta ubicada en
la calle 20 KDX N°144 Kilémetro 8, Municipio de los Patios (N-S), y tiene intercambio comercial
con el Municipio de Cucuta, Villa del Rosario, y San Antonio (Republica de Venezuela) y esta

ubicado en la carretera Nacional.

El estrato social de su comunidad educativa varia en 1, 2, y 3, goza de zonas comerciales y por
su ubicacion central cuenta en su mayoria con vias pavimentadas, servicio de transporte publico
con amplias empresas que recorren este sector. Posee hospital de primer nivel, consultorios
odontolégicos, Opticas. estacion de policia, iglesia, escuelas, colegios publicos y privados. Cuenta

con servicios de luz, agua alcantarillada y redes telefénicas.

Se disfruta de un ambiente familiar, clima agradable y se percibe un ambiente sano y muy
acogedor, por el nivel de formacion y cultural que manifiesta los habitantes de este sector y sus
alrededores. En este sector geogréafico, se desarrolla programas urbanisticos en grandes

extensiones, donde se construye muchas urbanizaciones con facilidades de pago.

Algunos estudiantes provienen de hogares con dificultades que necesitan del fortalecimiento en la
formacion en ética y valores, morales y espirituales que les ofrece la institucion, algunos son
provenientes de familias disfuncionales, con escasos recursos economicos, madres cabezas de
hogar que obtienen sus ingresos por medio de trabajo temporales: vendedores ambulantes,

choferes, madres comunitarias y algunos poseen pequefias microempresas.

Algunos estudiantes provienen de hogares con dificultades que requieren fortalecimiento en la

formacion en ética y valores morales y espirituales que les ofrece la institucion. Otros provenientes
CALLE 20 KDX 144 KILOMETRO OCHO
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de familias disfuncionales con bajos recursos econémicos, madres cabeza de hogar que obtienen
sus ingresos de trabajos temporales, vendedores ambulantes, choferes, madres comunitarias y

algunos poseen pequefias microempresas.

La pobreza el desempleo la carencia de ingresos o precariedad de los mismo son la principal
causa de desercion escolar, las madres y padres de familia en esta situacion se ven obligados a
retirar sus hijos debido a la incapacidad de pago de los costos educativos. Otros son retirados por

cambios de domicilios de sus padres.
1.1.3 Resefia Histoérica

El dia diez (10) de Septiembre de 2007 se cre0 la Institucion Educativa, con el nombre el
“CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA”, Con el fin de ofrecer educacion en el
ambito formal y presencial en jornada ordinaria en los niveles de Pre—escolar y Educacion Bésica,
de conformidad con las necesidades del contexto social de EI CENTRO EDUCATIVO EL
PORVENIR DE COLOMBIA, y sus alrededores , cuyo contexto geografico se encuentra ubicado
en la calle 20 KDX N°144 Kilémetro Ocho Municipio de los Patios Norte de Santander; donde

se quiere implantar un sistema educativo de caracter privado de persona natural.

La Institucion educativa fue creada por la Licenciada NUBIA ESTHER HERRERA RANGEL
Identificada con cédula No. 37.234.060 de Cucuta.

La Institucién educativa, ha desarrollo su programa de educacion en los niveles de preescolar y la
basica primaria en jornada diurna, durante 5 afios arrojando buenos resultado en la disciplina y el
buen rendimiento académico de sus estudiantes, hecho que beneficia la comunidad del Km. Ocho

y sus alrededores.

1.1.4 Diagndstico

OPORTUNIDADES
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1.Contamos con centros educativos regionales y municipales para el intercambio de

experiencias, continuacion de estudios y asesorias pedagogicas.

2.

Los referentes y enfoques conceptuales, pedagdgicos, metodologicos y didacticos, asi como

los estdndares curriculares se constituyen en verdaderos soportes para el disefio curricular.

3.

Se fomenta todos los dias educacion en valores y mejora el rendimiento académico en pro del

crecimiento personal y camino a la excelencia

4.

La evaluacion permanente de nuestra propuesta educativa por parte de agentes externos, se

convierte en desafios para el mejoramiento institucional.

5.

Recursos humanos, cuenta con personal docente capacitado, idéneo, con experiencia, algunos

padres de familia son muy colaboradores y responsables, demuestran sentido de pertenencia con

la institucion.

6.

La institucién educativa tiene planta fisca donde desarrolla las actividades pedagdgicas, aunque

es necesarios hacer unos acondicionamientos es apta para la convivencia.

7.

Por su ubicacion a 100 metros de la Autopista en el Kilometro Ocho de los Patios via a

Pamplona, goza del fluido de todas las rutas municipal y departamental.

8.
9.

Tiene aceptacion en la comunidad de su entorno y contorno.

El centro educativo cuenta con un reconocido prestigio en valores éticos y cristianos.

DEBILIDADES

. Falta de estrategias de mayor integracion de las familias al proceso educativo.

. Resistencia al cambio por parte de algunos miembros de la comunidad educativa.

3. Falta una mayor incidencia de los procesos de pastoral en la vida del Colegio, lo que

4,
5.

genera poco sentido espiritual y compromiso cristiano.
Familias disfuncionales.

Faltan espacios deportivos, no cuenta con chanca para mayor comodidad en las actividades

fisicas.

7.
8.

El personal administrativo la rectora también cumple como docente.

La planta fisica requiere de acondicionamiento en el segundo piso.

AMENAZAS
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1. La desintegracién familiar genera inseguridad e inestabilidad en los estudiantes.

2. Los altos indices de agresividad, intolerancia y discriminacion en los diferentes grupos: Familia,
Amistades.

3. El alto indice de inestabilidad econémica y rotaciéon de las familias debido a la situacién politica
y social del pais.

4. Las estrategias de mercado de otras instituciones educativas que compiten con el Colegio
accediendo a su educacién amenores costos no sustentables para el funcionamiento.

5. Consumo de estupefacientes en lugares cercanos por personas que vienen de otros barrios

vecinos.
FORTALEZAS

1. Contamos con un cuerpo docente idoneo, comprometido y profesional.
2. El Colegio cuenta con un reconocido prestigio de formacion en valores humano - cristianos.
3. Los estudiantes se manifiestan espontaneos, alegres, cercanos en el trato, acogen y

valoran las propuestas que consideran valiosas.
4. Evidencian ademas grandes habilidades e intereses artisticos, especialmente en la muasicay el
teatro, pintura e intereses deportivos.
3. Nuestro modelo pedagdgico de Educacion Transformadora, Aprendizaje Significativo. Define
con claridad y exactitud una misién e innovadora para realizar una educacion integral e integradora
partiendo que cada persona es unica e irrepetible y debe ser orientado de la mejor manera que
sea capaz de desarrollar su propio proyecto de vida, y transformador de su entorno.
5. Contamos con una infraestructura fisica.
6. Existe dos computadores y una Tablet algunos nifios tienen su propia Tablet.
7. Existe internet y parabdlica para uso de la institucion.
8. Dotacion de libros, enciclopedias, textos.

9. Tiene VHS, DVD, Videos, CD, equipo de sonido, 2 televisores.

1.2 Principios y Fundamentos Institucionales Horizonte Institucional y/o Direccionamiento

Estratégico.
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1.2.1 Misién y vision
1.2.1.1 Mision

Como institucion, CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA, Tiene la Mision de
contribuir con el desarrollo cultural de la comunidad patiense como agente formador en lo teérico
practico cultivando en el educando la sana convivencia, critico, creativo para investigar e innovar

y mejorar la calidad de vida.

El CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA, trabaja para brindar un servicio
educativo calificado en la capacitacion desde el Preescolar y la Basica Primaria, para que puedan
integrarse a corto, mediano y largo plazo con excelente nivel de competitividad y con deseos de

superar su nivel de vida.

Se busca proveer un ambiente propicio para que los estudiantes accedan al conocimiento y
asuman los valores y compromisos necesarios para mejorar la calidad de vida, tanto personal,

como social, transformando y enriqueciendo su contexto.

Para alcanzar esta vision, asumimos los compromisos para con todos los miembros de la
comunidad educativa de la institucién, a través de la construccién y ejecucién colectiva y

participativa del reglamento pedagdgico.
1.2.1.2  Vision

La Vision del “CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA” es ofrecer a la comunidad
en general, puerta abierta a la formacion integral del educando, en grados y Niveles de educacion
preescolar, basica primaria, aplicando la metodologia activa y promoviendo la formacion de
valores éticos, morales, culturales y patrios, toma como fundamento de formacién moral la Biblia,
Unica norma que controla la conducta del ser humano como tal.

La Institucion se preocupa por ofrecer una educacion de calidad que forme integralmente al

estudiante en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la practica del
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trabajo y la recreacién, para el mejoramiento cultural, cientifico y tecnoldgico y la proteccién del
ambiente, que le permita desarrollar sus valores como persona, como ser social, historico y cultural
y como ciudadano, colaborando asi con la campafia Nacional del Estado en procura de la
erradicacion del analfabetismo y la ampliacién de las oportunidades educativas, la politica de
CERO A SIEMPRE a fin de mejorar la calidad de vida de los colombianos.

1.2.1.3 Metas Institucionales

Una vez definido el horizonte institucional, el marco filoséfico de la institucién y realizado el
diagnéstico estratégico, se debera explorar las opciones que la institucion tiene para anticipar las

oportunidades, controlar las amenazas y manejar las fortalezas y debilidades.

Para ello, la institucion debe definir las areas estratégicas y determinar las metas que le permitiran

lograr eficiente y eficazmente la Vision mediante el cumplimiento de la mision.
Las metas son medibles, coherentes y realistas comprensibles y claras estimulantes, congruentes.

e Lainstitucion educativa se propone formar un ser humano integro con sentido de pertenencia
reconociendo a Dios como Unico soberano que gobierna el universo.

e Alcanzar una poblacion con un buen nimero de estudiantes, en nuestro municipio. Hacer
convenios y Alianzas con otras entidades para el Trabajo y el desarrollo humano.

e Buscar recursos econdémicos para fortalecer la institucion educativa, futuramente tener su
planta fisica propia.

e Ser una de las mejores instituciones educativa en el municipio de los patios, y en sus
alrededores.

e Comprometer a la comunidad educativa en la conservacion, proteccion y/o mejoramiento del

medio ambiente.

1.2.1.4 Principios de Calidad Institucional
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Cobertura

Eficiencia

Pertinencia

Retencion
Equidad

1.2.1.5 Valores Institucionales

e Desarrollo humano Integral

e Sana Convivencia

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
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e Emprendimiento Calidad Educativa

1.2.1.6 Ejes que Articulan al PEI

La flexibilidad y apertura, en el disefio y desarrollo del PEI asumido como un proceso de

investigacion, comprension e interpretacion de la realidad en crecimiento permanente, unificando,

la flexibilidad, la apertura del desarrollo por medio de la investigacion coherente frente a las

distintas ciencias por medio del método cientifico, con fin de persuadir al educando.

e Cultura Ciudadana: La educacion debe contribuir en forma eficaz y sistematica a la

profundizacién de la democracia, la participacién ciudadana, la construccién de una cultura

de convivencia, respeto a los derechos humanos y a la conquista de la paz, basados en un

enfoque de derechos, deberes, principios de equidad, inclusion, diversidad social, étnica,

politica, religiosa, sexual y de genero, valoracion y tratamiento de los conflictos.

e Solidaridad: sensibilizacion a estudiantes, que se den a conocer las problematicas actuales

con el contexto social, bajo una reflexion critica que les permita analizar las necesidades

bésicas, buscando estrategias para apoyar los proyectos sociales que fomente la dignidad

humana,y al conocer el modo de vida de los marginados, analice las causas y consecuencias

% “COLOMBIA SOY PARTE DE TU HISTORIA'Y DE TU PORVENIR”
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de la miseria, tratar de ver la vida desde sus ojos, de modo que puedan comprometerse en

una vida enfocada a buscar estructuras mas justas, humanas y cristianas.

e Respeto por la naturaleza: El hombre llamado a cultivar y custodiar el jardin del mundo y
tiene una responsabilidad especifica sobre el ambiente de vida, o sea sobre la creacién que
Dios puso a su servicio personal, y tenga respeto no solo el presente, sino también a las

generaciones futuras.

e Flexibilidad: El valor de la flexibilidad permite al hombre acomodarse facilmente al dictamen
del otro, a las exigencias de las circunstancias, al requerimiento de nuevas situaciones o
condiciones laborales, sociales o personales diferentes, la flexibilidad se nutre de servicio, de
generosidad y también de exigencia. Comprender al otro para llegar a un consenso justo para

ambas partes en beneficio de la misma.

e Autonomia: Genera la posibilidad de autodeterminacion por naturaleza. Se ira haciendo libre
si penetra gradualmente en la experiencia de la libertad dando una respuesta frente a si
mismo, a los otros, al mundo que los rodea, en forma responsable de manera histérica,
expresando su compromiso. La practica de una pedagogia que fomente la comunicaciony la
participacion del testimonio de un servicio alegre, sencillo para establecer relaciones que

tengan como base la escucha, el respeto por el otro, el dialogo.

e Pertenencia: Es sentirse parte de un grupo, una sociedad o de una institucion, esto tiene su
origen en la familia ya que es el primer grupo al que pertenecemos mientras mas segura se
sienta la persona, mas elevado sera su sentimiento comunitario y estard mas dispuesta a

seguir normas de convivencia.

CREENCIAS. Las creencias son estructuras de pensamiento elaboradas y arraigadas a lo largo
del aprendizaje que sirven para explicarnos la realidad y que preceden a la configuracion de

valores. Las creencias responden a las preguntas: ¢ En qué creemos? ¢ Qué principios nos rigen?
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e Las creencias son medios para tener un conocimiento, puede ser empirico o abstracto, en
consecuencias de las distintas creencias religiosas y la manera inducir a través de los
métodos pedagdgicos que permitan aclarecer las tendencias, politicas, religiosas, con la

mayor simienza en una perspectiva légica.

e Qué principios nos rigen en nuestra sociedad, entendiendo que reconocemos que existen
varias facetas que nos permite identificar y valorar estos principios. Nos rige la conciencia,
la fe cristiana, la devocién de respeto a Dios y a las autoridades, que estan puestas por
el Todopoderoso, que rige los destinos del hombre. Dios es Creador y Sefior, Suprema
Bondad, la Unica realidad que es absoluta; todas las demas realidades proceden de Dios y
tienen valor inicamente en cuanto nos conducen a Dios. Este Dios esta presente en nuestras
vidas, “trabajando por nosotros” en todas las cosas; puede ser descubierto, por medio de la
fe, en todos los acontecimientos naturales y humanos, en la historia en su conjunto, y muy

especialmente vivida por cada persona individual.

e En su propuesta de formar para la vida, el “CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE
COLOMBIA se plantea reconocer la singularidad de los grupos y por consiguiente, la
particularidad de sus estudiantes, sefialando para cada grupo un norte hacia donde
apuntan los propésitos educativos tanto a nivel de la convivencia como del interés por el
conocimiento, que mas alla de las areas disciplinarias y de la suma de informaciones se

constituyan en modos de ver y de pensar el mundo de manera critica, sensible y creativa.

e Propdésitos de formacion para la vida que permitan construir una sociedad mejor, planteandole
a los estudiantes retos posibles, estrategias que pongan en conflicto sus preconcepciones
sobre el mundo, que promuevan el pensamiento critico y creativo, y que les permita

plantearse ideales a alcanzar.

e De esta manera, el Horizonte de Formacién toma lugar en la medida en que vincula
todas las areas del conocimiento que hacen parte del PEI al trazar una perspectiva o ideal

a alcanzar a corto, mediano y largo plazo, ya no desde cada area o cada disciplina en
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particular sino desde un marco general que vincula lo cognitivo, la convivencia y el desarrollo,

tratando de responder al para qué de la funcion educativa.

e Elreto esllegar alos estudiantes con una propuesta coherente donde aprender les implique:
crecer, responsabilizarse, exigirse lo maximo, emocionarse, ser creativos, pensar
considerando el punto de vista de los otros, socializar, conmoverse, proponer
soluciones, respetar acuerdos, rechazar todo tipo de discriminacién, anticipar el efecto
de sus actuaciones, conocer el limite de lo tolerable, tomar posicién frente a las actuaciones
humanas, ser conciliadores, reconocer las posibilidades en donde todo parece insoluble,
elegir lo mejor para si mismo y en beneficio comuan, construir criterios para decir si y decir no,
estar conscientes que no todo le da igual, aumentar el deseo de saber, ser inquietos, no
concentrarse con una sola perspectiva de las cosas, aprender a resolver las dificultades,

reconocer, comprender y salir de los errores, abrirse a los otros.

e En fin, una propuesta que le signifique un reto para la propia vida y para el momento que

estan viviendo.
1.2.1 Principios y fundamentos institucionales

1. Lainstitucion educativa “CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA™, retoma los
principios y los fines de la educacion colombiana de conformidad con el articulo 67 de la
Constitucion politica, los cuales estan definidos en el articulo 5° de la ley general de educacion
(Ley 115 de 1994).

2. El Respeto y valoracion por la persona en su pluridimensionalidad, diferencia y diversidad.

3. El desarrollo humano integral, es decir apuesto por un desarrollo en el que la persona y la
sociedad sean fin y no medio.

4. Calidad Educativa asumida como el compromiso comunitario, pedagdgico, educativo y
administrativo constante para que los y las estudiantes asuman su compromiso con su propia

formacion, accedan y disfruten de los bienes y valores de la cultura.
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5. Laformaciéon que imparte la Institucion Educativa, para la promocion y preservacion de la salud
y la higiene, la preservacion integral del desarrollo socialmente relevantes, la educacion fisica,
la recreacion, el deporte y la utilizacion adecuada del tiempo libre y los proyectos Educativos
pedagodgicos asignado por el Estado, para su salud mental y fisico.

6. Laformacién impartida por la Instituciéon en cuanto al respeto a la viday a los demés derechos
humanos, a la paz, a los principios democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia,
solidaridad y equidad, asi como el ejercicio de la tolerancia y de la libertad.

7. EI “CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA”, se preocupa para que el
estudiante mantenga el interés en el estudio y la comprension critica de la cultura nacional y
de la diversidad étnica y cultural del pais, como fundamento de la unidad nacional y de su
identidad.

8. Nuestra institucién educativa fomenta en los educandos un sentido de pertenencia en cuanto
a la conciencia de la soberania nacional y para la practica de la solidaridad y la integracion con
el mundo, de la cultura latino Americana.

9. La institucién se propone a desarrollar destrezas y habilidades para la promocion personal y
en la sociedad, con el fin de capacitar a los educandos para crear, investigar, adoptar la
tecnologia que se requiere en los procesos de desarrollo del pais y le permite al educando

ingresar al sector productivo y por su idoneidad.

1.2.2 Horizonte institucional y/o direccionamiento estratégico

Nuestra institucion fomenta el espiritu investigativo, el rescate de valores humanos, morales,
éticos, culturales y ambientales, ayuda a ser miembro util de la sociedad y garantiza al educando
un futuro estable; infunde respeto, solidaridad, tolerancia, convivencia amor a Dios y a la patria y

contribuye a una formacion integral en su proposito de educar para la vida.

El CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA promueve la formacion del ser,
partiendo del principio de que cada persona es valiosa, Unica e irrepetible, considera que la
educacion debe, ademas de respetar las diferencias, fomentar las diversas expresiones del ser

humano en todas sus dimensiones, de manera grupal e individual.
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El CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA valora la formacion en comunidad y su
crecimiento a través de la participacion; concibe el aprendizaje como un proceso dinamico en el
gue el estudiante es protagonista y el profesor se constituye como guia, consejero y acompanante.
Genera procesos para el desarrollo y practica de la democracia, la autonomia y la cooperacion.
Entiende la democracia como "una conspiracion social fundada en un deseo de convivencia, en
busca de un proyecto comun de vida" la autonomia como la capacidad de tomar decisiones con
independencia y responsabilidad; la coparticipacion como la accion de operar juntos y hacer

acuerdos para un fin comun.

1.3 Objetivos Generales del PEI

Establecen claramente los logros esperados en el desarrollo del Proyecto Educativo Institucional
en cuanto a los procesos de aprendizaje, de convivencia, de gestién y administracion, de
desarrollo institucional e impacto social. Se retoman teniendo en cuenta los establecidos en la Ley

115 como objetivos comunes a todos los niveles educativos.

e Formar personas capaces de tomar determinaciones respetuosas, responsables,
racionales y justas, con el fin de mejorar la realidad social moral y ética de convivencia. De
tolerancia y respeto hacia los demas y el creador de nuestra existencia.

¢ Resaltar la dignidad humana, cuyo disefio es por un ser superior soberano que nos ama y
guiere que n0sS amemos unos a otros. Si no nos amamos los humanos no podemos amar al
creador.

e Tener acceso al conocimiento, la ciencia la técnicay demas bienes y valores de la
cultura, el fomento y la investigacién y el estimulo al espiritu critico y analitico.

e Fomentar el respeto a la autoridad legitima y a la ley, el derecho a la defensa y conocer
sus deberes como ciudadanos colombianos.

e Desarrollar la capacidad critica, analitica, reflexiva que fortalezca el valor, la moral, la
dignidad, la convivencia y la tolerancia politica y religiosa.

e El mejoramiento de los ambientes de aprendizaje desde el trato digno y respetuoso de
los derechos de los estudiantes y de la comunidad educativa en general, el aprovechamiento
de los recursos espaciales, didacticos y metodoldgicos con que cuenta la institucion.
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1.4 Oferta Educativa, Politicas Institucionales de Acceso y Permanencia

El CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA ofrece a la comunidad la formacién
académica en educacion inicial y educacion basica primaria, en su politica de acceso y
permanencia permite el pago de inscripcidn y pensiones por acuerdos flexibles a los padres de
familia regulados por las normativas del MEN y los entes competentes con el fin de que cada
miembro menor de la comunidad acceda a los servicios y permanezca en ellos hasta culminar su

proceso de aprendizaje de manera satisfactoria.
1.5 Politicas de Inclusion, Primera Infancia y Educacion Inicial

Como institucién educativa el CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA, plantea

dentro de sus politicas de inclusién los siguientes items:

- Nos comprometemos a dar igualdad efectiva a la igualdad de oportunidades para cada uno de
los estudiantes del plantel, reconociendo que en nuestro pais existen diversas expresiones de
discriminacion e inequidad social en particular con la infancia, comunidades étnicas,
extranjeros, migrantes, discapacitados, personas carentes de sustento, entre otros. la
reduccion y posterior erradicacion dentro del centro y en la comunidad educativa.

- Combatir toda forma de discriminacion, promoviendo la igualdad de oportunidades.

- Garantizar el acceso a una educacion integral, sin ninguna forma de discriminacion.
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CAPITULO Il COMPONENTE ADMINISTRATIVO
2.1 Gobierno Escolar
El Gobierno Escolar, es obligacion constituirse en toda Institucion estatal y privada y se regira por
las normas establecidas en la Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994) y en el Decreto
Reglamentario 1860 de 1994.

El Gobierno Escolar es un mecanismo de expresion de la Democracia al interior de la institucion
mediante el cual el administrador del plantel entre alumnos, padres de familia y la comunidad

educativa en general.

Es el ente donde cada uno de los miembros de la Comunidad Educativa tiene la oportunidad de
participar activa y responsablemente en todas y cada una de las actividades que se realicen en el

plantel desde la planeacién, organizacion, ejecucién y evaluacion de las mismas.
El gobierno escolar, esta integrado de la siguiente manera:

El Rector. Como el representante del establecimiento educativo, ante las autoridades educativas

y el ejecutor de las decisiones del gobierno escolar.

El Consejo Directivo. Como constancia directiva de participacion de la comunidad educativa y la

orientacién académica y administrativa del establecimiento.

EL Consejo Académico. Como instancia superior para participar en la orientacion pedagoégica

curricular del establecimiento.

La Asociacion de padres de Familia, nombrados por ellos mismos en su representacion, consejo

de padres.

Por un representante del consejo de estudiantes, en su representacion

Representante de Ex alumnos de la institucion educativa.
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Por un representante del sector productivo, en su representacion.

El Personero

Por dos (2) representantes de profesores que elija el consejo académico, ante el consejo Directivo
por medio de voto y funcion.

El gobierno escolar, esta integrado de la siguiente manera:

Para el afio 2018 esta integrado por:

Rector Nubia Esther Herrera Rangel

Profesoras Astrid Carolina Gutiérrez Tarazona
Stefanny Galvis Portilla

Junta de padres Katherine Ortiz, Martin Florez

Padres de Familia:  Myriam Cuevas, Kelly
Audenith Cubides,

Ronal Rambao, Luz Mary Serrano
Alumno: Amir Flérez Perea

Ex alumno: Brianny Scharick

2.2 Sistema Internacional de Matricula

Este procedimiento tiene por objeto elegir las familias que ingresan al Centro Educativo El Porvenir
de Colombia asi mismo, definir el procedimiento para el retiro de estudiantes cuando las

circunstancias lo ameriten.
2.2.1 Admision
2.2.1.1 Perfil de la Familia del Centro Educativo El Porvenir de Colombia

+ Que comparta los criterios de formacion y estilo de vida de acuerdo con la filosofia institucional
y los horizontes de formacion del colegio
+ Convencida que cada hijo es Unico e irrepetible y por el tanto capaz de respetar su

individualidad, su ritmo de crecimiento y su destino particular.
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4+ Valora e inculca el esfuerzo personal, donde se acate la autoridad y se respete el compromiso
de sus integrantes.

+ Fomentadora del espiritu democratico, del respaldo a sus instituciones y es orientadora de la
definicion politica y de la formacién civica de sus hijos.

+ Abierta al mundo y que forme responsablemente para la libertad y la autonomia.

2.2.2 Estudiantes Nuevos
Los estudiantes aspirantes al colegio deben cumplir con las siguientes condiciones:

e Aspirantes Prejardin: Tener 3 afios cumplidos al inicio del afio escolar.
e Aspirantes a Jardin: Tener 4 afios cumplidos al inicio del afio escolar
e Aspirantes Grado transicion: Tener 5 afios.

e Primer grado: Tener 5 0 6 afos.

Existen algunas excepciones para los estudiantes que les falte cumplir la edad establecida hasta
un periodo de 4 meses. A ellos se les hace una observacion previa para saber si estan en el nivel

para el grado al que aspiran, requiere la aprobacién de la rectoria y se les recibe condicionalmente.

Estudiantes de Primaria que vengan de otras instituciones educativas se aceptan hasta 3° grado,
previa evaluacién y compromiso del estudiante y la familia de nivelarse en las aéreas que tengan

resultados deficientes.

Los documentos para oficializar la matricula son:

e Una carpeta colgante

e Reqistro civil.

e 3 fotos 4x4 carnets

e Fotocopias de carnet de vacunas, de ARS-EPS- SISBEN
e [Fotocopias de cedula del padre o acudiente.

e Certificado de estudios (grados cursados) los de primaria
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e Certificado de salud - medico (buena salud para vivir en grupo)

e Recibo de pago de la matricula.
2.2.3 Matricula Financiera

Los padres y/o acudientes pagan en la institucion el valor de la matricula estipulada por la

secretaria de educacion quien es la que regula los precios
2.2.4 Matricula Académica

Se entregan los documentos y los requisitos de matricula a cada familia.

+ Paz y salvo financiero de matricula, registro civil de nacimiento, certificado médico de buena
salud, paz y salvo del establecimiento educativo donde estuvo matriculado el Ultimo afio y los
certificados de estudio de los grados anteriores cursados, en el caso de los alumnos nuevos.

+ Se cancelara el valor de la matricula y se firmara un contrato por la prestaciéon del servicio
educativo. Alli se estipula la forma de pago y se pactan las sanciones en caso de mora. Una
vez cancelado el valor de la matricula, no habré devolucion de dinero. Los padres o acudientes
firmaran el compromiso con los principios del colegio y la asistencia a las reuniones
programadas por el colegio.

+ El colegio entregara la lista de libros y materiales escolares necesarios en cada grado, para
cumplir con la labor de formacién de los estudiantes.

+ Las familias que acuerden pagos mensuales tanto de los costos educativos como de los
servicios opcionales, cancelaran en la institucion los primeros cinco dias del mes, el valor
acordado, segun informacion que se envia con el/la estudiante

+ Las demas fechas de pagos no mensuales, se acuerdan con cada padre o /acudiente.

+ Cuando se presente incumplimiento del pago, mayor a dos meses, serd llamado el acudiente
y se llegara a un acuerdo para la cancelacién de la deuda.

+ El colegio se reserva el derecho de renovar contrato con padres/acudientes que no han
cumplido con los pagos en las fechas acordadas el afio anterior.
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+ En Secretaria académica se matriculan el dia asignado, con la documentacién requerida y
finaliza el proceso con la firma de la ficha de matricula.
+ Se renovara contrato con los padres/acudientes que estén a paz y salvo por todo concepto con

el colegio.
2.2.5 Retiro del Estudiante

Los padres y/o acudientes deben informar por escrito a la Coordinacién Académica sobre el retiro

del estudiante explicando la fecha y el motivo del retiro.

+ EIl Coordinador Académico de la seccién en la cual se encuentra ubicado el estudiante informa
sobre el retiro del mismo a Cartera y Secretaria Académica.

+ Lafamilia se dirige a Cartera, si esta al dia con el Colegio en relacién a los pagos, se le entrega
paz y salvo; en caso contrario, deben cancelar el valor estipulado y volver con el recibo de
pago para reclamar su paz y salvo.

+ La familia presenta el paz y salvo a la secretaria Académica, quien les entrega los certificados
de los grados cursados en el Colegio y firmara la ficha de matricula retirando el estudiante.

+ El estudiante queda inactivo en la plataforma educativa.

2.3 Evaluacion de los Recursos para la Prestacion del Servicio
La racionalizacion, previsién, consecucién y ejecucion de los recursos didacticos, fisicos y financieros, es
otro proceso administrativo importante que sirve de apoyo a la construccion del PEI. Se deben prever
oportunamente para que respondan a las necesidades detectadas a nivel de infraestructura, de dotacion
de mobiliarios. Libros y materiales didacticos y demas requerimientos para el desarrollo de los procesos.
2.3.1 Recursos Fisicos

e Rectoria

e Biblioteca

e Aulas

e Set de Juegos infantiles

e Salén mdltiple
2.3.1.1 Infraestructura

Primera planta

e Salbn de preescolar
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Dos baterias de bafos nifios
Dos baterias de bafo nifas

Rectoria

Salén multiple

Segunda planta

5 salones 2 con piso de tableta y 3 piso de cemento.

2.3.1.2 Materias Didacticos, Equipos

30 pupitres unipersonales
3 escritorios profesores con sus respectivas sillas
1 archivador metélico
1 biblioteca metalica
2 estantes metélicos
3 tableros
3 mesas grandes de madera - preescolar.
30 sillas metalicas para preescolar.
50 sillas plasticas grandes
15 sillas plasticas pequefas —preescolar.
1 equipo de sonido
2 televisores
2DVD
1 VHS
CASSETE DE VIDEOS VHS
CD- Lengua Castellana, ciencias naturales, sociales, inglés, musica.
1 computador de mesa
1 computador portatil
8 Tablet
1 filmadora — pequefia
6 paquetes de sellos plasticos de sociales, naturales, inglés, lengua castellana Y matematicas
20 rompecabezas didacticos — rompecabezas de valores en madera
Loterias, juegos de letra rompecabezas plasticos y en madera. armatodo plasticos.

1 nevera
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2.3.2 Recursos Financieros

Los recursos econémicos estan dados por los dineros que ingresan por concepto de matriculas y

pensiones y los créditos solicitados y otorgados a diferentes instituciones financieras del medio.

Los recursos estan destinados a atender las exigencias del proyecto educativo que la Institucion

educativa ha planteado en sus principios y filosofia.
FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Los recursos economicos estan dados por los dineros que ingresan por concepto de matriculas y

pensiones y los créditos solicitados y otorgados a diferentes instituciones financieras del medio.

Las politicas para el manejo presupuestal son emanadas de la Junta Directiva y velan por la

sostenibilidad, rentabilidad y eficiente uso de los recursos.

ElI CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA es una institucion de caracter privado,
cuya propiedad juridica es de persona natural ,la cual se ha acogido siempre y estrictamente a los
sistemas establecidos por el Gobierno Nacional para la fijacion de pensiones, tales como:
acogerse a los porcentajes fijados por el gobierno, a requerir justificadamente incrementos
especiales, a fijar las pensiones de comun acuerdo con los representantes de la comunidad
educativa que tienen asiento en el Consejo Directivo, del establecimiento educativo privado,

debera observar y aplicar los criterios definidos en el articulo 202 de la Ley 115 de 1994.

El estudio de costos y la propuesta de tarifas correspondiente, deberdn ser aprobados por el
Consejo Directivo de la institucion educativa privada, por la mayoria y con el voto afirmativo de los

representantes de los padres de familia en dicho 6rgano del Gobierno Escolar.

Matriculas y Pensiones: cubre el servicio docente, material didactico y de los diferentes proyectos
del Colegio. La asesoria psicoldgica para los estudiantes, la orientacion, los talleres de apoyo para

las familias.
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Cobros Periddicos: son los cobros de las mensualidades pago del estudio.

Otros Cobros Periédicos: ademéas de los aprobados por secretaria de educacion (grados,
clausuras, carnet y certificados) incluyen los que se establecen anualmente mediante acto

administrativo del Consejo Directivo y que buscan apoyar el proceso educativo.

PRESUPUESTO
Hace relacion al presupuesto anual del Fondo de servicios educativos ingresos, gastos,

contabilidad y control fiscal de la Institucion.
PROYECTO DE INVERSION

Es fundamental conocer y aplicar las metodologias propias de los proyectos de inversion, para

asegurar su consecucion oportuna y suficiente.

Los recursos econdmicos estan dados por los dineros que ingresan por concepto de matriculas y

pensiones y los créditos solicitados y otorgados a diferentes instituciones financieras del medio.

Las politicas para el manejo presupuestal son emanadas del consejo Directivo y velan por la

sostenibilidad, rentabilidad y eficiente uso de los recursos.

Esta el proyecto de inversion el acondicionamiento de los tres salones y un aula para informatica,

compra de computadores.
2.3.3 Talento Humano

El grupo humano, de planta, dispuesto para la atenciéon de los procesos académicos y
administrativos esta conformado por profesionales y técnicos con un saber especifico y personal

gue les posibilite lograr las misiones de cada cargo de acuerdo con las competencias requeridas.
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Es politica del CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA que su talento humano
sienta que en el marco de la institucion pueden desarrollar su proyecto de vida; motivo por el cual

es fundamental el logro de los objetivos planteados en lo concerniente a la gestion humana.

Los cargos son:

1. Rector

2. Director académico

3. Secretaria académica

4. Docentes - preescolar, primaria.

5. Psicoorientador
2.4 Manuales Administrativos para la Convivencia Escolar y el Funcionamiento
2.4.1 Manual de Funciones

Las funciones de los 6rganos representativos del CEMTRO EDUCATIVO EL PORVENIR EL
COLOMBIA”, aparece en organigrama en la Institucion Educativa. (Anexo al PEI)

El CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR EL COLOMBIA”, inspira su labor transformadora en
armonia con la comunidad, buscando que él estudiante aprenda a aprender, aprenda a ser,
aprenda hacer y consecuentemente a convivir, para participar en la preservacion, transformacion

y mejoramiento de su realidad.

El Centro Educativo El Porvenir de Colombia debe brindar a los estudiantes la posibilidad de
adquirir un conjunto de normas y valores que haga de ellos sujetos de conocimiento, del manejo

de la tecnologia a su alcance y de la posibilidad de vivir en sociedad.

El Manual de Funciones y Procedimientos de Centro Educativo El Porvenir de Colombia sera
socializado con toda la comunidad Educativa, en dicha socializacion se hara entrega a cada

estamento una copia de sus funciones.
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El compendio de todo el manual reposara en la secretaria, una copia en la biblioteca vy el original

en la Rectoria, para su consulta permanente. (Documento anexo al PEI).
2.4.2 Manual de Convivencia

El manual de convivencia escolar del CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA es
un conjunto de normas, deberes y derechos, que nos orientan en la toma de decisiones sobre los
asuntos y conflictos que atafien a la vida escolar.

Como miembros de la Comunidad Educativa, debemos saber que la Institucién es el espacio
donde se adquiere una formacion para la vida, en la cual se preparan seres humanos para
desempefarse con autonomia como seres individuales y sociales, haciendo que las relaciones

interpersonales se propicien en un buen ambiente.

Por lo tanto; se hace necesario el conocimiento y aplicacion de este MANUAL DE CONVIVENCIA
ESCOLAR, con el propésito de mejorar la comunicacion y el dialogo entre todos, para lo cual se
debe generar un ambito institucional que facilite la labor educativa, con normas claras de
convivencia que sean acogidas por las personas involucradas en el proceso educativo; tales como,
estudiantes, padres de familia, docentes y directivos docentes, debemos tener unas pautas
claramente determinadas, que sefialen el camino a seguir por cada estamento para cumplir con
las expectativas que los demas tienen de nosotros. Es necesario cumplir nuestros deberes y

conocer nuestros derechos.

La manera de garantizar la armonia institucional, es tener normas de convivencia que todos
conozcamos y estemos dispuestos a cumplir y acatar, para ello debemos tener un MANUAL DE
CONVIVENCIA ESCOLAR, con reglas claras, precisas y alcanzables.

2.5 Criterios de Organizacion Administrativa y Evaluacion de la Gestion

2.5.1 Organizacion Administrativa
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Toda institucion se organiza en base a fines, para satisfacer una necesidad social, en torno a una
configuracion estable, Unica, estructurada, con ordenamientos jerarquicos, diferenciacion de
funciones, interdependiente de otras y reglamentada por normas, que permiten que las relaciones

sociales resulten coordinadas y estables.

La institucidon educativa tiene el especifico fin de educar, impartir conocimientos y valores positivos
acumulados a través de las generaciones, generar nuevos saberes a través de la investigacion,
desarrollar la creatividad y la imaginacion a través del arte, fomentar el respeto y la cooperacion;

y formar individuos psicofisicamente Gtiles para ellos mismos y la comunidad integran.

La Nueva Ley de Educacion describe a la institucion educativa como la unidad pedagdgica, que
articula a los distintos actores de la comunidad escolar (directores, maestros, padres, alumnos, ex
alumnos, auxiliares, personal administrativo y del equipo de orientacion, cooperadora, etcétera).
Todos se agrupan democraticamente, pro bajo una direccion, en torno a lograr la formacién
integral de los educandos. Se muestra en el organigrama donde esta el orden gerencial de la

institucion. El cronograma de actividades a realizar durante el afio escolar.

) MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
2.5.2 Organigrama |

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

|
SECRETARIA DE EDUFACIUN MUNICIPAL

CONSEJO
DIRECTIVO CONSEJO
ACADEMICO
ASO RECTOR
PADRES | .
COMITE
CONSEJO EVAL. ¥ PROM
ESTUDIANTIL
PERSONAL | ADMInISTRATIVOS |\
APOYO / \ OF1. VARIOS
\ SECRETARIA CONTADOR AN
[ spicoriENTADR | PER. DE ASEO
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2.5.3 Calendario Académico

El Centro Educativo El Porvenir de Colombia establece el calendario académico en cumplimiento
de las normas expedido por el Ministerio de Educacion nacional atendiendo los criterios
establecidos en las Leyes 115 de1994, Ley 715 de 2001, Decreto 1860 de 1994, decreto 1850 de
2002, decreto 1373 de 2001 y Decreto 1290 de 2009 Segun (Articulos 57, 58, 60 del Decreto 1860
de 1.994). Teniendo en cuanta la Resolucion del calendario Escolar No. 21 45 del 30 de octubre
de 2014.

CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA
CALEND CADEMICO 2022
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2.5.3.1 Periodos Lectivos
PERIODOS LECTIVOS RECESOS ESCOLARES
PRIMER PERIODQ: 31 ENERO AL 08 ABRIL SEMANA SANTA: 11 ABRIL AL 17 ABRIL
SEGUNDO PERIODO: 11 ABRIL AL 17 JUNIO VACACIONES DE MEDIO ANO: 20 JUNIO AL 03 JULIO
TERCER PERIODO: 21 JUNIO AL 09 SEPTIEMBRE RECESO: 10 OCTUBRE AL 16 OCTUBRE
CUARTO PERIODO: 12 SEPTIEMBRE AL 27 NOVIEMBRE VACACIONES: 28 NOVIEMBRE
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CAPITULO lll: COMPONENTE CURRICULAR Y PEDAGOGICO

3.1 Estrategia Pedagdgica que Guia la Formacion de los Educandos

Los modelos pedagdgicos abordan los fines y propésitos, los contenidos y las consecuencias,

donde no existen pedagogias neutras, por eso de acuerdo a las diferentes concepciones del ser

humano y del tipo de hombre y de sociedad gue se pretende formar, le asignan a la educacion

distintas funciones, orientados en los modelos actuales que proponen el desarrollo del

pensamiento y la creatividad como finalidad de la educacion. Ademas, en el Centro Educativo el

Porvenir de Colombia se disefiaran las metodologias y didacticas especificas (areas obligatorias

y asignaturas fundamentales) necesarias para cumplir algunas condiciones minimas como:

Una pedagogia transformadora.

Fortalecimiento de capacidades.

Orientacion de los procesos de aprendizaje hacia la comprension de los conocimientos
escolares.

Desenvolvimiento de actitudes y valores.

Reconocimiento de la historicidad de los procesos educativos.

Contexto cultural en el que se desenvuelven los sujetos.

Méaxima flexibilidad y modularidad segun la experiencia que se propone a las nifias y nifios.
No lineales sino matrilineales como un entorno hipertextual.

Creativos y no reproductivos

Interactivos y dialégicos, no receptivos.

Conectivos, no aislantes.

Que partan de la experiencia de las nifas y nifios.

Buscar el cambio conceptual del estudiante, hacia niveles superiores de comprension.

Que sean constructivistas.

En ambos niveles (preescolar y primaria) estara centrada la construccion de autonomia para

garantizar la calidad de la educacién en el marco de la formacién por competencias, el aprendizaje
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por proyectos y el uso de técnicas didacticas activas que estimulen el pensamiento para la

resolucion de problemas simulados y reales.
3.1.1 Propuesta Curricular

PRESENTACION

El curriculo en el espiritu de la nueva ley general de educacién debe ser entendido Como el
conjunto de actividades y procesos que intencional y consecuentemente se programa para cumplir
con los objetivos (logros) de la Ley 115 de 1994 en el proyecto educativo institucional P.E.I. del

establecimiento educativo.

El curriculo que la ley general de educacion pretende orientar debe ser flexible y centrado en
procesos, saberes, competencias y valores humanos en el marco del proyecto educativo

institucional P.E.I.

Esta consideracion lleva a la necesidad de generar un proceso permanente de construccion social
del quehacer pedagogico donde exista el espacio y el tiempo definido para que la comunidad
educativa participe en formar efectiva, teniendo en cuenta las orientaciones curriculares
determinadas en la resolucién 2343 de 1996 y el Decreto 230 de 2002 en concordancia con el
articulo 76 de la ley 115 de 1994.

Este documento contiene la estructura basica del curriculo que se esta construyendo atendiendo
los cambios y transformaciones que se estan produciendo en el mundo actual y por consiguiente,
buscando la adecuacion requerida para responder con una estructura curricular que tenga en
cuenta las caracteristicas, necesidades, interés y expectativas de los alumnos que se atienden.
Esa estructura incluye los siguientes contenidos: Identificacion, Presentacion, Justificacion, Marco
Legal y Conceptual, Estructura Curricular, Referentes, Fundamentos, Plan De Estudios,
Metodologia, Programa de Mejoramiento de Agentes Educativos, Programas de Apoyo, Recursos

Didéacticos y El Plan de Evaluacion y Promocién.

Para desarrollar esta estructura se retoma la conceptualizacion sobre curriculo para consolidarlo
dentro de un proceso curricular pedagégico que permita la elaboracién intencional y consciente
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de una sintesis de los diferentes elementos de la cultura con el fin de adecuarlos a la vida

institucional y social de la comunidad educativa y de los alumnos que se atienden.
JUSTIFICACION

El Ministerio de Educacion Nacional mediante la Resoluciéon 2343 de 1996, el Decreto 230 de
2002, en concordancia con el articulo 76 de la ley 115 de 1994 sefial6 las orientaciones para que
los establecimientos educativos puedan ejercer la autonomia y adelantar el trabajo permanente

en torno a la construccion social del curriculo y al mejoramiento de la calidad de la educacion.

ante la obligatoriedad expresada por la Ley 115 de 1994 en sus articulos 19, 23 y 31 de adoptar
en cada institucion educativa un curriculo comdn se hace necesario y se justifica emprender
acciones pertinentes para construir en forma colectiva y participativa el curriculo en el marco del
proyecto educativo institucional P.E.I. como una respuesta al sentir social comunitario de afianzar
la identidad local, regional y nacional como pleno reconocimiento de la diversidad cultural, para
facilitar la incorporacion de los alumnos en cualquier establecimiento educativo y poder realizar

la evaluacioén de la calidad de la educacion.

MARCO LEGAL Y CONCEPTUAL

Laley 115 de 1994, en su articulo 76, define el concepto de curriculo como “El conjunto de criterios,
planes de estudio, programas, metodologias y procesos que contribuyen a la formacion integral y
a la construccion de la identidad cultural nacional, regional y local, incluyendo también los recursos
humanos, académicos y fisicos para poner en practica las politicas y llevar a cabo el proyecto

educativo constitucional’.

En la resolucién 2343 de 1996, en el articulo 5, se orienta a las instituciones educativas sobre los
procesos que deben llevar a cabo para desarrollar el concepto de curriculo adoptado en el articulo

76 de la ley general de educacion.

En el articulo 7° se define el concepto de curriculo comun, al que se refieren los articulos 19, 23y
31 de la ley 115 de 1994, como de obligatoria adopcion por parte de las instituciones educativas

y el cual debe entenderse como “Un conjunto de procesos, saberes, competencias y valores,
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basicos y fundamentales para el desarrollo integral de las personas y de los grupos en las diversas

culturas que integran la nacionalidad colombiana”.

En el articulo 2° del decreto 230 de 2002 “Orientaciones para la elaboracién del curriculo” aparece
el concepto de curriculo como El conjunto de criterios, planes de estudio, metodologias y procesos
gue contribuyen a la formacion integral y a la construccién de la identidad cultural, nacional,
regional y local, incluyendo también los recursos humanos, académicos y fisicos para poner en

practica las politicas y llevar a cabo el proyecto educativo institucional”.

FACTORES

Entre los referentes del curriculo estan determinados los factores, estos inciden en la construccion
y ejecucion de los procesos curriculares. Los factores del curriculo aparecen relacionados en el
articulo 6° de la resolucion 2343 de 1996 y se detallan a continuacion:

Los factores a tener en cuenta en el disefio del curriculo condicionan el trabajo curricular y por

consiguiente, se tienen que determinar esos factores, ellos son:

1. EL FACTOR SOCIAL.:

Si el curriculo es el eje del proceso educativo global de la sociedad, las metas (estandares) que
se propongan, sus caracteristicas, dimensiones y recursos juegan un papel fundamental en el
trabajo de elaboracion y puesta en ejecucion del curriculo.

El factor social condiciona el trabajo curricular puesto que el “para que” de la educacion se define

en funcion del concepto que se tenga de lo que debe ser una sociedad y sus mecanismos.

Conceptos tales como justicia, orden, progreso, democracia, convivencia, etc., condicionan los
logros, metas y objetivos del curriculo. Igualmente, las condiciones reales de vida de esos
miembros, sus expectativas, sus formas de agruparse dan pautas para determina el propésito que

persigue la educacion.

En el curriculo a desarrollar se tendréa en cuenta la conformacion social de los alumnos y el entorno

donde esta ubicada la institucion escolar para coincidir con la intencion educativa.
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2 EL FACTOR ECONOMICO: Referente a la produccion, distribucién y uso de los bienes y
servicios dentro de un grupo social tiene relacion directa con la forma de vida de los seres
humanos que lo integran. Esta relacion se tiene en cuenta en la construccion del curriculo ya que
es un elemento clave dentro del trabajo curricular. Ello, por dos razones: en primer lugar, porque
el curriculo debe responder a las necesidades y expectativas econémicas del grupo social. Es
decir, sera eficientemente en la medida en que responda a esas necesidades. En segundo lugar,
el curriculo depende de las prioridades que los lideres y dirigentes le asignen a la educacion en

términos econémicos.

3 EL FACTOR HISTORICO: Tanto los individuos como los propios humanos tienen su historia;
una génesis, un desarrollo, un presente. Comprender esta historia es otro factor condicionante del
curriculo que se implemente en la institucion escolar. En la medida que cada individuo involucrado
en el proceso educativo tiene unos antecedentes especificos, unas capacidades y unas

expectativas que han sido producto de su historia propia.
4. EL FACTOR CIENTIFICO TECNOLOGICO.

El curriculo se ve determinado por el progreso cientifico y tecnolégico, en la medida que esos
conocimientos estan o no al alcance de quienes trabajan en el aula de clase y en la institucion

educativa.

Influyen positivamente si estos conocimientos cientificos estan a su alcance y se usan los recursos

provenientes de la ciencia en forma responsable.

Negativamente si esos conocimientos no estan a su alcance y se aceptan los recursos técnicos

sin cuestionar su funcion y uso para bienestar de la comunidad.
5. EL FACTOR FILOSOFICO.

De la concepcion que se tenga acerca del hombre y de la sociedad, depende basicamente la

orientacion que se dé a la educacion y por tanto el curriculo que se desarrolle en la institucién
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escolar. Toda teoria sobre el aprendizaje se basa en un concepto de hombre y de su conducta y
por tanto todo curriculo se sustenta en un enfoque filosoéfico, en un concepto de hombre, sus fines

y posibilidades.

Otros factores que condicionan el trabajo curricular en la institucion escolar y que se va a tener
en cuenta para disefiar el plan de estudios son los pedagdgicos, culturales, étnicos, ambientales,
colectivos, éticos, proyectivos y de diagndstico que orientan y afectan su pertenencia en general,
el desarrollo humano, lo mismo que la evaluacién del rendimiento escolar y la correspondiente
promocion los cuales seran tenidos en cuenta en la elaboracion e implementacion del plan de

evaluacion y promocion.

En cuanto al desarrollo humano como factor determinante en la elaboracién de un curriculo
pertinente para la institucion escolar, las estrategias para impulsar las dificultades y las
condiciones para conseguirlo quedan en primera linea, como factor primordial en la busqueda de
las mejoras alternativas pedagogicas que faciliten a los docentes el brindar una educacion a los
alumnos que respondan a sus necesidades, caracteristicas y expectativas concordante con la

busqueda a su vez, del bienestar general.

Con el animo de contribuir a esa busqueda de retoma el concepto de desarrollo humano planteado
por la UNESCO:
DETERMINANTES O AGENTES EDUCATIVOS

Los determinantes o agentes educativos y los roles que se les atribuyen en el curriculo que se

construya en la institucion educativa son:
1. LOS EDUCANDOS

Son el centro del proceso formativo por cuanto son sujetos de educacion. Su mision es construir
el conocimiento, logrando su desarrollo integral. Para ello, estan llamados a asumir gradualmente
la responsabilidad y conquistar su autonomia, participando en acciones generales para llegar a

transcender.
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2. DOCENTES O EDUCADORES

Se constituyen en los principales agentes dinamizadores y orientadores del proceso formativo del
alumno. Son los mediadores mas importantes entre el sujeto que construyen un saber y el objeto
mismo del conocimiento. Una de sus misiones es la de liderar los procesos de desarrollo integral
del alumno, su evaluacion y promocion, considerando los aspectos cognoscitivos, comunicativos,

biol6gicos, afectivos y valorativos.
3. LA FAMILIA

Puesto que los miembros de la familia son los primeros educadores se constituyen en los
principales agentes de apoyo y comprension para ellos mismos y de colaboracion para la

institucion educativa que comparte con ella su responsabilidad formadora.

Por tanto, estan llamadas a asumir un papel de mayor interlocucion con los demas agentes a fin

de facilitar la formacion integral de los alumnos.

Otros determinantes a tener en cuenta en la elaboracion y desarrollo del curriculo son la
comunidad ya que se requiere conocer las tendencias sociales, las bases culturales y los objetos

que tiene el grupo social para que el curriculo que se ejecute sea pertinente.

También, determina el curriculo los especialistas, expertos, asesores, técnicos, directivos,
supervisores y demas profesionales competentes a quienes le corresponde organizar y analizar
la informacion obtenida a través de la investigacion y evaluaciones para proponer programas de

asesoria, orientacion y mejoramiento que permitan a la instituciébn adecuar su curriculo.

Por dltimo, se tienen los materiales didacticos, textos, ayudas educativas como los medios e

instrumentos que van a facilitar la puesta en operacion del curriculo.

COMPONENTES
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1. FUNDAMENTOS

Los fundamentos son los pilares que generan la construccion de procesos educativos y
representan los elementos de autoafirmacién de dichos procesos, los fundamentos conceptuales
son los que orientan la actividad pedagdgica. Aparecen resefiados como un componente del
curriculo o elemento que lo determina directamente en el literal b del articulo 6° de laresolucion

2343 de 1996, esos fundamentos son:
LEGALES

Determinados por el espiritu y la internacionalidad de las principales normas que sustentan la
educacion colombiana como la constitucion politica, la ley 115 de 1994, la ley 715 de 2001, el
decreto 1860 de 1994, los decretos 688, 992, 1494, 1526, 1528, 1850, 230, 1278, 3020, 3055 de
2002 y 3011 de 1997, entre otros, y demas normas legales reglamentarias vigentes de caracter
nacional, departamental y municipal que comprenden y conforman el marco legal y juridico, la
filosofia y la cultura de las instituciones educativas y que se incluyen en la estructura del proyecto
educativo institucional PEI del establecimiento educativo al momento de poner en operacion
cada uno de los procesos educativos inherentes a su condicion de plan estratégico de desarrollo

administrativo y pedagogico.
FILOSOFICOS

Nos permiten orientar el proceso educativo segun la concepcion del hombre que se quiere formar.
Para nuestro caso esta concepcion tiene que ver con la idea de hombre, como ser social, cultural
e histérico como protagonista y responsable de su destino, tanto en su dimension personal como
social. La tarea educativa estd encaminada entonces a reconocer al hombre como un ser social
en si mismo, singular, irrepetible, original, creativo, libre, transcendente, y al mismo tiempo un ser

social, cultural e historico.

EPISTEMOLOGICOS
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Constituyen una reflexion sobre el “Saber”, sobre el conocimiento cientifico, su validez y el papel
gue le corresponde desempefiar a los investigadores en el mundo de hoy. En este sentido, la
funcién del proceso educativo es la de estar orientado hacia la construccion del conocimiento y la
adquisicién de un aprendizaje significativo que le permita al alumno comprender, explicar e

interpretar su realidad fisica y social.
SOCIOLOGICOS

Se contemplan aqui algunos elementos de la teoria sociolégica y la relacion entre la sociedad y
educacioén, entendida esta ultima como factor y producto de la sociedad. Es importante, identificar
la realidad social con miras a establecer la funcién que corresponde desempefiar a la educacién
en el proceso de comprension y transformacion de dicha realidad. La institucion educativa debe

ubicar al alumno como persona, en dos sentidos, el compromiso y la sensibilidad social.
PSICOLOGICOS

Buscan recoger las principales teorias y descubrimientos relacionados con las caracteristicas
generales del desarrollo humano. Ello permite al alumno alcanzar su propio desarrollo integral en
todas sus dimensiones y factores. Se tienen en cuenta aqui, las teorias cognoscitivas del
aprendizaje resefiadas a partir de la revolucién cognitiva y que tienen como principales autores y
referentes a Jean Piaget, Lev S. Vygosky y David Ausubel entre otros, conscientes de que los
enfoques de dichas teorias llevan a una serie de decisiones distintas, algunas veces contrarias
entre si y otras complementarias. Se consideran entonces, las orientaciones metodologicas y los
aportes didacticos derivados de las teorias constructivistas del aprendizaje definidas en el modelo
pedagodgico didactico que se adopta para construir el curriculo y enmarcadas en una educacion
por procesos, saberes, capacidades, valores y competencias para lograr el desarrollo integral del

alumno.

PEDAGOGICOS
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Como consecuencia de los anteriores, estos fundamentos describen los principios y
caracteristicas del modelo pedagogico didactico y proporcionan orientaciones para la organizacion
del proceso de formacion integral ante todo en la recuperacion del sentido del ser humano, lo
afectivo y lo sensible del alumno, en todas sus dimensiones y factores, en la formacion integral
por procesos, saberes, capacidades, valores y competencia vital para el proceso educativo de la

institucion.
AXIOLOGICOS

La institucién ofrece una nueva actitud, un estilo y practica de la educacion que incluye la
formacion integral que involucra los valores que toda persona debe cultivar como son: los valores

de vida, utilidad, l6gicos, sociales, estéticos, culturales, ético — morales y espirituales — religiosos.

Se trata de presentar una nueva forma de educar para generar actitudes y valores que le permitan

al alumno desarrollar la autonomia, la responsabilidad y la trascendencia.
ANTROPOLOGICOS

Conscientes de que detras de toda concepcidén pedagdgica subyace un concepto sobre el ser
humano, se fundamenta en aspectos como la singularidad, la autonomia y la pluridimensionalidad
de toda persona. Desde lo antropoldgico el hombre presenta las siguientes dimensiones: una
realidad intersubjetiva o de alteridad, y el hombre es un ser trascendente. Todas estas
dimensiones expresadas desde su corporeidad, inferioridad, conciencia y libertad deben estar

presentes en la formacion integral del alumno.
TECNOLOGICOS

La tecnologia como fendmeno cultural, es el conjunto de conocimientos que ha hecho posible la
transformacion de la naturaleza por el hombre y que son susceptibles de ser estudiados,

comprendidos, y mejorados por las generaciones presentes y futuras en consecuencia la vision
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de lo tecnoldgico como problema de conocimiento, permite que ocupe un espacio privilegiado en

las organizaciones sociales y en las distintas actividades que en ellos se desarrollan.

La institucion escolar en su curriculo y plan estudios tienen en cuenta como fundamento basico
todas las manifestaciones relacionadas con las tecnologias como produccion humana, relacionada
con los saberes implicados en el disefio de artefactos, sistemas, procesos y ambientes en el

contexto de la sociedad.

Desde los fundamentos se pretende una concepcién de educacién como desarrollo humano
integral, entendida la formacion integral como el conjunto de procesos, capacidades, valores y
competencias que conducen al alumno hacia el crecimiento personal en: autonomia,
responsabilidad y trascendencia necesaria para realizarse como persona capaz de disfrutar de
todos los derechos y de cumplir a cabalidad todos los deberes, obligaciones y normas en los

campos individual, social, espiritual y ecolégico.
3.1.2 Enfoque y/o modelo pedagogico

La finalidad del proyecto pedagoégico del CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA,
es la formacién de un sujeto educable que se recibe como infante y se proyecta como adulto joven;

mediante un proceso de estructuracion integral, holista y complejo.

Es decir que hay que comprenderlo y desarrollarlo desde la multidimensionalidad de elementos y
relaciones que lo constituyen en un tiempo y un espacio: lo corporal, cognitivo, comunicativo,

emocional, estético, ético y espiritual.

El centro educativo EL PORVENIR DE COLOMBIA se distingue por una pedagogia activa cuya
finalidad es educar integralmente a sus estudiantes, para que sean competentes en la
comprension de si mismos y del mundo que los rodea, capaces de realizar sus proyectos de vida
tanto en el presente como en el futuro y actuar de manera positiva y proactiva, para construir una

vida armonica y en equilibrio consigo mismo, con su familia y con la sociedad donde vive.
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Partiendo del respeto a los derechos y libertades reconocidos en la Constitucion y de los principios
recogidos en la Ley 115, teniendo en cuenta nuestra meta de lograr una ensefianza de calidad y
capaz de dar respuesta a las necesidades formativas de los estudiantes, y el deseo de contribuir

al desarrollo de una educaciéon multidimensional.
3.1.2.1 Recursos para el Aprendizaje

APRENDER A APRENDER: Entendemos el aprender a aprender como la competencia que hay
gue desarrollar en el estudiante que le permita iniciar y persistir en el aprendizaje; gestionar el
tiempo; ser consciente del propio proceso de aprendizaje para superar los obstaculos;
concentrarse por periodos largos; autodisciplina, meta-evaluacion que conlleve a acciones

correctivas como buscar apoyo.

TRABAJO COLABORATIVO: Concebimos la educacion como la participacién entre pares: la
accion de operar juntos, y hacer acuerdos para un fin comdn. Trabajar en equipo permite a los
estudiantes pensar en sus propias posibilidades de dar y recibir, ver al otro como uno diferente,
que aporta y también recibe, conocer que, con las diferencias y el respeto por ellas, se enriquece

el resultado de un trabajo.

MEDIACION TECNOLOGICA: Las tecnologias de la informacion y la comunicacion son
instrumentos que sirven a cualquier pedagogia, permiten reprogramar el pensamiento y aprender
con la tecnologia. Es un proceso compartido en el cual se suman la memoria de la maquina con

el pensamiento del estudiante.

La tecnologia y la informatica tienen en el Colegio una funcién muy importante para ayudar a los
estudiantes a aprender de manera significativa, colaboran en el aprendizaje invitando al estudiante

a planificar las tareas, favoreciendo el pensamiento reflexivo.

El uso de los computadores apoya este tipo de pensamiento porque se trata de aprender
planificando las actividades, controlando los resultados, evocando lo que ya saben, creando

conocimientos nuevos, modificando los conocimientos previos, aprendiendo de los errores,
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consolidando los aciertos, en suma, tomando decisiones en la secuencia de la construcciéon del

conocimiento.

Sirven para ampliar, potenciar y reorganizar las capacidades de aprendizaje de los estudiantes,

para trascender las limitaciones de la mente humana.

Aspiramos a que los instrumentos tecnoldgicos formen una verdadera sociedad con el estudiante,
para que compartan tareas que respondan en grados diferentes a las posibilidades especificas de

cada uno.

Para lograr lo expuesto anteriormente el Colegio hace uso de las siguientes estrategias
metodoldgicas que atienden los procesos, contextos, intereses y necesidades de los estudiantes,
generando aprendizajes significativos y competencias para la vida.

PROYECTOS: Son una estrategia metodolégica para organizar los contenidos escolares,
considerando las necesidades y los intereses de los alumnos, para lograr aprendizajes

significativos.

Son acciones pedagogicas que generan acuerdos 0 compromisos entre los estudiantes, maestros
y padres de familia, a través de una estrecha relacion con las unidades de aprendizaje, en torno

a situaciones problematizadas.

Los proyectos permiten que los estudiantes sean investigadores y participes de su desarrollo
cultural y social con una actitud critica, creativa y con predisposicion para trabajar en forma

cooperativa, que pregunten el porqué de las cosas y asuman responsabilidades.

Los proyectos en el colegio estan articulados con el Horizontes de Formacion porque atienden las
necesidades de los estudiantes en sus diferentes momentos de vida, desde una perspectiva
individual y de grupo, no sélo desde el conocimiento disciplinar sino también desde la convivencia,

el reconocimiento de los otros y de si mismo, como personas pertenecientes a una comunidad.
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LA TEXTUALIZACION: El lenguaje ocupa una posicion privilegiada en nuestro Colegio, este

enfoque lo aplicamos en todos los niveles y grados.

El lenguaje es la via para "transmitir", generar y transformar el conocimiento, es la manifestacion
por excelencia de lo humano y por ende de la cultura; la escuela estd inmersa en mdltiples
discursos y debe proveerse de esa gran variedad para comprender el mundo y desarrollar un

pensamiento critico.

La teatralizacién es la accion pedagdgica mediante la cual el estudiante construye competencias

para interpretar y producir signos, mediante el uso de diferentes lenguas y lenguajes.

Esta estrategia trasciende la mera lectura y la escritura porque privilegia la comprensién de la
intencion comunicativa, permite descubrir las relaciones no evidentes en los relatos, textos y
expresiones del arte. El estudiante encuentra significados para si mismo, para los demas y para

Su entorno.

FICHAS DE COMPRENSION: Es una herramienta pedagdgica que permite acercar a los
estudiantes a los saberes propios de cada area a través de ejercicios de exploracién, investigacion,

aplicacion y sintesis, propiciando de esta manera aprendizajes significativos.

La organizacién secuencial de esta estrategia de aprendizaje permite una representacioén cognitiva

gue favorece los procesos de conocimiento.
3.1.3 Propuesta Pedagogica

Nuestro Proyecto Educativo pretende fomentar la transmision y puesta en practica de valores que
favorezcan la libertad personal, la responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la
tolerancia, la igualdad, el respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de
discriminacion. La adquisicion de actitudes tolerantes y solidarias tiene en nuestro Colegio un

interés primordial.
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El esfuerzo individual y la motivacién del educando.

La educacion para la prevencion de conflictos y para la resolucion pacifica de los mismos, asi

como la no violencia en todos los &mbitos de la vida personal, familiar y social.

El desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y el fomento de la igualdad efectiva entre

hombres y mujeres.

En el CENTRO EDUCATIVO EL POVENIR EL COLOMBIA, los profesores, estudiantes y familia
colaboramos estrechamente para que todos y cada uno de nuestros estudiantes puedan alcanzar

sus objetivos educativos desde una triple perspectiva.

En primer lugar, pretendemos la comunicacion de la civilizacion, haciendo hincapié en el
conocimiento y comprension de las distintas manifestaciones culturales desde diferentes

perspectivas.

En segundo lugar, buscamos satisfacer las necesidades inmediatas de nuestros educandos a

partir desde la primera infancia pres-escolar

Posibilitar el acceso a la basica primaria por ultimo queremos prepararlo para responder a las

demandas de la sociedad tecnificada, multicultural del siglo XXI.

De acuerdo con los fines del sistema educativo colombiano, y atendiendo a las necesidades y
deseos de nuestra comunidad educativa, del Centro Educativo El Porvenir de Colombia se orienta

a la consecucion de las siguientes metas educativas:

El pleno desarrollo de la personalidad de los educandos en todos los ambitos: personal, familiar,

social, intelectual y profesional.
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La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos cientificos,
técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de habitos saludables, el

ejercicio fisico y el deporte.

La adquisicion de un conocimiento multicultural que posibilite a los alumnos Su integracién, como

ciudadanos y ciudadanas del mundo.

La preparacion para el ejercicio de la ciudadania y para la participacién activa en la vida
economica, social y cultural, con actitud critica y responsable y con capacidad de adaptacién a las

situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento.

El desarrollo de la capacidad de los educandos para regular su propio aprendizaje, confiar en sus
aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa personal y el

espiritu emprendedor.

Considerando las caracteristicas del nuestro entorno social y cultural, los intereses y las
expectativas de las familias, asi como las metas educativas que nos proponemos alcanzar, nos
marcamos las siguientes prioridades de actuacion:

Atender adecuadamente a la diversidad del alumnado.

Potenciar la lectura comprensiva en todas las areas.

Cuidar la expresion oral y escrita (tanto en espafiol como en inglés) para que cuenten con un rico

vocabulario y sean capaces de expresar con claridad el propio pensamiento.

Capacitar a nuestros alumnos y alumnas para el uso de las tecnologias de la informacion y la

comunicacién como medios de aprendizaje e investigacion en todas las areas del curriculo.
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Facilita un ambiente escolar amable para el estudiante que propicie la formacién de ciudadanos
con un pensamiento critico, capaz de aportar a la construccion de una sociedad mas tolerante y

participativa.

Asi mismo proporciona unas relaciones y define horizontes de formacion para cada nivel, que a
través del ambiente en clase, de los proyectos de convivencia y los de psicologia, promueve el
desarrollo de la autonomia del alumno y los procesos educativos en las areas emocional, corporal

y espiritual.

La instancia espiritual en cada individuo, es promovida desde el respeto a la vida, la diferencia, la
ética y los valores y a través del reconocimiento explicito de un Ser superior, cuya presencia es

esencial para nuestras posturas cotidianas y las opciones de vida.

Nuestro Colegio respeta las religiones o creencias de los alumnos y sus familias, promueve la
tolerancia y convivencia en la diferencia.

La relacion estudiante-maestro-conocimiento, tiene un papel fundamental en esta propuesta.

El maestro se ubica como orientador, guia y acompafiante del aprendizaje de sus estudiantes. Es
ademas impulsador y facilitador de la investigacion tanto por €l, como por sus alumnos,
promoviendo en la clase la iniciativa, la experimentacion, la creatividad, la invencion y la

motivacion.

En este proceso el estudiante es un sujeto activo, dinamico, responsable, investigativo, autbnomo
e interesado en su aprendizaje, que a partir de su accion y de las relaciones que establece, tiene
injerencia sobre los contenidos, la construccion del curriculo, su ritmo de aprendizaje y es gestor

de sus propios procesos, conjuntamente con sus maestros.

Considerando que la familia juega un rol fundamental en el proceso educativo que emprende el
Colegio, este promueve una comunicacion bilateral y un trabajo coordinado, a través de talleres,
convocatorias, citas individuales para construir una comunidad educativa, en la cual cada uno

desde su rol, marcha conjuntamente para lograr los objetivos propuestos.
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Asi mismo la institucion impulsa actividades donde los miembros de la comunidad puedan crecer

COmo personas y como grupo.
3.1.4 Modelos Educativos

Se entiende por modelo educativo un modelo de ensefianza o modelo pedagdgico a los distintos
tipos de planes estructurados en funcién de transmitir un conocimiento, para una formacion mas
completa e integral del individuo. El Centro Educativo el Porvenir de Colombia integra distintos
tipos de métodos y metodologias que relacionan la existencia entre la forma de ensefiar y el

contenido.

Esta teoria esta centrada en el proceso ensefianza aprendizaje que se sucede en la institucién

escolar, en el propio contexto educativo.

Segun Ausubel hay un aprendizaje por repeticion y por recepcion. El primero sucede cuando el
contenido total de la que se va a aprender se presenta en forma ya terminada de modo tal que
el alumno no tiene nada que descubrir por si mismo. En el aprendizaje por recepcién y significativo,

el material potencialmente significativo es comprendido durante el proceso de internalizacion

EL APRENDIZAJE POR DESCUBRIMIENTO

El contenido principal de lo que se va a ensefar, no se da, sino que debe ser descubierto por el
alumno.

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO Y POR REPETICION

Para Ausubel, hay aprendizaje significativo si la tarea de aprendizaje puede relacionarse de modo
no arbitrario y sustancial (no al pie de la letra) con lo que el alumno ya sabe y si este adopta la

actitud de aprendizaje correspondiente para hacerlo asi.

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

1. sustantiva, no arbitraria y no verbalista de nuevos conocimientos en la estructura cognitiva.

CALLE 20 KDX 144 KILOMETRO OCHO

@ CONTACTO: 312 3025 069 54
i “COLOMBIA SOY PARTE DE TU HISTORIA'Y DE TU PORVENIR”




SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
Lic. No. 001178 09/04/2008 y Lic.00638 Feb2016
CODIGO DANE 354001009865

PEI 2021 - 2022 COLPORVENIR

2. Esfuerzo deliberado por relacionar los nuevos conocimientos con conceptos de nivel
superior, mas inclusivos, ya existentes en la estructura cognitiva.
3. Aprendizaje relacionado con experiencias, con hechos u objetos.
4. Implicacion afectiva para relacionar los nuevos conocimientos con aprendizajes anteriores.
5. Incorporacion.
APRENDIZAJE MEMORISTICO

1. Incorporacion no sustantiva, arbitraria y verbalista de nuevos conocimientos en la estructura
cognitiva.

2. Ningun esfuerzo por integrar los nuevos conocimientos con conceptos ya existentes en la
estructura cognitiva.

3. Aprendizaje no relacionado con experiencias, con hechos u objetos.

4. Ninguna implicacion afectiva para relacionar los nuevos conocimientos con aprendizajes

anteriores.
CONDICIONES DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO.

Para que el aprendizaje sea significativo es necesario el cumplimiento de ciertas condiciones que

se exponen a continuacion:

La primera condicion para que haya aprendizaje significativo el material debe ser claro, preciso.

Sus elementos deben tener una conexién logica entre si no arbitraria.

Una segunda condicion propone que el alumno tiene una actitud positiva hacia el aprendizaje
significativo, es decir que no se plantee ante los nuevos contenidos por aprender con una actitud
de mera memorizacion.

Una tercera condicion se relaciona con la estructura cognoscitiva de estudiantes esto quiere decir,
para que ocurra el aprendizaje significativo es necesario que el contenido ideatico del alumno, con
el cual se va a unir la nueva informacion, exista realmente en su estructura cognitiva. Y debe
tenerse en cuenta la nueva informacion para el educando varia con factores como la edad, la

condicion socio — econémica y la pertenencia a una determinada sub — cultura.
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TIPOS DE APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS
APRENDIZAJE DE REPRESENTACIONES

1. Consiste en reconocer que las palabras particulares representan y, en consecuencia,
2. Significan psicolégicamente las mismas cosas a las cuales ellas se refieren.

3. El aprendizaje de representaciones significa el conocimiento del vocabulario.
APRENDIZAJE DE CONCEPTOS

Es el conocimiento de objetos, eventos, situaciones o propiedades que poseen atributos comunes
y se designan con algun simbolo o signo

Las caracteristicas del concepto se adquieren a través de la experiencia directa, a través de etapas

sucesivas de generacion de hipotesis, o mediante la comprobacion y la generalizacion.
APRENDIZAJE DE PROPOSICIONES

Consiste en una idea compuesta que se expresa verbalmente en forma de una proposicion que
contiene dos 0 mas conceptos.

La institucion CENTRO EDUCACATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA, adopta como base
fundamental la teoria constructivista del aprendizaje de Jean Piaget, que permite aleducandos

adquirir el conociendo a través de su entorno aprovechando sus experiencias.

También nos apropiamos de las teorias de los pedagogos, VIGOSKY, DANIEL AUSUBEL, que
se han destacados de manera proporcional en las investigaciones, aplicando las diferentes teorias
por la educacion es integral, asi que tomamos de cada teoria lo que nos ayude a desarrollar del
ser humano. Somos diferentes, del uno al otro, por lo tanto, aplicamos los elementos pedagogicos

de acuerdo a las necesidades cada educando.
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Se Considera que todas las personas tienen capacidad de construir conocimiento con base en sus
presaberes, en la interaccion con el medio y las demas personas y asume gque las capacidades

para aprender dependen del desarrollo de las estructuras mentales.

La generacion de un ambiente democrético en los espacios en los cuales se hara esta
construccion. En el ambiente educativo democratico se da la participacion en los, procesos el
respeto por el otro, el dialogo que construye comunidad, la aceptacion de la

pluralidad y de las diferencias, la tolerancia y la responsabilidad coparticipativa.

AUSUBEL desarrolla una teoria de la interiorizacion o asimilacion a través de la instruccion de tal
modo que los conceptos verdaderos se construyen a partir de conceptos previos formados o

descubiertos por el nifio en su entorno.

VIGOSKY dice:

Esa actividad es el resultado de un aprendizaje socio — cultural que implica la internalizacion de
elementos culturales entre los cuales ocupan un lugar central los signos o simbolos como el
lenguaje, los simbolos matematicos, la escritura y todos los tipos de sefales que tienen algun

significado definido socialmente.

JEAN PIAGET

El atributo de la organizacién quiere decir que la inteligencia esta conformada por estructuras
cognoscitivas o esquemas gue son analogos a los conceptos, categorias o registros con los cuales
los nifios organizan el conocimiento de los sucesos que experimentan en su vida diaria y los

clasifica de acuerdo con caracteristicas comunes que poseen.

3.2 Plan de Estudio y Criterios de Evaluacién del Aprendizaje

El plan de estudios del CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA tiene un esquema
estructurado de las areas obligatorias y fundamentales y de areas optativas con sus respectivas
asignaturas que forman parte del curriculo del establecimiento educativo. El plan de estudios

contiene los siguientes aspectos:
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a) La intencion e identificacion de los contenidos, temas y problemas de cada area, sefialando las

correspondientes actividades pedagdgicas.

b) La distribucion del tiempo y las secuencias del proceso educativo, sefialando en qué grado y

periodo lectivo se ejecutaran las diferentes actividades.

c) Los logros, competencias y conocimientos que los educandos deben alcanzar y adquirir al
finalizar cada uno de los periodos del afio escolar, en cada area y grado, segun hayan sido
definidos en el proyecto educativo institucional-PEI- en el marco de las normas técnicas
curriculares que expida el Ministerio de Educacion Nacional. Igualmente incluira los criterios y los
procedimientos para evaluar el aprendizaje, el rendimiento y el desarrollo de capacidades de los

educandos.

d) El disefio general de planes especiales de apoyo para estudiantes con dificultades en su

proceso de aprendizaje.

e) La metodologia aplicable a cada una de las areas, sefialando el uso del material didactico,
textos escolares, laboratorios, ayudas audiovisuales, informética educativa o cualquier otro medio

que oriente soporte la accion pedagogica.

f) Indicadores de desempefio y metas de calidad que permitan llevar a cabo la autoevaluacion

institucional.
CRITERIOS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

En la evaluacion del aprendizaje contempla un enfoque educativo con orientacion por
competencias, con una ponderacion académica que oscila entre los rangos 1 a 5, clasificado de

la siguiente manera:

4.6 — 5.0 Desempefio superior
4.0 — 4.5 Desempefios Alto
3.0 — 3.9 Desempefio Bésico
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1.0 — 2.9 Desempefio bajo

3.2.1 Plan de Estudio por Niveles de Educacién Formal

El CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA Como Institucion Educativa no oficial,
asume las politicas de transformacion en funcién de mejorar los procesos de aprendizaje. Por ello,
desde su fundacion ha estructurado y desarrollado diversos planes de estudios para dar respuesta
a las necesidades segun las Gestiones Institucionales y los fundamentos legales en la
organizacion del curriculo. En la constitucion del plan de estudios se requiere de ciertos aspectos

holisticos indispensables para su ejecucion y resultados.
NIVELES

Corresponde a la ofrecida al nifio menor de seis (6) afios, para su desarrollo integral en los
aspectos biolégico, cognoscitivo, sicomotriz, socio-afectivo y espiritual, a través de experiencias
de socializacién pedagogicas y recreativas. (Ley 115. Art. 15).

Este nivel comprende minimo un grado obligatorio llamado de Transicion. Los dos grados

anteriores se denominan respectivamente prejardin y jardin
Pre jardin y jardin

0° Preescolar
Corresponde al ciclo de los cinco (5) primeros grados de la educacion basica. (Ley 115. Art. 21).
1°- 5° Educacién Basica Primaria

PLAN DE ESTUDIOS
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El plan de estudios es el esquema estructurado de las areas obligatorias y fundamentales y de
areas optativas con sus respectivas asignaturas que forman parte del curriculo de los
establecimientos educativos.

La Ley General de Educacion en su Articulo 79 define el Plan de Estudios como “El esquema
estructurado de las areas obligatorias y fundamentales y de areas optativas con sus respectivas

asignaturas que forman parte del curriculo en su mas amplia concepcion.

En la Educacion Formal, dicho plan debe establecer los objetivos por niveles, grados y areas, la
metodologia, la distribucidon del tiempo y los criterios de evaluacion y administracion de acuerdo

con el Proyecto Educativo Institucional y con las disposiciones legales vigentes”.

Lo anterior significa, que, para el Centro Educativo el Porvenir de Colombia el Plan de Estudios,
se fundamenta en el Articulo 77 de la Ley 115, que le permite gozar de autonomia para estructurar
su curriculo y establecer su Plan de Estudios como una guia general de contenidos, tiempos y
secuencias para generar conocimiento y desarrollar las competencias basicas para aprender a

aprender; ademas la misma Ley define en el Articulo 11, los Niveles de “Educacion Formal”.
v' Educacién Preescolar: (Pre-Jardin. Jardin, Grado 0 6 Transicion)

v' Educacion Basica Primaria: duracion de cinco grados (5), (El colegio trabaja en el PEI para

obtener licencia para este nivel, solo tiene aprobado hasta tercero.

“La educacion en sus distintos niveles tiene por objeto desarrollar en el educando conocimientos,
habilidades, aptitudes y valores mediante los cuales las personas puedan fundamentar su

desarrollo en forma permanente”.

El Plan de Estudios se estructura con base en principios, hormas, criterios y enfoque que orientan
no solo la concepcion y desarrollo de cada area, sino que los sitian dentro de la filosofia del PEI

de la Institucién para lograr que la formacion sea integral.

El Articulo 79 de la Ley 115 reglamentada por los Decretos 1860 de 1994 y 1063 de 1998 fueron
sustituidos por del Decreto 0230 de 2002, el cual deroga los Articulos 33, 37, 38 y 43 del Capitulo
V' y todo el Capitulo VI del 1860 de 1994, como también el 1063 de junio 10 de 1998.
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Hoy, la Institucion se acoge a los Capitulos | “Normas Técnicas Curriculares”, Capitulo Il
“Evaluacion y Promocion de los Educandos” del Decreto 0230 de Febrero 11 de 2002 y a la Ley
715 de 2001 en sus numerales 5.5 y 5.6 respecto a las normas técnicas, curriculares y
pedagogicas de la Educacion Preescolar, Basica Primaria de la Educacion, integrado a las areas
fundamentales atendiendo a lo estipulado en el articulo 36 del Decreto 1860: “ El proyecto
pedagogico es una actividad dentro del Plan de estudios que de manera planificada ejercita al
educando en la solucién de problemas cotidianos, seleccionados por tener relacion directa con el
entorno social, cultural, cientifico y tecnolégico del estudiante. Cumple la funcién de correlacionar,
integrar y hacer activos los conocimientos y destrezas, actitudes y valores logrados en el desarrollo

de diversas areas”.

Con base en los articulos: 77 de la Ley 115 AUTONOMIA ESCOLAR “para organizar las areas
fundamentales de conocimiento definidas para cada nivel, introducir areas y asignaturas optativas,
adoptar algunos areas a las necesidades y caracteristicas regionales, adoptar métodos de
ensefianza y organizar actividades formativas, culturales y deportivas ...” y 3° del Decreto 1850
que faculta al rector, “definir los periodos de clase al comienzo de cada afio, con duraciones
diferentes de acuerdo con el plan de estudios siempre y cuando el total semanal y anual sea igual

a la intensidad horaria minima”.

El plan de estudios concebido para cada area y el nivel de preescolar se estructura, en la

institucion sobre la base de los siguientes componentes:

- Horizonte disciplinar, donde se indica la mision y vision del area en relaciéon al horizonte

institucional.

- Objetivos especificos al campo disciplinar, aquellos que demuestren la efectividad de la accién
pedagogica; retomando los referentes de la formacion integral, la doctrina institucional, politicas y

objetivos de calidad.

- Adaptaciones curriculares nacionales: aportes del &rea o de las dimensiones al logro de los

fines y objetivos de la ley.

El plan de estudios debe contener al menos los siguientes aspectos:
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a) La intencion e identificacion de los contenidos, temas y problemas de cada area, sefialando las

correspondientes actividades pedagdgicas.

b) La distribucién del tiempo y las secuencias del proceso educativo, sefialando en qué grado y
periodo lectivo se ejecutaran las diferentes actividades.

c) Los logros, competencias y conocimientos que los educandos deben alcanzar y adquirir al
finalizar cada uno de los periodos del afio escolar, en cada area y grado, segun hayan sido
definidos en el proyecto educativo institucional-PEI- en el marco de las normas técnicas

curriculares que expida el Ministerio de Educacién Nacional.

Igualmente incluira los criterios y los procedimientos para evaluar el aprendizaje, el rendimiento y

el desarrollo de capacidades de los educandos.

d) El disefio general de planes especiales de apoyo para estudiantes con dificultades en su

proceso de aprendizaje.

e) La metodologia aplicable a cada una de las areas, sefialando el uso del material didactico,
textos escolares, laboratorios, ayudas audiovisuales, informatica educativa o cualquier otro medio

gue oriente soporte la accion pedagogica.

f) Indicadores de desempefio y metas de calidad que permitan llevar a cabo la autoevaluacion

institucional.

El plan de estudios se estructura con base en principios, normas, criterios y enfoques que orientan

la concepcion y desarrollo de cada uno de los grupos de areas obligatorias y fundamentales.

PLANES DE AREAS

La estructura basica que se adopta para el desarrollo de los programas curriculares de las areas

es la siguiente:
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PROGRAMA CURRICULAR.

- Identificacion

- Introduccion

- Justificacion

- Estructural conceptual

- Competencias

- Estandares curriculares

- Indicadores de desempefio

- Metodologia

- Distribucién del tiempo

- Recursos

- Estrategias de evaluacion y - Planes especiales de apoyo

Los documentos que contienen los programas curriculares de cada area definidas en el articulo
23 de laley 115 de 1994, aparecen adjuntos al plan de estudios.

Como los programas curriculares son propuestas tedricas y dindmicas se advierte que se
encuentra en proceso de revision y reorientacion permanente para ajustarlos a las necesidades y

expectativas cambiantes de los alumnos y su entorno.

PLAN DE ASIGNATURA Y / O UNIDAD

Area Nivel: Grado Curso
Asignatura Docente
Unidad No. Titulo

- competencias

- Estandares Curriculares

- Indicadores de desempefio

- Actividades y tareas (Orientacién didactica) (y / o acciones metodoldgicas)

- Intensidad horaria (distribucion del tiempo) (Distribucion tiempo de la unidad
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en el periodo)
- Recursos didacticos
- Indicadores de evaluacion
- Actividades complementarias (Recuperacién, refuerzo, superacion)

Atendiendo a la estructura del servicio educativo que sefiala la Ley general de educacion, el
CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA ofrece educacion formal, en una

secuencia de ciclos lectivos, con sujecion a pautas curriculares, conducentes a grados.

Desde esta orientacion normativa el servicio educativo que ofrece el Centro Educativo El

Porvenir de Colombia se organiza en tres niveles:

e Educacion de Pre —escolar incluye los niveles de Pre-jardin, Jardin y Transicion.

e Educacion basica primaria con una duracion de nueve afos, distribuidos para la bésica
primaria cinco (Grados 1° a 5°) y la basica secundaria cuatro (Grados 6° a 9°). Aun cuando
la institucion cuenta con aprobacion hasta el grado 3° y trabaja en su PEI proyectandose
hasta tener la aprobacién hasta el quinto grado como minimo.

Estos niveles de educacion formal, desarrollan objetivos comunes que propenden por la

orientaciéon y formacion integral de los estudiantes asi:

e Formar la personalidad y la capacidad de asumir con responsabilidad y autonomia sus
derechos y deberes.

e Proporcionar una sélida formacion ética y moral, y fomentar la practica del respeto a
los derechos humanos.

e Fomentar en la institucion educativa, practicas democraticas para el aprendizaje de los
principios y valores de la participacion y organizacion ciudadana y estimular la autonomia

y la responsabilidad.

e Desarrollar una sana sexualidad que promueva el conocimiento de si mismo vy la
autoestima, la construccion de la identidad sexual dentro del respeto por la equidad de
sexos, la afectividad, el respeto mutuo la pluralidad y prepararse para una vida familiar

armonica y responsable.
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Crear y fomentar una conciencia de solidaridad internacional.
Desarrollar acciones de orientacion escolar, profesional y ocupacional.
Formar una conciencia educativa para el esfuerzo y el trabajo.

Fomentar el interés y el respeto por la identidad cultural de los grupos étnicos.

Las areas obligatorias y fundamentales del conocimiento, que se desarrollan para el logro

de los objetivos de la educacidon basica son las siguientes:

Ciencias naturales y educacién ambiental.

Ciencias sociales, historia, geografia, constitucion politica y democracia.
Educacion artistica.

Educacién ética y en valores humanos.

Educacién fisica, recreacion y deportes.

Educacion religiosa.

Humanidades, lengua castellana e idiomas extranjeros.

Matematicas.

Tecnologia e informatica.
La Educacion Pre _escolar que ofrece el Instituto desarrolla su actividad pedagogica
enfatizando en las dimensiones del desarrollo humano asi:

Dimension Cognitiva.
Dimension Comunicativa.
Dimension Corporal.
Dimension Estética.
Dimension Espiritual
Dimension Etica.

Socio-afectiva
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3.2.2 Criterios Para la Planeacion Académica

En el CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA cada profesional conoce la
importancia de la planificacién como parte de su tarea educativa.

Las acciones educativas, igual que los proyectos sociales, son fruto de un proceso racional que

consiste en:

DIAGNOSTICAR: Definir caracteristicas y necesidades del grupo, comunidad, territorio donde
se esta trabajando.

IDENTIFICAR: Decidir cuéles son las necesidades educativas que se desean cubrir (objetivos
educativos) y qué actividades son las mas adecuadas para hacerlo. En esta fase se debe
contar con la opinion de los nifios y jovenes y tomar decisiones acordes con la mision de la
organizacion, los recursos disponibles y las caracteristicas culturales del lugar y las personas.
PROGRAMAR: Reflejar de manera racional y sistematizada lo que se va hacer, por qué se va
a hacer, para qué, con qué recursos, cOmo se va a hacer y quién lo va a hacer. Se materializa
en un documento de proyecto y una ficha de programacion para cada actividad.

EJECUTAR LA ACCION: Llevar a cabo aquello programado adaptandose a los imprevistos
gue puedan ir surgiendo.

EVALUAR: La evaluaciéon permite sistematizar las experiencias y lecciones aprendidas para
mejorar futuras acciones. ¢ Cémo ha ido? ¢Se han logrado los objetivos perseguidos? ¢ Cul
es el feed-back de los participantes? ¢ Qué podemos mejorar para el futuro?

Cada grado cuenta con un formato de planeacion idéneo que contiene las especificaciones

fundamentales emanadas por el Ministerio-de Educacion y la secretaria de Educacion para

asegurar la pertinencia de todo acto educativo desarrollado dentro del plantel por sus docentes.

La planeacion pedagdgica es un ejercicio de construccion continua, permanente y flexible que les

permite a los agentes educativos comunitarios, dinamizadores y profesionales en pedagogia

organizar su practica pedagoégica, proyectar, disefiar y estructurar procesos, experiencias y

materiales, con el fin de promover el crecer bien, los desarrollos y aprendizajes de las nifias, los
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nifios, y el fortalecimiento de las mujeres gestantes y las familias desde sus practicas culturales,

usos y costum bres.

3.2.3 Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes -SIEE- del CENTRO EDUCATIVO EL
PORVENIR DE COLOMBIA contiene las reglas concertadas por la comunidad educativa para
realizar el seguimiento y valoracion del proceso de ensefianza y aprendizaje en el aula. Estas
reglas establecen como se aprueban las areas y como se promocionan los grados, por lo cual se
establecen los criterios de evaluacion y los criterios de promocion. Asimismo, el SIEE define qué
se evalla, cdmo se evalla, qué instrumentos se emplean para el seguimiento o la evaluacion,

como se valora, como se nivelan los aprendizajes y define los requisitos para la promocién escolar.

3.3 Acciones Pedagogicas Relacionadas con la Ensefianza Obligatoria y Proyectos Pedagodgicos

Transversales

PROYECTOS COMPLEMENTARIOS DEL AREA

Propuestas que nos permiten resolver las necesidades, problematicas, o alcanzar mayores
desarrollos al interior del &rea, 0 que obedecen a una programacion especial a nivel institucional,

de tal manera que desde alli se atienda oportunamente el proceso.
Son estrategias didacticas para afianzar los conocimientos de forma creativa, ludica.
PROYECTOS PEDAGOGICOS

El proyecto pedagogico es una estrategia de aprendizaje que articula teoria-practica-investigacion

durante el proceso formativo de los profesionales licenciados en educacion.

El proyecto pedagogico como estrategia de aprendizaje posibilita que los educadores en formacion
se acerquen, intervengan y transformen la realidad socioeducativa desde la racionalidad critica

inherente al perfil de un profesional comprometido con la sociedad.
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PROYECTO PRE-ESCOLAR Determinar las acciones pedagdgicas para el empalme entre los
jardines y el grado de transicién generando el desarrollo requerido de los estudiantes desde una

Multidimensionalidad
PROYECTO PARA EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE CULTURA Y DEPORTE

Fortalecer las expresiones de ludica, fisica, artistica y creativa, de los integrantes de la
comunidad educativa, mediante el desarrollo de actividades orientadas al aprovechamiento del

tiempo libre.
PROYECTO AMBIENTE ESCOLAR

Propiciar la adecuada interaccién con el medio ambiente como responsabilidad de los seres

humanos de velar por el planeta
PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES

Educacion sexual el tema de ensefianza obligatorio
Educacion ambiental.

Derechos humanos en la escuela (democracia)
Escuela de padres

Proyecto de ética y valores

Proyecto de recreacion y deportes

Proyectos de plan de contingencia.

Convivencia

Todos estos contenidos valiosos, que responden a un proyecto valido de sociedad y educacién, y
que, por consiguiente, estan plenamente justificados dentro del marco social en el que ha de
desarrollarse toda la educacion™ y son esenciales para el desarrollo de la sociedad en relacion con
el consumo, la igualdad, la paz, el medio ambiente, la salud. Como consecuencia una educacion

integral.

3.4 Politicas Institucionales para el uso de las TIC, Investigacion y Cultura del Emprendimiento
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Definicidbn General La Politica del uso de las TIC, es el instrumento mediante el CENTRO
EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA, fomenta el uso de las tecnologias como apoyo a los
procesos académicos y administrativos, de acuerdo con el enfoque Biopsicosocial y Cultural, que
propicia la integracion de las directrices misionales: formacion, investigacion, transferencia y
servicio.

Principios Generales

Transversalidad: esta politica se debe entender como un recurso importante que permea e

involucra todas las instancias institucionales, es decir la administracién, la docencia, la
investigacion y el servicio, ya que puede facilitar los procesos misionales inmersos en la actividad

universitaria.

Construccion de comunidad: promueve la integracion entre los miembros de la comunidad

universitaria estableciendo una cultura de comunicacion mediante el uso de las TIC, asumiendo

compromiso que genera apropiacion y pertenencia.

Pertinencia: la Politica TIC es coherente con el proyecto de la universidad desde la perspectiva
misional, su visién y aporta al plan de desarrollo institucional y las Politicas Institucionales.

Interaccion: La implementacion del Plan de Desarrollo Institucional en todos sus proyectos
mediados por las TIC, facilita la participacién en redes académicas, de investigacién y proyecciéon

social.
Criterios

Universalidad y equidad: Las politicas favorecen las mismas oportunidades de acceso y
participacion de la comunidad en todos los planes, programas, proyectos, acciones y servicios
dentro de la institucion. » Conectividad: Facilita la construccion de redes académicas locales,
regionales, nacionales y globales que favorecen la construccion de planes, programas, proyectos,

acciones y servicios dentro de la institucion.
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Participacién e integracién: Las TIC cumplen con una funcién articuladora que permite la
integracion de toda la comunidad universitaria, asi mismo genera espacios de crecimiento

académico y administrativo.

Actitud de investigacion: Las TIC facilitan el proceso de investigacidén-creaciéon, desarrollo,
innovacion, gestion y transferencia de conocimiento.
Desempeiio: Las TIC contribuyen al mejoramiento continuo del quehacer de los administrativos,

académicos y estudiantes.

Sostenibilidad: La politica requiere y depende de un compromiso institucional en los aspectos
tecnoldgicos que las soportan sobre todo en los aspectos de mantenimiento, actualizacion y
funcionamiento que garanticen su disponibilidad tecnolégica, integridad y confidencialidad de la

informacion, destinando recursos en concordancia con el crecimiento de la Institucion.
3.5 Articulacién de la Articulacién: Primera Infancia y Educacién Basica Primaria

El CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA articula de manera adecuada los
procesos de la primera infancia 'y la educacién basica primaria, manteniendo una armonia estable
para que todos y cada uno de sus estudiantes aborden los procesos de inicio de escolaridad como
de continuidad y ascenso a la educacion basica primaria. Por lo tanto, establece para ello los
siguientes lineamientos:

e Elrector de la institucion es el responsable del proceso de articulacion, ya que debe velar por
el cumplimiento de las disposiciones nacionales, regionales y circuitales, tomando en cuenta
las caracteristicas y necesidades del centro escolar.

e Lainstitucione deben seleccionar, a mas tardar en octubre, a los docentes que tendran a cargo
el proximo afio el primer grado, considerando el perfil del educador.

e Se conformard un equipo institucional, integrado por el director, por los docentes de transicion
y primer grado con el fin de potenciar el proceso de articulacion entre los niveles, respetando

el desarrollo y el aprendizaje de los estudiantes.
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Mantener los grupos de estudiantes conformados en preescolar para facilitar la comunicacion

entre las docentes de transicion y primer grado.

Definir pautas funcionales para que la docente de primer grado logre dar continuidad al

expediente del nifilo preescolar.

Organizar el ambiente fisico de primer afio, considerando areas de trabajo, tal como lo sugiere

el médulo antes mencionado. (MEP, 2002)

Politica educativa para la Primera Infancia

- El desarrollo de competencias en los menores de 5 afios, base para los aprendizajes

posteriores y para una mejora en su calidad de vida.

- La educacion para la primera infancia debe apoyarse en actividades -juegos, artes,

expresiones- que exijan a nifios y nifias poner en evidencia sus capacidades. La importancia de

los proyectos pedagdgicos.

- El jardin infantil o la escuela no es el tnico &mbito donde los nifios aprenden, ni los maestros

son la Unica instancia educadora. Es necesario recuperar para los nifios y nifias la familia, las

instituciones sociales y otros ambientes para convertirlos en espacios que posibiliten su

desarrollo y aprendizaje.

- Las modalidades de atencién educativa para la poblacion menor de 5 afios.

- Caracteristicas de los actores educativos.

- Se trata de promover un enfoque de derechos, equidad e inclusién social desde los primeros

anos.

- La importancia de articular un trabajo interinstitucional e intersectorial para la atencion a la

primera infancia.
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- Los nifios y nifias, especialmente los mas pobres y vulnerables, y la atencion integral mediante
modalidades que involucren a las familias, las comunidades y las instituciones especializadas en

la materia.

- La asistencia del Ministerio de Educacién Nacional y su coordinacion con el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), con las secretarias de educaciéon y salud y con las

cajas de compensacion familiar.
- El vinculo entre la familia, la educacion inicial y el ciclo de basica primaria.
3.6 Estrategias para la Gestion del Tiempo Escolar

El CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA promueve el uso del tiempo libre
gestionado bajo estrategias que impulsen las habilidades de sus estudiantes direccionadas bajo
actividades en pro de la sana convivencia y la paz, el deporte, la danza, musica, el teatro y el arte.
Por ello se establecen cada periodo de tiempo durante las horas de descanso actividades ludico
recreativas; ademas, los docentes deben ofrecer en sus clases y mediante la transversalizacion

actividades curriculares enfocadas bajo estos items.
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CAPITULO IV: COMPONENTE DE INTERACCION

4.1 Procedimientos Institucionales de Relacién con las Organizaciones Comunitarias

Alrededor del colegio se encuentran ubicadas diferentes organizaciones comunitarias como lo son
centros de salud asistencial, templos de oracion, la terminal de transporte, los bomberos, otras
instituciones publicas y privadas de educacién, entre otras. Conservando una relacion de

convivencia sana y de interdependencia segun el servicio que prestan para la comunidad.

EL CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA se centran en enfoques orientadores

gue permiten orientar el accionar a la hora de relacionarse con las organizaciones comunitarias.

Enfoque de Derechos: El principal objetivo de basarse en este enfoque es analizar las
desigualdades y corregirlas a partir de la formulacion de politicas publicas y programas de
desarrollo que garanticen los derechos antes aludidos, teniendo en cuenta el principio de equidad

para las diferentes poblaciones.

Determinantes Sociales: Los determinantes contemplados se establecen de acuerdo con las
acciones de cada sector, en los espacios 0 momentos en los que se desarrolla y desenvuelve el
ser humano (su habitat, el lugar en donde socializa, en donde trabaja y en donde se relaciona).
En conjunto, estos requieren de intervenciones y comprensiones holisticas y hacen de la
intersectorialidad la sinergia que se requiere para avanzar en el bienestar y el desarrollo de manera

sostenible y sustentable: salud, educacion, trabajo, vivienda, transporte, habitat, etc.

Enfoque Diferencial: entendido como el “derecho a ejercer una ciudadania desde la diferencia,
en escenarios de una democracia participativa, de inclusion igualitaria de ciudadanos y
ciudadanas en la escena politica y en la toma de decisiones en la esfera privada y publica”, lo cual
se constituye en un reto para las instituciones, teniendo en cuenta que estas son las que viabilizan
las estrategias de trabajo para operacionalizar el enfoque, de acuerdo a temas y propositos

especificos.
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4.2 Politicas de Articulacion con las Expresiones Culturales

El CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR DE COLOMBIA vincula dentro de las actividades
académicas distintas instituciones y actores desde PROEDUCA, la alcaldia — Secretaria de
Cultura y dentro de su curriculo académico en transversalizacion expresiones culturales, con el
propdsito acceder a diferentes servicios que ofrecen en los programas; como lo son: Danza, canto,
teatro, pintura, escultura, entre otros,

4.3 Escuela de padres, Madres y Cuidadores

La escuela de padres de familias, debe ser el epicentro de atencion, es la que nos trata de la
organizacion de una sociedad y estudia el comportamiento que requiere para conformar y formar
parte efectiva de ella, cumpliendo ciertas normas de convivencia, tolerancia, respeto y aceptacion
de los diferentes caracteres.

De tal manera, existen en la familia pautas pertinentes que permiten la convivencia familiar dentro
la perspectiva social. La familia es el ente socializador del individuo y la primera escuela
socializadora e encargada de la formacion, como: la tolerancia, el respeto, la honradez, la
convivencia, el dialogo, y el interés comun entre el ndcleo familiar para poder vivir como personas

educadas.

Caracteristicas de la escuela de padres.

El nucleo familiar, debe ser bien robustecido para poder brindar a la sociedad hombres y mujeres
con una formacion de convivencia y valores. La Play, dijo: “Hay que fortalecer la familia para
fortalecer la sociedad”. Todos conocemos que un pais, continente, pueblo, departamento, esta

formado por personas que pertenecen o han pertenecido a una familia.

Concluimos, que de la familia depende el éxito de un pais y la desgracia del mismo. Los problemas
que vive el mundo, de violencia, de drogadiccion y violencia intrafamiliar, y la prostitucion,
corresponden al mal ejemplo dado de los mismos jefes de familia. Desde esa 6ptica, hay que

recibir lo hemos sembrado
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1. Orientar a los padres de familia mediante un programa pedagdgico, y con responsabilidad,
incluyendo padres, estudiantes, docentes, con expertos para garantizar la calidad del

programa.

2. Proveer suficiente informacién y material apropiado, para que los participantes en los temas

de la familia con una sana orientacion.

3. El propésito de escuela de Padres, es fortalecer al nucleo familiar mejorar el ejercicio del
rol familiar, que cada uno de ellos tiene la posibilidad de ofrecer y aportar elementos

valiosos como resultado de su experiencia.

4. Que los padres a asuma la responsabilizad de reforzar con los contenidos de los
materiales didacticos padres en la educacion de sus hijos y en el esfuerzo por contrarrestar

los problemas que se presentan en la familia.

5. La escuela de padres, Sirven como canales de comunicacion entre los pares, profesores

para reforzar el papel como educadores en la vida familiar y comunitaria.
4.4 Plan institucional de Riesgos y Emergencias

Se refieren a planes de accién frente a accidentes o desastres naturales, los cuales tienen en
cuenta los simulacros, los planes de evacuacion, y el conocimiento de éstos por parte de la
comunidad educativa, los planes de seguridad que tengan en cuenta un sistema de monitoreo de

las condiciones de seguridad y una adecuada infraestructura fisica, entre otros.

Los desastres son eventos que se presentan de forma natural o por una actividad antrépica
provocada por el hombre representando un peligro para las personas, recursos estructuras y el

medio ambiente.

Los eventos que se presentan de forma natural son considerados como climaticos o geolégicos y

son importantes aquellos que se dan de forma episédica con un nivel devastador o catastrofico.
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