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El plan operativo (POA) de la comunidad educativa es un conjunto de acciones estratégicas que buscan modificar los resultados del proceso
educativo, contando con el compromiso de todos sus miembros. En consecuencia el plan operativo es un conjunto de decisiones para transformar
la vida de las instituciones y sus relaciones con el contexto, cuyos objetivos principales son lograr una correspondencia entre el PEl de la institucién
y el quehacer de la comunidad educativa; mejorar el nivel de participacidn de los estudiantes y los docentes en los procesos de produccion cultural
qgue le corresponden a la institucidn y cualificar la administracion de los recursos humanos, didacticos, fisicos y financieros. El presente plan
operativo muestra las falencias por mejorar detectadas en la evaluacidn institucional; asi como las metas, estrategias, los recursos humanos, fisicos
y financieros con los que cuenta la institucion, el cronograma de actividades y los proyectos pedagdgicos planteados por los docentes de las areas
con las que cuenta la institucion y los servicios que conllevan a lograr los objetivos propuestos por la ley 115 de 1994 y sus decretos reglamentarios

MISION

El Centro Educativo El Porvenir de Colombia propicia a sus educandos una formacion integral, inspirada en el cristianismo basada en el respeto, la
responsabilidad, la justicia la solidadridad,la honestidad y los fundamentos basicos de la educacién personalizada, para que sean agentes
transformadores de su realidad socio-cultural.

VISION:

Llegar a ser una institucidn educativa abierta a la formacion integral de sus estudiantes, con alta calidad humana, cristiana y academica,capaces de
vivir en procesos constantes de autoformacién, que les permita trascender en su entorno y contorno con gran sentido social.
Objetivos

«» Propiciar una formacién integral mediante el acceso, de manera critica y creativa al conocimiento cientifico, tecnolégico, artistico,
humanistico y de sus relaciones con la vida social y con la naturaleza.

«» Acompaiiar y orientar el desarrollo integral de los estudiantes en un ambiente de autonomia, creatividad, responsabilidad y participacion
para que cada persona crezca y aporte significativamente a la construccién de una sociedad justa y pacifica.

% Propiciar en los educandos el conocimiento y comprension de la realidad para consolidadlos valores propios de la nacionalidad colombiana
tales como la solidaridad, la tolerancia, la democracia, la justicia la convivencia social, la cooperacién y la ayuda mutua.

<+ Promover el desarrollo sano de la sexualidad, que promueva el conocimiento de si mismo y la autoestima, la construccion de la identidad

sexual dentro del respeto por la equidad de los sexos, la afectividad, el respeto mutuo.

CONTEXTO:

La Institucidon Educativa “CENTRO EDUCATIVO EL POVENIR DE COLOMBIA” esta ubicada en la calle 20 KDX N2144 Kilémetro 8, Municipio de los
Patios (N-S), El estrato social es de 1, 2, y 3 Goza de zonas comerciales y por su ubicacion central en el sector, cuenta con buen servicio de
transporte, cuenta, con servicios de luz, agua alcantarillado y redes telefénicas. Algunos estudiantes provienen de hogares con dificultades que
necesitan del fortalecimiento en la formacién en ética y valores, morales y espirituales que les ofrece la institucion, algunos son provenientes de
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familias disfuncionales, con escasos recursos econémicos, madres cabezas de hogar que obtienen sus ingresos por medio de trabajo temporales:
vendedores ambulantes, choferes, madres comunitarias y algunos poseen pequefias microempresas. Algunos nifios sufren la desercion escolar a
causa de los constantes cambios de domicilio sus padres. También afecta a este lugar la proliferacion de venta de alucinégenos ocasionada por
la cantidad de inmigrantes que se refugian en el sector.

GESTION PEDAGOGICO ANO: 2023
OBJETIVOS METAS INDICADORES ACTIVIDADES RESPONSABLE PLAZO
INICIO final
Concretar el desarrollo del| Cronograma de | Definir fechas de actividades | Reunién académica de RECTOR 16/01/2023 20/01/2023
planeamiento institucional actividades del afo | curriculares y | docentes y directivos DOCENTES
escolar extracurriculares docentes al inicio afio
Unificar los planes vy | Elaboracién de planes de | Hacer uso de los recursos Reuniones académicas
proyectos de drea desde el | area y planes de | que ofrece la secretaria de yjornadas pedagdgicas
nivel preescolar hasta la | asignatura desde el nivel | educacion: de actualizacion. RECTOR
primaria. Incluyendo | preescolar aplicando la | - Guia 35. DOCENTES 16/01/2023 12/05/2023
estrategias curriculares | carilla n°35 que indica el | - Estandares basicos.
especiales a la poblacién | trabajo con la primera | - DBA.
vulnerable. infancia. - Dimensionalidad del ser.
Fomentar la organizacion de| Lograr un mejor | Nivelacidn en las falencias de | Talleres Rector,
los padres y madres con el fin| rendimiento académico | aprendizaje por causa de la | extracurriculares que | Docentesy
de involucrarlos en los| en los estudiantes pandemia. motiven el aprendizaje | padres de 16 enero 30/11/2023
procesos de aprendizajes de familia
sus hijos.
Seguimiento en la marcha de| Desarrollar los proyectos | Ejecutar todos los proyectos | Aplicacion de cada Docentes 16 /01/2023 | 30/11/2023
proyectos transversales transversales. transversales proyecto
Superar el promedio de Motivar a los grados
Incrementar el nivel de| ponderaciones de | Promover aprendizaje 2°3° y4°, realizar
desempefio en pruebas saber| resultados de materias | significativo simulacros de pruebas Docentes Todos los
evaluadas en la prueba técnicas tipo ICFES, periodos 30/11/2023
pre SABER con respecto en cada una de las
al afo anterior. areas por periodo.
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GESTION DIRECTIVA/ ADMINISTRATIVA ANO:2023
OBJETIVOS METAS INDICADORES ACTIVIDADES RESPONSABLE PLAZO
INICIO final
Actualizacién y  creacion Aplicar los nuevos Actualizacion y
permanente de los| Crear y actualizar Parametros emanados por la | creacidn de RECTORY 01/02/2023 12/11/2023
documentos institucionales| documentos secretaria de educacion. MIN | documentacidn. CD
en las plataformas oficiales| institucionales
de la secretaria de educacion.
Revision permanente de
Mantener el desempefio y| Mejorar el nivel de la compromisos adquiridos Al inicio del afo lectivo
nivel de liderazgo profesional | institucion. Por los docentes aplicando la | se formulan las metas Rector Finalizando | 30/11/2023
del personal de la institucién evaluacion de desempefiosy | institucionales. cada periodo
competencias.

Acondicionar los espacios del | Embellecimiento de la | Gestionar los recursos | 50 % de panete de las Rector 23/01/2023 | 03/04/2023
centro educativo incluyendo| planta fisica. necesarios para la | paredes C.D
las aulas de clases y demas. construccion y adecuacion
Proporcionar la informacién | Utilizacién correcta de la Capacitacidon docentes | Rectory
que los estudiantes y padres| pagina web de la | Usode laplataforma -pagina | nifios y padres de | administrador | 13 febrero 12/03/2023
requieren en forma| Institucién, padres | Web.Aule.com familia, uso de Ila | plataforma
oportuna. estudiantes docentes plataforma
La participacion de los Padres | Activa participacion del, | Lograr activa participacion de | Incentivar al padre de Rector 23/02/2023 | 12/11/2023
en los diferentes organismos| CD, asoc.de padres los padres en el consejo | familia a participar en Docentes
del gobierno escolar y| comité evaluaciony directivo, asociacion de | elprocesode formacién
comités es baja. promocién. padres de familia, de los educandos.
Participacion Interaccion cultural con | Participacion en Eventos | Lacelebracion de la Rector Cada

otras instituciones culturales interinstitucional. | colombianidad. Docentes trimestre 30/11/2023

privadas. Intercalases. Padres
Mantenimiento oportuno a| Mantener en buenas Mantenimiento a | Realizar Rector CD CADA SEIS
ayudas tecnoldgicas condiciones equipo computadoresy Tablet mantenimiento s MESES 30/11/2023

tecnolégicos. equipos tecnoldgicos
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GESTION PEDAGOGICO ANO: 2023
OBJETIVOS METAS INDICADORES ACTIVIDADES RESPONSABLE PLAZO
INICIO final

Interés en aprender por obtener buenos Estimular el trabajo escolary | Motivar el proceso Docentes
parte de los estudiantes y resultados en las promover estrategias para ensefianza — Consejo 223/02/2023 30/11/2023
valorar el trabajo en la diferentes pruebas aprender nuevos aprendizaje para académico
institucion internas y externas conocimientos.
Asignacion de actividades de | Disminuir los resultados | Citar a padres de familia, fijar compromisos con Docentes
nivelacién y apoya a de reprobacién escolar. | acudientesy estudiantes que padres de familiay Consejo 223/02/2023 | 30/11/2023
estudiantes que presentan Y la desercidn escolar presentan dificultades para fijar | astydiantes, académico
dificultades académicas. cgmpromisos dg nivelacion. seguimiento en

comisiones de

evaluacién promocién.
Implementar estrategias| Mejorar resultados Iniciacion de clases de forma | aplicar hacer
didacticas que faciliten la| académicos de los organizada seguimiento a las | Docente
labor del docente y la| estudiantes en cada una politicas institucional | C.A. rector Todos los 30/11/2023
aprensiéon del conocimiento| de las asignaturas. de tareas. periodos
por parte del educando
Implementar estrategias Disminuir Los casos con | Fortalecer redes de gestion | Conocer el Manual de | Docentes
claras de mediaciony seguimiento disciplinario | de conflictos a través de | Convivencia, y seguir Comité de
solucidn de conflictos, a gue seran tratados en | instancias Y rutinas | el procedimiento convivéncia
través de la concertacion comité de convivencia. alternativas para abordarlos | establecido en el Consejo
entre las partes y la Las remisiones a (comités de convivencia, | seguimiento dey directivo
participacion efectiva de los | Consejo Directivo de los | comités de conciliacidn, | convivencia buscando | Consejo de Todos los
padres de familia en el casos tratados en juntas de iguales, emisoras, | nuevas estrategias padres periodos 30/11/2023
proceso de acompafiamiento | comité de convivencia mesas de negociacion pedagdgicas que
a sus hijos. sea menor al 20%. conduzcan al cambio

de actitud.

Los estudiantes deben Psicologo
Aplicacién de talleres de mejorar su autoestima Educacion sexual Psico orientacion Todos los
educacién sexual a todos los | en el aspecto sexual, Talleres, conferencias | Docente periodos 30/11/2023
estudiantes de la institucion | personal, familiary Mesas redonda orientador
social.
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GESTION COMUNITARIO ANO: 2023
OBJETIVOS METAS INDICADORES ACTIVIDADES RESPONSABLE PLAZO
INICIO final
Fortalecer la escuela de | - Diagndstico de | - Conferencias o
Fortalecimiento de la escuela | padres mediante situaciones. charlas. RECTOR
de padres. actividades programadas | - Proyecto de escuela de | - Organizacién de DOCENTES
en cada periodo y con la padres. eventos con PADRES DE 01/02/2023 28/11/2023
participacion de | - Actividades integradores vinculacion directa FAMILIA
diferentes entidades FAMILIA/ESCUELA/COM de la familia.
competentes para el UNIDAD.
proceso a abordar.
Delegar las funciones de Reunién de padres. RECTOR
Constituir la asociacion de| los cargos de la Participacion de los padres | Conformacion de |la DOCENTES
padres de familia con la| asociacidn de padres de familia. asociacion de padres PADRES DE 01/02/2023 28/11/2023
comunidad educativa familia. de familia. (nueva) FAMILIA
Sensibilizar a los Padres vy Escuelas de padres, Padres de
Madres en lo concerniente a| Sentido de pertenencia | Comunicacién permanente | Actividades donde se | familia
la necesidad de valorar el| con lainstitucion, con padres o acudientes de | involucren los padres. | Docentes 26/01/2023 | 30/12//2023
centro educativo como un| apropidndose del bien | estudiantes que presenten Estudiantes
espacio de desarrollo de sus| que esta le ofrece. inasistencia continua,
hijos/as.
Organizar y controlar el| Optimizar la adquisicion Tener sentido de
préstamo de las herramientas| y buen uso de los | Profundizar el manejo de las | pertenecia con los Docente 26/01/2023 30/11/2023
tecnoldgicas con que cuenta| materiales, equipos vy | Tic , tanto para tareas ,como | equipos de Estudiantes
la institucién. demas recursos para la | pararecibir informacién. tecnoldgicos.
buena prestacion del
servicio. de las
tecnologias.
Aprovechar los espacios| Formar ciudadanos | Derechos y deberes de los | Compartir el manual
creados para fomentar los| comprometidos y | estudiantes. de convivencia docente 26/01/2023 | 30/11/2023
derechos y deberes de los| responsables
estudiantes
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GESTION FINANCIERO ANO: 2023
OBJETIVOS METAS INDICADORES ACTIVIDADES RESPONSABLE PLAZO
INICIO final
Embellecer el aula de la | Adecuar de manera iddnea el | Cambio de piso e
zona de preescolar. salén del preescolar. implementacién de
Adecuacioén de la nuevo tablero.
infraestructura institucion | Adecuar la biblioteca. Organizacidén del espacio. Distribuir el material
educativa ' : ' literario. i ¥ RECTOR 10/01/2023 16/02/202
Favorecer la vista de los | Aplicar una capa de pinturaa | Compray aplicacion de
salones mediante una | los salones. pintura de alta calidad
capa de pintura. a los salones.
Compra y arreglo de | Adecuar de manera idénea | Compra y arreglo de
pupitres y  material | los salones de primaria. pupitres y material
Iddico pedagdgico. Adquirir  material  ludico | lddico pedagdgico.
pedagodgico para mejorar los
procesos de aprendizaje.
Garantizar la cobertura
Creacién de un ambiente| de acuerdo a la| Adecuar de manera iddnea Acondicionar cada Rector
escolar agradable y armdnico | infraestructura, el| Las aulas de clases. salén con ventilador
Que permita al estudiante y| recurso humano 23/01/2023
docente sentirse cémodo existente y la exigencia 30/12/2023
y y g
con deseos de estudiar. del MEN respecto a la
relacidon alumno-docente
Dinamizar proyecto de Capacitaciéon a los
inclusion docentes
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ASTRID CAROLINA GUTIERREZ TARAZONA DOCENTE
STEFANNY GALVIZ PORTILLA DOCENTE
LEINY YOLANY CORZO OSUNA DOCENTE
NUBIA ESTHER HERRERA RANGEL RECTOR

CONSEJO DIRECTIVO

HERLINA RUBIO HERNANDEZ

PADRE FAMILIA

JOHANA NINO

SECTOR PRODUCTIVO

RUTHBY NAYARIN RODRIGUEZ

PADRE DE FAMILIA

NADIA INEZ PEREA

PADRE DE FAMILIA

LEINY CORZO OSUNA DOCENTE
STEFANNY GALVIS PORTILLA DOCENTE
NUBIA ESTHER HERRERA RECTOR

CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA

CESAR MENDOZA

NADIA INES PEREA

HERLINDA RUBIO HERNANDEZ

COMITE DE CONVIVENCIA:

SAMANTHA

ZAFARID

DANNA

SEBASTIAN
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LOTE DE LA CONSTRUCCION Y SERVICIOS PUBLICOS

Area total de lote 500 METROS

Area administrativa: 12 M2 - pre-escolar 22 M2 UNIDAD sanitaria 12M2 primer piso

Area construida: 1000 METROS

Servicios publicos de. Agua, luz, alcantarillado, teléfono, Internet, televisién satelital

Area construida en salones: 500 metros Segundo piso

ESTUDIANTES POR NIVEL, GRADOS

Prescolar 5 nifios
Primero 1
Segundo 1
Tercero 4
cuarto 5
INFRAESTRUCTURA Y DOTACION

Aulas de clase 5
Aula Multiple 1
SANITARIOS, MOBILIARIO Y MATERIAL COMPLEMENTARIO

Inodoros conectados a la red (6 Unidades Sanitarias) 6
Duchas 1
Pupitres unipersonales 12
Mesa para preescolar 10
Computadores de uso pedagdgico 1
Laptop 1
Tablet 8
Televisores 2
Videograbadoras (betamax y VHS) 1+1
Biblioteca - depdsito de libros 1
Equipos de Amplificacidon 1
Biblioteca — depdsito de libros 1
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HORARIO DE CLASES 1°2°

HORA | LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

7:00- LENGUAJE | NATURALES | INGLES NATURALES MATEMATICAS

8:00

8:00- | LENGUAIJE | NATURALES | INGLES NATURALES | MATEMATICAS

9:00

9:00- D E S C A N S o

9:30

9:30- | SOCIALES | ETICA MATEMATICAS | SOCIALES LENGUAIJE

10:30

10:00- | SOCIALES | EDUCACION | MATEMATICAS | SOCIALES LENGUAIJE

11:30 FISICA

11:30- | RELIGION | EDUCACION | ARTISTICA TECNOLOGIA | CALIGRAFIA

12:30 FISICA

HORARIO DE CLASES 3° 4°

HORA | LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES
7:00- SOCIALES NATURALES | LENGUAIJE SOCIALES MATEMATICAS
8:00
8:00- | SOCIALES NATURALES | LENGUAJE | SOCIALES MATEMATICAS
9:00
9:00- D E S C A N S L))
9:30
9:30- | MATEMATICAS | ETICA INGLES NATURALES | LENGUAIJE
10:30
10:00- | MATEMATICAS | EDUCACION | INGLES NATURALES LENGUAIJE
11:30 FISICA
11:30- | RELIGION EDUCACION | ARTISTICA | TECNOLOGIA | CALIGRAFIA
12:30 FISICA
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GESTION PEDAGOGICO ANO: 2023
OBJETIVOS METAS INDICADORES ACTIVIDADES RESPONSABLE PLAZO
INICIO final
Analisis de informes de
cada caso.
Desarrollar un programa de | En cada periodo | No. estudiantes *Disefio de los programas
apoyo a los estudiantes con | determinar e | atendidos / No. de de apoyo. Docentes
dificultades de aprendizaje | individualizar los casos | estudiantes con *Reuniones con padres de
disefiando actividades para la | de estudiantes de bajo | dificultades familia. 120/02/2023 20/11/2023
superacién de debilidades en | rendimiento y *Desarrollo de programa
las areas de conocimiento | desarrollar acciones de de apoyo.
apoyo al 100% de éstos. *Seguimiento y Padreds de
evaluacion. familia

*Disefno de actividades de
recuperacion en cada
asignatura.
*Desarrollo de trabajos en
clase y extra clase con
participaciéon  de los
padres de familia.
*Presentacion y
sustentacién de las
actividades.

*Evaluacidon del impacto
de la estrategia para
rendir informe a |la
comisidn de evaluacion.
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