Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo

CENTRO EDUCATIVO CRISTIANO ADONAI, empresa dedicada a la
educacion prescolar y basica primaria, se compromete con la realizacion del
Sistema de Gestion de Salud y Seguridad en el trabajo, con el fin de
concientizar a nuestros trabajadores, en evitar realizar acciones que conlleven
a tener dificultades o riesgos.

Logrando obtener la concientizacion para realizar sus actividades con
responsabilidad y precaucién, que a partir de capacitaciones y charlas de
seguridad les ayude a pensar antes de actuar. Cada charla, cada capacitacion
gue sea un manual de trabajo para el cuidado de los mismos.

Para cumplir con estos requerimientos, declara su compromiso con la
prevencion de incidentes y enfermedades laborales de sus colaboradores en
todas sus actividades.

Objetivos de seguridad y salud en el trabajo

Prevenir los accidentes y enfermedades laborales del personal, a través de la
identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos, y determinacion
de controles.

Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales que en materia de
seguridad y salud en el trabajo apliquen.

Mejorar continuamente el Sistema de gestién de seguridad y salud en el
trabajo (SG-SST).
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