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ESTRATEGIA DE RENDICION DE CUENTAS 2022

1. Presentacion.
¢QUE ES RENDIR CUENTAS? Es el derecho de toda la ciudadania a pedir
informacion y explicaciones a los gobernantes porque “la soberania reside en
ellos como constituyentes primarios del poder publico”. Para el ejercicio de este
derecho, es obligacion de las entidades publicas rendir cuentas. El proceso de
rendicion de cuentas se entiende como una obligacion de las entidades y de los
servidores publicos del orden nacional, territorial o de las otras ramas del poder
publico, de informar, dialogar y dar respuesta clara, concreta y eficaz a los
intereses y peticiones de la ciudadania, organizaciones y grupos de interés sobre
la gestidn realizada, los resultados de los planes de accion y el respeto, garantia
y proteccion de los derechos. La rendicion de cuentas es una expresion de
control social que comprende acciones de peticibn de informacion y
explicaciones, asi como la evaluacion de la gestion (Contraloria General de la

Nacion. Cuentas Claras, Estado Independiente. Bogota D.C., 2022)

2. Objetivos:

v Fortalecer el sentido de lo publico; Recuperar la legitimidad para las
instituciones del Estado;

v Facilitar el ejercicio del control social a la gestion publica;

v' Contribuir al desarrollo de los principios constitucionales de
transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad y
participacion ciudadana en el manejo de los recursos publicos;

v Constituir la estrategia en un espacio de interlocucion directa entre los
servidores publicos y la ciudadania, trascendiendo el esquema de que

esta es sélo una receptora pasiva de informes de gestion;
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v/ Servir como insumo para ajustar proyectos y planes de accién de
manera que responda a las necesidades y demandas de la
comunidad.

3. Equipo y forma de trabajo. La responsabilidad de la socializacion del
informe de rendicion de cuentas, esta a cargo del Equipo de Calidad — EC,
integrado por: Rector, Coordinador, Lideres de cada una de las areas de
Gestion y lider del Programa Evaluar para avanzar. Cada uno de los
responsables tendra a su cargo la presentacion de la tematica pertinente de
acuerdo al rol que desemperian en el EC.

4. Sensibilizacién

Se realiz6 un trabajo previo con integrantes de la comunidad educativa,

encaminado a la toma de conciencia sobre la importancia institucional de asistir

al evento de presentacion del informe de rendicion de cuentas, teniendo en
cuenta que este, permitira conocer como se desarrolla el trabajo de gestion
institucional y de qué manera se aplican los recursos en la misma.

5. Autodiagnéstico. (Aspectos conceptuales tomados de la Contraloria
General de la Republica)

El documento presenta los principales resultados y andlisis efectuados a la

Estrategia de Rendicién de cuentas con base en la herramientas proporcionada

por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, para el

Autodiagnéstico de la misma que permitio a la Institucion Educativa realizar un

ejercicio de valoracion del estado de cada una de las dimensiones en las cuales

se estructura el Modelo Integrado de Gestion y Planeacion, con el propdsito de
contar con una linea base respecto a los aspectos que debe fortalecer, los

cuales deben seran incluidos en la nueva Estrategia a disefiar

GRAFICO DE RESULTADOS DEL AUTODIAGNOSTICO Y NIVEL DE
CLASIFICACION ANO 2022
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MIVELES DE CLASIFICACION

GRAACAS

AUTODIAGNOSTICO GESTION DE LA RENDICION DE CUENTAS

Estableimiento Educative [ CALIFICACION TOTAL

86,07

15452641 _
L
|

Niveles Autodiagnostico

0-50; Mived Inicial
51-B0: Mivael consoldacidn
81-100: Mivel perdeccionamiento

Una vez aplicada la herramienta, la calificacion total del autodiagnostico es de
86.07, ubicandonos en un nivel de Perfeccionamiento, este nivel permite a la
Institucion formular su nueva estrategia con miras a permanecer en el nivel de

“Perfeccionamiento”, la cual se construira con base en este autodiagndstico.

6. Definicién de espacios rendicion de cuentas

- Audiencia publica: Sala de conferencias de la Institucion.

- Otros (listar y explicar). Coliseo INSPILAR. Algunos de los objetivos del
informe de gestién de cuentas, fueron socializados en formacion general
de estudiantes y en asamblea general de padres de familia.

7. Definicidon de ejes tematicos:

Contexto Glocal

Procesos macro

Areas de gestion

Informe financiero
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8. Recoleccion, andlisis y sistematizacion de la informacion. La informacion
se obtiene del informe de cada una de las areas de gestion, articuladas a la
Guia 34 del MEN. Otros elementos corresponden a consulta del Esquema de
Ordenamiento Territorial y archivos institucionales.

9. Interlocutores: Autoridades municipales y Comunidad Educativa.

10.Comunicacion: Redes sociales: Facebook y whatsapp

INSPILAR

Invita a
1A COMUNIDAD EDUCATIVA
a la

| RENDICION DE CUENTAS
VIGENCIA
2022

| Miércoles 1° de Marzo de 2023
! 2:00 p.m.
Aula de conferencias Inspilar

11.Participacion de la comunidad: propuestas y preguntas
- Inscripcion y radicacién: No se presentaron propuestas
- Preguntas y Respuestas: Una madre de familia pidié explicacion sobre la
asignacion y distribucion de los recursos FOME. La rectoria realizo la

“Educando Para la Vida y La Sostenibilidad”
Sede Principal: Calle 22 No 2-74  E-Mail : inspilar2013@gmail.com
Pamplonita, Norte de Santander



mailto:inspilar2013@gmail.com

Republica de Colombia
INSTITUCION EDUCATIVA
“Nuestra Senora del Pilar “
Resoluciéon No 005933 del 25 de octubre de 2022
DANE. 154520000108 - NIT. 890.501.978-7

explicacion de como se obtuvieron los recursos FOME, desde la gestion
institucional y el cardcter exclusivo de la destinacion de los mismos,
aspectos consignados en la Resoluciéon 000443 del 19 de noviembre de
2023. Articulo 1.
12.Informes
- Informe de gestion

Y Meestoa Seiora Dol Piler
Ruyo/é/f/'fa- Nowte de Santander

INFORME DE GESTION

MODELO DE GESTION
RECURSOS DE GRATUIDAD
Vigencia: 2022
MNombre Establecimiento: IE. NUESTRA SENORA DELPILAR
Departamento: NORTE DE SANTANDER
Municipio: PAMPLONITA
Estado: Pagado
Recursos asignados: $33,331,961.00
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MODELO DE GESTION

RECURSOS DE GRATUIDAD

MATRICULA
NONHEE TQTAL

ESTABLECMENTO TRRwsl TRUB.  BARwal BAUB.  METUB.  O0-
MUESTRA SRa DEL
PILAR 4 30 49 ar3 T4 530
ASIGHACION 73283 50382 B4.010 52442 96.389
ASIGHACION TOTAL 243052 1. 781 460 3136490 19.580.866 7T13352%

Jomada
Uinica 1426567 33.331.081

Asignacion parcial 2022: 33,331,961

MODELO DE GESTION

Porcentaje Asignacion Recursos Gratuidad

RECURSOS DE GRATUIDAD
Presupuestado $43,000,000.00
Asignado Gratuidad $33,331,961.00 77.52%

Diferencia $ 9,668,039.00
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MODELO DE GESTION

[OTAL INGRESOQS
CONCEPTO INGRESOS

Certificados y constancias de estudio exalumnos $98,639.48
Gratuidad $33,331,961.00
FOME $12,700,000.00
Recursos del balance $28,096,677 .64
Rendimientos financieros $232 835.00

TOTALS $74,460,113.12

I
MODELO DE GESTION

] - - | e R_RE N .
.'-f:.f ri._»r_-'..a = _'”J:.rr.r_-l[p'l.rr.[p'l

MATRICULA MATRICULA MATRICLILA MATRICULA m?:}g:?&
TOTALZ022  TOTAL2021  TOTALZ020  TOTAL2018

20212022
530 508 480 488 386%
TOTAL TOTAL TOTAL ASéﬂLhCI;DN VARIACION
ASIGNACION  ASIGNACION  ASIGNACION GRATUIDAD ASIGNACION
GRATUIDAD 2022 GRATUIDAD 2021 GRATUIDAD 3030 3018 =022
$33,331, 861 341,506 107 538.455.009 $35.131.810 24.75%
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MODELO DE GESTION
EJECUCION EGRESOS

124501 BANAGRARIO CONPES 3.5130-000024-4 111005.124001
21221 Marherimiontn de Infracstnctins Edscatha RENAASRACEL U 2221 12,700,000.00
212215 Gastos Bancarkos LEMTRASEA DEL PR '3 15215 7,660
TOTAL BANAGRARIO CONPLS 3-5130-000024-4  12,707,664.00

124601 BANCO AGRARTO CUENTA MAESTRA 111006.124001
2111 Cortretacion Servicos Profesionaes R e R 2aa 1475,000.00
2111 Cortratacion Servichos Profesionaies St YR L LA7S,000.00
212112 ?Z::’;:_""_:.m *Eapcs d¢ Coimmkadn v L&,ﬂm“t PLAR 51211 12,598,000.00
21212 Materigies y Suministros REMTHASMADELPAR 20030 1,545,800.00
21212 Matoriales v Suminitoos %ﬁ“&m'“ PR 55212 1,454,000.00
24243 Dotacidn Institucional dé Infrasstnactisna Edecative LS OFL PR 2134 12,552,000.00
21214 ﬂ:‘:’;’ﬁ:‘;‘*"“ O T T POy L M N L PUR 2 1234 7,002,000.00
21214 ?:‘:‘;"w"”eﬂ"‘m‘“‘ de matariel y medios padagogins %ﬂ“&s‘:‘:,m PRAR 24214 1,690,840.00
21214 ;’f;“:“;’:;;‘;:“’ da ikl y madios padsyogicos T PR 21234 4,500,000.00

MODELO DE GESTION
EJECUCION PRESUPUESTO EGRESOS

PRESUPUESTODE EGRESOS
Presupuesto Definitivo $74460113.12
Ejecutado $73,646533.00 9891%
Diferencia $813,580.12
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MODELO DE GESTION
EJECUCION EGRESOS

LE. NTRA SRA DEL PILAR

21221 Martenimiento de Infracstructurs Cducathes PAMPLONTTA 21221 1,177,9m0.00
212210 e R BIRASRADE PR 313710 1,150,002.00
212212 Impresos ¥ Putiacknes SR DELORAR - 312310 2,418,000,00
212212 Irmpresns y Pubkcacknes PO TR 212212 67%,000.00
212212 I y PAiRcaChooes R ATADL PR 232212 1,711315.00
212212 Terpeimsns y Pubibcaciones l.‘.;":a(“;'muu PR 212212 R56.032.00
212212 rrpresos y Pulsicackones L= NASRA LI 20 12 1,397, 968.00
212212 vpresos y Pubiicacines LE- NEASRA DEL PR 212112 2,641,000,00
21222 Markorimicnto Motikrio ¥ Fauipo ST L A 22 436,500.00
21222 Marbarimisnto Matikaro y Equipo [‘i,:ﬁmm PR 54222 2,000,000.00
21228 Irkamet [.;\’:“Tlnéum;:.m" AR 21228 1,300,000.00

TOTAL BANCO AGRARIO CUENTA MAESTRA — 60,938,869.00

TOTAL GENERAL 73,646,533.00

RECURSOS DEL BALANCE
| $ 813,580.12
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13.Evaluacion: Aspectos a tener en cuenta para mejorar el ejercicio de

Rendicion de Cuentas:

Segun el articulo 56 de la Ley 1757 de 2015, la entrega de respuestas escritas a
las preguntas de la comunidad educativa debe hacerse en los 15 dias
posteriores al proceso de Rendicion Publica de Cuentas (Para nuestro caso
especifico, se presentd una sola pregunta que fue resuelta en el recinto de la
audiencia). El informe también debe ser publicado en la pagina web y en otros
medios de difusion. La etapa de evaluacion y seguimiento se convierte en una
estrategia transversal la cual, de principio a fin, permite la elaboracion del
autodiagnostico y posibilita estudiar los indicadores y avances en la institucion.
14.Acciones:

e Responder y publicar lo referente a preguntas ciudadanas dentro de los 15
dias posteriores a la Rendicion Publica de Cuentas.

e Evaluar la Rendicion Publica de Cuentas, considerando:

- La medicion de la satisfaccion y percepciéon de la comunidad educativa

- Cada una de las Areas de Gestién que llevaron a cabo ejercicios de
rendicion de cuentas, debera realizar un informe de evaluacién que
servira de insumo para la evaluacién del equipo de calidad.

- La evaluacion del Equipo de Calidad respecto del desarrollo de la
estrategia, a partir de: identificacion de debilidades, retos, u oportunidades
institucionales; implementacién acciones de mejoramiento, divulgacion de
acciones de mejoramiento; incremento de la participacion.

- Evaluar la contribucion de la Rendicion Publica de Cuentas en la gestion
de la institucion (resultados e impactos), a fin de establecer si las acciones
de dialogo presenciales implementadas permitieron: generar una
evaluacion de la gestion publica; establecer acuerdos con los grupos
involucrados sobre acciones para mejorar la gestion institucional y la
participacion de diversos actores.

- Hacer seguimiento a los compromisos adquiridos.
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