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AGENDA
• 1° Saludo

• 2° Oración

• 3° Himno Nacional

• 4° Himno del Norte de Santander

• 5° Palabras de los docentes anfitriones 

• 6° Acto culturalporalgunosestudiantes(Primaria)

• 7° Informe de gestiones

✓ Gestión Directiva

✓ Gestión Administrativa y Financiera

✓ Acto cultural por estudiantesdePostprimaria

✓ Gestión Académica

✓ Gestión Comunitaria

• 8ªActoculturalporlosdocentesJamesAngaritaYLauryGarcia

• 8° Propuestas y varios

• 9° Cierre de la reunión 
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CENTRO EDUCATIVO RURAL 
“SANTA INES”

EL CARMEN NORTE DE SANTANDER

informe de gestión
vigencia 2.022
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ESQUEMA INFORME DE GESTION
2.022

•Para el proceso de información de gestión
nos guiamos por el documento de la
Secretaria de Educación Departamental
“Orientaciones proceso de Rendición de
Cuentas Establecimientos Educativos”

•Se conformó el Equipo de Rendición de
Cuentas: Directora, Lideres de las gestiones:
Directiva, Administrativa y Financiera,
Comunitaria y Académica.
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VISION
El Centro Educativo Rural Santa Inés, a través
del Modelo Educativo ESCUELA NUEVA,
POSTPRIMARIA y SER HUMANO, se proyecta
hacia el 2028 como Institución Educativa
donde ofrece una educación con eficacia
sustentada en la cultura de la paz y en
competencias agropecuarias que ayuden a
mejorar la calidad Educativa promoviendo el
cambio social, cultural, económico a nivel
local y regional.
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MISION
El Centro Educativo Rural Santa Inés, ubicado en el
Municipio del Carmen Norte de Santander busca la
formación de líderes en valores como la paz, la
convivencia y el trabajo cooperativo del grado cero
(0) hasta el grado quinto (5) modalidad Escuela
Nueva, de sexto (6) hasta grado noveno (9)
modalidad Postprimaria con capacidad crítica y
reflexiva, basadas en el respeto por la vida como
modelo de desarrollo cultural y científico de la
región.
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GOBIERNO ESCOLAR
• CONSEJO DIRECTIVO: Elegido durante el primer trimestre del año escolar.

• CONSEJO ACADEMICO: Elegido durante la primera semana de planeamiento Institucional.

• CONSEJO ESTUDIANTIL: Elegido durante las tres Primeras Semanas de labores académicas.

• CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA: Elegido durante el primer trimestre del año escolar.

• COMISION DE EVALUACIÓN Y PROMOCION: Lo integran:

• El Director o su Representante que le preside

• Los(as) Docentes titulares de cada grupo, que conforman el respectivo grado.

• Un(a) delegado(a) del Consejo de Padres de Familia, elegido(a) entre los Padres de Familia.

• Un delegado(a) de los estudiantes de los grados que conforman el CER.

• COMITÉ DE CONVIVENCIA: Elegido durante el primer trimestre del año escolar.

• PERSONERO Y CONTRALOR ESTUDIANTIL: Elegidos el día 18 de febrero de 2022

• ASAMBLEA DE PADRES DE FAMILIA: Elegida y conformada durante el Primer
Bimestre de la vigencia.
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COMITÉ DE CONVCIVEMNCIA

• CONFORMADO POR: 

• Directora Magister                MARIA LEONOR MARTINEZ RINCON

• Docente Nor.                MARIELA QUINTANA y ALFONSO JULIO. 

• Padre de Familia              SR. NAHUN CABALLERO GARCIA 

• Personero Estudiantil                ES. ANDREA LILIANA ORTIZ SEPULVEDA.

• Representante de los estudiantes                 ES. NEILA GARCIA JAIME
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COMITÉ DE CONVIVENCIA

Por protocolo el comité de convivencia debe reunirse cada periodo
académico y en su defecto cuando se presente alguna situación.

OBSERVACIÒN: los docentes asignados a cada una de las sedes teniendo
en cuenta el aspecto geográfico y la distancia entre sedes los docentes dan
solución a cada una de las dificultades comportamentales que se
presenten; cuando el caso lo amerite según la gravedad es llevado al
comité de convivencia general del CENTRO EDUCATIVO.
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• APROPIACION DEL UNIFORME Y
SIMBOLOS INSTITUCIONALES POR
EL CONSEJO DIRECTIVO: Se aprobó en el

año 2.018 el uso del uniforme y los símbolos institucionales
como elementos fundamentales para que los estudiantes se
identifiquen y se sientan parte del CER Santa Inés. (escudo,
bandera).
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UNIFORME DE EDUCACION FISICA
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UNIFORME DE DIARIO
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Símbolos patrios
ESCUDO                                   BANDERA
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Reuniones periódicas con el Consejo
Directivo durante el año 2022
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Gestion
administrativa 

y financiera

cersantaines2018@gmail.com



Recursos gratuidad - calidad

PRESUPUESTADO $ 46.000.000,00

ASIGNADO GRATUIDAD $ 48.135.763,00

DIFERENCIA $ 2.135.763,00

Otras Transferencias de Recursos Públicos FOME $ 34.700.000,00
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INFORME DE GESTION
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2022
PROYECTO RECURSOS DE GRATUIDA $ 46.000.000,00

EJECUTADO 
ES 99,41%

RECIBIDO GRATUIDAD $ 48.135.763,00

RECURSOS PUBLICOS FOME $ 34.700.000,00

LA DIFERENCIA SON $ 37.007.733,27

RECURSOS DE BALANCE $ 1.704,91

RENDIMIENTO FINANCIERO $ 35.265,36

PRESUPUESTO DEFINITIVO $ 83.007.733,27 

EJECUTADO $ 82.519.228,00

DIFERENCIA $ 488.505,27
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EJECUCION EGRESOS
RECURSOS GRATUIDAD - CALIDAD
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DAVIVIENDA CUENTA MAESTRA 111006.59001

Contratación servicios profesionales $1.450.000

Compra de equipó $ 13.539.200

Materiales y suministros $ 3.135.464

Dotación institucional de material y medios pedagógicos para el aprendizaje $ 3.325.336

Mantenimiento de infraestructura Educativa $ 19.922.800

Impresos y publicaciones $ 1.800.000

Mantenimiento mobiliario y equipo $ 2.000.000

Internet $ 550.000

Seguros $ 511.700

DAVIVIENDA CUENTA RECURSOS PROPIOS (FOME) 111006.59002

Mantenimiento de Infraestructura Educativa $ 15.408.500,00

Mantenimiento de Infraestructura Educativa $ 19.291.500

TOTAL GENERAL $ 82.519.228,00



Recursos de balance
2.022

$488.505,27
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Ejecución del presupuesto

• 1. Cancelación servicio de internet $ 550.000

• 2. Asesoría contable y financiera, doctora Liliana Castilla 
Navarro $ 2.900.000 

• 3. Plataforma virtual y página Web para el sistema integrado de 
gestión académica www.webcolegios.com $ 1.800.000
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4. Mantenimiento mobiliario y equipo $2.000.000
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5. Servicio de suscripción anual del portal TNS oficial.
Licencia educativa: contabilidad, tesorería. Por un valor de
$ 2.000.000

6. Compra de kit de material educativo para 32 docentes, 6
impresoras para las sedes La Trinidad, Las Pajitas, Los
Jardines, Guayabales, Culebra y el Orejero, ventiladores de
pared se le entregaron dos por sede: Las Águilas, Orejero,
La Culebra, Boquerón, El Paraíso, Santa Inés, La Camorra,
Las Planadas y un computador Lenovo para la oficina, 9
resma oficio para la oficina. Por un valor de $ 20.000.000.
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7. Cancelación póliza de manejo director y pagadora –
aseguradora solidaria de Colombia $ 511.700

8. Cancelación servicios de impresos y publicaciones a María
Margarita Escobar Gómez, por un valor de $ 1.800.000
9. Compra de materiales de ferretería para realizar arreglos
locativos en algunas Sedes Educativas. Por un valor de

$19.922.800.
_ Se entregaron algunos materiales donde ya se ejecutaron los
arreglos locativos, en otra sedes se llevaron los materiales pero
hasta el momento esta pendiente la ejecución por la tardanza de
la llevada de los materiales porque los recursos salieron muy
tarde, la ola invernal y se vino el periodo de vacaciones. Además
reposan en la oficina algunos materiales que no han sido posible
su entrega porque la comunidad no han podido reclamarlo, pero
tienen el compromiso de hacerlo y entregar evidencia.
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Para la sede boqueron
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Están en la sede curales
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EVIDENCIAS DEL RECURSO FOME
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A través de la gestión de la dirección con el Consejo Noruego se
logro la construcción de unidad sanitaria en la Sede vegas de
Aguilar

cersantaines2018@gmail.com



MATERIALES QUE REPOSAN EN EL 
Centro que no han reclamado
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Gestión 
academica
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Plan de estudio

• Resignificación del PEI. 

• Ajustes al Manual de convivencia y Manual de funciones. 

• Ajustes al SIEE. 

• Resignificación de los planes de área . 

• Elaboración de los PPT(proyecto pedagógico trasversales). 

• Adaptadores de guías.
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Primera promoción de noveno en el 
cer santa ines año 2022
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DOTACION DE MATERIAL PEDAGOGICO POR 
PARTE DEL MINISTERIO DE EDUCACION 

NACIONAL
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DOTACION POR PARTE DEL CONSEJO 
NORUEGO A LA SEDE VEGAS DE AGUILAR  
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CAPACITACION DOCENTE SOBRE blP
(Consejo noruego) 
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Gestión de 
interacción con 

la comunidad
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Dotación equipo menaje y 
utensilios  (pae)
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Donación por parte del consejo
noruego de uniformes de educación
física para estudiantes de la sede
vegas de Aguilar y deportivos
para la sede principal
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Dotación para todas las sedes de 
una bandera blanca con el logo 
de la paz por parte del consejo 

noruego
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GRACIAS
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