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JUSTIFICACION 

 

 

 

El POA es la principal herramienta de planeación de los colegios con la cual se hace la programación anual de las actividades estratégicas definidas para el 

cumplimiento de la política y los objetivos establecidos en el Proyecto Educativo Institucional (PEI). Es el elemento articulador de lo estratégico y lo operativo, es 

decir, convierte la planeación estratégica en acciones concretas. Su construcción debe ser participativa y concertada con todos los miembros de la comunidad. 

Permite orientar, consolidar y realizar el seguimiento de los objetivos, las actividades y las metas que se realizarán durante un año, acordadas en el ejercicio de 

presupuestos participativos. Igualmente, permite hacer el seguimiento a las metas del plan de desarrollo, mediante el análisis de las actividades programadas y 

evaluar la gestión y el desempeño de cada área, de acuerdo con el cumplimiento de las metas establecidas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2023) JARDIN INFANTIL NEURODIDACTICO 

AREA DE GESTION 
 

OPORTUNIDAD DE 
MEJORA 

OBJETIVO(S) META(S) ACCIONES  TIEMPO DE 
EJECUCION 

RESPONSABLE 

INICIO FINAL 

 
Gestión Directiva 

Buscar diferentes 
mecanismos para 
integrar más al 
padre de familia y 
de esta manera se 
mantenga 
informado de las 
acciones, planes y 
proyectos 
institucionales. 

Integrar  al padre de 
familia en  la 
aplicabilidad de los 
diferentes proyectos 
y acciones 
pedagógicas de la 
Institución 
Educativa. 

Finalizado el año  
2023 los padres de 
familia se  
Integraran  en la 
aplicabilidad de los 
diferentes proyectos 
y acciones 
pedagógicas de la 
Institución 
Educativa. 

1. Elaboración de 
planes de 
acción. 

1 
Febrero 
2023 

30 
Noviembre 
2023 

CLAUDIA BLANCO 

 
Gestión Directiva 

Buscar mecanismos 
para implementar 
las buenas prácticas 
pedagógicas y 
administrativas con 
toda la comunidad 
educativa 
socializándolas y 
haciendo los ajustes 
requeridos. 

Implementar los 
mecanismos para 
identificar, 
documentar y 
divulgar las buenas 
prácticas 
pedagógicas. 

A diciembre de 2023 
se habrán 
implementado el 
70% de los 
mecanismos para 
identificar y divulgar 
las buenas prácticas 
pedagógicas.   

1. Motivar a los 
docentes para que 
divulguen sus 
experiencias 
pedagógicas. 
2. Programar talleres 
para implementarlos. 
3. Facilitar recursos 
económicos para 
desarrollar proyectos. 

1 
Febrero 
2023 

30 
Noviembre 
2023 

CLAUDIA BLANCO 

 
Gestión Académica 

Revisar  y evaluar  
periódicamente la 
articulación entre la 
política sobre el uso 
de los recursos para 
el aprendizaje y su 
propuesta 
pedagógica. 

Destinar  recursos 
exclusivamente para 
el aprendizaje. 

A diciembre de 
2023, se habrán 
adquirido el 50% de 
los recursos 
dedicados 
exclusivamente para 
el aprendizaje. 

1. Hacer el diagnóstico 
de los recursos que se 
necesitan  por, grado. 
2. Gestionar recursos 
para el aprendizaje. 

1 
Febrero 
2023 

30 
Noviembre 
2023 

OMAIRA JAUREGUI 

 
Gestión Académica 

 

Apropiarse de la 
metodología activa 
participativa para 
trabajar un enfoque 
metodológico único. 

Unificar  criterios en 
la metodología a 
utilizar en la 
Institución 
Educativa. 

A Diciembre de 
2023, la institución 
educativa unificará 
los criterios en 
cuanto a 

1. Capacitación sobre la 
metodología adoptada. 

1 
Febrero 
2023 

30 
Noviembre 
2023 

OMAIRA JAUREGUI 



 

 

metodología en un 
80%. 
 

Gestión 
Administrativa  

 

Ejecutar, realizar y 
actualizar de 
manera periódica el 
programa de 
prevención de 
riesgos físicos. 

Prevenir y Minimizar 
riesgos físicos en la 
Institución. 

A diciembre de 2023 
el panorama de 
riesgos físicos será 
ejecutado en un 
70%. 

1. Conocimiento y 
sensibilización del 
panorama de riesgos 
físicos a toda la 
comunidad educativa.  
2. Identificación y 
señalización de los 
lugares de riesgo. 
3. Conformación de las 
brigadas y capacitación 
de cada una. 
4. Simulacros. 
5. Evaluación y control. 

1 
Febrero 
2023 

30 
Noviembre 
2023 

GERMAN VELANDIA 

 
Gestión 

Administrativa  
 

Diseñar y revisar 
periódicamente el 
programa de 
mantenimiento de la 
planta física. 

Mantener en buen 
estado la planta 
física. 

En el transcurso del 
segundo semestre 
del 2023 se 
elaborará un 
programa de 
mantenimiento 
preventivo de la 
planta física. 

1. Conformación del 
comité.  
2. Elaboración de un 
diagnóstico 
1. Elaboración del 
programa de 
mantenimiento 
preventivo. 
2. Evaluación y 
seguimiento. 

1 
Febrero 
2023 

30 
Noviembre 
2023 

GERMAN VELANDIA 

 
Gestión de la 
comunidad 

Organizar 
propuestas para 
estimular la 
participación de las 
familias. 

Implementar 
propuestas para la 
participación de  las 
familias como 
mecanismo de 
apoyo, para la 
institución. 

A diciembre de 2023 
la institución 
implementará 
propuestas para la 
participación de las 
familias como 
mecanismo de 
apoyo  para la 
Institución en un 
80%. 
 

1. Elaboración del plan 
de acción. 
 
 
2. Evaluación y 
seguimiento. 

1 
Febrero 
2023 

30 
Noviembre 
2023 

OMAIRA JAUREGUI 

 


