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AGENDA DESARROLLADA DURANTE LA SEMANA DE EVALUACION
INSTITUCIONAL
(3 al 5 Abril de 2023).

Teniendo en cuenta la circular No 035 del 02 de Marzo de 2023.

ASUNTO: Orientaciones para planificar e implementar el Plan Operativo de Accion
-POA- de la 3" -tercera- semanas de desarrollo institucional, comprendidas entre el
03 al 09 de abril de 2023.

Para desarrollar esta tercera semana de desarrollo Institucional se llego a un
acuerdo con los docentes de la Institucion, para labora de la siguiente manera, la
cual fue notificada a la Secretaria de Educacion Departamental.

Jueves 16 de marzo: 2:00 p.m a 5:30 p.m

Lunes festivo: 20 de marzo (8:00 a.m a 12:00 y de 2:00 a.m a 5:00 p.m
Miércoles 22 de marzo: 2.00p. m a 5:30 p.m

Jueves 23 de marzo:  2:00p.m a 5.30 p.m

Lunes 27 de marzo. 2.00p.m a 5:30p.m

Se desarrollo la siguiente agenda durante estos dias.
Jueves 16 de marzo de 2:00 p.m a 5:30 p.m.

1. Se presento la circular relacionada con la semana de desarrollo Institucional.

2. La docente Yenly Esperanza Caicedo, docente de apoyo de la Institucion
Educativa, inicio este trabajo con la exposicion acerca de la Inclusién y el decreto
020.

El taller de socializacion de educacion inclusiva y equidad en la educacién tiene

como proposito fortalecer la formacion académica de los docentes en las politicas,

practicas y culturas de la educacion inclusiva y atencion a la diversidad en el aula.

Este taller se dio inicio el dia 20 de marzo del 2023, empezando con una dinamica
“tomar una estrella” donde estaba escrito términos de la educacion inclusiva.

Seguidamente se dio inicio proyectando cual es el proceso de caracterizacion
educativa donde se hablo de los referentes haciendo hincapié en los tres modelos
del funcionamiento humano para llegar a conocer al estudiante en su contexto:
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e Modelo multidimensional humano donde estan las cinco dimensiones y
explicando cada una de ellas: conductas adaptativas, habilidades
intelectuales, salud, participacion y contexto.

e Modelo de calidad de vida: se encuentran ocho dimensiones y explicé cada
una de ellas: bienestar emocional, bienestar fisico, bienestar material,
derechos, relaciones interpersonales, inclusion social, autodeterminacion,
buen desarrollo personal.

e Modelo de las capacidades: explicé donde se en centra en las fortalezas y
capacidades y capacidades combinadas.

Asi se llega a conocer al estudiante y ésta caracterizacion debe responder en su
contexto y vida familiar, habilidades intelectuales, bienestar emocional, conducta
adaptativa, salud y bienestar fisico, participacion e inclusion social y metas de
aprendizaje, realizar los ajustes a las evidencias de aprendizaje.

También explicé la escala inicio — feaps, evaluacion integral de la calidad de vida de
personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

Explicé las listas de chequeo de las debilidades de aprendizaje que van por grados:
preescolar, de 1° - 4°, 5° - 8°, 9° - 11°.

Este taller fue apoyado por la psicloga Rosa Eliana Pimiento, quien expuso sobre
la discapacidad psicosocial en el estudiante, cual son los sintomas, factores
causales, que podemos hacer como docentes, en esta Institucion Educativa se
encuentran dos nifas registradas en el SIMAT.

Se dio a conocer la ruta de atencién para la inclusiéon y equidad en la educacion en
cada una de las areas de gestiones: Administrativa, Pedagdgica, Directiva y
Comunitaria, y los principios de atencién para la inclusion y equidad en la educacién
como son: acceso, oportunidad, permanencia, calidad y participacion.

Se recordaron los tipos de discapacidad segun el SIMAT y los trastornos especificos
del aprendizaje escolar y el comportamiento.

Se explicé que el DUA, PIAR y la incorporacién de esta politica en los procesos de
autoevaluaciéon y en el PMI.

Se aclaro que los estudiantes con discapacidad segun la Circular 020 de 2022 que
van segregados en edad con la del grupo deben estar con sus pares de la misma
edad para reconocer la inclusion y la equidad como un proceso permanente, que
valore y responda a las particularidades de los estudiantes con discapacidad.
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3. Jueves 23 de marzo: 2:00p.m a 5.30 p.m,y Lunes 27 de marzo. 2:00
p.m a 5:30 p.m, se trabajo con los docentes del 1278, donde se firmaron las

actas, se construyeron las contribuciones, los criterios de evaluacion
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