Contro “Cewoative Rural lu fonisia, Cassta do Velaseo

Creacion: Decreto No 00252 del 12 de abril de 2005
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PLAN DE TRABAJO PARA LA PRIMERA SEMANA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL ANO DEL 10 AL 30 DE ENERO LECTIVO 2022

OBIJETIVO:
4 organizar la prestacion del servicio educativo de manera presencial segun la Directiva N° 008 del 29 de

diciembre del 2021, con el desarrollo de estrategias, objetivos, metas e indicadores en la
implementacién de actividades, asi mismo,

11 de enero 2022 1. Saludo de Bienvenida, celebracidn eucaristia Directora C.E.R
Leonilde Pelaez Pelaez

12 de enero 2021 1. Saludo por parte de la directora y los docentes
Lectura de la Resolucion N° 0079 del 07 de enero del 2022 Directora
Calendario Academico yla Circular 001 del 12 de enero docentes

del 2022, “ lineamientos para el desarrollo en las semanas
correspondientes del 10 al 30 de enero del 2022

3. Socializacion y ajuste del Calendario y Cronograma de
activides 2022

4. Eleccion de comités: Comité de Convivencia Escolar, Comité
de Evaluacion y Promocion, Equipos de area de gestion,
grupos de trabajo proyectos transversales. Representantes
al Consejo Directivo

13 de enero 2021 Trabajo de docentes por equipos Directora
docentes
1. Auto Evaluation Institutional 2021
2. Diligenciamiento del PMI.2022 Formato D02.03. FO3
3. Revision Matricula afio lectivo 2022

14 de enero 2021 Socializacion de trabajo de docentes por equipos Directora

docentes
1. Auto Evaluation Institutional 2021

2. Diligenciamiento del PMI.2022 Formato D02.03. FO3
3. Compromisos
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17 de enero 2022 1. Presencia de docentes en cada una de las sedes del Centro Directora
Educativo con el objeto de buscar estudiantes para docentes
matricular, se necesita cumplir la meta

18 de enero 2021 Trabajo de docentes por equipos Directora

1. Revisiony ajuste de Proyectos Pedagogicos Transversales Docentes

incorporacion ejestematicos obligatorios : Educacion para
el ejercicio de los derechos humanos, Prevencion de la trata
de personas, Prevencion de todo tipo de violencia contra
nifnos, niitas adolescentes y jovenes, prevencion de
violencia contra mujeres, prevencion de la violencia sexual
y atenciodn integral de los nifos, nifias y adolescentes
victimas del abuso sexual. ( plan de accion 2022)

Referentes Documento
Orientador,

Decreto 1075

Referentes:

2. Resignificacion / o ajustes del P.E.I Format D01.01.F03
3. Resignificacion /o ajustes del SIEE SIMAT
4. Resignificacién / o ajustes del Manual de Convivencia.
5. Compromisos
19 de enero 2022 Continuacion del trabajo por equipos en revisién / o y ajustes de Directora
documentos institucionales docentes
20 de enero 2022 Directora
Asistencia a la convocatoria Pacto de educacion docentes
Consejo Académico
Referentes
Directivas: 05,016
Resolucion 1271
Circular 05
Referentes : Dec. 1850
Ley 715 del 2001
22 de enero 2021 1. Diade laE Integrantes Gestion Académica
Evaluar, Planear, Avanzar Referentes : Doc. Orientador
Taller Dia E. Anexos
Resultados:
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e Laestrategia de la entrega de material de cada sede educativa, se hara de igual manera como se venia
desarrollando en el afio 2020, para que los estudiantes desarrollen las actividades, lo mismo que la
devolucidn para recibir los trabajos realizados por los estudiantes.

e Eficiencia Interna Formato D01.01. FO3- V1,

e Auto Evaluacidn Institucional 2020 Formato DO01.03.F01-V3

e Seguimiento y Evaluacidn del P.M.I 2020 formato D02.03.F03-V2

e Formulaciéon del Plan de Mejoramiento Institucional 2021 Formato 01.03.F01-V.5

e Informacién Proyectos Pedagdgicos y Transversales “ Territorio, Memoria y Convivencia”.
e Documento Ajustes Transitorios Plan de estudio, SIEE, Manual de Convivencia

e Adopcidn Calendario Académico, Consejo Directivo

e Informacién diadelaE

e Plan de Alternancia

e Actas Consejo Académico

S e D

Directora C.E.R La Fenicia
Mumicipio de Cacota



Contro “Cewoative Rural lu fonisia, Cassta do Velaseo

Creacion: Decreto No 00252 del 12 de abril de 2005
Licencia de Funcionamiento: Resoluciéon No 001728 del 10/11/06
Vigencia Licencia de Funcionamiento: Resolucién No 04345 del 18/11/2.010
Fusién Centro Educativos Rural Curpaga- Fenicia: Decreto 001388 del 26/10/2016
Registro D.A.N.E. 254125000101 NIT: 900048559 — 7

PLAN DE TRABAJO PARA LA SEMANA SANTA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL ANO DEL 11 AL 13 DE ABRIL LECTIVO 2022

OBIJETIVO: Ejecutar las actividades planteadas en la Circular 052 del 18 de marzo del 2022 emanada por la
Secretaria de Educacién

11 de abril 2022 saludo y oracién Directora C.E.R
lectura de la Circular 052 del 18 de marza de 2022 Leonilde Pelaez Pelaez

socializacion de la politica publica evaluar para avanzar

W NR

orientaciones de la aplicacion de la pruebas evaluar para
avanzar

12 abril de 2023

=

organizacion del comité evaluar para avanzar
2. definicidn del cronograma de aplicacion de las pruebas Directora
evaluar para avanzar docentes

B B B

Directora C.E.R La Fenicia
Municipio de Cacota
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PLAN DE TRABAJO

Lineamientos para la Quinta Semana de Desarrollo Institucional en E.E (10 de octubre al
14 de octubre 2022).

OBJETIVO-Direccionar el plan de accion en el Centro Educativo Rural la Fenicia, para realizar la quinta semana de
desarrollo institucional comprendida desde el 10 al 16 de octubre del 2022 seguln la Circular 223 del 21 deseptiembre del
2022 emanada por la Secretaria de Educacion

FECHA ACTIVIDAD EVIDENCIAS RESPONSABLES
Lunes 10 de = Oracion
octubre del = Saludo Agenda
2022 =  Presentacion de la agenda de trabajo teniendo en Circular Directora
cuenta la Circular 223 del 21 de septiembre del
2022 emanada por la Secretaria de Educacion
=  Socializacion formatos y documentos segun la Cuadro de Control de Directora

Resolucion 005218 del 13 de septiembre del 2022

Capacitacion descarga, analisis y manejo de
resultados de la Plataforma Evaluar para avanzar
https://evaluarparaavanzar311.icfes.gov.co/#no-
back-button y observacidn videos de andlisis de
resultados del ICFES
https://www.youtube.com/watch?v=t6NIAEDB14k
https://www.youtube.com/watch?v=-QRqGty8Uws

carpetas plataforma
Enjambre

-Valoracidn aspectos a
tener en cuenta, por sedes
, grados, asignatura,
competencias,
aprendizajes

-Reporte de Excel (sabana
de cada una de las sedes )
-Disefio Plan de
Fortalecimiento
académico

Directora Leonilde
Pelaez Peléez

Docentes
organizados en grupos

Martes 11 de

Anélisis de resultados de las pruebas Evaluar para

Disefio de la tabla de

octubre del avanzar aplicadas en el primer semestre en los analisis por nivel y grado | Docentes organizados
2022 grados de Tercero a Noveno Disefio Plan de por grupos
Fortalecimiento
académico
Socializacion

Revision y ajuste Manual de Convivencia, Ficha
Diagnostica de Convivencia

Documento revisado,
ficha diagnostica

-Nicolasa Acevedo
-Luz Amparo Gauta
Florez



http://www.youtube.com/watch?v=t6NlAEDB14k
http://www.youtube.com/watch?v=-QRqGty8Uws
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-Informe ejecutivo de

Lider de cada

Miercoles 12 =  Trabajo organizado por grupos en Proyectos implementacion de Proyecto PPT
de octubre Pedagdgicos Transversales , ensefianza obligatoria ( Eybar Andrey Gelvez
del 2022 documento , evidencias Claudia Maldonado
PPT) Cindy Yuliana
Gamboa

Documento gestion del
riesgo

Luz Aurora Duque
-Carmen Olivia
Mogollén Portilla
-Xiomara Eufemia
Florez Carrillo
-Claudia Rocio
Maldonado Mateus

Jueves 13 de
octubre del
2022

Seguimiento Plan de Mejoramiento afio lectivo 2022

Diligenciamiento formato
Excel, seguimiento en
porcentaje de
cumplimiento a la fecha,
y estado de cada una de

Gestion Directiva:
Luz Amparo Gauta
Florez

Gestién Académica:
Maria Victoria

las acciones planteadas en | Gauta Vera

PMI 2022 Gestion

Informe ejecutivo de Administrativa y
evidencias Financiera:

Benedicta Araque
Chavez

Gestién Comunidad
Beatriz Fuentes

Contreras
Viernes 14 de Seguimiento Evaluacion de Desempeﬁo Revision y registro de Directora
octubre del evidencias en plataforma | Eybar Andrey Gelvez
2022 Docentes del 1278 Humano en Linea Claudia Maldonado
Diligenciamiento de Cindy Yuliana
formato Excel Gamboa

Observacion se recopilaran:

-Actas por dias de trabajo
-Formatos de asistencia
-Informes, ejecutivos

Formato de
Seguimiento del PMI
2022 (Excel) con
verificacion de avance a
cada uno de las
acciones

-Revision Carpetas
Plataforma
enjambre
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ORGANIZACION DE GRUPOS DE TRABAJO PARA LA SEMANA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL DOCUMENTOS ENJAMBRE ANO 2022

1. Los grupos de trabajo por grados / dreas deben realizar los siguiente; :

a) ldentificar y obtener informacién relacionada con el nivel de desarrollo de las
competencias en las dreas evaluadas: la obtencion de la informacién y data del
establecimiento educativo, segun lo orienta el TCFES y el MEN. que permitan el

analisis de resultados, en esencia, se trata de revisar: La valoracién del desarrollo

delos aprendizajes y la apropiacién de los resultados obtenidos.

b) Disefiar e implementacidn del Plan de Fortalecimiento Académico y Pedagdgico

-PFAP- orientar las fases de implementacion, sistematizacion, control y evaluacion,
retroalimentacion y, socializacion,

Tercer Grado:
4+ Gauta Vera Maria Victoria
4+ Fuentes Contreras Beatriz

Cuarto Grado

+ Isidro Gloria Jacinta

+ Barajas Parra Nubia Stella
Quinto Grado

+ Arague Chavez Benedicta

+ Antolinez De Salinas Myriam

+ Gelves Vargas Eybar Andrey
Sexto Grado y Séptimo

+ Florez Duque Jose Heriberto
+ Duque Barajas Luz Aurora

Octavo Grado y Noveno
+ Gauta Florez Cesar Augusto

+ Araque Leal Marta Eugenia
+ Gamboa Boada Cindy Yuliana
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2. Revision vy ajuste de los documentos Manual de Convivencia, ficha
diagnostica deconvivencia Manual de Funciones, Manual de
Procedimientos

+ Gauta Florez

Luz Amparo =+

Acevedo Florez

Nicolasa

3. Revisidon y ajuste de los documentos Proyectos Transversales Plan
Operativo de Accidn (POA )y plan de gestién del riesgo C.E.R Fenicia

+ Flérez Carrillo
Xiomara Eufemia =
Mogollén Portilla
Carmen  Olivia +
Maldonado Mateus
Claudia Roci6

4, revisidon y ajuste de documentos institucionales ,( P.E.l, SIEE, ...
DocumentacionEnjambre ), orientacion y elaboracién del Plan de
Fortalecimiento Académico y Pedagdgico con los equipos de trabajo )

+ Docente Programa Todos Aprender Carlos Luis

Ibafiez Torres % Directora Rural Leonilde Pelaez

Pelaez

+ Director de Nucleo Equipo de acompafiamiento Reinaldo Fuentes Contreras

Cada grupo entrega su trabajo en medio magnético, para ingresarlo a la
plataformaenjambre, y lo socializara al Consejo Academico
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LEONILDE PELAEZ PELAEZ

DIRECTORA CENTRO EDUCATIVO
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PLAN DE TRABAJO DICIEMBRE 2022

(28 de noviembre al 4 de Diciembre 2022).

-Direccionar el plan de accion en el Centro Educativo Rural la Fenicia, para realizar la sexta semana de desarrollo

institucional comprendida desde el (28 de noviembre al 4 de Diciembre 2022) segin la Circular 264 del 21 de

noviembre del 2022 emanada por la Secretaria de Educacién

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA EVALUACION EVIDENCIAS
-Informacién sobre | Directora Leonilde - Se dia el informe sobre | -SIMAT
PAE, recurso y otros | Peldez Peldez la  importancia de

temas dados a
conocer en la mesas
de trabajo con la SED
( 25 de noviembre

/2022)

-Recepcionar

documentacién
estudiantes  nuevos,
ingresos para la

matricula 2023

-Realizacion de la Auto
Evaluacion afio lectivo
2022

-Revision y
actualizacion formato
seguimiento PMI
2022

Docentes , cada una
de las dreas de
gestion

Noviembre 28 del
2022

matricular en la fecha
establecida
-Matricula de

estudiantes,
antiguos

nuevos y

-Por grupos de trabajo
de cada una de las areas
de gestidn se diligencio
el formato
correspondiente y se
actualizo el formato de
seguimiento al PMI

2022

-actas de trabajo

-firma de asistencia

-Formato
evaluacion
seguimiento
2022

auto

Y
PMI
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-Informacién del uso

de la plataforma

virtual “ enjambre”
resolucion 005218 del
(13/09/2022)

expedida por la SED,

revision del formato

de control

-Andlisis pruebas
internas del C.E.R de
las 4 areas

fundamentales

Directora  Leonilde

Peldez Pelaez

Docentes

Tutor del PTA

Noviembre 29 del
2022

-Se informo sobre la
circular de enjambre,
se reviso el formato de

control.

- se hizo al analisis
pruebas internas  del
C.ERR de las 4 areas
fundamentales

-Documento
pruebas

-Ingreso
informacién

plataforma virtua

enjambre”

-actas de trabajo

-firma de asistencia

internas
C.E.R Fenicia 2022

de

|1/

Evaluacion de

Docentes del 1278

Noviembre 30 del

La directora se relne

-Protocolo firmado

desempefio laboral de 2022 con los docentes del | aradicar

los docentes del 1278 | Directora 1278, se revisa los
compromisos segun el | -Plataforma
protocolo pactado y se | Humano En Linea
procede a evaluar y
firmas correspondientes

Revision y ajuste de | Docentes C.E.R | Diciembre 1y 2 | Revision de planes de | -actas

indicadores de | Fenicia del 2022 las areas del

desempefio de las 4 conocimiento por | —Lista de asistencia

areas del
conocimiento

grupos trabajo, para el
ingreso de indicadores
a la nueva plataforma
de notas Vive Colegios
afio 2023

-Documento
indicadores
desempefio
areas

de
por

Y| *) ‘H
Jaonilde laidez (el ez

LEONILDE PELAEZ PELAEZ
DIRECTORA CENTRO EDUCATIVO RURAL LA FENICIA

Municipio de Cacota
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