
 

                                            ESTRATEGIA DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
 

 

A continuación por medio de diapositivas se explica la estrategia utilizada para la 
rendición de cuentas y el proceso seguido. 

 
 

 

 

MUNICIPIO EL TARRA 

INSTITUCION EDUCATIVA ORÚ BAJO 

Decreto 001262 del 30 de diciembre de 2014 

Autorizada por la Secretaría mediante Resolución N° 006666 de noviembre 10 del 2022 

Código Dane 254810000106 – NIT  901185407-6 

 



 
 

 
 



 
 

 
 

Las preguntas se realizaron al final de la rendición de cuentas, el docente JOHN 
LIBARDO PERDOMO, pasaba por los puestos con una urna, lugar donde depositaban 
las preguntas, a todos los integrantes se les entrego papel y lapicero. 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 
 
Los espacios utilizados fueron la cancha del Corregimiento Oru y el restaurante escolar 
de la sede principal. 
 
EQUIPO DE CALIDAD 

 
GESTION DIRECTIVA; RECTOR JOSÉ JOAQUIN VASQUEZ AVILA. 
GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA: COORDINADORA KATHERINE 
BARBOSA VACCA. 
GESTION ACADEMICA: ING. JHON LIBARDO PERDOMO CHAVEZ. 
GESTION COMUNITARIA: WILMER ALEXANDER CONTRERAS SERRANO. 
COMITÉ DE CONVIVENCIA: PSICOLOGO ALEXANDER OLEJUA GAFARO. 
 
LOGISTICA: 
 

Con el Comité de Calidad se dio inicio un mes antes de la fecha estipulada para la 
rendición de cuentas con la comunicación y la divulgación por medio de la página 
webcolegios, carteleras informativas, grupos de WhatsApp y demás redes sociales. 
 
Se escucharon y recibieron propuestas del sitio y hora más adecuado e igualmente se 
compartió el informe de ingresos y egresos. 
 
PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD. 
 

La asistencia a la audiencia de rendición de cuentas ha venido aumentando, pero, aun 
no se consigue el numero deseado o adecuado por las múltiples ocupaciones de los 
padres de familia y por la distancia entre los lugares donde laboran y la institución. 
 


