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- ANALISIS DE RESULTADOS PMI 2022 

¿QUÉ SE LOGRO? ¿COMO SE LOGRO?, IMPACTO ALCANZADO Y QUE QUEDO 

PENDIENTE. 

 

2. GESTIÓN DIRECTIVA 

- En la vigencia 2022 se creó el manual de procedimiento para estimular a integrantes de 

la comunidad educativa, estableciéndose criterios claros y tipos de estímulos. 

Se estimuló por medio de menciones de honor a los estudiantes que se destacaron por 

desempeño académico durante el año y con placas al personero y mejor estudiante en las 

pruebas saber 11, padres de familia que se destacaron por su colaboración y sentido de 

pertenencia, Lydis María Casadiegos, representantes del sector productivo por su liderazgo 

en la región Sr. Robert Rodriguez gerente de COOPJACAT, a los docentes Cristian 

Fernando Mantilla y Nicol Ximena Moreno por Experiencias significativas, PPP y Estrategia 

Lectora, respectivamente. 

- Se incrementó el número de padres de familia que acudieron a las asambleas y escuela 

de padres llegando a un 90% del total, gracias a la sensibilización y compromisos adquiridos 

e igualmente a la divulgación de los cronogramas de las reuniones. Lo anterior se vio 

reflejado en una mejoría en el desempeño académico y de la convivencia por existir un 

mayor acompañamiento de los padres y una intercomunicación de los docentes con los 

padres más continua. 

- Los integrantes de la comunidad educativa se apropiaron del horizonte institucional, la 

misión, visión y la filosofía de la institución. Lo anterior se logró por medio de la socialización 

en escuela de padres, medios de comunicación, formación, izadas y diferentes eventos 

lográndose lo propuesto. 

- El 10% de los padres de familia que fallaron en alguna ocasión a las asambleas o 

reuniones se debió a la lejanía del lugar de residencia con respecto a la sede, pero, dieron 

muestra de interés al enviar excusas con su respectiva explicación de la inasistencia. y se 

les envió la información debida oportunamente. 
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3. GESTION ACADEMICA. 

- Seguimiento a los egresados. Se inició la recopilación de datos de los egresados, 

elaborando un archivo Excel con el 100% de los egresados correspondientes a los años 

2021 y 2020 y un 75% del año 2019, con años anteriores a estos el porcentaje fue menor. 

Los egresados fueron contactados por medio de los números de celulares que se tenían en 

la matricula, por redes sociales y por contacto de excompañeros. A los egresados se les 

aplico un cuestionario para recopilar los datos necesarios. 

- Pruebas Saber. La institución mejoro en las pruebas externas, específicamente en las 

Pruebas Saber 11, logrando un promedio de 243,626, el cual es el más alto desde su 

existencia, superando en 28 puntos promedios el puntaje del año anterior y ocupando el 

primer puesto a nivel municipal y uno de los mejores de la región del Catatumbo, a nivel 

departamental la institución se ubicó en el puesto 67. 

También se superó en aproximadamente 12 puntos el promedio de los establecimientos 

oficiales la cual quedo en 232. 

En la región Norte comprendida por cuatro municipios, Sardinata, Bucarasica, Tibú y El 

Tarra, de 18 instituciones la IE ORU BAJO quedo tercera. 

Los logros obtenidos en las pruebas Saber 11 se debió, al análisis de los resultados de 

años anteriores, insumo para el Plan de Fortalecimiento Académico con estrategias como 

concientización a estudiantes y padres de familia de la importancia de las pruebas, 

compromiso de los docentes, formulación de preguntas, diseño de cuadernillos y aplicación 

de simulacros, apoyo de áreas blandas a áreas evaluadas por las pruebas saber. 

 

4. GESTION ADMINISTRATIVA. 

- Mantenimiento y embellecimiento de la planta física. Se inició el mantenimiento de las 

aulas de la sede principal especialmente las de secundaria y de las sedes Bocas de Orú, 

Martillo Bajo, Nuestra Señora del Carmen. 

Con el mantenimiento a la sede principal se vieron beneficiados 436 estudiantes, pero, se 

hace necesario continuar con las obras en esta sede como en las demás. 

Lo anterior se logró gracias a la gestión de 20 millones que dono la cooperativa 

COOPJACAT y recursos de gratuidad al igual que la colaboración de los padres de familia. 

_ Capacitación a docentes. Gran número de docentes se vieron beneficiados por medio de 

capacitaciones dadas por la SEDNS, MEN, sindicatos ASINORT y SUTENS, 

capacitaciones entre pares, Universidad de La Salle, Corporación Paz y Democracia. 

Lo anterior se refleja en el beneficio de la totalidad de la población estudiantil. 

- Consecución, Actualización y mantenimiento de equipos de computo. La institución en la 

vigencia 2022 adquirió cuatro (4) computadores portátiles, 3 de nados con la alcaldía y uno 

por medio de recursos de gratuidad. Por intermedio de un docente de la institución se logró 

el mantenimiento y actualización de 27 tabletas, se compraron cinco (5) impresoras y un 

TV Smart tv. 



La población beneficiada fue la sede principal, Maria Auxiliadora, Martillo Bajo y Espíritu 

Santo. 

La institución se encuentra en déficit de tecnología como computadores en todas sus sedes. 

 

5. GESTION COMUNITARIA. 

- Fortalecimiento del proceso de inclusión. Por medio del orientador escolar y el comité de 

convivencia se elaboró un plan de inclusión a la población vulnerable, dando como 

resultados elaboración de PIAR, inclusión en deportes y programas culturales. 

Los docentes realizaron el diagnostico académico para posteriormente suministrar la 

información al orientador y al comité de convivencia, el paso a seguir fue reuniones con el 

orientador y docentes para dar recomendaciones, luego se recomendó al padre de familia 

suministrar un diagnostico por parte de personal idóneo para acatar las recomendaciones. 

Una sola madre de familia no llevo a cabo la recomendación de traer el diagnostico medico 

respectivo de valoración. 

- Proyección a la comunidad por intermedio de los PPT y PPP. La institución vine 

fortaleciendo estos proyectos adecuándolos a las necesidades del entorno, reflejándose los 

resultados positivos. 

- PEGIR. Se elaboró el PEGIR según las debilidades y amenazas de la institución falta 

incorporar la Educación en el riesgo de minas y artefactos explosivos, los docentes están 

en el proceso de capacitación y ya han capacitado algunos padres y estudiantes. 

 

6. INFORME FINANCIERO. 
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INSTITUCION EDUCATIVA ORU BAJO 
RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS 

VIGENCIA 2022 
 

1. INGRESOS DE LA VIGENCIA 2022 

 

INGRESOS (INCLUIDOS RECURSOS DEL BALANCE 2021) VALOR EN PESOS 

GRATUIDAD 2022  $   67,285,044.00  

RECURSOS FOME (vigencia 2021)  $   18,000,000.00  

VENTA DE SERVICIOS (CERTIFICADOS) $           65,000.00 

RECURSOS DEL BALANCE GRATUIDAD 2021  $      10,527,358.70  

RECURSOS DEL BALANCE PROPIOS 2021 $                  8,338.00 
RECURSOS DEL BALANCE RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
GRATUIDAD 2021 $            25,851.90 
RECURSOS DEL BALANCE RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
RECURSOS PROPIOS 2021 $       3,204.17 

RENDIMIENTOS FINANCIEROS GRATUIDAD 2022 $           40,725.32  

RENDIMIENTOS FINANCIEROS RECURSOS PROPIOS 2022 $             6,818.95 

DONACIONES $ 20,000,000.00 

TOTAL INGRESOS 2022   $ 115,962,341.04  
 
 

2. GASTOS DE LA VIGENCIA 2022 

 

GASTOS      VALOR EN PESOS 

Contratación servicios profesionales (RG) (Contador) 4,200,000.00 

Compra de Equipo (RG) 9,300,000.00 

Compra de Equipo (RG) 6,000,000.00 

Materiales y Suministros (RG) 4,400,000.00 

Dotación institucional de  material y medios pedagógicos 
para el aprendizaje (RB) 

2,000,000.00 

Dotación institucional de  material y medios pedagógicos 
para el aprendizaje (RB) 

4,527,100.00 

Mantenimiento de Infraestructura Educativa (RP) 19,999,979.00 

Mantenimiento de Infraestructura Educativa (RG) 36,507,934.00 

Mantenimiento de Infraestructura Educativa (FOME) 18,000,000.00 
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Mantenimiento de Mobiliario y Equipo (RG) 2,000,000.00 

Internet (RG) 1,290,000.00 

Seguros (RG) 589,050.00 

Impresos y Publicaciones (RG) 6,350,000.00 

Gastos Bancarios (RP) 61,503.00 

Gastos Bancarios (RG) 106,291.00 

Gastos Bancarios (RBP) 5,831.00 

Gastos Bancarios (RB. RENDIMIENTO FINANCIERO 
GRATUIDAD) 

00 

Gastos Bancarios (RB. RENDIMIENTO FINANCIERO 
PROPIO) 

00 

TOTAL EJECUTADO 115,337,688.00 
 
 
 

 
3. CONTRATOS REALIZADOS EN LA VIGENCIA 2021 

 
 

CONTRATO OBJETO 
VALOR 

CONTRATO ($) 

C-001 

SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETERIA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE LA 
INSTITUCION EDUCATIVA ORU BAJO, SEDES ORU BAJO, BOCAS 
DE ORU, ESPIRITU SANTO, MARIA AUXILIADORA Y TRES AGUAS. 

18,000,000 

C-002 
SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETERIA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE LA 
INSTITUCION EDUCATIVA ORU BAJO, SEDE PRINCIPAL. 

14,960,000 

CD-001-2022 
SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETERIA PARA EL 
MANTENIMIENTO DE DOS AULAS ESCOLARES DE LA SEDE 
PRINCIPAL EN LA INSTITUCION EDUCATIVA ORU BAJO 

19,999,979 

CSP-001-2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS, COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, SIN VINCULACIÓN LABORAL POR SU PROPIA 
CUENTA Y RIESGO, PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE 
SERVICIOS COMO ASESOR CONTABLE DEL FSE DE LA 
INSTITUCION EDUCATIVA ORU BAJO.  

4,200,000 

CD-002-2022 
SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETERIA PARA EL 
MANTENIMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA ORU BAJO, 

10,923,980 
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SEDES BOCAS DE ORU, ESPIRITU SANTO, MARIA AUXILIADORA 
Y TRES AGUAS 

CD-003-2022 
COMPRAVENTA DE 5 IMPRESORAS MULTIFUNCIONALES, 1 
PORTATIL DE 15,6”, 1 TELEVISOR SMART DE 43” Y26 
VENTILADORES PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA ORU BAJO 

15,300,000 

CD-004-2022 
SUMINISTRO DE RESMAS DE PAPEL, DIPLOMAS, MANUALES DE 
CONVIVENCIA Y MATERIALES DE OFICINA PARA LA 
INSTITUCION EDUCATIVA ORU BAJO 

9,050,000 

CD-005-2022 
SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETERIA PARA EL 
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA SEDE 
PRINCIPAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA ORU BAJO 

10,623,954 

CD-006-2022 
SUMINISTRO DE IMPLEMENTOS DEPORTIVOS PARA LA 
INSTITUCION EDUCATIVA ORU BAJO 

6,527,100 

CD-007-2022 
ADQUISICION DE POLIZAS DE MANEJO DEL RECTOR Y PAGADOR 
PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA ORU BAJO 

589,050 

CST-001-2022 

SERVICIO DE SUSCRIPCIÓN ANUAL DEL PORTAL TNS OFICIAL 
LICENCIA EDUCATIVA: CONTABILIDAD, TESORERÍA, 
PRESUPUESTO Y ACTIVOS FIJOS (2 USUARIOS), INCLUYE 2 
USUARIOS OPERATIVOS + 1 USUARIO CONTADOR + 1 USUARIO 
GERENTE 

2,000,000 

CST-002-2022 

SERVICIO DE SUSCRIPCIÓN ANUAL DEL PORTAL WEBCOLEGIOS: 
PÁGINA WEB Y PLATAFORMA VIRTUAL PARA EL SISTEMA 
INTEGRADO DE GESTIÓN ACADÉMICA, ADMINISTRATIVA, 
COMPORTAMENTAL Y DE CALIDAD EN UN ENTORNO WEB A 
TRAVÉS DE WWW.WEBCOLEGIOS.COM AÑO 2022 

1,700,000 

 
 

OTROS GASTOS GENERALES 
 
 

DESCRIPCION VALOR EN PESOS 
SERVICIO DE INTERNET $ 1,290,000 
GASTOS BANCARIOS Y FINANCIEROS $ 173,625 
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4. RECURSOS DEL BALANCE: 

Recursos sin ejecutar a 31 de diciembre de 2022 $ 624,653.04 
 
 

5. SALDO EN BANCOS A 31 DE DICIEMBRE DE 2022 

 

 

BANCO DETALLE DE LA CUENTA 
SALDO A 

31/12/2022 

DAVIVIENDA 
CUENTA MAESTRA SGP GRATUIDAD N° 
226000766627  $                 890,707.65  

DAVIVIENDA 
CUENTA MAESTRA SGP PAGADORA N° 
226000767914  $                 821,068.27 

DAVIVIENDA 
CUENTA RECURSOS PROPIOS N° 
226000768284 $                     26,877.12 

TOTAL RECURSOS EN CUENTA BANCARIA A 31 DE DIC 
DE 2022  $            1,738,653.04 

 
En la cuenta MAESTRA Y MAESTRA PAGADORA se encuentran recursos por valor de $ 
1,114,000 los cuales corresponden a Retenciones practicadas en el mes de diciembre. 
Dichos recursos fueron girados a la DIAN en el mes de enero de 2022. 
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6. ESTADOS FINANCIEROS A DIC. 31 DE 2022 

 

 
 
 



 

Educamos con calidad para la región del Catatumbo 
El Tarra, Corregimiento Orú E-Mail: ieorubajoeltarra@gmail.com , joaquinvasquez0124@gmail.com 

Tel: 300-7459760 

 
Atentamente 

 

 

 

JOSE JOAQUIN VASQUEZ AVILA  

C.C. 13.492.926 DE CUCUTA 

Rector 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA ORU BAJO 

El Tarra, Norte de Santander 


