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PRESENTACIÓN 

 
La rendición de cuentas es la obligación y una buena practica de gestión de un actor de 
informar y explicar sus acciones a otros, que igualmente tienen derecho de exigirla, en 
términos políticos y basados en la organización del Estado. Así mismo, la rendición de 
cuentas es una expresión de control social que comprende acciones de petición de 
información y explicaciones, tanto como la evaluación de gestión. Este proceso tiene como 
finalidad la búsqueda de la transparencia de la gestión de la administración Pública y a partir 
de allí lograr la adopción de los principios de Buen Gobierno, eficiencia y transparencia, en la 
cotidianidad del servidor público. 
 
Es así que, la rendición de cuentas es entendida como el proceso que debe propiciar la 
Institución Educativa Monseñor Diaz Plata como entidad pública, para facilitar la 
participación de sus miembros en su gestión, siendo una de la políticas que debe incluirse en 
la planeación institucional. 
 
Para la definición de estrategia de rendición de cuentas se sigue el “método”, que consiste 
en un conjunto de pasos para cumplir con un propósito; así el modelo ideal del proceso de 
rendición de cuentas trata de tener en cuenta 5 etapas: el aprestamiento, el diseño, la 
preparación/capacitación, la ejecución y el seguimiento y evaluación, en concordancia con lo 
establecido en el artículo 56 de la ley 1757 de 2015. 
 
A continuación, se relacionan las siguientes actividades de la rendición de cuentas de la 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA MONSEÑOR DIAZ PLATA, DEL MUNICIPIO DE EL TARRA. 
 

OBJETIVO GENERAL 
 
Socializar a la comunidad educativa la rendición de cuentas de la vigencia 2022, con la 
finalidad de informar sobre gestión, administración de recursos, acciones, metas 
desarrolladas de LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA MONSEÑOR DIAZ PLATA. 

 
OBJETIVOS ESPECIFICOS. 
 

 Realizar el alistamiento de todo el proceso de rendición de cuentas, con la 
participación y liderazgo del equipo de gestión. 

 Informar de manera sencilla y oportuna, los logros y retrocesos de la gestión 
educativa. 
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 Evidenciar con soportes los gastos administrativos compras realizadas y contratos 
ejecutados en la INSTITUCION EDUCATIVA MONSEÑOR DIAZ PLATA. 

 Ofrecer un espacio de diálogo e interlocución directa entre el servidor público, la 
comunidad educativa y la ciudadanía. 

 

 
ALCANCE 

 
La presente estrategia del proceso de rendición de cuentas en la Institución Educativa 
Monseñor Diaz Plata, da alcance a la Audiencia pública, correspondiente al periodo 
comprendido entre el mes de Enero al mes de diciembre de 2022. Dando cumplimiento a la 
norma según el Decreto 1075 de 2015. Artículo 2.3.1.6.3.19. 
Rendición de cuentas y publicidad. Literal4. A más tardar el último día de febrero de cada 
año y previa convocatoria a la comunidad educativa, celebrar audiencia pública para 
presentar informe de la gestión realizada con explicación de la información financiera. Como 
también dando participación a la comunidad educativa con sus estamentos y sus 
representados y ciudadanía en general. 
 

 

ETAPAS ACTIVIDADES CRONOGRAMA RESPONSABLE 

 
 
PLANEAR 

Sensibilización 26 enero de 2023 Rector 

Conformación el equipo de 
trabajo 

26 enero de 2023 Rector y líderes de 
gestión 

Autodiagnóstico inicial 26 enero de 2023 Rector 

Diseño de la estrategia 27 enero de 2023 Rector 

Definición de ejes temáticos e 
indicadores 

27 enero de 2023 Rector y líderes de 
gestión 

 
 
 
HACER 

Recolección, análisis y 
sistematización de información. 

30 enero de 2023 Rector y líderes de 
gestión 

Elaboración y Publicación de 
informe rendición de cuentas 

6 febrero de 2023 Rector 

Organización logística 14 febrero de 2023 Rector y líderes de 
gestión 

Divulgación 25 enero de 2023 Rector y líderes de 
gestión 

Convocatoria 27 enero de 2023 Rector y líderes de 
gestión 

Realización de audiencia pública 28 febrero de 2023 Rector 

Elaboración y publicación informe 28 febrero de 2023 Rector 
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WILSON NORIEGA JARAMILLO 
Rector I.E Monseñor Diaz Plata 

audiencia pública de rendición de 
cuentas. 

 
VERIFICAR 

Análisis de resultado evaluación 
audiencia pública 

28 febrero de 2023 Rector y líderes de 
gestión 

Análisis de resultados evaluación 
estrategia de rendición de 
cuentas 

28 febrero de 2023 Rector y líderes de 
gestión 

 
ACTUAR 

Respuestas a inquietudes de la 
comunidad educativa y 
ciudadanía, 

28 febrero de 2023 Rector y líderes de 
gestión 

Plan de acción. 28 febrero de 2023 Rector y líderes de 
gestión 


