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T MECANISMOS DE COMUNICACION —~ COMUNICADOS INTERNOS

Villa Caro, marzo 8 de 2023

DE: Rectoria
PARA: Docentes y Administrativos de la Institucién Educativa San Pedro Apéstol.

ASUNTO: Acuerdo jornadas de trabajo para compensar lll Semana Desarrollo Institucional.
Apreciados Maestros y Administrativos:

Atendiendo a las orientaciones de la Secretaria de Educacién Departamental para planificar e
implementar el Plan Operativo de Accién -POA- de la tercera semana de desarrollo
institucional, comprendida entre el 03 al 09 de abril de 2023 de acuerdo a lo contemplado en
la resoluciéon N° 005951 (26/10/2022), “Por la cual se expide el calendario académico para la
vigencia del afio lectivo 2023, y teniendo en cuenta el reglamentario Unico del Sector de la
Funcion Publica en su articulo. 2.2.5.5.51., manifiesta aspectos y dimensiones relacionadas
con el descanso compensado, siempre y cuando se garantice la continuidad y no afectacién
en la prestacion del servicio, para lo cual se realizé un encuentro con los Docentes y
Administrativos el pasado seis (6) de marzo de 2023, con el fin de acordar las fechas para
compensar el trabajo de desarrollo institucional, quedando establecidas como jornadas de
trabajo los proximos sabados; 11, 18 y 25 de marzo de 2023, para lo cual se establecié el
siguiente cronograma y plan de trabajo para compensar las jornadas laborales de los dias
habiles 3, 4 y 5 de abril de 2023:

FECHA HORA ACTIVIDAD RESPONSABLES

e Lectura y socializacién de
documentos referentes a la tercera
semana de desarrollo institucional,

8:.00a.m.~12:00 m

* Revision y ajustes del PMI 2023. Directivo
SABADO » Formulacion del plan de accién para
11/03/ 2023 el cumplimiento de las metas | Equipo de calidad,
consignadas en el PMI. seguimiento y

2:00 p.m. - 6:00 p.m. | « Diligenciamiento del Anexo 3- Primer | autoevaluacién
seguimiento del PMI 2023.

* Socializacién del trabajo realizado y
entrega del documento en fisico

~ (revisiéon de carpetas por gestién) y

digital a Rectorfa.

Municipio Villa Caro, Norte de Santander. Veredo la Cueva - Telf.' 3134315405 - 3133503689
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AREA DE GESTION DIRECTIVA

MECANISMOS DE COMUNICACION — COMUNICADOS INTERNOS |

SABADO
18/03/ 2023

8:00a.m.—12:00 m

2:00 p.m. —6:00 p.m.

Socializacién de acciones de
mejoramiento en el marco del plan
de fortalecimiento académico Yy
pedagdgico -PFAP- afio 2023.
Evaluacién de desemperio laboral de
docentes y directivos docentes
decreto ley 1278 (2002), vigencia
2023. Fase inicial. Concertacion de
contribuciones, diligenciamiento de
Anexo 5 competencias funcionales y
comportamentales, firma de actas de
inicio.

Directivo
Equipo HME

Docentes decreto
ley 1278 (2002)

SABADO
25/03/ 2023

8:00 a.m.—12:00 m

2:00 p.m.—6:00 p.m.

Analisis de las situaciones de riesgos
para NNAJ y diligenciamiento del
formato plan de accién para la
promocién y prevencion de todo tipo
de violencias contra NNAJ.
Actualizaciéon y  revision  de
documentos para el cargue en las
carpetas de la comunidad virtual
Enjambre vigencia 2023.

Comite de
convivencia

escolar

Directivo

Anexo. Registro de asistencia.

En constancia firma,

Con copla: Archivos Institucionales (Serie comunicados intemnos)
Secrelaria de Educacion Departamental
Docenles y Administrativos.

-mal

Municiplo Villa Caro, Norte de Santande
N

an {{

Los administrativos estaran atendiendo desde la secretaria de la Institucién en estas mismas fechas y
cumpliendo las funciones propias de su cargo.

“Perseverando, Construyendo y Mejorando la Educacién Rural”

. Vereda la Cueva - Telf. 3134315405 - 3133503689
.co - Pdgina Institucional - www.iespavillacaro.edu.co
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