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PROYECTO HORA CERO
ESTIMULAR
(2014-2021)

RESUMEN

El proyecto “HORA CERO ESTIMULAR” del Instituto Técnico Agropecuario Juan
Frio se ha venido trabajando desde el afio 2014 hasta la fecha teniendo en cuenta
la promulgacion de la ley 1620 y el decreto reglamentario 1965 de 2013 partiendo
de los principios democréaticos.

Directivos, docentes y estudiantes del Instituto Técnico Agropecuario Juan Frio de
Villa del Rosario, expusieron en el afio 2014 la estrategia "Proyecto Hora Cero
Estimular" en el marco de la realizacion del Il Foro Nortesantandereano por una
escuela sin violencia.

En el afio 2016 en el marco del foro departamental de educacion se presento este
proyecto en la categoria de escuelas que promueven la convivencia y fue ganador
el Instituto Técnico Agropecuario de Juan Frio de Villa del Rosario, con la propuesta
“Hora Cero: estimular”, presentado por la rectora Nohora Leal. El cual le dio la
participacion en el Foro Nacional Educativo realizado en el distrito capital Bogota.
A mediados del afio 2017 llega a la institucion educativa la sefiora Rectora Magister
Belsy Yadira Jaimes Pelaez y continua con el proyecto “HORA CERO ESTIMULAR”
Y en el afio 2018 se realiza una evaluacién de impacto con un grupo de docentes,
para mirar los alcances del proyecto ya que el docente Tomas Alfonso Pallares
Quintero iba a realizar una investigacion rigurosa sobre el proyecto Hora Cero
Estimular con el objetivo de determinar el impacto que este proyecto a tenido sobre
la comunidad educativa.

Este proyecto Hora Cero Estimular fue tomado como investigacion por estudiantes
de la maestria en educacion de la universidad Simén Bolivar con el fin de analizar
los escenarios de practica social del Instituto Técnico Agropecuario Juan Frio, del

municipio de Villa del Rosario, a través de la estrategia hora cero estimular.
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Identifican la forma como se desarrolla este proyecto con el fin de disminuir la
violencia escolar, y como ha trascendido a través del tiempo y los logros o
transformacion que ha generado en los estudiantes y la comunidad en general. Por
lo tanto, se plantearon observaciones directas, entrevistas a estudiantes, docentes,
directivos y padres de familia con el fin de verificar los alcances de la estrategia. Los
resultados de esta investigacion indican que los proyectos bien aplicados generan
transformacion. Por lo tanto, la manera como este se esta desarrollando en el
Instituto Técnico Juan Frio y segun lo indican los diferentes actores sociales se ha
logrado los objetivos planteados que es disminuir los indices de violencia escolar.
En el afio 2019 se toma la decisién por parte de las directivas y docentes de seguir
trabajando el proyecto “HORA CERO ESTIMULAR” pero cambiando un poco la
dindmica, debido a los resultados presentados por el docente Tomas Alfonso
Pallares Quintero en su investigacion dentro del trabajo de grado para obtener su
titulo de Magister. La investigacion se baso en la “DOCUMENTACION PRACTICAS
SIGNIFICATIVAS DE LA EXPERIENCIA “HORA CERO ESTIMULAR”, COMO
ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA ESCOLAR” Esta
investigacion arrojo como resultado reforzar la parte del PROYECTO DE VIDA de
los estudiantes del ITA JUAN FRIO. Por tal razén Se tomaria el dia martes para
trabajar Titulatura dentro de la “HORA CERO ESTIMULAR” y que los titulares
hicieran acompafiamientos reforzando con charlas y actividades de estimulacion a
sus estudiantes y los dias jueves se trabajarian los proyectos transversales como
se han venido ejecutando dentro de la “HORA CERO ESTIMULAR”. teniendo
encuenta también los resultados presentados en la investigacion presentada por el
docente.

En el afilo 2020 debido a la emergencia sanitaria presentada en Colombia por la
pandemia del COVID 19, se ha venido desarrollando el proyecto desde el
departamento de Orientacién escolar teniendo encuenta las dificultades que
presentan algunos estudiantes en tomar las clases virtuales. La sefora

Psicorientadora envia a los titulares de grupo actividades de estimulacion tanto para
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estudiantes como a padres de familia, para que estos se han desarrollados en un
ambiente familiar, haciendo énfasis en el proyecto de vida que debe tener cada
persona para transformar su entorno familiar y manejar las emociones que en este
tiempo se han visto afectadas por la incertidumbre el miedo y la desconfianza.

En el afio 2021 llega a la institucion educativa el padre rector José Alejo Gelves
Vega, y atendiendo la situacién que se presenta por motivo de la emergencia
sanitaria se replantea la forma de llegar a los estudiantes y a la comunidad educativa
con cada uno de los proyectos transversales e institucionales que estan inmersos
en el Proyecto “Hora Cero Estimular”. Se conforma un grupo lider de trabajo
conformado por los lideres de areas de gestién y docentes lideres de proyectos
transversales y se nombra como coordinador del grupo lider al docente Tomas
Alfonso Pallares Quintero, los cuales analizan y evallan la metodologia
implementada en el afio anterior y realizan unos cambios para poder llegar mas a
la comunidad educativa y asi poder impactar en este tiempo de emergencia sanitaria
con estos proyectos.

Cada 15 dias se tomara un proyecto transversal y los docentes de cada grado
implementaran en su guia de aprendizaje un espacio para el desarrollo del proyecto
a trabajar. El sefior coordinador del ITA Juan frio elaborar4 el cronograma de
proyectos transversales con su fecha la cual se tendra encuenta para la realizacion
de dichos proyectos.

Cada docente evaluara el proyecto y deberéa subir al drive institucional la evaluacion
del proyecto.

Se anexa los ajustes y el cronograma 2021.
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{15-04-2021)

PROYECTOS TRANSVERSALES E INSTITUCIONALES
PARA IMPLEMENTAR A PARTIR DE LA SEMANA No. 17 (31 MAY = 4 JUN)
MODALIDAD ESTUDIO EN CASA

Metodologia:

Cada docente Incluye en la gula de aprendizaje una actividad del 4rea que tenga relacién con
el tema del proyecto transversal gue corresponda para la semana segun el cronograma.

El tema lo establecen los responsables del proyecto transversal y quedara en el cronograma.

Los responsables del proyecto, con la debida anticipacidén, daran las orientaciones
correspondientes segun los objetivos propuestos.

Seguimiento:

Para el seguimiento por parte de los responsables de cada proyecto: Cada docente cargara en
la carpeta de la aplicacion Drive de cada proyecto; un informe del desarrollo de la actividad con
los siguientes componentes:

AREA: PROYECTO: FECHA:
GRADOS: TEMA:
ACTIVIDAD FORTALEZAS POR MEJORAR SUGERENCIAS
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INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO JUANFRIO

Aprobado oficialmente mediante Resolucion 004587 del 21 de Nov. 2013

umn
INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO JUAN FRIiO

CRONOGRAMA AJUSTADO

(15-04-2021)

CONTINUACION DE PROYECTOS TRANSVERSALES E INSTITUCIONALES A PARTIR DE LA SEMANA No. 17
MODALIDAD ESTUDIO EN CASA

No. PROYECTO RESPONSABLES SEMANA FECHA TEMA
RECREACION Y TIEMPO LIBRE: DORA ACEVEDO 4
6 PROYECTO LECTOR JESSICA ROJAS 17 31 MAY - 04 JUN Lectura e interpretacion de imagenes.
7 PRDMOCIOQADLFJEE:;EEOS DELBE Bg[i;}g;tgg%s 21 12-16 JUL Habitos de higiene en el hogar.
JULEE SILVA
8 EDUCACION AMBIENTAL PIEDAD YANEZ 23 26 - 30 JUL Nuevo cadigo de colores para el reciclaje.
SANDRA GARNICA
LEIDY ALARCON Importancia del Emprendimiento en el sector
9 EMPRENDIMIENTO R ATEI AN 25 09-13 AGO anropecuario.
CIRO PARADA
10 | EDUCACION EN SEGURIDAD VIAL ALIX PEDRAZA 27 23 -27 AGO Sefiales que ayudan a preservar mi vida.
ESLEYDER TORRES
ESPERANZA ZUNIGA
11 CIEN%‘I:IELEF(I:\ESKEG[A v MIRYAN PALLARES 30 13-17 SEP Uso de medios digitales en pandemia
> > INES LEON
EDUCACION ECONOMICA'Y LEONARDO BENAVIDES
12 FINANGIERA NORA IDA LEAL 32 27 SEP-01 OCT El ahorro
13 | JUSTICIAYCATEDRADELAPAZ | ALFONSOPALLARES 35 25-29 OCT La paz compromiso de todos.
JOSE SILVA Dereche al reconocimiento y aceptacion de si
14 PESCC ESMERALDA SANABRIA 37 08 - 12 NOV mismo
15 RECREACION Y TIEMPO LIERE: DORA ACEVEDO 39 22 _ 26 NOV Comprension lectora de nivel inferencial y
PROYECTO LECTOR JESSICA ROJAS critico con argumentacion y proposicién.
0} sTITUTo TECAISS AemmeEAnio S PRl
CRONOGRAMA AJUSTADO PARA REPOSICION
(29-07-2021)
PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS TRANSVERSALES E INSTITUCIONALES
MODALIDAD ESTUDIO EN CASA
No. PROYECTO RESPONSABLES SEMANA FECHA TEMA
7 PROMOCIOQADLFJEEE;II_IEOS BEVIBA BEE,ESSFAESQES 217 23 - 28 AGO Habitos de higiene en el hogar.
JULEE SILVA
8 EDUCACION AMBIENTAL PIEDAD YANEZ 4/7 06—-11 SEP Nuevo codigo de colores para el reciclaje.
SANDRA GARNICA
LEIDY ALARCON Importancia del Emprendimiento en el sector
9 EMPRENDIMIENTO MYRIAM AVENDARO 6/7 20-25SEP T
CIRO PARADA
10 | EDUCACION EN SEGURIDAD VIAL ALIX PEDRAZA 1/8 04 -09OCT Sefiales que ayudan a preservar mi vida.
ESLEYDER TORRES
CIENCIA, TECNOLOGIA Y SIS AT o .
11 ¢ i MIRYAN PALLARES 2/8 18 -23 OCT Uso de medios digitales en pandemia
CREATIVIDAD E=iEs
EDUCACION ECONOMICA'Y LEONARDO BENAVIDES
12 FINANCIERA NORA IDA LEAL 4/8 01 - 06 NOV El ahorro
13 | JUSTICIA Y CATEDRA DE LA PAZ Gl Rl ALY 2 6/8 15 — 20 NOV La paz compromiso de todos.

MARIA ELVIRA ALVAREZ




