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GESTION DIRECTIVA

- Se realizaron las adecuaciones y adaptaciones necesarias a todos los componentes del PEl

- Se conformo el Gobierno Escolar con un sentido democratico de acuerdo con lo
estipulado en la normatividad.

- Se establecido la Matriz de Asignacion de tareas , en donde a cada docente y Directivo se le
asignaron las funciones y responsabilidades a cumplir durante la vigencia 2022.

- Se resalto a los docentes y estudiantes de acuerdo con su pertinencia y permanencia en la
institucion.

- Se mejoro el ambiente escolar , la participacion democratica, de la Comunidad Educativa.
- Se adaptaron y adoptaron, los documentos institucionales a traves del Consejo Directivo.

- Organizacion de la Plataforma Enjambre



GESTION ACADEMICA

- Se actualizo el Plan de Estudios, la mallas curriculares.
- Etiqueto cada una de las sillas de la sede Central, para mantener el inventario institucional
- Se adapto el SIEE, Manual de convivencia, a las situaciones Post Pandemia.

- Se distribuyo la carga académica de acuerdo con el Perfil de los Docentes y las necesidades
académicas de la institucion.

- Los estudiantes se presentaron a las Pruebas ICFES, se subio en |7 puntos comparado con
el ano anterior.

- Se continuo con los proyectos Pedagogicos Transversales y de Area

- Se continuo con el proyecto Social de los estudiantes dirigido dentro y fuera de la
Institucion.



GESTION ADMINISTRATIVAY FINANCIERA

- Se mantuvo el porcentaje de matricula.

- Se cuenta con una plataforma para la entrega de informes académicos y seguimiento a
estudiantes.

- Se realizo mantenimiento preventivo a la institucion dirigido a brindar las condiciones
especificas para los estudiantes y docentes.

- Se formulo el presupuesto anual, aprobado por el Consejo Directivo y avalado por la SED
- Se programaron las obras de infraestructura mas relevantes y prioritarias para la institucion

- Se concreto el proyecto con la Gobernacion del Departamento de la Adecuacion de nueve
aulas que se encuentran en deterioro desde hace 5 anos.



GESTION COMUNITARIA

- Se atendiod a la comunidad educativa con necesidades especiales.
- Se continuo con el proyecto Escuela de Padres.

- Se realizo el proyecto de Servicio Social, en tres capos de accion. Policia Nacional, Hogar
de los Ancianos Santa Anita, SENA, y dentro de la institucion.

- Se le brindo la oportunidad a todos los miembros de la comunidad para participar en la
conformacion del Gobierno Escolar.

- Se articulo en proyectos que favorecen a los estudiantes con La Policia Nacional, Alcaldia
Municipal, Hospital Emiro Quintero Canizares y Gobernacion del Departamento



BIENVENIDA 2022
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LIMPEZA DE CANALES




CAMARAS DE SEGURIDAD




COMPRA DE SILLAS PARA ESTUDIANTES
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DOTACION LABORATORIO DE CIENCIAS NATURALES







DOTACION DE EQUIPOS
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OBSEQUIO DE SILLAS POR LOS ESTUDIANTES DE UNDECIMO
GRADO




ARREGLO DEVENTANAS
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CEREMONIAS CULTURALES




SIMULACROS ICFES




CELEBRACION DEL DIA DEL MAESTRO POR LOS ESTUDIANTES
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SERVICIO SOCIAL
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PREVENCION










CEREMONIA DE GRADUACION




GRACIAS



