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GESTIÓN COMUNITARIA 
  ACTA No. 01 

 
PRIMERA Y SEGUNDA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL  

(10 - 22 DE ENERO 2023) 
 
FECHA:   11 al 19 de enero 2023 
LUGAR:  INSTITUCIÓN EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DEL PILAR   
DIRECCIÓN: Sede Central - Pamplonita 
HORA: 7:30 am- 1:30 p.m. 
OBJETIVO. 

✓  Realizar el Planeamiento Institucional enfocado al fortalecimiento del 
Proyecto Educativo Institucional, para la continuidad de la Ruta de 
Mejoramiento Institucional – RMI  

COMPROMISO: Promover el análisis y desarrollo de los diferentes 
componentes de la RMI - Realizar el planeamiento Institucional 2023 

PROCESO: Ruta de Mejoramiento Institucional - RMI 
AGENDA: 
1. Saludo – Oración. 
2. Bienvenida al equipo de Gestión Comunidad al compañero docente Fausto 

Gelvez.  
3. Verificación de la asistencia equipo gestión comunidad. 
4. Socialización de los objetivos e importancia de la reunión en el marco de la primera 

y segunda semana de desarrollo institucional para dar cumplimiento al 
compromiso adquirido en el trabajo en equipo de la gestión comunitaria de 
INSPILAR referente a plan de mejoramiento institucional 2023- INSPILAR 

5. Diligenciamiento del PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL 2023 –
INSPILAR.  

6. Plan Operativo Anual (P.O.A.)  
7. Resignificación y ajustes al Manual de Convivencia Institucional. 
8. Socialización en plenaria de los documentos generados en las dos semanas de 

desarrollo institucional. 
9. Recomendaciones 
10. Refrigerio 
11. Finalización del encuentro 

 

DESARROLLO 
 
Se inicia la jornada pedagógica saludándonos los asistentes, dando la bienvenida al 
compañero docente Fausto Gelvez Gelvez, nuevo integrante del equipo de Gestión 
Comunidad, se hace empalme con el nuevo líder del equipo de gestión Miguel Aduen 
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Delgado Quintana y ofreciendo la oración, implorando la iluminación del Espíritu 
Santo.  
Se explican los objetivos de la reunión recordando su importancia para el eficaz 
trabajo a llevar acabo en lo referente a Plan de Mejoramiento Institucional 2023- 
INSPILAR, Plan Operativo Anual (P.O.A.), Resignificación y ajustes al Manual de 
Convivencia Institucional y contribuir a sus avances y actualización pertinente. 

 
Se hace claridad en la verificación de quórum de los integrantes del equipo de 
GESTIÓN COMUNIDAD, se cuenta con la presencia de los 6 docentes participantes. 
Luego se procedió a la presentación y estudio de los documentos existentes 
correspondiente a los requerimientos y se establecieron los siguientes aportes:  
 

CONCLUSIONES 
 
Se determinaron las siguientes: 
1. El trabajo en equipo ha sido muy eficaz ya que se cuenta con la participación de 

los docentes integrantes de Gestión Comunidad INSPILAR y en la jornada se 
atienden las dificultades que se presentan y se hacen las recomendaciones 
propuestas con el propósito de alcanzar los logros previstos. 

2. Los factores que incidieron fueron: 
 

     POSITIVOS:   
a. El acompañamiento permanente de los docentes de GESTIÓN COMUNITARIA 

en el proceso elaboración Plan Operativo Anual (P.O.A.)  
Resignificación y ajustes al Manual de Convivencia Institucional, 
resignificación y actualización del documento de plan de mejoramiento 
institucional 2023- INSPILAR acorde a los lineamientos de la SED. 

b. Se registra participación docente en evidencia fotográfica. (anexa) 
 

POR MEJORAR: 
a. Socializar el Manual de Convivencia 2023- INSPILAR implementándolo en la 

vida institucional con la aplicación y avances requeridos en cada caso. 
 

 
RECOMENDACIONES 

 
Se da a conocer al señor rector y coordinador el registro del acta enunciando el trabajo 

realizado con sus evidencias, para su revisión pertinente y adjuntar a la plataforma 

Enjambre. 

 

Siendo las 1:30 p.m.  se dio por terminada la reunión con los compromisos adquiridos. 
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En constancia, se firma en INSPILAR, por los docentes participantes a los 20 días del 
mes de enero del año 2023 
 
 
 
  
    ____________________________                       __________________________ 
       Claudia Lorena Valderrama       Fausto Gélvez  Gélvez                      

Orientadora Escolar                                                      Docente de  Química                    
    

 
  

 
    _____________________________               ________________________________ 
           Myriam Yaneth Parra               Miguel Delgado Quintana 
                  Docente de Inglés                                                   Docente Cuarto grado  
 
 
 
    _____________________________               ________________________________ 
           Blanca Judith Ramón Vera        José Patrocinio Laguado 
         Docente Sede Rural Camilo Daza                            Docente Sede Rural San José de Tonchalá  
 
 
    En conocimiento: 

 

 

______________________________ 

Mario José Uribe Carvajal 

          Rector INSPILAR  
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ANEXO 2 :  EVIDENCIA FOTOGRAFICA 
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