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DATOS DE LA DIRECTORA  
 

NOMBRE DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD  

TELEFONO CORREO 
ELECTRONICO 

Mg. Rosa Emma 
Delgado Gamboa 

C.C.  60254294 3112498187 edega0319@hotmail.com 

 
 

EQUIPO LIDER 
  

SEDE C.C.  APELLIDOS Y NOMBRES CORREO 
ELECTRONICO 

PALOCOLORADO 27681280 HERNANDEZ MARIA   ANTONIA marianher20@hotmail.com 
PALOCOLORADO 27681125 VERA JAUREGUI ISABEL TERESA chavelis1121@hotmail.com  
MENZULÍ 88141564 PALLARES ZAPARDIEL LUIS ALBERTO luis.pallares@hotmail.com  
OROZCO 27682967 ALVAREZ VILLAMIZAR MARTA NUBIA  marnubialvi@gmail.com 
SAN PEDRO 60260906 GOMEZ RAMIREZ MONICA ISABEL gomira751211@hotmail.com 
MANZANARES 60420439 CONTRERAS RUBIO LUZ MARINA chinalumacoru14@hotmail.com 
EL ASILO 60420533 MELGAREJO HERNANDEZ MARIA YELAIDA yela_1175@hotmail.com 
GUAYABAL 27682381 HERNANDEZ AGUILAR NUBIA ESP.  neha_1967@hotmail.com 

 
 

PERSONAL CONVOCADO 
   

Padres de familia y o cuidadores, docentes, Consejo Directivo, alcalde municipal, 
concejales, Policía Nacional, Asojuntas y comunidad en general. 
   

 
 

NORMATIVIDAD  
   

MARCO LEGAL  
Ley 1474 del 2011. Estatuto anticorrupción. 
  
Ley 1712 de 2014 Transparencia y derechos de acceso a la información pública. 
 
Decreto 103 de 2015 por la cual se reglamenta la ley 1712 y se dictan otras 
disposiciones. 
 
Decreto 1075 de 2015. Rendición de cuentas y publicidad. 
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PRESENTACION 
 

El presente informe de gestión es un instrumento que hace públicos los principales logros 
obtenidos por el Centro Educativo Rural Palocolorado durante el año 2023; 
convirtiéndose, asimismo, en una de las herramientas de balance y presentación social 
de los resultados Institucionales, el cual se concibe, a su vez, como una práctica de 
transparencia, rendición de cuentas y de proyección del Centro Educativo, en armonía 
con nuestro modelo de autoevaluación. 
 
Como una estrategia para hacer más amigable la lectura de este informe, y a la vez 
entregar una visión más amplia de todo el quehacer estudiantil, los diversos organismos 
que componen el Centro Educativo, presento a ustedes el informe de gestión vigencia 
2023. 
 
Para esto, el informe se dividirá en 4 áreas o ejes temáticos: 

• Gestión Directiva 
• Gestión Académica 
• Gestión Administrativa y Financiera 
• Gestión Comunitaria  

 

Es importante destacar, en este informe de Gestión educativa, el aporte, el compromiso 
y el trabajo de cada uno de los actores que componen la comunidad educativa: docentes, 
padres de familia y/o cuidadores, estudiantes, quienes desde su rol aportan en el día a 
día a concretar acciones de mejoramiento que fortalecen el Centro educativo Rural 
Palocolorado.   
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1. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD 
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CENTRO EDUCATIVO RURAL PALOCOLORADO 
INFORME DE GESTION 

 
 

GESTION DIRECTIVA  
 

ARTICULACIÓN DE PLANES, PROYECTO Y ACCIONES: 

La alcaldía municipal se hizo partícipe con algunas actividades en el CER de las cuales se 
llevaron a cabo charlas por parte de la comisaria de familia, salud pública, policía de infancia y 
adolescencia, algunas de las temáticas fueron pautas de crianza y educación de sus hijos, higiene 
y salud oral, donde los padres de familia y estudiantes participaron activamente.  

Organización y ejecución de Olimpiadas rurales, con la participación de los Centros Educativos 
municipio. 

CONSEJO DIRECTIVO 

El Consejo Directivo del Centro se reunió con regularidad de acuerdo a las necesidades 
presentadas en el transcurso del año escolar y en respuesta a la agenda planeada en el 
cronograma dando solución a cada de las situaciones presentadas de su competencia. 

USO DE INFORMACIÓN 

El CER desarrollo el día E en la Sede Manzanares como estrategia implementada por el MEN 
para evaluar el desarrollo de actividades, generando acciones de mejoramiento institucional. 

Cumplimiento cargue de información de los documentos institucionales en la plataforma 
ENJAMBRE de la SED. 

Cumplimiento cargue de información para el programa de subsidio por educación de familias en 
acción en el sistema SIFA. 

Se presentó, gestiono, se hizo seguimiento y se recibió respuesta a los requerimientos 
presentados por el SAC a la SED. 

COMISIÓN DE EVALUACIÓN 

Se conformó y se reunió oportunamente de acuerdo al cronograma establecido al inicio del año 
escolar, para analizar los casos especiales de los estudiantes de cada una de las sedes, tomando 
decisiones pertinentes, orientando los procesos a seguir. 

SEGUIMIENTO Y AUTOEVALUACION 

Se acordaron y unificaron los criterios de evaluación para los estudiantes, los cuales están 
establecidos en el SIEE teniendo como base las orientaciones del MEN, aplicados en cada una 
de las sedes. 
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Se cumplió con la evaluación de los docentes del 1278. 

CONSEJO ACADEMICO 

El CER cuenta con el Consejo Académico el cual se reunió con regularidad para atender los 
asuntos administrativos con el fin de responder las tareas asignadas por la Secretaría de 
Educación. 

PERSONERO ESTUDIANTIL 

EL Centro Educativo eligió democráticamente al personero estudiantil en cada una de las sedes 
logrando la participación activa de todos los estudiantes del Centro. 

ASAMBLEA DE PADRES 

la asamblea de padres de familia se reunió en la sede principal, para tratar asuntos relacionados 
con el Centro Educativo.   

RECONOCIMIENTO DE LOGROS 

El CER estableció en el cronograma escolar las fechas de Izadas de Bandera, donde se hizo 
reconocimiento a los estudiantes que se destacaron por su rendimiento académico, colaboración 
y participación, y así estimular el mejoramiento continuo de los niños, niñas y adolescentes. 

AMBIENTE FISICO 

Se llevaron a cabo los días de logro, con el fin de mantener en buen estado los diferentes espacios 
y así brindar un ambiente acogedor y saludable a los estudiantes, generando sentido de 
pertenencia por parte de los padres de familia y comunidad educativa hacia las sedes del CER.  

MANUAL DE CONVIVENCIA 

Se dio a conocer a través de un folleto en el cual se expusieron los ajustes realizados de acuerdo 
a la legislación vigente para ser utilizado como instrumento que orientan y favorece un clima 
armónico entre los integrantes de la comunidad. 

 

GESTION ACADEMICA 
 

Proceso: Diseño Pedagógico 
Componente: EVALUACION  

• Los docentes realizaron la revisión y análisis de los lineamientos relacionados con 
la Evaluación, que permitió hacer ajustes al SIEE de acuerdo a la metodología 
Escuela Nueva 

• Se elaboró un documento que contiene la Política de Evaluación del CER  
• Se hizo entrega de un folleto que contiene los ajustes realizados al SIEE a los 

padres de familia en cada una de las sedes del Centro 
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Proceso: Seguimiento Académico 
Componente: uso pedagógico de las evaluaciones externas  
Los estudiantes de los grados 3º, 4º, 5º 6º 7 º 8º y 9º presentaron en el mes de mayo las 
pruebas EVALUAR PARA AVANZAR cada una de las sedes haciendo uso de la 
metodología off line (usando las Tic) en las sedes Palocolorado, Orozco y Manzanares y 
con cuadernillos PDF las sedes El Asilo, Guayabal, Menzulí y San Pedro 
 
Componente: plan de fortalecimiento académico 
Se realizó el plan de Fortalecimiento Académico y Pedagógico del Centro Educativo Rural 
Palocolorado, a partir del análisis de las pruebas externas e internas, acompañado de 
acciones que favorecen la organización y el seguimiento de las metas de aprendizaje 
para cerrar brechas y fortalecer la construcción de aprendizajes 
 
Componente: Apoyo pedagógico para estudiantes con casos de bajo rendimiento 
Se avanzó en el proceso de definición de pautas en el diseño de un Programa 
Institucional de apoyo pedagógico para casos de bajo rendimiento  
Se fortaleció la Comisión de Evaluación y Promoción, que permitió mejorar el rendimiento 
académico de los estudiantes 
 
Proceso: Gestión de Aula 
Componente: Relación Pedagógica 
El CER participo de la actividad: Mi Territorio Bonito, Diálogos vinculantes con niños, 
niñas y adolescentes para la Construcción del Plan de Desarrollo 2022-2026 promovida 
por la Presidencia de La Republica   

 
 
 

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA  
 

                                                              PROGRAMA PAE                                                                              
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ASPECTO FINANCIERO 
 

INGRESOS: Acuerdo No. 08 del 18 de enero de 2022 
 

CONCEPTO EJECUTADO 
TRANSFERENCIAS 25.004.820.00 
Gratuidad  13.720.804.00 
Otras transferencias de recursos 
públicos (FOME) 

11.230.000.00 

Recursos del Balance 5.010.00 

Rendimientos financieros 49.006.00 
TOTAL, DE INGRESOS  25.004.820.00 
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GASTOS: Acuerdo No. 08 del 18 de enero de 2022 
 

CONCEPTO EJECUTADO 
Mantenimiento de Mobiliario y Equipo:  
ProgramaTNS. (RG) 

2.000.000.00 

Mantenimiento de Infraestructura Educativa 
para todas las sedes (Recursos FOME) 

1. SEDE PALOCOLORADO 
• Materiales de construcción 
• Mano de obra 
 

2. SEDE MENZULÍ 
• Materiales de construcción 
• Mano de obra   
 

2.  SEDE EL ASILO 
• Materiales de construcción 
• Mano de obra   
 

3.  SEDE MANZANARES 
• Materiales de construcción 
• Mano de obra   
 

4.  SEDE GUAYABAL 
• Materiales de construcción 
• Mano de obra 

11.230.000.00 

 

2.740.000.00 
1.500.000.00 
1.240.000.00 

 
2.320.000.00 
1.300.000.00 
1.020.000.00 

 
1.470.000.00 
1.070.000.00 

400.000.00 
 

3.000.000.00 
1.716.587.00 
1.283.413.00 

 
1.700.000.00 

400.000.00 
1.300.000.00 

Gastos Bancarios  14.518.00 

TOTAL, EGRESOS  13.244.518.00 

 
RESUMEN 

CONCEPTO EJECUTADO 
INGRESOS  25.004.820.00 

EGRESOS  13.244.518.00 

SALDO 11.760.302.00 

 
 
 
 
 

mailto:cerpaloco@gmail.com


 

cerpaloco@gmail.com  
Vereda Palocolorado 
Chinácota, Colombia 

 

 
 

 

SUMINISTRO DE MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN  

ACTA DEL CONSEJO DIRECTIVO Y 
FECHA EN LA QUE SE APROBO EL 
GASTO  

Acuerdo No. 08 del 18 de enero de 2022 

FUENTE Recursos FOME  

SEDES BENEFICIADAS  Palocolorado, Menzulí, el Asilo, 
Manzanares y Guayabal.    

NUMERO DE ESTUDIANTES 
BENEFICIADOS 

111 

SOPORTE DE LA CONTRATACION CONTRATO DE SUMINISTROS No. 01-31 de 
enero de 2022 

PROCESO CONTRACTUAL CONTRATACION DIRECTA: FREDY 
DOMINGO BETANCOURT SOSA 

CONTRATO MANO DE OBRA 

ACTA DEL CONSEJO 
DIRECTIVO Y FECHA EN LA 
QUE SE APROBO EL GASTO  

Acuerdo No. 08 del 18 de enero de 2022 

FUENTE Recursos FOME  

SEDES BENEFICIADAS  Palocolorado, Menzulí, el Asilo, Manzanares y 
Guayabal.    

NUMERO DE ESTUDIANTES 
BENEFICIADOS 

111 

SOPORTE DE LA 
CONTRATACION 

CONTRATO DE SUMINISTROS No. 02-15 15 de 
febrero de 2022 

PROCESO CONTRACTUAL CONTRATACION DIRECTA: JONNY ALEXANDER 
FERREIRA TORRES 
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GESTION COMUNITARIA  
 
Estrategias que vincularon a la comunidad Educativa en aspectos relacionados 
con el que hacer Institucional.  

1. Día de logros en las diferentes sedes. 
2. Escuela de padres en dos ocasiones. 
3. Desarrollo día E. 
4. Día de la familia. 
5. Acompañamiento Olimpiadas rurales, por parte de los padres. 
 

 

 

MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO:  APLICATIVO TNS  

ACTA DEL CONSEJO DIRECTIVO Y 
FECHA EN LA QUE SE APROBO EL 
GASTO  

Acuerdo No. 08 del 18 de enero de 2022 

FUENTE Recursos Gratuidad  

SEDES BENEFICIADAS  Palocolorado, Menzulí, Orozco, San 
Pedro, el Asilo, Manzanares y Guayabal.    

NUMERO DE ESTUDIANTES 
BENEFICIADOS 

141 

SOPORTE DE LA CONTRATACION CONTRATO DE COMPRAVENTA No. 01-16 
de noviembre de 2022 

PROCESO CONTRACTUAL CONTRATACION POR CONVOCATORIA: 
TNS SAS 

MEDIO DE PUBLICACION PLATAFORMA SECOP 
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Estímulo a la participación de Padres de Familia en actividades de CER 
Palocolorado. 

• Condecoración a padres de Familia en Izadas de bandera.         
• Día de la Familia.    
 • Brigadas de salud 
• Acompañamiento en cumpleaños de los estudiantes. 
 

Talleres de orientación para la construcción de proyecto de vida, en nuestros 
estudiantes. 

 
➢ Charla con comisaria de Familia y Policía     Nacional. 
➢ Charla de la secretaria de agricultura, por      parte de la Alcaldía Municipal. 
➢ Reunión Padres de familia. 

 
 
 
 
 

2. DIVULGACION 

El centro Educativo Rural Palocolorado, ha definido los mecanismos de comunicación o 
Divulgación de la Audiencia de Rendición de Cuentas, de acuerdo con las características 
y el tipo de información pertinente para cada uno de los estamentos de la comunidad 
educativa:  

• Publicación en la cartelera de cada una de las sedes educativas del CER, cartelera 
de la alcaldía municipal y Templo Parroquial san Juan Bautista. 

• Cuña en la emisora local de Chinácota Estéreo  
• Asamblea comunitaria a la que asisten los padres de familia de los estudiantes del 

CER Palocolorado y que se efectúa del 13 al 17 de febrero.  
• El grupo de estudiantes del CER se constituye en un medio masivo de divulgación 
• Mensajes vía WhatsApp de cada uno de los grupos de Padres de familia, de las 

diferentes sedes educativas.  
• Invitación por escrito a la Alcaldía municipal, Consejo municipal, Policía nacional, 

ASOJUNTAS 
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Mensaje enviado vía WhatsApp                        Recibo del Audio o cuña radial en la 
                                                                              Emisora Chinácota Estéreo 

 
 
 
 
Cartas enviadas a Alcaldía municipal, Consejo municipal, Policía nacional, 
ASOJUNTAS  
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Asamblea comunitaria como medio de divulgación 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. PUBLICACIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
 
El informe de Rendición de Cuentas del CER PALOCOLORADO fue publicado el 9 de 
febrero en la cartelera de cada una de las sedes educativas del CER, cartelera de la 
alcaldía municipal y Templo Parroquial san Juan Bautista. 
Este informe fue enviado a través del SAC la Secretaría de Educación Departamental.  
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4. CONVOCATORIA 
 

 
Convocatoria: ésta se realizó el 24 de enero de 2023 a través de la comunidad educativa, 
carteleras escolares y carteleras ubicadas en sitios estratégicos del municipio (alcaldía e 
Iglesia San Juan Bautista) y de los estudiantes del CER. 
Copia de la convocatoria fue enviada a través del SAC la Secretaría de Educación 
Departamental. 
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5. INSCRIPCIÓN Y RADICACIÓN DE PROPUETAS  

 
 Inscripción y Radicación: Los grupos de interés convocados presentaron sus propuestas 
de intervención 10 días antes del evento:   
 
• Planteamiento de preguntas y /o sugerencias. Desde el 9 de febrero de 2023 
estuvo disponible a través de los diferentes medios de divulgación el formato de 
inscripción de preguntas y respuestas, las cuales fueron recepcionados a través del 
correo electrónico cerpaloco@gmail.com y de manera presencial en cada una de las 7 
sedes del CER en el horario de 7:30 A.M. a 12 M. hasta el 17 de febrero 

• En la Asamblea comunitaria realizada en cada una de las sedes del CER, también 
se recepcionaron preguntas y sugerencias.  

 
Ver anexos.  
 
 

6. ANALISIS DE PROPUETAS 
 
El análisis de propuestas fue realizado desde el 18 al 23 de febrero por el equipo líder, y 
en la Agenda desarrollada en Audiencia de Rendición de Cuentas, se incluyó un espacio 
de diálogo, para dar respuesta a las inquietudes presentadas.  

 

el CER Palocolorado organizó, de acuerdo con   los temas a tratar en el evento para que 
las respuestas se den en un momento apropiado dentro de la audiencia. Así mismo, se 
determinaron los agentes educativos encargados de preparar las respuestas y publicarlas 
en las carteleras disponibles en el Centro Educativo. 
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7. AGENDA DESARROLLADA EN LA AUDIENCIA  
 

 

 

8. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA (fotos) 
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9. LISTADO DE ASISTENCIA  
Ver anexo 
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10. ANALISIS DE RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL EVENTO  
 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DEL EVENTO 
 

No. PREGUNTA  RESPUESTA  % 
1 Cree usted que la Audiencia de Rendición de 

Cuentas del CER Palocolorado fue:  
  

a. Bien organizada 27 100 
b. Mal Organizada    

2 ¿Cómo considera usted que fue la Audiencia de 
Rendición de Cuentas del CER Palocolorado?  

  

a. Clara 27 100 
b. Confusa    

3 ¿Cómo se enteró de la realización de la 
Audiencia pública de Rendición de Cuentas del 
CER Palocolorado? 

  

a. Invitación directa  10 37.03 
b. La comunidad   6 22.22 
c. Cartelera  11 40.74 

4 La oportunidad para que los asistentes 
inscritos opinen durante la jornada de diálogo 
fue 

  

a. Adecuada  27 100 
b. Insuficiente      

5 El tiempo de exposición con el informe de la 
gestión institucional fue: 

  

a. Muy extenso   
b. Adecuado     27 100 
c. Escaso   

6 ¿La información presentada en la jornada de 
diálogo responde a sus intereses? 

  

a. Siempre 17 62.96 
b. Casi siempre   10 37.03 
c. Nunca    

7 ¿Volvería a participar en otra jornada de diálogo 
de esta entidad?: 

  

a. Siempre 12 44.44 
b. Casi siempre   15 55.55 
c. Nunca    

8 ¿Considera necesario que las entidades 
públicas continúen realizando jornadas de 
diálogo? 

  

a. Siempre 22 81.48 
b. Casi siempre   5 18.51 
c. Nunca    

 
FUENTE: Listas de asistentes audiencia pública 
 
Nota: se contó con una asistencia de 35 personas a la Audiencia pública, se entregó el 100% de las encuestas recibiendo un total de 
27 diligenciadas por lo cual se toma como 100% 27 encuestas para la estadística definitiva. 
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11. PREGUNTAS Y RESPUESTAS EFECTUADAS EN EL EVENTO  
 

1. Cuáles son los elementos en los cuales se basa el proceso de Rendición de 
Cuentas:  

Rta. La cultura de rendición de cuentas implica la apropiación de tres elementos 
fundamentales del proceso: Información, Diálogo y Responsabilidad. Hace referencia a 
que se debe informar públicamente sobre las decisiones y explicar la gestión pública, sus 
resultados y los avances en la garantía de derechos humanos y paz. 

2. ¿Qué beneficios obtiene el CER PALOCOLORADO al realizar sus procesos de 
rendición de cuentas?:  

Rta. Los beneficios se centran en que tanto los entes participativos como la comunidad 
en general perciben al CER como como una entidad transparente y, con ello, aumentan 
sus niveles de credibilidad y confianza ciudadana.   De igual forma, se logra el 
mejoramiento continuo de la gestión pública con base en las propuestas y evaluaciones 
de los usuarios y grupos de interés directos. 

 

3. ¿Cuáles son los temas sobre los cuales el CER PALOCOLORADO se basa al 
realizar el proceso de rendición de cuentas?:  

Rta. Los temas básicos de la rendición de cuentas son: el Presupuesto de ingresos y 
gastos, Cumplimiento de metas (plan de acción, programas y proyectos en ejecución), 
Gestión (informes de gestión directiva, académica, administrativa y comunitaria), 
Contratación, Planes de mejora del CER.  

4. ¿Cada cuanto se debe realizar el proceso de rendición de cuentas?:  
Rta. La rendición de cuentas fue establecida en la Ley 1757 de 2015 “Estatuto de 
Participación Ciudadana”, como una obligación permanente tanto de entidades como 
de los servidores públicos durante todas las etapas de la gestión pública, por ello, 
todo el año, en cada vigencia, deben existir actividades de rendición de cuentas. 

5. ¿Teniendo en cuenta que fue asignada como directora desde el mes de octubre 
del año inmediatamente anterior, debe rendir cuentas desde el periodo de 
nombramiento o es de toda la vigencia?:  

Rta. Independiente de quien ejerza la representación legal, la rendición de cuentas es 
de toda la vigencia. Para eso se llevó el proceso de empalme entre el director saliente 
y la directora entrante. 

6. ¿Quién debe elaborar la estrategia de rendición de cuentas al interior del CER 
PALOCOLORADO?:  

Rta. La responsabilidad está en cabeza de la directora y del equipo líder que se conforma 
y que sirven como facilitadores para todo el proceso de elaboración del mismo.  
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7. ¿Cómo debe participar la ciudadanía del CER PALOCOLORADO en la Rendición 
de Cuentas?:  

Rta. Por medio de interacción en los espacios de diálogo y mecanismos que se 
encuentran dispuestos por el Centro Educativo, como son:  
• Interacción directa pregunta-respuesta 
• Asamblea comunitaria  
• Planteamiento de preguntas y /o sugerencias. Desde el 9 de febrero de 2023 
estuvo disponible a través de los diferentes medios de divulgación el formato de 
inscripción de preguntas y respuestas, las cuales fueron recepcionados a través del 
correo electrónico cerpaloco@gmail.com y de manera presencial en cada una de las 7 
sedes del CER en el horario de 7:30 A.M. a 12 M.  
 
8. ¿Qué se está haciendo desde la gestión directiva para el mejoramiento de la situación 
del pozo séptico que está en inmediaciones de la escuela Guayabal? 
Rta. Se realizaron dos oficios al señor alcalde con copia a Corponor, Planeación, gestión 
de riesgo, policía nacional, los cuales vinieron a la sede el día 7 de febrero para observar 
la problemática.  
Desde la oficina de gestión del riesgo se dio respuesta, manifestando que se comunicaron 
con la dueña del predio, quien se comprometió a realizar mantenimiento continuo para 
evitar situaciones posteriores.   
 

9. ¿Qué significado tiene el diálogo en la Rendición de Cuentas?:  

Rta.  Son aquellas prácticas en que el CER, después de entregar información, da 
explicaciones y justificaciones o responde a las inquietudes de los ciudadanos frente a 
sus acciones y decisiones.  
 

10. ¿Qué significado tiene el elemento “incentivos” en la Rendición de Cuentas?:  

Rta.  Se relacionan con premios y sanciones que existen como consecuencia del ejercicio 
de la Rendición de Cuentas estarán orientados a motivar y promover comportamientos 
del CER para la cualificación de los procesos de rendición de cuentas mediante la 
capacitación, el acompañamiento y el reconocimiento de experiencias 
 
11. ¿Cómo se estructura un proceso de Rendición de Cuentas? 
Rta. La construcción y ejecución de la estrategia de rendición de cuentas se fundamenta 
en cuatro pasos: 
1. Análisis del estado de la rendición de cuentas del CER 
2. Definición del objetivo de la estrategia y la selección de un conjunto de acciones 
puestas en un cronograma con las actividades de cada uno de los elementos que 
componen el proceso de RdC (información, diálogo e incentivos). 
3. Implementación de las acciones programadas. 
4. Evaluación interna y externa que debe realizarse a los procesos de rendición de 
cuentas y monitoreo. 
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12. ¿Cómo se lleva a cabo el análisis del proceso de Rendición de Cuentas? 
Rta. Este paso consiste en un análisis interno que permita contar con los principales 
insumos para diseñar la estrategia de rendición de cuentas. Las acciones para realizar el 
análisis son las siguientes: 
1. Elaboración de diagnóstico 
2. Caracterización de ciudadanos y grupos de interés 
3. Identificación de necesidades de información de los actores 
4. Identificación de la capacidad operativa y la disponibilidad de recursos 
 
13. ¿Siendo estudiante, como puedo participar en la Audiencia pública de Rendición de 
cuentas?  
Rta. Los estudiantes, funcionarios, y comunidad en general, pueden participar 
activamente en la Audiencia pública de Rendición de cuentas, formulando sus preguntas 
e inquietudes con respecto al informe de Gestión del CER, así mismo participando 
activamente en los espacios o encuentros que el Centro Educativo realiza para tal fin 
aportando al mejoramiento continuo. 
 
14. ¿Cómo sé que mis preguntas e inquietudes se tienen en cuenta?  
Rta. Cuando usted formula sus inquietudes él equipo líder   consolida esta información 
por temas y da respuesta el día de la Audiencia pública, de igual forma esta, se 
encontrará publicada en carteleras de cada una de las sedes, después de tres días de 
terminada la Audiencia y sus inquietudes serán incorporadas al PMI y PAO. 
 
15. ¿Qué se está haciendo desde la gestión directiva para el mejoramiento de la planta 
física de cada una de las sedes?  
Rta. Se realiza gestión ante la alcaldía municipal, mediante oficios que son firmados por 
la directora, docentes e la sede y comunidad de la sede educativa, en el que se peticiona 
necesidades de adecuación como mejoramiento de pisos, campo deportivo, adecuación 
de canales y bajantes, pintura, etc. En nuestro caso el alcalde ha sido muy asertivo y se 
están mejorando algunas sedes: sin embargo; esa gestión no corresponde a la vigencia 
2022.   
Desde lo administrativo se puede dar manejo a los recursos que llegan de la nación por 
gratuidad; en ese caso se divide el monto total por la cantidad de estudiante que hay en 
el CER, eso me da un valor por estudiante que se asigna de acuerdo a la cantidad de 
estudiantes de cada sede.  
 
16. ¿Qué se está haciendo desde la gestión académica para el mejoramiento del proceso 
de lectoescritura de los estudiantes? 
Se está dinamizando el Plan de Fortalecimiento Académico y Pedagógico, elaborado 
para mejorar aquellas competencias que los estudiantes no alcanzaron en la Evaluación 
para avanzar.  
En este plan se condensaron estrategias como potenciar habilidades y destrezas de:  

• Lectura e interpretación de textos continuos y discontinuos: cuentos, fábulas, 
afiches, anuncios publicitarios, etc 
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• Para localizar información en torno a un tema en diferentes tipos de texto 
• Para identificar las características propias de los textos impresos y digitales 
•  Habilidades para diferenciar textos expositivos y narrativos 

 
 
 

12. CONCLUSIONES Y COMPROMISOS 
 
 
La audiencia pública de rendición de cuentas propició un espacio para dar a conocer a la 
ciudadanía el informe de la gestión entre el mes de enero y el mes de noviembre de 2022, 
haciendo énfasis en los avances, logros y retos del Centro Educativo Rural Palocolorado  
 
 Las personas asistentes evaluaron favorablemente la organización, las intervenciones, 
los temas tratados, entre otros. También se observó que la totalidad de los asistentes a 
este evento fueron informados de la audiencia a través de los diferentes medios de 
divulgación, lo cual permite concluir, la gran incidencia que tuvo la convocatoria a través 
de los   medios utilizados para su difusión 
 
 Por otra parte, se evidencio la falta de intervención de los invitados especiales, situación 
que debe ser analizada en el marco de la convocatoria y promoción realizada a éstos. 
 
 La información suministrada genera confianza y tranquilidad en los ciudadanos e 
invitados especiales que asistieron a la Audiencia de Rendición de Cuentas, por cuanto 
además de ser suficiente puede ser comprobada. 
 
 

 
 
 

____________________________________ 
MG. ROSA EMMA DELGADO GAMBOA 

Directora (e) 
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