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1. IDENTIFICACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA 

 

ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO 

 

Institución Educativa Rural Bábega 

 

DIRECCIÓN 

 

Corregimiento de Bábega 

 

DANE 

 

254743000058 

 

E-MAIL 

 

cer_babega@sednortedesantander.gov.co 

 

FAN PAGE 

 

Institución Educativa Rural Bábega 

 

RECTOR 

 

José Rafael Capacho Rozo 

 

NIVELES EDUCATIVO 
OFERTADOS 

 

Preescolar, Básica Primaria, Básica Secundaria, 
Media 

 

MODELOS EDUCATIVOS 
FLEXIBLES OFERTADOS 

 

Postprimaria, Escuela Nueva 

 

CARÁCTER DE LA 
EDUCACIÓN MEDIA 

 

Académica 

 

ARTICULACIÓN Y 
OFERTA EN LA 
EDUCACIÓN MEDIA 

 

Convenios Interinstitucionales:  UNAD, 
Universidad de Pamplona, Universidad Javeriana 

 

LICENCIA DE 
FUNCIONAMIENTO 

 

Resolución 004720 del 23 de noviembre de 2021  

 

mailto:cer_babega@sednortedesantander.gov.co?subject=I.E.R


2. GESTION DIRECTIVA 
 

Meta 1: Cumplir el 80% del cronograma de seguimiento al programa de 

Gobierno Escolar. 

 

Logro – 70% Acciones 

El cumplimiento de la propuesta 
establecida por los representantes 

del Gobierno escolar, con el 
acompañamiento de los docentes 
integrantes del comité Gobierno 

Escolar. (Documentos de la 
propuesta) 

 
Los docentes participan, apoyan y 

orientan la formulación de la 
propuesta en la etapa de 

alistamiento hasta la elección de los 
representantes del Gobierno 

Escolar. 
Además, se verifica el cumplimiento 

gracias a las evidencias 
presentadas por la personera y el 

contralor. (fotos de la elección) 
 

 

Impacto: Embellecimiento de la sede educativa, Integración de la comunidad 

educativa teniendo en cuenta la mayoría de sedes adscritas.  

Oportunidad de mejora: Diseño e implementación de un formato de seguimiento 

para la evaluación de las acciones correspondientes a la propuesta del Gobierno 

Escolar, al finalizar el calendario académico.  

Meta 2: Estrategia de divulgación de buenas prácticas pedagógicas. 

Logro – 80% Acciones 
 

Existen medios para la divulgación 
de las prácticas pedagógicas, 

realizadas por los integrantes de la 
comunidad educativa, donde se 
comparten a través de las redes 
sociales y la página institucional.  

 
La difusión de las actividades 

deportivas, culturales, artísticas, 
tecnológicas, científicas, sociales; 
con participación de la comunidad 

educativa. (Fotos) 

 

Impacto: Motivar a la población a integrar la comunidad educativa y la 

participación en las actividades propuestas por la institución, siendo reconocidos 

en la región. 



Oportunidad de mejora: Establecer una estrategia específica para la divulgación 

de las buenas prácticas pedagógicas. 

Meta 3: Actividades de inducción a estudiantes nuevos 

Logro  Acciones 

Aplicación de estrategias elegidas 
por cada sede educativa, para las 

actividades de inducción al inicio del 
año escolar. 

 
Presentación de los docentes, 

socialización de los parámetros a 
tener en cuenta para el 

cumplimiento de actividades 
académicas y sociales del año 

lectivo.  (Fotos) 
 

 

Impacto: Motivar la confianza y la seguridad de los estudiantes y padres de 

familia en el entorno escolar, integrándolos a la comunidad educativa. (Fotos) 

Oportunidad de mejora: Diseñar una estrategia específica para la inducción a los 

estudiantes al inicio del año escolar y en el momento en que ingresen estudiantes 

nuevos a la institución. 



3. GESTION ACADÉMICA 
 

Meta 1: Al finalizar el año 2022 los estudiantes. La Institución Educativa Rural 

Bábega en un 100% tendrán acceso a herramientas tecnológicas e internet, esta es 

una de las estrategias que contribuye para bajar los índices de ausentismo escolar. 

Logro – 60% Acciones 

 
Aunque es de  anotar que en la 

actualidad en la institución educativa 
sede central y algunas de sus sedes se 

encuentra instalado el servicio de 
internet debido a un convenio existente 
entre la SED, el ministerio de las Tic’s y 
la empresa claro se puede evidenciar 

que el servicio recibido es poco 
satisfactorio.  

 

Presentar una propuesta, donde se 

soliciten recursos físicos y financieros, 

ante La Gobernación del Norte de 

Santander y La Secretaria de 

Educación Departamental, para ser 

invertidos en herramientas 

tecnológicas e internet. 

 

 

Impacto: Mejora de la calidad educativa pues los estudiantes pueden acceder de 

manera global y en tiempo real a información pertinente y veraz.  

Oportunidad de mejora: Diseñar Estrategias que nos permitan identificar y controlar 

el ausentismo escolar. 

 

Meta 2: Al finalizar el año 2022, se contará con una base de datos de nuestros 

egresados. 

Logro – 20% Acciones 
 

En el año anterior se logró un avance 
en cuanto al seguimiento de 

egresados, los estudiantes del grado 
10 tomaron como proyecto social el 

seguimiento a egresados y ya se 
presentó una propuesta que tiene 

como meta lograr un banco de datos 
que todos nuestros egresados. 

 

Hacer un banco de datos de los 

egresados, con datos de 

permanencia e historia laboral 

 

 



Impacto: Verificar como influye los procesos educativos en el proyecto de vida de 

los egresados de la institución, de la misma manera conocer la contribución al 

mejoramiento socio cultural de los mismos en  la región. 

Oportunidad de mejora: Continuar con el trabajo sobre la base de datos de los 

egresados, que  permitan identificar los campos de desarrollo profesional de los 

mismos 

  



4. ADMINISTRACIÓN 
Meta 1. Lograr la adecuación de espacios,  de algunas sedes educativas rurales y 
en la sede principal el arreglo de la gradería, de la fachada del colegio y la vía de 
acceso (rampa) a los salones de secundaria. 
 

Logro – 80% Acciones 
El cumplimiento de la propuesta 

establecida por los representantes 
se logró el arreglo de algunas 

locaciones en las sedes rurales, y 
en la sede principal el arreglo de las 
graderías de la cancha, fachada y 
vías de acceso a los salones de 

secundaria 

 
Se ejecutó del presupuesto los 

rubros necesarios para realizar las 
locaciones pertinentes 

 
Se realizó la contratación para las 

adecuaciones 
 

 

Logros: La institución cuenta con los arreglos sugeridos y estéticamente es 
agradable favoreciendo el clima escolar. 
 
Oportunidad de Mejora: Se hace necesario realizar otros arreglos pendientes en 
las sedes rurales. 
 
META 2: Crear un plan de riesgos físicos y socializarlos con los docentes. Se 
requiere realizar simulacros de forma periódica y realizar señalizaciones de 
espacios en cada una de las sedes. 
 

Logro – 70% Acciones 

Se logró la creación del plan de 
riesgos, se socializó con los 

docentes en la semana institucional 

 
Gracias a la Ingeniera Erika Vera, 

egresada de la institución se logró la 
creación del plan de Riesgos para la 

Institución Educativa. 
 

 
Logros: La Institución cuenta con un plan de riesgos y se encuentra socializado 

ante los docentes 

Oportunidades de Mejora: Se sugiere socializarlo ante los padres, madres de 

familia y estudiantes, además de la programación y realización de los simulacros. 

META 3: El Programa de Alimentación Escolar, se brinda con raciones 
industrializadas y almuerzos en algunas sedes. Los espacios físicos en la mayoría 
de las sedes no son adecuados para El restaurante Escolar, los cuales deben ser 
adaptados.   
  



Logro – 90% Acciones 

Se logró implementar el Plan de 
Alimentación Escolar en todas las 
sedes educativas de la Institución, 

logrando que el 100% de los 
estudiantes accedieran al programa.  

 
Gracias a la Ingeniera Erika Vera, 

egresada de la institución se logró la 
creación del plan de Riesgos para la 

Institución Educativa. 
 

 

Logros: Se alcanzó la alimentación del 100% de los estudiantes 
 
Oportunidades de Mejora: Se sugiera hacer la gestión necesaria para las 
adecuaciones necesarias para el buen funcionamiento de los restaurantes 
escolares de las sedes 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5.GESTIÓN COMUNITARIA 

 

Meta 1: ACCESIBILIDAD 

Incluir educativamente a todos los estudiantes sin importar su discapacidad, su 

limitación, su situación o su condición y orientar constructivamente al logro de su 

Proyecto de Vida. 

Se logro 

• Caracterizar a los estudiantes con diferentes necesidades y registrarlos en 

el SIMAT. 

• Diseñar estrategias pedagógicas a través de adaptaciones curriculares que 

permita la inclusión de los estudiantes 

• Orientar a los educandos en la construcción de su Proyecto de vida. 

 

Oportunidad de mejora 

Capacitar a los docentes en estrategias pedagógicas para atender los diferentes 

tipos de discapacidad y dificultades de aprendizaje que presentan algunos 

estudiantes. 

Elaborar un documento sobre las necesidades y expectativas de todos los 

estudiantes. 

 

Meta 2: PROYECCIÓN A LA COMUNIDAD 

Brindar un espacio participativo para que todos los miembros de la comunidad 

educativa puedan participar activamente en las diversas actividades y que a su vez 

la Institución educativa pueda contribuir en la satisfacción de necesidades sociales 

del contexto. 

Se logró:  

• Realizar talleres de Escuela de Padres con temas acordes a las 
necesidades del contexto. 

• Permitir y brindar espacios para que la comunidad educativa participe en el 

quehacer educativo. 

• Cumplir activamente con los Proyectos de Trabajo social los cuales 

beneficiaron en un 90% a la comunidad. 

 

 



Oportunidad de mejora 

Lograr el 100% de la participación de los padres y madres de familia en la Escuela 

de Padres y que quienes asistan se apersonen de las temáticas y las vivencien en 

sus familias. 

 

Meta 3: PARTICIPACIÓN Y CONVIVENCIA  

Lograr la participación del 100% de los miembros de 

la comunidad educativa que contribuya a la sana 

convivencia, el respeto por los demás, la tolerancia la 

aceptación de las diferencias y el desarrollo social. 

Se logró: 

• Participar en las diferentes actividades como 

la interclases, la semana cultural y otras 

actividades propuestas en cada una de las 

sedes.  

• Activar los canales de comunicación que facilitan a los padres de familia el 

conocimiento de sus derechos y sus deberes. 

• Ofrecer espacios de participación para todos los miembros de la comunidad 

educativa. 

 

Oportunidades de mejora  

• Contar con un plan de mejoramiento de las diferentes actividades, teniendo 

en cuenta las necesidades y expectativas de la comunidad educativa.  

 

 

Meta 4. PREVENCIONES DE RIESGOS 

Disponer de estrategias para prevenir posibles riesgos que podrían afectar el buen 

funcionamiento de la institución y el bienestar de la comunidad educativa. 

 

Se logró: 

• Implementar un plan para Prevención de Riesgos Físicos en la sede 

principal con la colaboración de la Ingeniera Ambiental Erika Vera. 

 

 



Oportunidades de mejora 

• Implementar un Plan de evacuación donde se incluya la señalización y 

adecuación de espacios para prevención de Riesgos Físicos en la sede 

principal y demás sedes 

• Elaborar un Programa sobre prevención de Riesgos Psicosociales que 

permita mejorar la calidad de vida de toda la comunidad educativa. 

• Capacitar en estrategias de prevención de riesgos psicosociales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6. GESTIÓN  FINANCIERA 

 

FINANZAS 
EJECUCIÓN PRESUPUESTAL 

RELACION DE INGRESOS DE ENERO A DICIEMBRE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONCEPTO RECAUDOS 

INGRESOS 55,244,710 

Gratuidad 48,654,228 

Recursos FOME 1,300,000 

Recursos del Balance (Saldos 

en Bancos a Diciembre de 

2021) 5,300,061 

Rendimientos Financieros 194,107 



RELACION DE PAGOS DE ENERO A DICIEMBRE 

 

 
 

 

 

 

 

 

CONCEPTO PAGOS 

TOTAL DE GASTOS 54.988.872 

Servicios Profesionales 1.480.000 

Materiales y Suministros 27.801.500 

Material Pedagógico 6.000.000 

Mantenimiento de Infraestructura 13.583.000 

Mantenimiento de Equipos 3.130.000 

Impresos y Publicaciones 1.256.000 

Seguros 606.900 

Actividades pedagógicas 1.064.000 

Gastos bancarios 67.472 

03%20Material%20pedagogico.pdf
04%20Mantenimiento%20de%20infraestructura%20educativa.pdf
04%20Mantenimiento%20de%20infraestructura%20educativa.pdf
05%20Mantenimiento%20de%20mobiliario%20y%20equipo.pdf
06%20Impresos%20y%20publicaciones.pdf
06%20Impresos%20y%20publicaciones.pdf
08%20Actividades%20pedagogicos.pdf


 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 

 

 

 


