ACUERDO POR LA
EXCELENCIA

Preescoiar-Primania Secundasia

= Nuestvas metas Y aciones -

CENTRO EDUCATIVO RURAL SAN -ROQUE

Metas

1. Implementar un Plan de mejoramiento
Institucional en los componentes de
desempefio con el uso de los
resultados de las pruebas anteriores.

Fortalecer las comunidades de
aprendizaje.
2. Acompafiamiento del aula por el equipo

lider.

Progreso

Motivar a estudiantes y padres de
familia en la permanencia y superacién
en el proceso educativo.

Eficiencia

Acciones

1. Mejorar practicas de lectura comprensiva
(promover el uso de estrategias de comprension
lectora ANTES, DURANTE , DESPUES ) del
proceso lector.

2. Desarrollo de habilidades matematicas con
diferentes pensamientos.

1. Mejorar el porcentaje del nivel insuficiente en los
grados 3°, 5%y 9° en las areas de matematicas y
lenguaje.

2. Retroalimentacion en aplicacién de pruebas
2.016 2.017 y demés pruebas que se aplique
durante el transcurso del afio escolar (supérate
2.0 y aprendamos)

3. Dar continuidad con el Plan Lector.

1. Acompaniar y orientar a los estudiantes durante
todo el afio lectivo en el proceso de refuerzo y
recuperacion.

2. Realizar talleres de Escuelas de Padres
involucrandolos en el proceso pedagdgico del
Centro Educativo

-

1. Implementar en todas las Sedes del
Centro Educativo las buenas relaciones
y un proceso ensefianza-aprendizaje
emotivo dentroy fuera del aula.

Ambiente escolar

Compromisos de las familias
1. Apoyar continuamente en los procesos de
ensefianza y aprendizaje de sus hijos.

1. Mejorar académicamente teniendo en cuenta
las orientaciones impartidas por Director y

2. Mayor participacion en las actividades Docentes.
programadas académicamente y socio- ' 2. Mayor participacion en las actividades
culturales. programadas.

1. Mantener relaciones cordiales y respetuosas entre
Docente-alumno y alumno-Docente, dentro y fuera
del aula.

2. Aplicar de forma permanente la retroalimentacion

del trabajo con sus estudiantes.

Compromisos de los estudiantes
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