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ACTA DE REUNIÓN SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL NOVIEMBRE 28 A 

DICIEMBRE 02 DEL 2022 

 

ACTA # 05 
LUGAR I.E. RAIMUNDO ORDÓÑEZ YÁÑEZ 

FECHA NOVIEMBRE 28 A DICIEMBRE 04   del 
2.022 

HORA: 7:30 A.M Todos los 
días 

CONVOCA Rectora María Belén Ríos 

REDACTADA POR María Stella Melo  

  

CONVOCADOS ASISTENTES  

Rectora y docentes 

 
 
Rectora y docentes 
 

AUSENTES MOTIVO 

Ninguno  

OBJETIVO DE LA REUNIÓN: 

 

PLAN OPERATIVO SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

En el Cumplimiento de la Resolución N°264 del 21 noviembre de 2022, de la Secretaría de 

Educación Departamental N. de S. “Orientaciones para el Plan Operativo de Acción -POA- 

de la 6a -sexta- semana de desarrollo institucional, comprendida del 28 noviembre al 04 de 

diciembre de 2022.” me permito hacer las siguientes orientaciones y precisiones que serán 

de estricto cumplimiento: 

1. lunes 28 de noviembre: 

 

Orientaciones para el trabajo que se debe realizar en la sexta semana de desarrollo 

institucional del mes de noviembre, con el fin de dar cumplimiento a los requerimientos 

de SED, en la Resolución 264 del 21 de noviembre de 2022. 
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a. Orientaciones de Apertura de matrícula y demarcación en el SIMAT de 

Reprobados, promover y matricular.  

B. Seguimiento PMI. 

2. martes 29 de noviembre: 

a. Inicio de la Evaluación Institucional 2022, invitado el consejo directivo. 

b. Jornada de la tarde inicio de la fase Final de la Evaluación de Desempeño Docentes                   

1278. 

3. miércoles 30 de noviembre: 

a. Continuidad al proceso de la Evaluación Institucional 2022. 

b. Continua en la Jornada de la tarde el inicio de la fase Final de la Evaluación de 

Desempeño Docentes 1278. 

4. jueves 1 de diciembre: 

a. Graduación de estudiantes de la institución. 

5. viernes 2 de diciembre: 

a. Entrega de informe a los padres de familia y estudiantes de la Institución. 

 

DESARROLLO DE LA AGENDA SEMANA INSTITUCIONAL1. lunes 28 de noviembre: 

 

a. Orientaciones de Apertura de matrícula y demarcación en el SIMAT de 

Reprobados, promover y matricular.  

Se realizó el cuadro de eficiencia interna con el comité de evaluación para definir los 

estudiantes promovidos, reprobados, desertores y transferidos a otra institución. 

B. Seguimiento PMI. 

Se realizó el seguimiento del PMI por áreas de gestión, resaltando aspectos para priorizar 

en el 2023 como son: 

Gestión académica: Apoyo a estudiantes con dificultades, diseñar estrategias puntuales, 

para fortalecer las falencias y evitar deserción o reprobación. 
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En cada período trabajar con un proyecto transversal y que se vea reflejado en los planes 

de aula, con el fin de aplicarlos permanentemente  

Gestión Administrativa:  

Replantear y fortalecer el proyecto de investigación en las áreas fundamentales y elegir 

los temas a desarrollar. 

Gestión comunitaria: 

Fortalecer la escuela de padres y realizarla por grupos de grados, priorizando los temas 

acordes a las necesidades y edades de los estudiantes. 

Gestión directiva: 

Continuar con la socialización del horizonte Institucional como se viene realizando a través 

de pequeños clips de lecturas.  

2. martes 29 de noviembre: Se inicia la socialización de la evaluación y seguimiento 

del PMI a los miembros del consejo directivo. 

En cada gestión se resaltaron los avances entre ellos: 

GESTIÒN DIRECTIVA: El profesor Aníbal destacó los avances y como se realizó el proceso 

de divulgación de la visión, misión, filosofía a través los diferentes grupos de WhatsApp. 

GESTIÒN ACADÈMICA: La docente Sonia Vargas hizo un recuento sobre las diferentes 

actividades desarrolladas con los estudiantes con dificultades de aprendizaje. 

GESTIÒN COMUNITARIA: El trabajo realizado con las diferentes entidades, en lo referente 

a los riesgos psicosociales con los estudiantes, así como la comunicación directa que se 

entabló con los padres de familia. 

Se realizó un bingo con el fin de buscar la integración de la comunidad Educativa 

GESTIÒN ADMINISTRATIVA: En la gestión se realizaron las actividades de inducción a 

estudiantes, quedando pendiente hacerlas con el personal nuevo que se vincula en la 

institución. Para el 2.023 se pretende retomar los proyectos de investigación, e 

implementarlos en algunas áreas de aprendizaje con el fin de mejorar las estrategias y 

calidad de aprendizaje con nuestros educandos. 

RECOMENDACIONES POR PARTE DE ALGUNOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO 

 Subir notas a plataforma con tiempo y de esa manera los padres de familia hacer 

seguimiento. 
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 Los docentes no deben bajar la autoevaluación que se coloque el estudiante, para 

ello se les debe recordar constantemente los criterios que ellos deben tener en cuenta 

para autoevaluarse.  

 Tener en cuenta los requerimientos con estudiantes extra edad con el fin de no 

afectar a los menores en sus aprendizajes. 

a. Inicio de la Evaluación Institucional 2022, invitado el consejo directivo. 

 

b. Jornada de la tarde inicio de la fase Final de la Evaluación de Desempeño 

Docentes                   1278. 

La señora Rectora inicio la jornada de evaluación de los docentes del 1278 a las 2 p.m. 

cuyas evidencias reposan en los archivos de la rectoría y la plataforma. 

 

 3. miércoles 30 de noviembre y diciembre 1° 

a. Continuidad al proceso de la Evaluación Institucional 2022. 

Se desarrollo la autoevaluación del PMI, en la Gestión comunitaria y Gestión Pedagógica 

quedando pendientes la administrativa y la directiva.  

b. Continua en la Jornada de la tarde el inicio de la fase Final de la Evaluación de 

Desempeño Docentes 1278. 

4. viernes 02 de diciembre 

Durante la jornada se realizaron las actividades de clausura y graduación de los 

estudiantes del grado transición y noveno, así mismo la entrega de informes académicos a 

los demás grados y los estímulos correspondientes a los primeros puestos en cuanto a 

rendimiento académico y comportamiento. 

 

Dando así por finalizado el año escolar 2.022 

En constancia firman: 

 

MARÍA BELÉN RÍOS HERNÁNDEZ  

RECTORA 
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ANEXO FIRMA DE LOS ASISTENTES  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


