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INTRODUCCIÓN  
 

El artículo 50 de la Ley 1757 de 2015 señala que: "Las entidades y organismos de 

la Administración Pública tendrán que rendir cuentas en forma permanente a la 

ciudadanía, en los términos y condiciones previstos en el Artículo 78 de la Ley 1474 

de 2011. Este proceso tiene como propósito principal la búsqueda de la 

transparencia de la gestión de la Administración Pública y a partir de allí lograr la 

adopción de los principios de Buen Gobierno, eficiencia, eficacia y transparencia, 

en la cotidianidad del servidor público. 

Dentro de los espacios de participación se incluyen aquellos que faciliten el ejercicio 

del control social y la evaluación ciudadana, a través de procesos permanentes de 

rendición de cuentas que se deben garantizar durante todo el ciclo de la gestión 

pública. 

En su compromiso con la integridad, la transparencia, la participación ciudadana, 

así como la no tolerancia con la corrupción, el CENTRO EDUCATIVO RURAL LA 

MESA presenta su Estrategia de Rendición de Cuentas correspondiente a la 

vigencia 2022, la cual busca crear espacios para informar, explicar y dar a conocer 

a las entidades interesadas y a la comunidad en general los resultados de su gestión 

institucional, a partir del diálogo constructivo y cordial.  

En este sentido se presenta la estrategia de rendición de cuentas “CER LA MESA 

COMO VAMOS HACIA EL 2023” 
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Estrategia de rendición de cuentas “CER LA MESA COMO 

VAMOS HACIA EL 2022” 
 

 

1. CRONOGRAMA Y LUGAR DE LA AUDIENCIA  
 

La jornada rendición de cuentas “CER LA MESA COMO VAMOS HACIA EL 2023” 

en la cual se compartirá con toda la comunidad educativa y las instituciones 

interesadas particularmente la SED Norte de Santander, la gestión institucional 

ejecutada durante el año 2022, será realizada el día 24 de febrero de 2023 a partir 

de las 9:00 am de forma presencial en la sede principal del CER La Mesa, en la 

Vereda la Mesa del corregimiento de Samore.  

 

2. OBJETIVOS 
 

OBJETIVO GENERAL  

Interactuar con la comunidad educativa del CER La Mesa en torno a la gestión 

institucional en la vigencia 2022 y la proyección institucional 2023. 

OBJETIVOS ESPECIFICOS 

✓ Informar a la comunidad educativa del CER La Mesa sobre la gestión 

institucional en la vigencia 2022, por cada una de las gestiones operativas. 

✓ Interactuar con la comunidad educativa del CER La Mesa mediante el 

dialogo asertivo, sobre los aciertos y desaciertos de la Gestión Institucional 

en el 2022. 

✓ Proyectar con la comunidad educativa del CER La Mesa el horizonte 

institucional 2023. 
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3. ALCANCE  
Pueden participar todos los estamentos, instituciones, entidades y comunidades 

en general que tienen incidencia directa e indirecta en el CER La Mesa del 

municipio de Toledo. 

4. EQUIPO DE TRABAJO 

 
MODERADOR: MERY CHACON SOLANO 

RELATORES: NIDIA CAMARGO VALENCIA, YESENIA ORTIZ BARROSO, OLGA 

MIREYA ORTIZ 

LOGISTICA: OSCAR MARTINEZ CHAVEZ, PEDRO VILLAMIZAR RICO, YAIR 

PEDROZO, LUIS CARLOS DELGADO, SALOMON QUINTERO.  

PREGUNTAS Y ORGANIZACIÓN DE LA PARTICIPACIÓN: ZENAIDA VERA, ZORAIDA 

RAMIREZ, TERESA GONSALEZ, LUZ MARINA TORRES, YOLIMA PEREZ 

PONENTES O EXPOSITORES:  

GESTION DIRECTIVA:  YOLIMA PÉREZ, OLGA MIREYA ORTIZ, SALOMÓN 

QUINTERO 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA: ZORAYDA RAMÍREZ, CARMEN 

ZENAIDA VERA, YAIR PEDROZO 

GESTION ACADÉMICA:  OSCAR MARTÍNEZ, LUIS CARLOS DELGADO, LUZ MARINA 

TORRES Y MERY CHACÓN 

GESTION COMUNITARIA: TERESA GONZÁLEZ CHONA, PEDRO VILLAMIZAR, 

YESENIA ORTIZ Y NIDYA CAMARGO. 

DIRECTOR: SALOMÓN QUINTERO VELANDIA. 

 

5. RECURSOS 

 
Los recursos económicos (Refrigerios y conectividad) son aportes de los docentes 

del CER La Mesa debido a que los recursos institucionales son muy limitados. 

Los recursos logísticos (mesas, sillas, papelería impresa, lapiceros, carteles) y 

audiovisuales (videobeam, equipo de sonido, computadores, smartphones) a 

utilizar pertenecen a la sede principal del CER La Mesa. 
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Los recursos humanos involucrados son el cuerpo docente del CER La Mesa, así 

como los miembros de los diferentes estamentos y participantes de la comunidad 

educativa. 

6. SENSIBILIZACIÓN  
 

¿QUE ES LA RENDICION DE CUENTAS? 
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¿PARA QUÉ SE HACE LA RENDICION DE CUENTAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 REPUBLICA DE COLOMBIA  

NORTE DE SANTANDER  
MUNICIPIO DE TOLEDO  

CENTRO EDUCATIVO RURAL LA MESA  
Aprobación Res 003738 del 30 noviembre de 2020  

DANE: 254820000279  
NIT 900.055.809-2 

 

 

Corregimiento de Samoré - Vereda La Mesa 
E-mail: cerlamesat@gmail.com 

Cel: 3125342212 

Página 7 de 8 

 

 

 

 

 

7. EJES TEMATICOS Y EJECUCION DE LA PROPUESTA 

EJE ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPOSABLE 

PLANEAR 

Conformar el equipo 
de trabajo 

Se llevo a cabo en la 2° semana de desarrollo institucional 
2023, y esta conformado por todos los docentes. 

Comité de 
Gestión 

Fijar cronograma y 
lugar  

La audiencia se realizara el 24 de Febrero de 2023 a las 9:00 
am en la sede principal de manera presencial. 

Comité de 
Gestión 

Diligenciamiento del 
Autodiagnóstico 

Se desarrolló en la 2° semana de desarrollo institucional 2023, 
mediante el diligenciamiento de documento Excel enviado por 
la SED anexo al presente documento.  

Comité de 
Gestión 

Elaborar invitación 
general 

La invitación se enviará a las comunidades en medio físico a 
través de los docentes de las sedes donde no hay cobertura 
telefónica ni conectividad, donde es posible la conectividad a 
internet se compartira por WhatsApp y correo electrónico a 
cada uno de los estamentos institucionales. Así mismo será 
publicada en la página de Facebook   
https://www.facebook.com/profile.php?id=100070883144763    

Directivo 

Documentación y 
socialización de la 
estrategia 

La Elaboración del documento y socialización con el equipo de 
trabajo, se realiza en la 2° semana de desarrollo institucional 
2023. 

Comité de 
Gestión 

Definición de los 
recursos y 
presentación de la 
información. 

Todos los recursos logísticos a utilizar se encuentran 
disponibles en la sede principal, debido a que la información 
se presentara en videos pregrabados y diapositivas, por cada 
área de gestión.  
Los recursos económicos para el refrigerio a los asistentes son 
aportados por el equipo docentes y asociación de padres de 
familia. 

Comité de 
Gestión 

Recolección de 
información de la 
comunidad 
educativa. 

Se diseñó un formulario de Google que será compartido el 
enlace de acceso en la invitación para que los interesados 
puedan plantear sus intervenciones. Adicionalmente en la 
invitación que se suministra en físico donde no hay 
conectividad se orienta a los posibles participantes para hagan 
efectivas sus intervenciones con máximo 15 días de 

Comité de 
preguntas y 
participación. 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100070883144763
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anticipación al evento, para poder así procesarlas y darles 
respuesta en la audiencia.  

EJECUTAR 

Agenda a desarrollar. 1. Saludo y presentación. 
2. Oración 
3. Himnos protocolarios: Himno Nacional, Himno Al 

Norte de Santander, Himno al municipio de Toledo. 
4. Objetivo de la rendición de cuentas. 
5. Ponencias del equipo de Gestión: Gestión Directiva, 

Administrativa y Financiera, Académica y Comunitaria. 
6. Respuestas a las preguntas e intervenciones 

registradas en los instrumentos dispuestos tal fin). 
7. Cierre de la audiencia y lectura de conclusiones y 

compromisos. 
8. Marcha final y agradecimientos. 

Comité de 
Gestión 

VERIFICAR 

REGISTRO DE 
ASISTENCIA Y 
EVALUACION  

Se elabora formato físico para registrar la asistencia a la 
audiencia de RC. Adicionalmente se entregará un formato 
para la evaluación de la audiencia Rendición de cuentas por 
parte de la Comunidad Educativa presente.  

Equipo de 
registro de 
participación. 

REGISTRO DE 
CONCLUSIONES Y 
RECOMENDACIONES.  

Al finalizar la audiencia se elabora un informe donde se 
registran las conclusiones, acuerdos y observaciones 
planteadas en la audiencia.  

Relatores 

 
INFORME DE 
EJECUCIÓN DE LA 
AUDIENCIA  

Pasada la audiencia se reunirá el equipo de trabajo para 
realizar el informe de ejecución registrando las evidencias y 
análisis de la evaluación de la RC. 

Comité de 
Gestión 

ACTUAR 

INFORME DE 
EVALUACION DE 
ESTRATEGIA Y PLAN 
DE ACCIÓN 

De acuerdo a los resultados de la evaluación, en la última 
semana de desarrollo institucional se reunirá el  Comité de 
Gestión para revisar los resultados y proyectar acciones de 
mejora para la próxima audiencia de rendición de cuentas. 

Comité de 
Gestión 


