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PLAN DE TRABAJO SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL 28/11/22 AL 02/12/22.
 TABLA DE CONTENIDO:
 
E NT1

INFORMACIÓN GENERAL.
 DESCRIPCIÓN DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES. 
	1. INFORMACIÓN GENERAL


	Contexto
	La secretaria de Educación de Norte de Santander expide la Circular N° 264 expedida el 21/11/2022 con el asunto: “Orientaciones para el POA correspondiente a la 6ta -Sexta- Semana de Desarrollo Institucional, comprendida del 28 de noviembre al 04 de Diciembre de 2022”

	Objetivo general 
	Orientar las acciones que de manera autónoma se deben planificar, implementar, socializar, controlar y evaluar para la sexta 6ta semana de desarrollo institucional. 

	Productos
	· Matrícula vigencia 2023.
· Eficiencia interna vigencia 2022.

· Seguimiento al PMI 2022.

· Autoevaluación Institucional año Lectivo 2022.

· Cargue de documentos de la plataforma comunidad virtual “Enjambre”.

· Cargue de estándares en la Plataforma digital Vive 3.0

	Duración
	 1 semanas de desarrollo institucional

	Materiales requeridos
	Circular N°264 de la SED, DRIVER área de calidad de la SED, Internet, computador, PMI y DRIVE institucional.

	Metodología
	La metodología para la realización de la 6ta semana de desarrollo institucional será de manera Presencial.



	SEMANA DEL 28 de NOVIEMBRE  AL  02 DE DICIEMBRE  2022

	2.   DESCRIPCIÓN DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PRESENCIALES


	Días/Metodología
	Tiempo (HORAS)
	AGENDA DE TRABAJO
	RESPONSABLES
	Materiales requeridos

	LUNES

28/11/2022


	8 HORAS
	1) Saludo

2) Oración

3) Verificación de Asistencia.

4) Socialización de la agenda institucional.

5) Asignación y distribución de actividades.

6) Recibimiento de documentación final por sedes educativas.

7) Participación de los docentes, proposiciones y varios.

8) Cierre.


	Directivo docente
	Circular 264, Circular N° 09 documentación final, drive institucional, computador.


	3.   DESCRIPCIÓN DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PRESENCIALES


	Días/Metodología
	Tiempo (HORAS)
	AGENDA DE TRABAJO
	RESPONSABLES
	Materiales requeridos

	MARTES
29/11/2022


	8 Horas
	1) Saludo

2) Oración

3) Verificación de asistencia.

4) Verificación de folios de matricula de cada sede educativa.

5) Diligenciamiento formatos de eficiencia interna 2022 para cada sede educativa.

6) Participación de los docentes, proposiciones y varios.

7) Cierre.


	Director y Docentes
	Folios de matrícula, formatos de eficiencia interna, y computador.


	4.   DESCRIPCIÓN DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PRESENCIALES


	Días/Metodología
	Tiempo (HORAS)
	AGENDA DE TRABAJO
	RESPONSABLES
	Materiales requeridos

	Miércoles

30/11/2022


	8 Horas
	1) Saludo

2) Oración

3) Verificación de asistencia.

4) Realizar seguimiento al PMI 2022 
5) Participación de los docentes, proposiciones y varios.

6) Cierre.


	Director y Docentes
	 PMI 2022, formato de seguimiento PMI, computador, internet.


	5.   DESCRIPCIÓN DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES NO PRESENCIALES


	Días/Metodología
	Tiempo (HORAS)
	AGENDA DE TRABAJO
	RESPONSABLES
	Materiales requeridos

	Jueves

01/12/2022


	8 Horas
	1) Saludo

2) Oración

3) Verificación de asistencia.

4) Realización de la autoevaluación institucional 2022

5) Participación de los docentes, proposiciones y varios.

6) Cierre.

	Director y Docentes
	Formato de autoevaluación institucional, PMI, guía 24, computador e internet.


	6.   DESCRIPCIÓN DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES NO PRESENCIALES


	Días/Metodología
	Tiempo (HORAS)
	AGENDA DE TRABAJO
	RESPONSABLES
	Materiales requeridos

	Viernes

02/12/2022


	8 Horas
	1) Saludo

2) Oración

3) Verificación de asistencia.

4) Cargue de estándares por área en plataforma vive 3.0 y productos de semana institucional en plataforma enjambre.
5) Participación de los docentes, proposiciones y varios.

6) Cierre. 
	Director y Docentes
	Lista de chequeo plataforma enjambre,  computador e internet.
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    _____________________________

      Mg. ALEXANDER MONCADA S. 


     Director C.E.R.                                                  

