AGENDA DESARROLLO INSTITUCIONAL OCTUBRE

Responsable: Ana Edilia Rodriguez Quintero
Coordinadora
Acompafiantes: Directivos docentes, docentes

ACTIVIDADES OBJETIVOS METAS ESTRATEGIAS RECURSOS PARTICIPANTES FECHA
REALIZADAS
Andlisis  de  pruebas | Realizar el | Al finalizar la | Trabajo en grupo | Humanos Docentes 10- 11 de
Evaluar para avanzar analisis de las | semana de | por areas evaluadas | Plataforma octubre
pruebas desarrollo virtual
Evaluar para | institucional se Ayudas
avanzar habra realizado el audiovisuales
analisis de las
pruebas.
Elaboracién del Plan de | Realizar el | El 2 de diciembre | Trabajo en grupo | Humanos Docentes 12 de octubre
fortalecimiento académico | plan de | los docentes habran | por areas evaluadas | Plataforma al
fortalecimiento | realizado el plan de virtual 2 de diciembre
académico por | fortalecimiento Ayudas
area evaluada. | académico. audiovisuales
Ajuste de las carpetasen la | Actualizar las | Al  finalizar la | Ajustes de las | Humanos Coordinadora 10 al 14 de
plataforma enjambre carpetas en la | semana de | carpetas. Plataforma octubre
comunidad desarrollo virtual
virtual institucional se Ayudas
enjambre habran actualizado audiovisuales
las carpetas en la
plataforma
enjambre




