Pagina |1

INSTITUCION EDUCATIVA REYES ARAQUE
Resolucién Aprobacidn Estudios 6659 de 10 de noviembre de 2022
Codigo DANE 254128000030
NIT 807.004.227-0

POA Rector. Semana 6 de desarrollo institucional. \'T )

Del 28 de noviembre al 2 de diciembre de 2022.

Fecha: 24 de Noviembre de 2022.

Directivo docente: Mg. Ludwin Hohanny Barajas Anaya.
Institucion Educativa: Reyes Araque

Municipio: Cachira

Asunto: Plan de Accién 6 semanas de Desarrollo Institucional. Del 28 de noviembre al 2 de diciembre 2022

Objetivos.
Resignificar los documentos institucionales PEI, SIE y Manual de Convivencia de acuerdo con las listas de chequeo orientadas por la

SED.
Continuar con los procesos de la autoevaluacién institucional 2022.

v

v
v Culminar proceso de Evaluacién de desemperio de los docentes del Decreto 1278.
v Socializar con la asamblea de docentes los documentos resignificados del PE| y sus respectivos anexos.
v Avanzar con el proceso de matricula y actualizacion del SIMAT — SIMPADE.
No ACTIVIDAD ACCIONES o METODOLOGIA RESPONSABLES

Reunién de docentes por areas de gestion para 28y 29 de Reunies presencial de
docentes y administrativos. Rector

Resignificar los documentos _ /

institucionales PEI, SIE y Realizar ajustes al sistema Institupuona! de noviembre

Manual de Convivencia de | Evaluacion, SIE..Manua_I de Convivencia, Docentes
acuerdo con las listas de Proyecto Educativo Institucional, PEI,
chequeo orientadas por la

SED.

Corregimiento La Vega, Municipio de Cachira (Norte de Santander)
E-mail: ie reyesarague@sednortedesantander.gov.co
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Reunién con docentes y administrativos para 30de Reuniones docentes y Docentes ﬁz
Autoevaluacion institucional | revisar y avanzar en el proceso de la noviembre administrativos. Rector. —
autoevaluacion institucional. 2022 Administrativos
Culminacién proceso de Reunién con docentes evaluados del 1278 para 1de Encuentros aula TIC. Rector. | Rector
evaluacién anual de revisién del proceso vigencia 2022. diciembre de | Docentes 1278 Docentes 1278
desempeio docentes 1278 2022
Asamblea de docentes y administrativos para 1y2de Asamblea de docentes y Rector
Socializacién De dar inicio a socializacién de los ajustes hechos a | diciembre de | administrativos. Docentes
documentos resignificados | cada documentos PEI y sus anexos desde cada | 2022. Administrativos.
del PEI y sus anexos. gestion, proceso que se extendera a las primera
semana de desarrollo institucional de 2023.
Continuar proceso de matricula para 28 de Plataformas actualizadas de | Administrativos.
Avance proceso de organizacion del SIMAT y SIMPADE y sistemas noviembre a | SIMAT, SIMPADE y Rector.
S de informacién de la institucion, ademas de 2de plataforma institucional VIVE
matricula y actualizacién de diclemibre COLEGIO

los sistemas de
informacién, SIMAT,
SIMPADE y plataforma
Institucional. VIVE
COLEGIO

correspondencia electrénica de entrada y salida,
entre otros.

Actualizacién de datos de los estudiantes y
padres de familia en la plataforma VIVE
COLEGIOS por parte de los directores de grupo y
en coordinacién con los administrativos.

Fichas de matricula y
carpetas de estudiantes.

Rector

Corregimiento La Vega, Municipio de Cachira (Norte de Santander)

E-mail: ie_reyesaraque@sednortedesantander.qov.co
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