
 
 

FECHA: 11 de enero de 2022 

HORA: 7:00 a.m. 

DE: JOSE JOAQUIN VASQUEZ AVILA- Rector 

PARA: DIRECTIVOS DOCENTES - DOCENTES 

 

ASUNTO: Orientaciones semana 1, 2 Y3 – (11 al 28 de enero de 2022) – Res. 004135 del 18 octubre 29 del 
2022, resolución 005332 de diciembre 13 del 2021 y resolución 0079 del 7 de enero del 2022 

PRIMERA SEMANA COMPRENDIDA ENTRE EL 11 Y 15 DE ENERO DEL 2022 

11/01/2022 - Oración (Lic. BLANCA EVIDA GARCIA COTAMO) 
- Bienvenida y compartir (Rector) 
- Charla y taller motivador (Orientador ALEXANDER OLEJUA) 
- Socialización de las orientaciones para el inicio del 2022 y Análisis de 

documentos sobre calendario escolar. 
 
 
- asignación académica, evaluación institucional 2021 y Plan de mejoramiento 

2022. Estrategia: 
reunión por equipos de gestión, grupos de preescolar y primaria – grupos de 
bachillerato 

12/01/2022 - Oración, reflexión y compartir a cargo docentes sede principal-secundaria. 
- Asignación de sedes, académica, cursos, gestión.  
- Desarrollo del trabajo sobre Evaluación Institucional 2021. Equipos de 

Gestión.  
- Social ización de la evaluación insti tucional 2021 por equipo de 

gestión.  
- Entrega del trabajo realizado, vía correo institucional  

ieorubajoeltarra@gmail.com 

13/01/2022 - Oración, reflexión y compartir a cargo de docentes Sede principal primaria. 
- Socialización de documentos y lineamientos de la SED NS, MEN y Ministerio 

de Salud – Rector. 
- Desarrollo diagnóstico académico según asignación académica. 
- Entrega      de       Avances       del       producto       al       correo       

institucional ieorubajoeltarra@gmail.com 

14/01/2022        - Oración, reflexión y compartir a cargo de los docentes Sedes 
       - Continuación del diagnóstico académico, “Proyección de acciones para el    

mejoramiento Académico” a desarrollar durante el primer periodo. 
       - Entrega del producto realizado al correo institución ieorubajoeltarra@gmail.com  

SEMANA 2 DEL  17 Y EL 21 DE ENERO DEL 2022 

17/01/2022 - Momento de Reflexión, encuentro general – Orientador Alexander Olejua 
Gafaro y   Coordinadora Katherine Barbosa Vacca. 

- Saludo y orientaciones generales – Rector. 
- Elección de docentes representantes para el año escolar 2022 en: 

Consejo Directivo, Consejo Académico, Comité de Convivencia, 
Calidad y PAE. 

- Desarrollo del Plan de Mejoramiento con los componentes priorizados en 
cada gestión del PEI 

- Entrega de Avance parcial del plan al correo ieorubajoeltarra@gmail.com 
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18/01/2022 - Oración y reflexión en cada equipo de gestión. 
- Continuación del trabajo sobre Plan de mejoramiento por gestiones 
- Entrega del informe final PMI por gestiones al correo 

ie.orubajoeltarra@gmail.com 
19/01/2022 - Oración, reflexión y compartir a cargo del grupo de gestión Directiva. 

- Encuentros por equipos de gestión para socializar Evaluación Institucional y 
PMI. 

- Socialización por gestiones, Directiva, Administrativa. 
- Retroalimentación y ajustes gestión Directiva y Administrativa. 
- Estos encuentros deben dar como producto ajustes tanto a la evaluación 

Institucional, como a cada plan de mejoramiento por área de gestión 
- Envío del producto al correo institucional ieorubajoeltarra@gmail.com 

 

20/01/2022 - Oración, reflexión y compartir a cargo del grupo de gestión Administrativa. 
- socialización Evaluación Institucional y PMI por parte de la gestión académica 

y Comunitaria. 
- Retroalimentación y ajustes gestión Académica y Comunitaria. 
- Estos encuentros deben dar como producto ajustes tanto a la evaluación 

Institucional, como a cada plan de mejoramiento por área de gestión 
- Envío del producto al correo institucional ieorubajoeltarra@gmail.com 

21/01/2022 - Oración, reflexión y compartir a cargo del grupo de gestión Académica. 
- Trabajo de planeación curricular para el primer periodo académico con los 

grupos y áreas asignadas basándose en planes de área 
- Entrega de avances y producto al correo ieorubajoeltarra@gmail.com 

SEMANA 3 DEL 24 AL 28 DE ENERO DEL 2022 

24/01/2022 - Oración, reflexión y compartir a cargo del grupo de gestión Comunitaria. 

- Desarrollo del 2° Día del Pacto por la Educación Visión 2050 – Rector. 
 

25/01/2022 - Oración, reflexión y compartir a cargo de la Tutora PTA Andrea Chinchilla-
Orientador-Rector. 

- Día E. Socialización por parte de la tutora PTA Andrea Chinchilla. 
- Trabajo en equipo por Áreas, Humanidades y Lengua Castellana, Ingles, 

Sociales-Ciencias Naturales, Ed. Física, Recreación y Deportes. Ética y 
Valores, Educación Religiosa- Matemáticas, Informática, artística. 

- Entrega del producto al correo ieorubajoeltarra@gmail.com 
 

26/01/2022 - Saludo y orientaciones generales – Rector. 
- Desarrollo del Plan Operativo Anual (POA IE ORU BAJO), PPT, 

Actividades por Área. 
- Elaboración de los Ajustes al PEI por componentes. 
- Entrega del producto al correo ieorubajoeltarra@gmail.com 

 

27/01/2022 - Saludo y orientaciones generales – Rector. 
- Revisión y propuestas de ajustes al SIEE por áreas. 
- Socialización de ajustes al SIEE. 
- Revisión y propuestas de ajustes al Manual de Convivencia-

Socialización. 

28/01/2022 - Saludo y orientaciones generales – Rector 
- Revisión y propuestas de ajustes al Manual de Procedimientos. 
- Orientación y lineamientos para la bienvenida e inducción a estudiantes. 

Rector-Coordinadora-Orientador-Titulares y Docentes de sedes. 
 
 
 
JOSÉ JOAQUIN VASQUEZ 
RECTOR IE ORU BAJO 
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