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ACTA DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021

Siendo las 6:30 de la mafiana del dia 28 de febrero de 2022 se dio inicio a la rendicion de
cuentas vigencia 2021 en el Colegio Once de Noviembre, el maestro de ceremonia fue
el Esp. Antonio José Barajas., quien dio lectura de Ia agenda y el protocolo.

Saludo de Bienvenida- Esp. Antonio José Caicedo Recior.

Oracion, Esp.Carmen Rubio

Himno Nacional

Explicacion del Protocolo, Maestro de Ceremonia Esp. Antonio José Barajas
Informe de la Gestin Directiva Esp. Antonio José Caicedo - Rector

Informe de Gestion Financiera y Contable a cargo del Tesorero y Pagador Lic. Jorge
Arias

Informe Programa de inclusion. Dra. Myriam Carrillo

Informe de Servicio Orientacién Escolar Esp. Magaly Nufiez

. Informe de Indicadores de Eficiencia Interna — Esp. Ciro Téllez

10. Preguntas

11. Evaluacién Audiencia

12. Cierre
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Se da inicio a la Rendicién de Cuentas iniciando con el protocolo de la siguiente manera:

1. Saludo del sefior Rector Esp. Antonio José Caicedo, agradeciendo la
asistencia Concejo directivo, a los padres de familia, profesores,
administrativos, y al maestro de ceremonia, damos la bienvenida a la audiencia
publica.

2. La docente Carmen Rubio eleva al Todopoderoso una oracion de accién de
gracias a Dios por todas las bendiciones recibidas, ponemos en manos del
sefior todos nuestros proyectos, nuestras alegrias y nuestras tristezas.
Especialmente hoy coloquemos esta actividad como es la Rendicién de
Cuentas, que sean de transparencia, para beneficio de todos. Repitan todos
conmigo: “encomienda tu camino al sefior y el actuara”

La oracion de hoy los tiempos dificiles que estamos viviendo; la situacion de
Rusia y Ucrania, lo mismo que la despenalizacién del aborto, hay que ORAR
todos los dias manana tarde y noche. Tenemos que volvernos orantes, nos
hemos alejado de Dios, y nuestros hijos mas todavia. Solo pensamos en las
Cosas materiales, debemos aprender a vivir con la naturaleza y el hombre.
Salmo 91

3. Explicacién de Protocolo del Esp. Antonio José Barajas, y se entona el himno
del colegio.
El tiempo para cada especialista al presentar su Informe vy la intervencién del
publico como se llevara a cabo el desarrollo del evento, toda persona que
ingrese al recinto debe registrarse, y en qué momento deben realizar las
preguntas.

Toda persona que ingrese a la institucién debe registrarse y la profesora
Matilde debera revisar los protocolos de bioseguridad como tapa bocas y el
alcohol.

El profesor Jorge tiene la hoja para realizar las preguntar y deben llevarla a la
secretaria Teresa.
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Las preguntas seran clasificadas de acuerdo a los temas, el rector, la sic
orientadora, el pagador y se debe realizar la pregunta y esperar la debida
respuesta. Se debe hacer con respeto hacia las personas y hacia la institucion.

Los celulares deben estar en silencio, o en vibracion.
El acta sera firmada y entregada a la secretaria de educacion

Buenos dias y bienvenidos.

Esp. Antonio José Caicedo rector de la Institucién toma la palabra y explica el
Informe correspondiente

* Realizacidn del Curso Pre-Icfes para los estudiantes de Undécimo grado. Presencial.
* Dotacién de elementos de bioseguridad.

* Dotacién de menaje para el Comedor Escolar.

*  Asignacién de personal para garantizar la bioseguridad.

*  Asignacion de recursos para los Proyectos Transversales.

* Desinfeccion de las Sedes Escuela Once de Noviembre y Colegio Once de Noviembre
por Veolia.

* Dotacién de elementos de bioseguridad

*  Entrega de Kit alimenticio para preparar en casa.

* Entrega de recursos FOME.

*  Capacitaciones con la Secretaria de Educacién Dptal. Virtuales.

*  Aprobacién del Presupuesto y Ejecucién del mismo.

* Realizacion de las Escuelas de Padres con la participacion de la Unisimon. Virtuales.

* Arreglos locativos de las Sedes Escuela Once de Noviembre, Escuela Videlso y Colegio
Once de Noviembre. Sefializacién Protocolos de bioseguridad.

* Entrega de papel para las fotocopias guias de Preescolar.

* Se garantizo el Programa de Inclusién.

Realizacion de actividades izadas de bandera virtuales
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DICE EL JEFE DE CEREMONIA QUE SI ALGUIEN DESEA HACER UNA PREGUNTA LA
PUEDE HACER LLEGAR AQUI.

A CONTINUACION EL SR JORGE ARIAS:

AREA FINANCIERA 2021

ESTE INFORME SE HA PRESENTADO DE FORMA ENTENDIBLE SOBRE LA PARTE CONTABLE,
A VECES ES CONFUSO PARA SU ENTENDIMIENTO.
PRIMERO LOS INGRESOS QUE SE OBTUVERION EN LA INSTITUCION:

ACLARACIONES DE ALGUNOS GASTOS:

1- : Dineros cancelados al Contador Publico por
ajustes contables y otras actividades.

2- : Se adquirié una Impresora y un Computador para la Oficina de
Pagaduria.

(Victor Julio Acosta).

3- :.Se adquirieron utiles de Oficina al Proveedor: Proveedora
Escolar SAS Cucuta.

G : remodelacion Unidad Sanitaria

Empleados seccién Bachillerato.

(Ing. Astrid Carolina Toloza), Mantenimiento canales Evacuacién aguas lluvias Seccién
Bachillerato (Jairo Gonzalez).

Mano de Obra y Materiales para infraestructura interna en fibra Optica para red Internet
tada una de las Instalaciones de la Seccién Bachillerato incluyendo aulas de clases.
(Omar Florez Rodriguez). Mantenimiento preventivo y correctivo as la infraestructura
general de la Institucién Educativa (José Manuel Rojas Cetina).

5- : Impresién boletines alumnos y actividades asociadas,
pagina web y todo lo relacionado a informacion académica informativa Institucion
Educativa y comunidad educativa (OVY Company SAS).

Demarcacién de la Institucion Educativa dentro de los procesos de Bioseguridad
institucional (Luis F. Mantilla Q).

Papeleria para graduandos 2021 (Provedora Escolar SAS Cuacuta).

6- - Pagos efectuados por linea telefénica de Administracion 5802440
(Colombia Telecomunicaciones).

7- i por servicios Internet Administracién y Educandos (Claro y Colombia
Telecomunicaciones).

8- de manejo de fondos Educativos vigencia Noviembre 2021 a
Noviembre

2022 ( Compaiiia de seguros Aseguradora Solidaria de Colombia)

9- : Son pagos por Impuestos de Transacciones Financieras cuenta
recursos propios (B. Colpatria).

En los cuadros adjuntos se encontrara toda la informacion financiera y contable.
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LA DOCTORA MIRIAM CARRILLO INFORME DE INCLUSION

BIENVENIDOS A ESTE ANO ESCOLAR

PARA LOS QUE NO ME CONOCEN SOY LA ENCARGADA DE LA INCLUSION
INCLUSIVA

SE DEBEN PRACTICAR LAS ESTRATEGIAS PARA TODO LO REFERENTE A LA
INCLUSION

QUE ES INLCUSION EQUIDAD EN LA EDCUCACION

EL GOBIERNO TIENE UNAS POLITICAS QUE HABLAN SOBRE LA EDUCACION
INCLUSIVA QUE DEBEMOS HACERLO QUE YO LO HAGA Y LO PRACTIQUE EN MI
FORMA DE HACER Y DE ACTUAR

SE HACE EN TRES EJES: PADRES DOCENTES Y ESTUDIANTES

SE HICIERON ENCUENTROS DE PADRES VIRTUALES

ENCUENTROS VIRTUALES CONVENIO CON LA SIMON BOLIVAR CON EL FIN DE
LLEGAR A LOS PADRES PARA SABER SOBRE QUE LES GUSTARIA QUE HABLARAN
EN LAS ESCUELAS DE PADRES.

SE CREO EL FACE LIVE PARA QUE ESTA PAGINA SE CREARA

SE TRAJO A UN TRABAJADOR SOCIAL PARA QUE HABLARA SOBRE DIFERENTES
TEMAS

TEMA SOBRE LA FORMACION Y AREA DE GESTION COMUNITARIA.

ESTAMOS CONSTRUYENDO EDUCACION INCLUSIVA

EN EL ENCUENTRO SE HABLO DEL ROL DE LOS ESTUDIANTES

CON LOS ESTUDIANTES QUE SE HIZO SE CREO UN LINK POR GRUPOS DE
WHASAP, SE ENVIA AL GRUPO Y SE ENVIA A SUS ESTUDIANTES

LOS QUE NO TENIAN INTERNET NO SE PUDO.
SE HICIERON VIDEOS PARA MOTIVACION, PARA ENVIRLOS A SUS CASAS.

EN LOS ENCUENTROS DE PADRES

MOTIVACION LA CAMPANA SE HIZO CON LOS ESTUDIANTES QUE SE GRABO Y EL
TRABAJO QUE SE HIZO EN LA AGROINDUSTRIA SE PUSO DE EJEMPLO DE ESO.
DOCENTES DE APOYO SE FORMAN SE CAPACITAN CON EL APOYO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, TRANSOFMRANDO POLITICAS
INCLUSIVAS

TENEMOS UNA RED DEPARTAMENTAL DOCENTE DE APOYO Y NOS REUNIMOS
PARA MIRAR QUE ESTRATEGIAS TENEMOS Y QUE SE DEBE CUMPLIR CON LA LEY.

SE TRABAJO CON LOS DOCENTES, SE VIENE FORMANDO CON DISENO
UNIVERSAL DE APRENDIZAJE, EL DOCENTE ES UN FACILITADOR, AL INICIO DEL
ANO SE LE APLICA UN TEST.

PARA SABER COMO DEBO UTILIZAR LA INFORMACION Y COMO DEBO EVALUARLO.
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ROMPIENDO BARRERAS OTRO TEMA QUE SE TRABAJA CON LOS DOCENTES Y SE
ENVIA A LOS GRUPOS PARA CONSTUIR PRACTICAS PARA ASUMR UNA POLITICA.
TRABAJOS PLANES DE AJUSTES PARA ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD
INTELIGENCIA MULTIPLE COMO TRATAR A LOS ESTUDIANTES, SOBRF BARRERAS
Y CUADRO DE SEGUIMIENTQ.

EL COLEGIO HIZO UNA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA CON UNA NINA DE BAJA
AUDICION QUE APRENDA EL GRUPO EL LENGUEJE DE SENAS TODOS DEBEMOS
APENDERLO. NOSOTROS ARRANCAMOS PARA APRENDER EL LENGUAJE DE
AUDICION Y LOS NINOS SE ENTIENDEN CON ELLA.

QUE NO SE VEA TANGIBLE LO QUE HACEMOS, SE DEBEN HACER RUTINAS.

SE DEBE HACER EL CONTROL DE SUS ACTIVIDADES.

DEBEMOS CREAR CULTURAS INCLUSIVAS ES DEBER DE TODOS HACER POSIBLE
LA EDUCACION INCLUSIVA.

A CONTINUACION LA PSICORIENTADORA MAGALY NUNEZ

INFORME DE ORIENTACION ESCOLAR

ES DIFICIL HABLAR CON ESTE TAPABOCAS,

AQUI ESTAMOS A PESAR DE LAS DIFICULTADES NOS OBLIGO A REALIZAR UN
TRABAJO DESDE CASA, LO UNICO CIERTO ES QUE SE HIZO CON TODO EL CARINO
Y TODO EL RESPETO.

IMPLEMENTAMOS EN EL 2020 UN HORARIO PARA TRABAJAR DE CIERTA FORMA,
HORARIOS DE TRABAJO QUE SE EXTENDIERON, DE FORMA IMPRESIONANTE
PARA ATENDER A TODOS LOS PADRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES

CON TODO ESTO SE BENIFICIO A LA COMUNIDAD.

HUBO UNA VINCULACION ESPECIAL PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO,
CONTACTO DIRECTO CON LA UNIVERSIDAD SIMON, SAVE DE SHIELDREN, CON LA
SRIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL.

ACTIVIDADES CON EL SERVICIO DE ORIENTACION:

TRABAJO CON ORIENTADORES DEL MUNICIPIO

APOYO DE LA COMUNIDAD DE ADOLENCIA

SICOLOGOS

POLICIA DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA

REUNIONES PERIODICAS PARA EL PLAN DE ACCION VIRTUAL

CONVOCATORIAS PARA TALLERES Y CAPACITACION DE LOS DOCENTES.

SE REALIZO UN DIPLOMADO PARA ORIENTACION ESCOLAR.

NO ES FACIL PARA MANTENER LA TRANQUILIDAD POR TANTA AFLUENCIA D
TRABAJO POR EL AUMENTO DE ESTRES DEL ENCIERRO EN CASA.

TRABAJOS PROPUESTOS POR SHEID DE SHILDREN
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ACTIVIADES INTERNAS PROGRAMACIONES ESTABLECIDAD, PARTICIPACION EN
EL COMITE DE CONVIVENCIA ESCOLAR, SE REDUJO PARCIALMENTE SOLO TRES
O CUATRO CASOS EN EL COMITE DE CONVIVENCIA POR LO QUE SE MANTUVO UN
BUEN COMPORTAMIENTO YA QUE EN LA PRESENCIALIDAD TODOS LOS
MIERCOLES ERAN REUNIONES.

SE AJUSTO EL MANUAL DE CONVIVENCIA PARA REVISAR LAS CLASES VIRTUALES.
TALLERES

CHARLAS PARA GRADO 11 CAMINO A LA PRUEBA SABER

ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO A LOS DOCENTES.

ATENCION A LOS PADRES
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR.

EL ESTAR EN CASA TUVO MUCHA PREOCUPACION, DESENCADENO SITUACIONES
AN IVEL DE ESTUDIANTES, SE RETIRABAN DEL SERVICIO EDUCATIVO, YA QUE
CREIAN QUE NO ERA SUOERADO.

HUBO ALTO GRADO DE DIFICULTAD.

LAS ESCUELAS DE FAMILIA ESTUVIERON A CARGO DE LOS ESTUDIANTES DE LA
SIMON BOLIVAR, COORDINADOR DE PRACTICAS Y LA PROFESORA MIRIAM

ATENCION ESPECIFICA

INDOLE PERSONAL 9.8

INDOLE DISCIPILINARIO

INDOLE BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR
INDOE DE DESERCION ESCOLAR
INDOLE FAMILIAR

LA DESERCION QUE SE MANEJABA ERA DIFICIL PORQ LOS PADRES NO SABIAN
QUE HACER, ESTOY CANSADO, ESTABAN LOS PADRES QUE TIRABAN LA TOALLA,
NOSOTROS NO PODEMOS TIRAR LA TOALLA POR Q ELLOS NECESITAN EL
RESPALDO TOTAL.

AQUI ESTAMOS NOSOTROS PARA TOTAL RESPALDO A ubs.

MAYOR PARTICIPACION PARA EL SERVICIO DE ORIENTACION
AUMENTAR LA PRODUCTIVAD

FORTALECIIENTOESPEIRITUAL

LA DIVERSIDAD Y LA INCLUSION EN CASA SE REQUEIRE VOLUNTAD

LAS MAYORES DIFICUTLADES: INCREMENTO DE DESERCION, ESTRES,
DEPRESION, INCREMENTO EN LA JUSTIFICACION PARA CUMPLIR CON LOS
DEBERES.
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PARA EL 2022

RETOS CONSOLIDAR CON LOS DIFERENTES ENTES

MANTENER A DISPOCION LOS CANALES DE ORIENTACION

INCREMETAR ACTIVIDADES EN SERVICIO DE ORIENTACION ESCOLAR.
EMPODERAR A LOS ESTUDIANTES CON HERRAMIENTAS PARA FORTALECER SU
AUTOESTIMA

LA FRASE QUE SIEMPRE UTILIZO: YO PUEDO HACER COSAS QUE TU NO PUEDES,
JUNTOS PODEMOS HACER MUCHAS COSAS,

EL COORDINADOR CIRO TELLEZ
SALUDO A TODOS DE PARTE DE LOS COORDINADORES Y DOCENTES.

EL CUADRO INDICADOR SON CANTIDADES DE CIFRAS
LA MATRICULA TOTAL 1.441

DESERTORES 83

MATRICULA FINAL 1.368

PROMOVIDOS 1.219

NO PROMOVIDOS 149

INDICE DE DESERCION 5.75 %

PROOVIDOS 89.11 %

NO PROMOVIDOS 10.89 %

EL INDICADOR DE PROMOCION Y SE REALIZA EN BASE A LA MATRICULA

EL HISTORICO NO PROMOVIDO HA SIDO ENTRE EL 5. PERO AQUI HUBO MUCHO
ESTUDIANTES QUE NO SE REPORTO Y NUNCA HIZO EL RETIRO FORMAL DEL
COLEGIO POR LO TANTO SEGUIA SIENDO ESTUDIANTE DEL COLEGIO.

EN EL SISTEMA DE NOTAS SE LE COLOCABA UNO Y ESO ESTUDIANTES
QUEDABAN COMO NO PROMOVIDOS ESO INCREMENTA EL PORCENTAJE

ESTE ANO CON LA PRESENCIALIDAD SE ESPERA BAJAR EL PORCENTAJE

MI AGRADECIMIENTO EN EL DIA DE HOY A TODOS SON LOS REPRESENTANTES
DE CADA GRUPO ELEGIDOS DENTRO DE CADA SALON.

UN APLAUSO PARA ESTOS JOVENES QUE SON LIDERES... GRACIAS

EN EL ANEXO SE VERAN REFLEJADOS CANTIDAD DE ALUMNOS MATRICULADOS,
DESERCION, PROMOVIDOS Y NO PROMOVIDOS.
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PREGUNTAS

1

SRA DIANA CHINGATE REPRESENTANTE DE THOMAS DE 3 VIDELSO

TENIENDO EN CUENTA LA RENDICION SI ESTE ANO ESTAN PENSANDO EN
INVERTIR EN INFRAESTRCUTURA LOS BANOS ESTAN DANADAS LAS PUERTA,
POR LOS DINEROS DE CADA SEDE-

SR RECTOR: ESOS RECURSOS DEL BALANCE SE MIRARA LA ESTRUCTURA
TECNOLOGICA, LA EDUCACION DIO UN GIRO UN SALTO ES UTILIZAR MAS LA
TECNOLOGIA, INVERTIR RECURSOS EN TECNOLOGICA, DE IGUAL MANERA
HAY UNOS RECURSOS PARA LAS PLANTAS FISICAS.

LES PIDO A LOS DOCENTES QUE HAGAN LLEGAR ESAS PROPUESTAS Y SE
APRUEBEN.

EL SR JULIO LOPES REPRESENTANTE DE DAVI LOPEZ PLANTEA DOs
PREGUNTAS: PARA MIRIAM CARRILLO QUE DICE QUIEN HACE EL
SEGUIMIENTO PARA LOS PROGRAMAS PARA QUE SE CUMPLAN LOS
OBJETIVOS DESEADO ENTRE EL DOCENTE Y ESTUDIANTE.

MIRIAM DICE QUE SE HACEN REUNIONES, LA META ES IMPLEMENTAR
CULTURAS, PRACTICAS DE INCLUSION, LA INCLUISON ES COMPROMISO DE
TODOS, LOS DOCENTES DEBEN HACER LOS AJUSTES ZAONABLES. EL SR
DICE QUE RESULTADOS SE OBTIENEN, DE LOS ESTUDIANTES, QUE SEA
EFECTIVO PARA EL CONOCIMIENTO DE CADA ESTUDIANTE, TRASNMITIR EL
CONOCCIMIENTO.

MIRIAM DICE DEBEMOS CAMBIAR EL PARADIGMA QUE BUSCAR VARIEDAD EN
LA PRESENTACION DE CONTENIDOS, VARIEDAD EN TODO AL DEJARLOS
EXPRESAR, SINO CONOCEMOS LOS ALUMNOS NOS CONVERTIMOS EN
BARRERAS.

PARA IMPLANTAR UNA CULTURA ES FACIL, PERO PARA EL RESPETO,
EQUIDAD, DE NO SABOTAJE, EL NO AL BULLYN, ES UN GIGANTE DE DEBEMOS
DERRIBAR.

EL SR JULIO LOPEZ QUE PLATAFORMA SE BRINDA PARA HACER EN DETALLE
EL GASTOS Y PRESUPUESTO

JORGE DICE EN CUANTO LLEGAN LOS RECURSOS, SE DIVIDEN POR SEDES,
SUS RESPECTIVOS INGRESOS Y EGRESOS, TODO ENTRA EN LA MISMA
CUENTA, Y SE METE EN LA DISTRIBUCION.

LA SRIA NOS EXIGE CUADRO DE GASTOS POR SEDE.SE LLEVAN LOS GASTOS
Y LOS SALDOS ESOS SALDOS PASAN PARA EL ANO SIGUIENTE.

LO DEFINE EL CONCEJO DIRECTIVO, HAY REPRESENTACION DE LOS
DOCENTES DE CADA UNO DE LAS SEDES, LOS INFORMES GENERALMENTE
ESTAN EN LA PAGINA DEL COELGIO, Y ALL! PUEDEN VER QUE SE LEINVIRTIO A
LA ESCUELA, Y LOS GASTOS.
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HAGO UNA ACLARACION S| HAY UN PEQUENO DESFALCO QUE SON $ 433.000
QUE SON DE INGRESOS FALTA REGISTRAR ESTO QUE SE REGISTRARON EN
ESE INFORME. NOS BASAMOS EN UNOS BALANCES QUE DEBEN COINCIDIR
CON LOS BANCOS.

LOS CUADROS DE EJECUCION SE REVISA PARA MIRAR QUE COINCIDAN. LOS
RECURSOS NO AFORADOS O NO PRESUPUESTADOS.

LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS NOS LO PAGA EL BANCO POR TENER LA
PLATA EN LOS BANCOS. LA CONTABILIDAD DEBE SER PRECISA.

COMPLEMENTANDO LO QUE DICE EL SENOR PAGADOR NOSOTROS PAGAMOS
UNA CONTADORA Y ENVIAMOS A LA SECRETARIA DE EDUCACION, ELLOS
HACEN UN CONSOLIDAD PARA RENDIR CUENTAS A LA MISMA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL, Y HACEN ENTREGA DE CUENTAS. NOSOTROS LO
MONTAMOS EN LA PLATAFORMA Y SE COLOCAN TODOS LOS INFORMES EN
ENJAMBRE, ALLI APARECEMOS COMO LA CARPETA N. 38 ALLI SE MONTAN
TODOS LOS INFORMES DE RENDICON DE CUENTAS. LO QUE SE PRESENTO A
LA COMUNIDAD EDUCATIVA. EL SR DICE QUE QUEDO CLARO CON LA
RESPUESTA QUE SE LE DIO.

NOSOTROS LLEVAMOS EL ACTA Y SE CONSOLIDA LA INFORMACION A LA
PLATAFORMA, TODOS LOS PROCESOS DE LAS NSTITUCIONES DEL
DEPARTAMENTO.

SI ALGUNO TIENE ALGUNA INQUIETUD SE REVISARA COMO DEBE SER PUEDE
DIRIGIRSE A LA OFICINA Y AQUI NO HAY NINGUNA SITUACION QUE SE NIEGUE
EL INFORME.

EVALUACION

TENER EN CUENTA EL TIEMPO 8.25 PARA EVALUACION Y CIERRE
LA DISPOCIONES DE CADA PANELISTA

EL TIEMPO A CADA UNO DE LOS EXPOSITORES

EVALUAR LEVANTANDO LA MANO

LOS QUE DICEN QUE FUE EXCELENTE: 67
LOS QUE DICEN QUE FUE MUY BUENA 3
LOS QUE DICEN Q FUE BUENA 3

LOS QUE DICEN QUE FUE MALO 0
DEFICIENTE 0

SE LES AGRADECE EL TIEMPO PARA ESTA AUDIENCIA. GRACIAS
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Finaimente, el sefior Rector agradecio por asistir a la institucién, a los padres de
familia, a la Rendicién de Cuentas, lo mismo que el consejo directivo, maestros y
estudiantes.

Se da por terminada la AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS

En constancia firman,

3 MARIA TERESA OBREGON
RECTOR SECRETARIA AD HOC




