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DE: RECTORIA  

PARA: DIRECTIVOS, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS  

Asunto: Orientaciones Generales V Semana de Desarrollo Institucional 2.022  

Reciban un cordial saludo. 

De conformidad con el calendario escolar del año lectivo 2.022, la semana comprendida del 10 al 14 de 
octubre, está destinada a realizar la V semana de desarrollo institucional, siguiendo los lineamientos de 
la SED, consignados en la Circular 223 del 21 de septiembre de 2022. 

Teniendo en cuenta, que los Rectores y Directores de los EE, organizarán un plan de trabajo para cada 
uno de los días del desarrollo institucional y considerando la Autonomía establecida en la ley 715 
(21/12/2021), se determina como metodología de trabajo Bimodal (Presencial/NO presencial), ya que 
las necesidades y condiciones particulares de nuestro establecimiento educativo, nos permitan abarcar 
cada uno de los temas que se sugieren en la Circular 223, más lo concerniente a la  formulación y 
evaluación de las actividades de finalización y los productos documentales que se están requiriendo. 

En la Plataforma Enjambre, se deben cargar una serie de Carpetas debidamente organizadas con 
Archivos definidos por la SED, en los cuáles se evidencien contenidos documentales con los procesos 
institucionales. 

Por lo anterior, se propone el siguiente plan de trabajo, con la metodología de trabajo sectorizado y en 
equipos, que permita, tener los documentos exigidos y formular las estrategias a seguir en este tiempo 
de finalización del año escolar. 

Día Actividad y/o Acción a 
desarrollar 

Integrantes Responsables 

Lunes, 10/10/2022 

7:30 a.m. – 9:30 a.m.  

10:00 a.m. – 12:00 m. 

 

Informes Generales de Rectoría y 
Coordinación 

Socializar Ajustes al SIEE, a tener 
en cuenta durante la promoción del 
año 2.022. 

 

Nelson Rico 

Judith Carvajal 

Jesús Hernández 

 

Directivos 

1:30 p.m. – 3:00 p.m. 

 

3:00 p.m. – 4:30 p.m. 

Socialización Mapa de Retos para 
el Plan de Fortalecimiento 
Académico y Pedagógico. 
 
Socialización Circular 08/2022 
(Semana de Saberes Integrales). 
 

Directivos y 
Docentes 

Directivos 

Martes, 11/10/2022 

7:30 a.m. – 9:30 a.m. 

 

10:00 a.m. – 12:00 m. 

 

 
 
Presentación de Avances de los 
Proyectos Pedagógicos 
Transversales.  
 
Socialización del Plan de 
Mejoramiento Institucional y su 
seguimiento. 

 

Líderes de los 
Proyectos 

Grupos de gestión 

 

Docentes  Líderes 
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1:30 p.m. – 4:30 p.m.  Informe Parcial de Rendimiento 
académico del Tercer Trimestre a 
Padres de Familia. 
(Escuela Abierta) 
 

Docentes Coordinadores 

Miércoles,12/10/2022 

7:30 a.m. – 12-30 p.m. 

 

 
 
Diligenciar el Archivo mapa de 
Retos (Excel). 

 

Directivos y 
Docentes 

 

Directivos y 
Tutora PTA 

1:30 p.m. – 4:30 p.m. Revisión y Seguimiento de 
evaluación a Docentes 1278 
 

Docentes 1278 Rector 

 
Jueves, 13/10/2022 

 
Trabajo en casa – Aplicación de la 
Ruta de análisis de Resultados 
 

 
Docentes 
 

 
Docentes  

Viernes, 14/10/2022 Proponer Estrategias para mejorar 
las competencias en cada uno de 
los componentes de las áreas 
evaluadas (Plan de acción, 
teniendo en cuenta los 
Estándares, Competencias y DBA) 
 

Docentes  Coordinadores 

El Horario de trabajo presencial será de 7:30 a.m. a 12:00 m. y en la jornada de la tarde de 1:30 p.m.  a 
4:30 p.m. en el lugar que se indique y la fecha de presentación de cada producto se acordará con cada 
uno de los responsables.   

Se debe traer a cada sesión de trabajo, el material que se requiera, que garantice la efectividad del 
mismo y no Improvisar. 

Se debe hacer la entrega de cada producto del trabajo a Coordinación para realizar los respectivos 
ajustes y proceder a subir dicha información en la plataforma Enjambre. 

Los Administrativos cumplirán con su horario y sus funciones habituales. 

Sin otro particular, atentamente: 

   

    
NELSON MAURICIO RICO RAMIREZ 

RECTOR 
c/c. Archivo Institucional.  
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