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I N S T I T U C I Ó N   E D U C A T I V A 

“Nuestra Señora del Pilar “ 
Resolución No 04129 del 29 de diciembre de 2020 

DANE.  154520000108   -    NIT.  890.501.978-7 
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Sede Principal: Calle  2ª   No 2-74      E-Mail : inspilar2013@gmail.com   

Pamplonita, Norte de Santander 

“EDUCANDO PARA LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD” 

PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL 2022 

 (Primera a Tercera Semana de Desarrollo Institucional) 

<11 al 28 de enero de 2022> 

Fecha de elaboración: 10 de enero de 2022   
OBJETIVO: Realizar el Planeamiento Institucional enfocado al fortalecimiento del Proyecto 
Educativo Institucional, para la continuidad de la Ruta de Mejoramiento Institucional – RMI en el 
marco de las Bodas de Oro Institucionales 
COMPROMISO: Promover el análisis y desarrollo de los diferentes componentes de la RMI -  Realizar 

el planeamiento Institucional 2022 

PROCESO: Ruta de Mejoramiento Institucional - RMI 

 FECHA   

ACTIVIDAD INICIA TERMINA RESPONSABLES RESULTADOS 
 Saludo y reflexión 
 Presentación del personal 

directivo, docente y 
administrativo. Nueva 
docente ingles Myriam 
Yaneth Parra Acevedo  

 
 
 

11/01 
 

 
 
 

11/01 

 
 
 

Rector 

 
 
 
 
 
 

RMI - Ruta de 
Mejoramiento 

2022 
 

Planeamiento 
para el inicio de 

la Jornada 
Laboral y 

Calendario 
Académico 

2022. 
 

(Revisión de 
documentos, 

organización y 
ejecución de 
actividades 

institucionales 
a cargo del 
Equipo de 
Calidad) 

 Normatividad actual: 
Calendario Académico 
2022. (Res.0079 del 07 
enero 2022) Ley 2191 del 6 
enero 2022. 

 Propuesta de nuevos 
símbolos institucionales – 
Escudo – logo Bodas de 
Oro - pasacalle 

 Organización Equipos de 
Trabajo 

 Participación reunión 
virtual orientada por la 
SED. 

12/01 12/01 SED 
Rector 

 Revisión de la 
autoevaluación 
institucional  

12/01 13/01  
Líderes de áreas 

de gestión 
 Seguimiento y Evaluación 

del PMI 2021 
 

13/01 
 

14/01 
 Elaboración del plan de 

mejoramiento institucional 
2022.  

 Lecciones y aprendizajes 
del año 2021 

17/01 

 
17/01 Directivos 

Docentes  
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 Misa Solemne. Bodas de 
Oro Institucionales. 
Alborada  

18/01 18/01 Directivos, 
docentes y 

administrativos 
 Día “E”  19/01 19/01 Directivos 

Docentes 
Documentos 

Día “E” 
 Pacto por la educación 20/01 20/01 Orientaciones 

equipo 
departamental. 

Coordinador  
Docentes  

Propuesta 
institucional 

 Jornada lúdico 
pedagógica. 
Vereda Matagira. 

21/01 21/01 Directivos 
Docentes 

 

Nuevas 
experiencias 

desde lo rural. 
 Nuevo Plan de estudios 24/01 24/01 Directivos 

Docentes  
Nuevo plan de 

estudios 
 Reunion por áreas. Planes 

de área 
24/01 24/01 Docentes de área Planes de área 

 Encuentro por grados. 
Trayectorias educativas 

24/01 24/01 Docentes de área Diagnósticos de 
estudiantes 

 Acompañamiento Pastor 
Piñeres. Propuesta 
metodológica. 

 
25/01 

 
25/01 

 
SED. Directivos 

Docentes 

Orientaciones 
generales 

 Preparación para el 
regreso de los estudiantes. 
Acogida y armonización. 

26/01 26/01 Directivos 
Docentes  

Programación 
Semana de 
inducción 

Primera asamblea de 
padres de familia 
APLAZADA 

26/01 26/01 Directivos 
docentes 

Socialización 
política 

institucional 
Reorganización espacios 
institucionales 

27/01 27/01 Directivos 
Docentes  

Reorganización 
de las aulas de 

clase 
Distribución de carga 
académica mediante 
resolución interna 

28/01 28/01 Rector  Carga 
académica 

 
 
 
 
 
 
 
 

(Original Firmado) 
MARIO JOSE URIBE CARVAJAL 

RECTOR 
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