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INTRODUCCION

Para el ejercicio de la autonomia escolar y el desarrollo y puesta en marcha del
Proyecto Educativo C.E.R Mesa Rica, se hace necesario definir unas claras politicas
gue incorporen los procedimientos a tener en cuenta en la organizacién del gobierno
escolar del mismo, para unificar y orientar la ejecucion de cada proceso a realizar;
de tal manera que todos sus miembros tengan pleno conocimiento de los modos de
actuar en cada estamento y orienten su accionar en una direccién unificada que

guie al C.E.R hacia el logro eficiente y eficaz de los objetivos y metas.
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PREMATRICULA

Solicitar ante el director del C.E.R. Mesa Rica la inscripcion del estudiante
diligenciando el respectivo formato.

MATRICULA

1. Se presentan a la matricula el padre de familia o acudiente junto con el
estudiante.
2. Se debe presentar fotocopia de la siguiente documentacion:

>
>
>

>

Registro civil o tarjeta de identidad.

cédulas de los padres de familia o acudientes

certificado de notas del ultimo afio cursado, en caso de estudiantes de
quinto a noveno grado, boletin y/o informe de desempefio de preescolar
a cuarto grado).

Carta de liberacién del SIMAT si viene de otro Centro Educativo o
institucion Educativa.

Plazo maximo para la entrega de documentacion sera de 30 dias.

NOTA: En caso de estudiantes proveniente de la republica Bolivariana de
Venezuela se procede al cumplimiento de la circular 07 del 02 de febrero del
2016 emanada de Min Educacién.

3. Firma de matricula por parte del padre de familia o acudiente y el estudiante,
en el folio.

Paragrafo: Una vez cumplido el plazo acordado para la entrega de
documentacion se citara al padre de familia o acudiente para establecer por
escCrito un compromiso.

El incumplimiento de los anteriores requisitos conlleva a la no expedicion
de la documentacién debidamente certificada ya que no se encuentra le
debidamente legalizado en el SIMAT.

El padre o acudiente debe presentarse a matricular junto con el
estudiante, para los acudientes llevar autorizacion firmada por el padre
de familia Ley1098.

Asegurar la presencia del nifio, nifa o adolescente en todas las
actuaciones que sean de su interés o que los involucren cualquiera sea
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su naturaleza, adoptar las medidas necesarias para salvaguardar su
integridad fisica y psicolégica y garantizar el cumplimiento de los
términos sefalados en la ley o en los reglamentos frente al debido
proceso. Procurar la presencia en dichas actuaciones de sus padres, de
las personas responsables o de su representante legal.

CANCELACION DE MATRICULA Y RETIRO DE PAPELERIA

Cuando el padre de familia desee el cambio o retiro de su hijo (a) del C.E.R. Mesa
Rica antes de iniciar el tramite de cancelacion de matricula debe:

1. Exponer el motivo del retiro y tener seguridad de la decision a tomar.
2. Solicitar el Paz y Salvo debidamente diligenciado y firmado.
3. Firmar el retiro.

CONSTANCIA DE ESTUDIO

La constancia de Estudio es el documento que corrobora la matricula y asistencia
del estudiante en el Centro Educativo en determinada sede y grupo.

En caso de ser solicitado se debe tener en cuenta el siguiente procedimiento:
1. Hacer la solicitud ante el director del C.E.R. Mesa Rica explicando el fin de
la constancia.
2. El director verifica la informacion del estudiante y procede a la elaboracion
del documento haciendo entrega al padre de familia, o al estudiante en un
plazo de 5 dias habiles.

PARAGRAFO: si el estudiante no presenta su respectiva documentacion no se
expide la constancia.

CERTIFICADO DE ESTUDIO

El certificado de estudio es el documento que hace constar que el estudiante ha
cursado un grado, cualquiera sea su resultado, haciendo descripcion exacta de las
areas y la valoracion, entre otros.

En caso de ser solicitado se debe tener en cuenta el siguiente procedimiento:

1. Hacer la solicitud ante el director del C.E.R. Mesa Rica.
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2. Suministrar datos precisos tales como nombres completos, numero de
documentacion, grados y afio de acuerdo al archivo correspondiente.

3. El director verifica la informacion del estudiante y procede a la elaboracion del
documento haciendo entrega al padre de familia, o al estudiante en un plazo
de 10 dias habiles.

ACCIONES PEDAGOGICAS

Es un acuerdo de voluntades, verbal o escrito, con el objeto de favorecer al maximo
el desarrollo de los y las estudiantes, en el cual se definen las conductas contrarias
a las establecidas en el Manual de Convivencia del C.E.R Mesa Rica y los
correctivos que se emplearan para subsanarlas de manera responsable; entre
estudiante, familia y centro educativo.

Proceso

1. cumplir el conducto regular (estudiante, docentes de area, docente de
disciplina titular y director)

2. se convoca a reunion con el comité de convivencia escolar.

3. Se cita a una reunién con el estudiante, sus padres o acudiente, educador
y/o director del Centro educativo.

4. Se definen las conductas a corregir.

5. Se establece los acuerdos de cada de una de las partes.

6. Se firma los compromisos.

RESTAURANTE ESCOLAR

El cupo del restaurante escolar es la asignacién que se hace al estudiante desde
matricula en linea para que disfrute del almuerzo.

Este cupo estéa sujeto a la disponibilidad del mismo por parte de la SED, SIMAT y
del Centro Educativo.

1. Al inicio del afio escolar se diligenciara una lista de adopcién del cupo al
estudiante.

2. El padre de familia dara un aporte voluntario para complementar la racion y
completar el pago de la manipuladora.

ATENCION A PADRES DE FAMILIA

a. El padre de familia debe asistir al Centro cuando el profesor, director lo citan
por medio de nota escrita, telefénico u otro medio.

b. Durante la entrevista con el padre de familia se escriben los acuerdos y
compromisos por escrito con firmas incluidas.
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c. Los horarios de atencion a padres de familia o acudientes seran programados
por cada profesor de acuerdo a su jornada escolar.
NOTA: El estudiante con el acudiente deberan presentarse el dia citado en caso de
inconveniente tendra cinco dias habiles para cumplir el compromiso adquirido.

DANOS DE MUEBLES Y ENSERES

Se considera como tal toda conducta cuyo fin sea causar dafio en la planta fisica,
equipos, mobiliario y enseres del C.E.R Mesa Rica, de los comparieros o docentes.
En tal evento se realizaran los siguientes correctivos:

Calificacion de la falta.

Reparacién del dafio causado.

En caso de ser un dafio grave se informa por escrito al Padre de Familia.

Al no haber solucién se iniciara un proceso disciplinario.

Reporte al consejo directivo.

En caso de no reparar el dafio causado se enviaran copias de lo pertinente
a las autoridades competentes con el objeto de que se tomen medidas
oportunas.

Paragrafo: El director de grupo es el responsable de los enseres y materiales que
se entreguen al inicio del afo escolar, debe tener el inventario del grupo.

PERMISO A LOS ESTUDIANTES

El estudiante podra solicitar permiso para ausentarse de la Sede cuando haya
motivo o0 razon justificada, para lo cual el Padre de Familia debera informar
previamente. Este permiso |lo otorga el docente encargado de la disciplina de la
sede, dejando el reporte escrito.

Si el estudiante se retira del CER Mesa Rica sin ningun permiso el hecho se
calificara como evasion, para lo cual se aplicara el respectivo procedimiento.

El permiso solicitado por el estudiante y confirmado por el Padre de Familia le da al
estudiante el derecho de presentar evaluaciones, trabajos, sustentaciones etc. Sin
embargo, este hecho no le borrara las fallas.

PERMISOS A LOS DOCENTES

Cuando un docente necesite un permiso para ausentarse por una hora de la jornada
de trabajo, debera solicitarlo previamente, de manera verbal, al director para que
esta pueda hacer los ajustes necesarios en el horario de clases. En caso de que al
docente se le presente un imprevisto y no pueda estar presente durante una o mas
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horas de trabajo, debera comunicar telefébnicamente su imposibilidad al director. Si
esto no es posible, el docente presentarda excusa verbal el mismo dia o el dia
siguiente.

El docente que necesite permiso por uno o hasta tres dias de trabajo, debera
solicitarlo previamente por escrito al director, anexando copia de la cita médica junto
con el formato de la Secretaria de Educacion.

En casos de incapacidad médica, de licencias o de permisos para capacitacion que
el director considere pertinentes y que superen los tres dias, deberan tramitarse a
través de la Secretaria de Educacion.

PROCESO DISCIPLINARIO A DOCENTES

En caso de que los docentes desconozcan o no cumplan adecuadamente lo previsto
en el Manual de convivencia del C.E.R Mesa Rica o violen las demas normas
establecidas, debera procederse de la siguiente manera:

e Llamado de atencion verbal por parte del director.

e Sireincide en la falta por segunda vez, recibira un llamado de atencion escrito
a través de un memorando firmado por el director.

e Sireincide en la falta por tercera vez, el memorando se hara con copia a la
hoja de vida firmado por el director, y aplicacién de la ley 734 cdédigo
disciplinario unico.

e En caso de que el docente desconozca estas amonestaciones, el director
remitira un informe al director de nucleo y/o a la Secretaria de Educacion,
oficina de asuntos disciplinarios.

CONSEJO DIRECTIVO
Constitucion y Naturaleza.

El Consejo Directivo se constituye de acuerdo a los lineamientos estipulados en el
articulo 21 del decreto 1860/94, por lo que deben ser integrantes del Consejo
Directivo los siguientes miembros:

El director.

Dos representantes de los profesores.

Dos representantes de los Padres de Familia.

Un representante de los estudiantes del ultimo grado que ofrece el C.E.R Mesa
Rica.

Un representante de los exalumnos.

e Un representante del sector productivo de la comunidad.
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La Naturaleza del Consejo Directivo, como estamento, es de participacion de la
comunidad educativa y de orientacion académica y administrativa del C.E.R Mesa
Rica.

Eleccion de los Miembros del Consejo Directivo.

Los representantes al Consejo Directivo, seran elegidos democréatica y
participativamente, garantizando la integracion de todos los estamentos de la
comunidad educativa del C.E.R Mesa Rica cada afio.

Paragrafo: Todos los estamentos deben tener su representante al Consejo
Directivo y por ninglin motivo se quedaran sin su representante.

REPRESENTANTES DE LOS DOCENTES:

a. Los representantes de los docentes deben ser elegidos por votacion en reunion
del consejo académico. Los elegidos deben representar el nivel de educacién
béasica.

b. Estar nombrados en propiedad y prestar sus servicios al C.E.R Mesa Rica.

c. Demostrar interés y disponibilidad para participar en las actividades
programadas en el Consejo Directivo.

d. Destacarse por su seriedad, objetividad y discrecion para manejar las
situaciones que se presenten.

REPRESENTANTES DE LOS PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES:

a. Tener a sus hijos o acudidos matriculados en el establecimiento de acuerdo a
las normas legales vigentes.

b. Desempeiar y cumplir con los deberes del padre de familia y los que establece
el manual de convivencia.

c. Demostrar interés por el buen funcionamiento del C.E.R. Mesa Rica.

d. Tener disponibilidad de tiempo para asistir y participar en las actividades, que
sean programadas por el Consejo Directivo.

REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES:
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Para ser elegido representante de los estudiantes ante el consejo directivo debe
cumplir los siguientes requisitos:

a.

Estar legalmente matriculado segun las normas establecidas, contemplando las
especificaciones del Manual de Convivencia establecido y adoptado en el C.E.R.
Mesa Rica.

Haber cursado y aprobado en el plantel, como minimo, dos (2) afios
consecutivos.

No tener procesos disciplinarios vigentes.
Ser responsable en el cumplimiento de todos sus deberes académicos.

Poseer habilidad de expresién para transmitir con claridad los mensajes
correspondientes.

Ser lider activo, positivo y de iniciativa en todos los aspectos inherentes a la
comunidad educativa.

Ser un estudiante ecuanime, integro y justo, de conformidad con las normas
sobre asuntos educativos vigentes.

Tener disponibilidad para asistir y participar en todo lo relacionado con el
Consejo Directivo.

Ser elegido democraticamente por voto popular por los integrantes del Consejo
Estudiantil.

REPRESENTANTE DE LOS EXALUMNOS:

a.

Ser exalumno de cualquier sede del C.E.R Mesa Rica.

b. Ser responsable en el cumplimiento de todos sus deberes.

Poseer habilidad de expresién para transmitir con claridad los mensajes
correspondientes.

. Ser lider activo, positivo y de iniciativa en todos los aspectos inherentes a la

comunidad educativa.

Tener disponibilidad para asistir y participar en todo lo relacionado con el
Consejo Directivo.

REPRESENTANTE DEL SECTOR PRODUCTIVO DE LA COMUNIDAD:

Ser elegido por el Consejo de padres, de acuerdo a la reglamentacion
correspondiente que establece el gobierno nacional.
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PROHIBICIONES PARA LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO

a. Distorsionar las decisiones adoptadas en el Consejo Directivo.

Hacer comentarios de mal gusto o dafinos en contra de los miembros del
Consejo Directivo.

c. Revelar informacion de temas tratados sin autorizacion del Consejo Directivo.
d. Agredir verbal o fisicamente a alguno de los miembros del Consejo Directivo.

e. Lainasistencia a las reuniones y demas actividades programadas por el Consejo
Directivo.

f. Tomar decisiones personales ante la comunidad a nombre del Consejo Directivo.
Hacer mal uso de la autoridad por ser miembro del Consejo Directivo.

Hacer gestiones personales en beneficio propio ante cualquier entidad a nombre
del Consejo Directivo, sin previa autorizacion.

PERDIDA DE LA INVESTIDURA.

Se consideran causales para la pérdida de la investidura como representante al
Consejo Directivo, las siguientes:

a. Lainasistencia a dos (2) reuniones sin justa causa.

b. Incurrir en alguna de las prohibiciones establecidas en el presente reglamento
del Consejo Directivo.

c. El'Incumplimiento en el desemperio de las funciones asignadas como miembros
del Consejo Directivo.

Paragrafo: Cuando en las reuniones se resuelven situaciones que involucren a un
integrante de sus familiares o acudidos, éste sera declarado impedido para
participar en la votacion respectiva y si el caso lo amerita, el director o cualquiera
de los miembros solicitara su retiro temporal, hasta tanto se dé solucién al punto
gue lo inhabilita.

SANCIONES

El miembro del Consejo Directivo, que falte sisteméaticamente al cumplimiento de
sus Funciones, sera remitido a la autoridad pertinente de la comunidad educativa,
para que, con el caracter de obligatoriedad, aplique las acciones disciplinarias
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correspondientes. En el caso de los docentes, lo estipulado en el régimen
disciplinario Unico, Ley 200.

Paragrafo: Cuando un miembro del Consejo Directivo sea separado del mismo,
segun lo estipulado en el articulo 13 del presente acuerdo, se informara mediante
resolucion, al estamento que pertenece, para que proceda a elegir su reemplazo.

QUORUM

Constituye Quorum deliberativo y decisorio la mitad mas uno de los miembros que
legalmente conforman el Consejo Directivo. Una vez Constituido el Quérum y ante
el retiro de alguno o algunos de sus miembros, seran validas las decisiones, siempre
y cuando la asistencia no sea inferior a la mitad mas uno de los miembros que
asistieron a la apertura de la reunion y aprobacion del orden del dia.

Paragrafo: Sillegada la hora de la reunion, no se constituye quérum reglamentario,
se dard un margen de espera de 30 minutos, al cabo de los cuales se levanta la
sesién, quedando automaticamente convocada para el tercer dia laboral siguiente,
con el mismo horario y agenda de la citacion inicial, constituyendo quérum decisorio
el numero de asistentes.

Los integrantes del Consejo Directivo que no asistan a las reuniones o que habiendo
asistido hayan dado su voto contrario, se acogeran a las decisiones tomadas por la
mayoria.

Las decisiones que se toman en el Consejo Directivo, se podran hacer en forma
secreta, verbal o por aclamacion y su aprobacion sera resuelta por mayoria.

Paragrafo: Si alguno de los miembros lo solicita, en cualquiera de los puntos de la
agenda o propuestas presentadas a la reunion, la votacion debera ser secreta.
Igualmente, cuando en la votacion algun miembro esté en desacuerdo o se
abstenga, el (la) secretario(a) dejara consignado en el acta las razones de su
posicion.

REUNIONES.

Las reuniones que celebre el Consejo Directivo seran de dos tipos:
a. Ordinarias: las fijadas en el calendario.

b. Extraordinarias: Las citadas por el director, cuando circunstancias especiales
y urgentes lo ameriten, igualmente, en situaciones especiales, podran citar a
reunion extraordinaria, las dos terceras partes de los integrantes del Consejo,
quienes elegiran entre los asistentes, un presidente Adoc, como moderador de
la reunion.
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Paragrafo 1: Entiéndase por situaciones especiales, la ausencia temporal o total
del director, y situaciones pedagogicas que pongan en peligro la buena marcha del
C.E.R. Mesa Rica.

Paragrafo 2: Para las reuniones extraordinarias deberd hacerse citacién previa,
acompafnada de la respectiva agenda, empleando los medios que mejor permitan
una efectiva comunicacion.

Toda reunion debera ser consignada en un acta, la cual sera leida y aprobada en
cada una de sus partes por los asistentes, en la siguiente reunion.

Paragrafo: Cuando uno o varios consejeros no estén total o parcialmente de
acuerdo con el acta leida, el (la) secretario(a), 0 quien haga sus veces, debera
consignar los nombres y las razones de su inconformidad y/o modificaciones
propuestas.

VIGENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO.

El Consejo Directivo ejercera sus funciones por el lapso de un afio lectivo, contado
a partir del momento que fue elegido y hasta cuando se designe nuevamente su
reemplazo.

CONSEJO DE ESTUDIANTES
REQUISITOS

Son requisitos para ser integrante del Consejo Estudiantil los siguientes:

a) Estar debidamente matriculado en el centro educativo.

b) No tener seguimiento disciplinario ni académico.

c) Aceptar con responsabilidad el compromiso.

d) Ser distinguido por su seriedad y liderazgo positivo en el grupo.

e) Ser reconocido por sus buenas actitudes y valores.

f) Ser elegido segun el respectivo proceso y acorde a las normas vigentes.

ELECCION

La eleccion del Consejo de estudiantes se rige por lo estipulado en el Decreto
Reglamentario 1860 en su articulo 29 Capitulo V.

a) El Director del Centro convocara a los estudiantes en una fecha previamente
establecida dentro de las cuatro primeras semanas del calendario académico.
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b) Los estudiantes de cada grado elegiran un vocero o representante mediante
votacion secreta y por el sistema de mayoria simple para que los represente en
el Consejo Estudiantil.

c) Los estudiantes de preescolar y de los tres primeros grados del ciclo de primaria,
elegiran un vocero unico entre los estudiantes que cursan el grado tercero y este
sera su representante en el Consejo Estudiantil.

PROHIBICIONES E IMPEDIMENTOS
Son prohibiciones e impedimentos para ser elegido como integrante del Consejo
Estudiantil las siguientes:

a) No estar matriculado debidamente en el C.E.R Mesa Rica

b) Tener seguimiento disciplinario o académico.

c) Ser elegido sin tener en cuenta el procedimiento respectivo y las normas
vigentes para tal efecto.

SANCIONES

Se establecen como sanciones a los miembros del Consejo Estudiantil:

a) Amonestaciones por escrito cuando falten al cumplimiento de sus funciones.
deberes y prohibiciones.

b) Pérdida de la investidura por las causales contempladas en el manual de
procedimientos.

REVOCATORIA

Son causales de la pérdida de la investidura de cualquier miembro del Consejo
Estudiantil:

a) Reincidencia en el incumplimiento de sus deberes, obligaciones y prohibiciones.

b) Inasistencia a tres (3) reuniones sin causa justificada.

c) Iniciarsele seguimiento disciplinario o académico segun la normatividad interna
vigente.

ESTIMULOS
Son estimulos para los Integrantes del Consejo Estudiantil los siguientes:

a) Exaltar su labor en actos como: civicos, sociales, culturales y/o deportivos entre
otros.

b) Representar al CER en intercambios culturales, sociales o deportivos con otras
instituciones educativas a nivel municipal y departamental.

c) Recibir diplomas, medallas o detalles por su labor.

d) Los demas que se crean necesarios
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CONSEJO ACADEMICO

CONSTITUCION Y NATURALEZA.

El Consejo Académico se constituye de acuerdo a los lineamientos estipulados en
el articulo 24 del decreto 1860 de 1.994, por el cual deben ser integrantes del
Consejo Académico, los siguientes miembros:

= Director
= Un docente que represente cada una de las sedes Educativas del CER y/o de
cada érea.

La naturaleza del Consejo Académico es de tipo académico y disciplinario; asesor
del Consejo Directivo.

ELECCION
Los representantes del Consejo Académico deben poseer las siguientes cualidades:

a. Estar vinculado como profesor de tiempo completo (PTC) al C.E.R. Mesa Rica
Gozar de buena aceptacion entre sus compafieros.

b. Destacarse por su seriedad y objetividad para manejar las situaciones que se
presenten.

c. Tener sentido de la responsabilidad para cumplir con las exigencias del C.E.R
Mesa Rica.

PROHIBICIONES

a. Distorsionar las decisiones adoptadas en el Consejo Académico.

b. Hacer comentarios del mal gusto o dafiinos en contra de los miembros de
Consejo Académico, con el propésito de causar malestar dentro de la
Comunidad Educativa.

c. Revelar informacién de temas tratados, sin autorizacion del Consejo Académico.

PERDIDA DE LA INVESTIDURA.

Se consideran causales de pérdida de investidura como representante al consejo
académico las siguientes:

a. Inasistencia a dos reuniones sin justa causa.

b. Incurrir en algunas de las prohibiciones establecidas en el presente manual del
Consejo Académico.

c. Incumplimiento y/o falta de idoneidad profesional en el desempefio de las
funciones asignadas como miembros del Consejo Académico.
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PARAGRAFO: Se considera justificada la ausencia previamente anunciada ante
el presidente que obedezca a fuerza mayor o en casos de calamidad comprobada.

SANCIONES.

El miembro del consejo académico que falte al cumplimiento de sus funciones,
deberes y prohibiciones, sera sancionado de acuerdo a lo estipulado en el régimen
disciplinario Unico ley 200. Competencia que recaera en el inmediato superior.

PARAGRAFO. Cuando un miembro del Consejo Académico, sea separado del
mismo, se citara a reunion y el director procedera a nombrar su reemplazo.

QUORUM.

Constituye Qudérum deliberativo y decisorio la mitad mas uno de los miembros del
Consejo Académico.

Los integrantes del Consejo Académico que no asistan a las reuniones o que
habiendo asistido no hayan dado su voto favorable, se acogeran a las decisiones
tomadas por la mayoria.

Las decisiones que se toman en el Consejo Académico se podran hacer en forma

secreta, verbal o por aclamacion.

REUNIONES
Las reuniones gue celebre el Consejo Académico seran:

a. Ordinarias. Las establecidas en el Cronograma para el afio lectivo.
b. Extraordinarias. Se efectuaran en casos especiales, a juicio del presidente o a
solicitud de los miembros del Consejo Académico, expresando el motivo de ella.

CAPITULO 2 CONDUCTO REGULAR

Para la definicion de situaciones pedagogicas y/o evaluativas, se procedera de la
siguiente forma:

CAPITULO 3 CRITERIOS DE REGULACION EVALUATIVA

Se definen como criterios de regulacion evaluativa los siguientes:

a. Entender que la evaluacién es mas que una descripcion de procesos cumplidos
gue una suma de resultados.
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b. Se le deben fortalecer a los estudiantes aspectos insatisfactorios a traves de
diferentes actividades de recuperacién finalizado cada periodo. Quedando de
ello las evidencias.

c. Al finalizar el afio aquellos estudiantes que no superen las actividades
complementarias en cada una de las areas se proceden a aplicar lo acordado
en el SIE.

PARAGRAFO. Cuando se compruebe que los y las estudiantes no cumplieron con
los desempefios, deberé realizar actividades de recuperacién tan pronto se termine
la unidad; y se detecten las dificultades, orientando acciones y estrategias para
superarlas.

Segun el Modelo Educativo Rural Flexible Escuela Nueva la promocion es flexible
lo que permite que el estudiante se promueva al afio siguiente cuando logre saber
y saber hacer con lo que sabe de acuerdo con lo previsto para el grado y la edad en
el que se encuentra, independientemente del tiempo estipulado para que se curse
un grado académico.

Al finalizar el afio escolar si el estudiante no logra desarrollar las actividades en las
areas previstas debe continuar el grado al afio siguiente.

1. Determinar que los criterios de evaluacion se fundamentan en las
reglamentaciones legales y en el Proyecto Educativo C.E.R Mesa Rica.

2. Orientar a los docentes sobre los diferentes tipos de evaluacion que pueden
utilizarse.

3. Plantear nuevas formas evaluativas para evitar la reprobacion.

4. Analizar los casos persistentes de superacion o insuficiencia en la consecucion

de desempefios.

Establecer un cronograma de actividades y darlo a conocer.

Mantener control permanente sobre las actividades grupales y/o individuales de

profundizacién, académica complementaria.

7. Verificar la adquisicién de desempefios, en los casos de solicitud de promocién
anticipada seguida por los diferentes procesos, para hacer remision del caso a
la comision de Promocion.

8. Garantizar que los estudiantes sean evaluados al tiempo escolarizado y a los
desemperios basicos establecidos por cada area en los P.I.A.

oo

CAPITULO 4 REGISTRO ESCOLAR DE VALORACION.

REGISTRO

Compromiso - Calidad
e-mail: cermesaricassedes@gmail.com — cer mesarica@sednortedesantander.gov.co


mailto:cermesarica5sedes@gmail.com
mailto:cer_mesarica@sednortedesantander.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA

N SV SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
t‘g /) CENTRO EDUCATIVO RURAL MESA RICA
- Creado Mediante Decreto N2 252 del 12 de abril de 2005
Libertad y Orden DANE 254398000490 — Nit. 900208241-8

LA PLAYA DE BELEN - N.de S

Para cada estudiante habra un registro escolar que contiene datos académicos y la
identificacién personal y los conceptos de caracter evaluativo integral emitidos al
final de cada grado.

La valoracion por logros de cada area, sera expresada en los siguientes términos:

Excelente: Cuando supera ampliamente la mayoria de los logros previstos.

Sobresaliente: Cuando se obtienen los logros previstos, con algunas limitaciones
en los requerimientos.

Aceptable: Cuando el estudiante alcanza los logros con la puntuaciéon minima.

Insuficiente: Cuando no alcanza a superar la mayoria de requerimientos para los
logros previstos.

CAPITULO 4 CONDUCTO REGULAR.
Art 12 Instancias.

Frente a una situacion problematica que se presente se resolvera de la siguiente

forma:

= docente de area — Estudiante.
= titular — docente —estudiante- acudiente.
= Comision de Evaluacion

= Consejo Académico.

Los integrantes de la comisién que incumplan sus deberes seran aplicadas las
sanciones pertinentes establecidas en el cédigo disciplinario o en el Estatuto
Docente.

PROCEDIMIENTOS.

Promocion. La comisién de promocién determinara que un estudiante puede ser
promovido, cuando supera en su totalidad los logros prerrequisitos para promocion
al grado siguiente previstos en el plan de estudios adoptado en el Proyecto
Educativo del C.E.R Mesa Rica.

PARAGRAFO: Promocidn flexible y automética para los grados diferentes a los de
corte, los estudiantes seran promovidos de acuerdo a las normas establecidas por
la comisién de promocion.
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Promocion flexible y automatica. Los criterios a considerar en la educacion
primaria son:

1.

Para definir la “no-promocion” al grado siguiente, el proceso evaluativo realizado
al estudiante debe estar registrado por escrito, fechado y respaldado por las
firmas de los padres de familia o acudientes y del estudiante.

El proceso evaluativo llevado a cabo a los estudiantes, debe dar cuenta de los
aspectos componentes de la formacion integral: Biofisico, comunicativo,
expresion artistica, valorativo actitudinal y cognoscitivo.

La insuficiencia en la obtencion de logros por parte del estudiante, sera analizada
alaluz de los indicadores de logro y logros actualizados y contextualizados para
cada grado. Teniendo en cuenta que en dicho andlisis tendran relevancia los
logros que son prerrequisitos para darle continuidad a sus procesos en el grado
siguiente. Asi mismo, se tendrdn como referentes: la actividad de superacién
(grupal y/o individual), consignadas en “la planilla de seguimiento, registro y
control de los resultados del proceso de evaluacion y en el acta de notificacion
de remision del estudiante de la comision de promocion.

La “no-promocién” de los estudiantes en la Basica Primaria, se llevara a cabo en
concertacion con el padre de familia o acudiente y el estudiante, cuando la
insuficiencia en la obtencion de logros persista y que pueda traer antes que
beneficios, dificultades en grados posteriores: Es importante anotar que los
logros que determinan la no —promocion, son aquellos considerados
prerrequisitos basicos para la continuidad del proceso en grados posteriores.

La no- promocion de los estudiantes en la basica secundaria, se llevara a cabo
de la siguiente manera:

En el grado noveno, los estudiantes que presenten insuficiencia en la obtencion
de logros en cuatro o0 mas asignaturas, no seradn promovidos y deberan hacer
uso del periodo de refuerzo y recuperacion de dichos logros, que estipula la ley,
correspondiente a un afio lectivo. Quienes, en este mismo grado, presenten
insuficiencia de logros en tres asignaturas o menos, y dicha insuficiencia persista
después del proceso de actividades de recuperacion y actividades
complementarias especiales, tampoco seran promovidos y deberan igualmente
hacer uso de un afio lectivo para su recuperacion.

En los demas grados de la basica secundaria, la no-promocion de los
estudiantes se definird en concertacion con el padre de familia o acudiente y el
estudiante, y sera igualmente determinadas por la insuficiencia de logros en tres
asignaturas o mas. En el caso de insuficiencia en tres asignaturas, la no-
promocion, sera determinada por la insuficiencia persistente posterior a los
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periodos de actividades de recuperacion y actividades complementarias
especiales.

Dar a conocer las fechas en las que la comision sesionard, enfatizando en
aquellas donde se firmara con los padres de familia, acudientes y estudiantes
las actas de no-promocion.

Para definir la promocién anticipada de un estudiante, se analizara la planilla de
seguimiento, registro y control de resultados del proceso evaluativo, y el literal
dos del presente documento. La comision de evaluacion y promocion, contara
con quince (15) dias habiles escolares, a partir de la fecha de una remisién para
pronunciarse al respecto.

Las determinaciones que la comision de evaluacion pronuncie sobre el caso de
un estudiante, estaran amparadas bajo las dos condiciones siguientes:

La normatividad C.E.R Mesa Rica que sustenta el P.E.I.
La realizacion del debido proceso.

iDROMOCION ANTICIPADA.

Los estudiantes que demuestren persistentemente la superaciéon de los logros
prerrequisitos para un determinado grado, podran solicitar la promocion anticipada,
para lo cual se tendr& en cuenta lo siguiente:

El estudiante que solicite la promocién anticipada deberé:

a.

En comun acuerdo con el profesor titular del grupo solicitarla por escrito a la
comision de evaluacion con copia a la comision de promocion.

Demostrar suficiencia en los logros desarrollados a la fecha, en el grado al que
aspira ser promovido.

Haber cumplido con las actividades y evaluaciones programadas
satisfactoriamente en cada una de las dimensiones adoptado por el colegio en
su P.E.I.

Las remisiones para promocion anticipada deben estar respaldada por la planilla
de seguimiento, registro y control de los resultados del proceso de evaluacion.

Obtener el visto bueno de la comisién de evaluacion.

Cumplir y aceptar las condiciones que para el caso se encuentren en los
reglamentos.
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g. Previo estudio de la solicitud presentada por el estudiante la comision de
promocion, procedera a la aceptacion de la misma y hara los analisis del caso.

h. Seran responsables de la evaluacion cada uno de los educadores titulares del
area del respectivo grado, remitiendo al informe final a la comision de evaluacion,
sustentando en planillas de seguimiento, registro y control.

I. Todo el proceso para la promocion anticipada se hara en 15 dias habiles
siguientes a la aceptacioén de la solicitud.

Reuniones.

Reuniones ordinarias. Para la comisidbn de promocién se determinan dos
reuniones ordinarias para el afio lectivo asi:

= La primera reunién al iniciar el afio lectivo donde se trazaran las acciones a
seguir y se definen los criterios de operatividad de la comision.

= Lacomisién al terminar el afio lectivo donde se determina la promocion final de
los estudiantes.

Reuniones extraordinarias. Los miembros de la comision de promocion se
reunirdn extraordinariamente de acuerdo a las necesidades o las solicitudes
presentadas.

QUORUM Y RECURSOS.

Se constituye quérum deliberatorio y decisorio con la mitad mas uno de los
miembros de la comision de promocion.

Toda decisién se tomara por votacion, conformada por la mitad mas uno de los
miembros asistentes, donde la minoria debera acogerse a las decisiones tomadas
por la mayoria.

Reposicion y Apelacion: Frente a una decision tomada por la comision de
promocion, el afectado puede instaurar acto de defensa de reposicion durante los
cinco dias hébiles consecutivos al comunicado, el cual se hara ante la misma
instancia quien se pronunciara dentro de los diez dias habiles siguientes.

Si en esa instancia la situacion no ha sido resuelta a su favor, cabe el recurso de
apelaciéon ante el Consejo Académico quien resolvera en los siguientes diez dias.

Vigencia de la comision.
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La comision de promocion, tiene vigencia por un afio lectivo y cumplird sus
funciones en el C.E.R Mesa Rica, hasta que sea elegida la nueva comision de
promocién por parte del Consejo Académico.

ORGANISMOS DE DEFENSORIA.
PERSONERO DE ESTUDIANTES:

En todo Establecimiento Educativo se elegira el personero de los estudiantes para
el cumplimiento de las C.E.R Mesa Rica establecidas en el decreto 1860 de 1994
en el articulo 28, como organismo de defensoria de los derechos de los estudiantes.
“El personero de los estudiantes sera un estudiante que curse él ultimo grado que
ofrezca la institucion, encargado de promover el ejercicio de los deberes y derechos
de los estudiantes consagrados en la constitucion politica, las leyes, los reglamentos
y el manual de convivencia.

El personero de los estudiantes sera elegido dentro de los treinta dias siguientes al
de iniciacion de clases de un periodo anual. El ejercicio del cargo en incompatible
con el representante de los estudiantes ante el consejo directivo”

PROCEDIMIENTO PARA LA ELECCION DEL PERSONERO DE LOS
ESTUDIANTES.

e En la segunda semana después de iniciado el afio escolar, se realizara
con el grado 9° una reunion donde se compartira la reglamentacién que
legaliza y obliga la eleccion del personero, ademas de las caracteristicas
gue debe tener todo candidato y el proceso que desde la constitucion se
lleva para la eleccibn de un candidato. Después de la reunion se
procederd a levantar un acta donde figuren los candidatos que cumplen
con el perfil exigido y que se lanzaran a la eleccion escolar.

e Alos candidatos se le exigira un programa de gobierno por escrito, para
su elaboracion podran contar con la asesoria de un docente del area de
ciencias sociales.

e Se le asignarad un coédigo electoral que sera el mismo numero en el
tarjetdon, deberan crear un slogan y organizar una agenda de reuniones y
visitas a sus posibles electores.

e Se fijard una fecha para la inscripcion de candidatos ante el director quien
hara las veces de registrador escolar. Para esta fecha se deben presentar
con su hoja de vida debidamente diligenciada.

e Cada candidato debera realizar como minimo una visita por todos los
grados compartiendo su programa de gobierno y tendra que realizar
una actividad ladica, cultural o social donde presente igualmente su
programa de gobierno.
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En el presupuesto anual se aprobara una partida para apoyar las
campafas electorales ya sea con cartulinas, marcadores, fotocopias, etc.
o con el uso de los lugares y medios audiovisuales existentes en la
institucion.

Se hara un censo de votantes, los cuales tendran la obligacion de adquirir
una cedula escolar, la cual sera el documento oficial para presentar el dia
de las votaciones.

Los docentes estaran en la obligacién de orientar al grupo en cuanto a
politicas electorales escolares.

Se fijara la fecha y hora para las votaciones y se escogeran los
respectivos jurados de mesa, preferiblemente un docente, un padre de
familia y un estudiante. A dichos jurados se le enviara su respectiva
invitacion.

El dia anterior a las votaciones se colocara en lugar visible la informacion
acerca de la ubicacioén de las zonas y puestos de votacion, con la lista de
votantes.

El dia de la votacién esta prohibido realizar campafia electoral, los
candidatos tendran derecho a votar.

Para este dia se citara a los jurados de mesa con una hora de
anterioridad, se les hara entrega de los formularios respectivos, los
lapiceros, la urna sin sellar, el sello para la urna, el cubiculo y los
tarjetones ademas se les explicara la funcion de cada uno.

Los votantes estaran en libertad de votar dentro del horario escolar y este
dia se considera dia civico escolar.

Para el escrutinio los jurados contabilizaran los votos para cada
candidato, los votos en blanco y los votos nulos. Deberan entregar el acta
de cada mesa al registrador quien emitira el respectivo informe del
candidato elegido.

Al dia siguiente de la eleccion se realizara la ceremonia de posesion.

PERFIL DEL PERSONERO C.E.R MESA RICA:

1.

Conocer los derechos y deberes de los estudiantes y promover su

cumplimiento.

Asumir actitudes positivas frente a los demas estudiantes y educar con su ejemplo.
Asistir cumplidamente a las reuniones programadas y a las cuales asiste en calidad
de invitado.

Impulsar el cumplimiento del manual de convivencia.

Responder con acciones efectivas a quienes lo eligieron y en general a todos los
estudiantes, dado que creyeron en él y lo escogieron.

Presentar el programa de gobierno ante la comunidad educativa.
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7. Recibir las quejas, reclamos que presenten los educandos sobre las lesiones a sus
derechos y las que formule cualquier persona de la comunidad educativa sobre el
cumplimiento de las obligaciones de los estudiantes.

8. Presentar ante el rector segun sus competencias, las solicitudes de oficio o a
peticion de las partes que consideren necesarias para proteger los derechos de los
estudiantes y facilitar el cumplimiento de sus deberes.

9. Cuando lo considere necesario, apelar ante el Concejo Directivo o el organismo que
haga sus veces, las decisiones del rector, respecto a las peticiones presentadas por
su intermedio.

CAPITULO 2. ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DE GRUPO.
PERIODO DE ELECCION.

La eleccion del representante al consejo de estudiantes debe realizarse dentro de
las cuatro (4) primeras semanas del calendario académico.

Convocatoriay elecciones.

En la primera semana del calendario escolar cada consejero de grupo debe
convocar a los estudiantes que se ajusten al perfil del representante de grupo, luego
los candidatos seleccionados disponen de dos (2) semanas para su campafa
politica. En la cuarta semana se realizaran las votaciones y el ganador representara
al grupo ante el consejo de estudiantes.

PROCEDIMIENTOS GENERALES PARA APLICAR SANCIONES.

SANCIONES:
De la Comision a los Integrantes.

1- En el caso de incumplimiento de los deberes, el abuso o extralimitacion de los
derechos y C.E.R Mesa Rica, la incursién en las prohibiciones impedimentos,
inhabilidades y conflictos de intereses, la comision previo analisis de los hechos
determinara mediante votacion la realizacion en primera instancia de un llamado
de atencion formal al o los implicados y en una segunda instancia procedera a
comunicar al superior inmediato a través del presidente para que adelante las
sanciones disciplinarias pertinentes.
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Los procedimientos anteriores deberan quedar consignados en el acta
correspondiente conjuntamente con los descargos presentados por los
involucrados.

PROCEDIMIENTOS FRENTE A LAS FALTAS LEVES.
De Rector a Directivos Docentes — Docentes y Profesionales en otras areas.

1- Informe de cualquier miembro de la Comunidad Educativa al rector ante
incumplimiento de C.E.R Mesa Rica.

2- Recoleccion de pruebas que pueden provenir de coordinaciones, docentes,
estudiantes, padres de familia, comunidad en general y observacién directa.

3- Didlogo con el implicado para ampliar informacion frente a las situaciones
presentadas, buscando alternativas de mejoramiento, brindando elementos de
ayuda que permitan corregir en el ambito formativo las acciones cuestionadas.

4- En los casos de reincidencia se dialogara nuevamente con el implicado
consignando el proceso y sus apreciaciones en el libro de procesos
administrativos.

5- Después de agotado este recurso se aplicara lo estipulado en la ley 200.

INASISTENCIA DEL PADRE DE FAMILIA A CITACIONES HECHAS POR EL E.E

Se debe entender este hecho como una corresponsalia del padre de familia con el
Centro Educativo y para beneficio del estudiante. En tal evento se debe:

= Citar al Padre de Familia mediante escrito.

# En caso de no asistencia hacer nuevamente citacion por escrito firmada por el
director del centro.

= En caso de no asistencia enviar por escrito citaciéon el Padre de Familia con un
comparnero que conozca al Padre de Familia y advertencia al estudiante de la
obligatoriedad de presentarse al establecimiento con el Padre de Familia o
acudiente.

= En caso de no asistencia retiro del estudiante del CER hasta tanto se presente
con el Padre de Familia.

De lo anterior debe quedar copia en el establecimiento. Si la inasistencia del Padre
de Familia al CER se debe a algun tipo de imposibilidad este, debe manifestarlo y
como consecuencia de ello, el establecimiento enviara a un docente a la residencia
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del estudiante para verificar la situacion y dar informacion acerca de lo que se
requiere como apoyo del Padre de Familia.

Cuando el acudiente o Padre de Familia no se hace presente en el establecimiento

cuando fuere citado para la entrega de boletines, se procedera asi:

= En el cuaderno del estudiante se escribira la citacion al Padre de Familia o
acudiente para su presentacion en el CER en un lapso de tiempo no mayor a
tres dias.

# Si en la fecha estipulada no se hace presente el Padre de Familia, se le hara
una segunda citacion.

# Si en la nueva fecha prevista el Padre de Familia no se presenta, se enviara
nota al personero municipal para que por su conducto el Padre de Familia y/o
acudiente cumpla con sus deberes adquiridos al momento de matricular al hijo
o acudido en el establecimiento y se realizardn los correspondientes
COmMpromisos.

INASISTENCIA DEL ESTUDIANTE AL CER MESA RICA

Esta conducta se tipifica cuando el estudiante deja de asistir al establecimiento

durante uno o mas dias de clase. Cuando ello sucede se debe:

# Cuando es un dia, registrar la inasistencia en la respectiva planilla de cada uno
de los docentes del grado para constatar su inasistencia y colocar la respectiva
falla. El estudiante debe al dia siguiente presentarse con la excusa escrita
elaborada por el Padre de Familia o acudiente justificando la inasistencia. En
caso de no hacerlo se le recordara la obligacion que tienen de cumplir este
compromiso.

% Cuando la inasistencia es de dos o mas dias, el estudiante debe presentarse
con el Padre de Familia y/o acudiente. En caso de no hacerlo, se debera citar al
Padre de Familia para que justifique la inasistencia de su hijo. Si no se efectta
este requerimiento se informara de ello al Personero municipal para que por su
intermedio se tomen las medidas pertinentes.

HURTO

Esta conducta esta sancionada en la ley penal colombiana. El objetivo del C.E.R.
Mesa Rica es formar integralmente al estudiante, por ello al aplicar los correctivos
cuando se presenta una situacion de esta naturaleza se deben mirar las
circunstancias, los atenuantes y los agravantes, la edad del estudiante, el grado de
escolaridad, la procedencia, los motivos que lo indujeron a tal situacion.

Al presentarse esta conducta se debe:
a) Calificar el comportamiento.
b) Analizar la situacion
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c) Solicitar la presencia del Padre de Familia y/o acudiente del estudiante para que
responda por el hecho.

d) Resarcimiento del dafio causado.

e) Continuacion del proceso disciplinario.

BAJO RENDIMIENTO ACADEMICO

Esta situacion se da cuando el estudiante no cumple con sus deberes como tal y
ello le acarrea la pérdida de varias areas de estudio. Para ello se debera seguir el
siguiente procedimiento:

1) El estudiante que al finalizar el primer periodo de clases se le comprueba
mediante el respectivo boletin la perdida de tres o mas areas de estudio debera
presentarse en la direccion del Centro junto con el Padre de Familia, para
levantar un acta de compromiso de mejoramiento académico por parte del
estudiante. Este hecho implica ademas que el estudiante este preavisado por su
bajo rendimiento académico.

2) Si al recibir los resultados del segundo periodo académico el estudiante no ha
obtenido resultados positivos en su proceso académico, deberd nuevamente
presentarse con el Padre de Familia ante el titular para mediante acta realizar
un nuevo compromiso de mejoramiento académico. Este hecho implica que el
estudiante este con matricula condicional académica.

3) Siterminado el tercer periodo de estudios el estudiante persiste en la situacion
de bajo rendimiento académico y no ha demostrado mejoramiento, mediante
analisis del comité de evaluacién del respectivo grado se podra recomendar
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS para realizar en casa con la ayuda y
compromisos de los padres de familia

UNIFORMES - INCUMPLIMIENTO

Los estudiantes que se matriculen en el C.E.R. deben portar los uniformes tanto
para uso diario como para educacion fisica que fueron aprobados por el consejo
directivo.

Los estudiantes deberan portar los uniformes como se exige en el Manual de
Convivencia y Reglamento escolar. Después del lapso de tiempo otorgado por el
CER para que los Padres de Familia lo adquieran. En caso contrario habra:

a) Conciliacion
b) Amonestacion verbal.
c) Amonestacion escrita
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NOTA: El no portar el uniforme adecuadamente o con accesorios no definidos como
tales (en los hombres pirsin, pelo largo, aretes, collares, celulares, etc.; En las
estudiantes excesivo maquillaje, collares, aretes grandes, celulares, otros) se
considera como falta al correcto cumplimiento del porte del uniforme y como tal se
procedera segun lo estipulado en el Manual de Convivencia.

El establecimiento no responde por la pérdida de objetos distintos a los utiles
escolares que el estudiante debe traer a la Sede.

PRESTAMO INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES

Brindar a la comunidad espacios de recreacion y disfrute del tiempo libre y espacio
de reuniones y capacitaciones.
1. Hacer solicitud mediante carta firmada por una persona responsable.
2. Definir exactamente cual es el espacio y qué equipos requiere de acuerdo
con la actividad programada.
3. Presentarse en la fecha y hora asignada, atendiéndose a las indicaciones del
docente.
4. Firmar un compromiso donde se establezcan las condiciones en que se
entrega y reciben dichas instalaciones y equipos, haciéndose responsable de
cualquier dafio ocasionado.

La Playa, 28 de enero de 2022
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