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ACTA GENERAL DIA E 2022

Siendo las 8:30 de |a mafana del dia 10 de febrero de 2022 se reunieron de manera virtual los docentes, consejo Directivo
y algunos padres de familia y estudiantes invitados a la reunidn para la realizacion del dfa E en la Institucidn Educativa con

el siguiente orden del da:

AGENDA DIAE
FEBRERO 10 DE 2022

I.  Saludo y oracidn.
2 PRESENTACION DE AGENDA DE TRABAJO
3 INFORMACION INSTITUCIONAL (Dificultades. avances. proyecciones y planes de mejoramienta 2022)

4. ACTIVIDADES ESPECIALES OfA E. (Socializar, Evaluar. armonizar)

4.1 Socializapidn}-participscisn general:
4.1.1 Prasentacidn del andlisis de las prusbas internas y externas (Siani-Saber Il y Avanzar 31).

Estudio preliminar por dreas:
Grupo #1- Matematicas. Grupo #2- Humanidades. Grupo #3-C. Sociales. Grupa #4-C. Naturalss

412 Presentacién de anélisis de los contenidos planeados y no ejecutadas en el afla 2021 para

priorizacidn y empalme con docentes.
4.2 Diligenciamiento de formatos y respuesta a preguntas

a. Consolidacién de Rasultados

4.3 Compromisas y tareas.
Plan de mejoramiento de acusrdo con los resultades obtenidos y las proyacciones afa 2022

5. PROPOSICIONES Y VARIOS.
6. CONCLUSIONES.
7. FINALIZACION DE LA REUNION.

DESARROLLO
El sefior Rector realizd el saludo agradeciendo de los padres de familia y estudiantes. ya que es un evento importante para nuestra

institucidn y no como un simple dia para rendir un informe.

Se realizé una aracin y se continud con el orden del dia. I rector leyé la agenda y procedio a rendir un informe general de
rendimiento escolar en el ano 202!, las dificultades y las bondades de la presencialidad a partir de Agosto 2 de 2021, Dijo que. se natd
un bajo rendimiento en el periodo Il que iba desde Mayo a Agosto y tambign destacd el buen rendimienta de los estudiantes en el
se ejecutaron las clases mediante el modelo de alternancia. También destact el desempenio de los estudiantes

tercer periodo donde
dencia el trabajo educativo y la dedicacidn y el esfuerzo del estudiante por ser

del grado Il en las pruebas Saber. poniéndose en evi
cada vez mejor.

g s un informe general de |a Institucidn, su fase de alistamiento.
ciencia interna, trabajo escolar afo 2021y 2022 y compromisos

El sefor rector explico que fa reunidn consta de dos partes. Una qu
| fin de recoger y sistematizar la vision, la necesidad, la

recurso human, estrategias de permanencia (transporte y PAE). efi
institucionales. La segunda es una participacidn de los asistentes con e

expectativa y el compromiso frente a esta nueva presencialidad y trabajo escolar.
que se espera fortalecer con

rme los resultados de aprendizaje en cada una de las areas, las teméticas
g el 20 de Marzo de 2020 se

Se presentd a manera de info
tada desd

el fin de hace proceso de nivelacidn en los desempenos de grado, que por [a situacidn presen

dejaron de profundizar.
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Luego se did |a palabra a los asistentes con el fin de lograr obtener la informacitn necesaria para ajustar los procesos de planeacitn,
evaluacidn y acompafamiento del estudiante.

La Senora Milena Cacua manifestd que es cierto que se tienen, los estudiantes en casa, pero que el acompafiamiento del docente es
fundamental para los hijos, los hijos en casa no hacen mayor cosa.

a Presencialidad tiene muchos riesgos, per es necesarin si se quiere que el estudiante aprenda. Preguntd sobre como habfan sido
los resultados en las pruebas externas y que posibilidad habfa para que se continuara fortalecienda los cursos de Pruebas saber y
que serfa bueno que estudiantes del grado 10 pudieran acceder a estas cursos.

El rector respondic: En cuanto a los resultados de las prusbas, el colegio se ha mantenido en categorfa A, gracias al esfuerzo y trabajo
de todos. Por ello, el apoyo de los padres es de suma importancia. | Municipio de Mutiscua es el segunda en el departamento por el
resultado de las pruebas saber Il y esta muy bien posicionado a nivel nacional,

Los cursos de pruebas saber es decisitn de los padres y el titular los pude orientar, ya que no es polttica de la institucitn proponer
este tipo de cursos, pera si inscribe al colegio en toda prueba de tipo nacional como avanzar y otras que ayudan al estudiante en la
adquisicion de estrategias de respuesta.

Este afio es de transicion, porque necesitamos regresar sobre o planeado, priorizar contenidos de los afos inmediatamente
anteriores, nivelar, reforzar y acompanar al estudiante es su reaprendizaje. Muchos van a llegar, con grandes falencias y es nuestra
tarea diagnosticar para saber que sabe y que sabe hacer el NNA.

Una vez terminada la participacian de los padres se procedit a diligencias los formatos por los docentes. La distribucidn se hizo por
éreas y cada grupo debfa llenar el anexa que se entregd.

Una vez terminada el trabajo en grupo, cada uno de ellos socializ los resultados, para elaborar un documento resumen de las
priorizaciones efectuadas.

Para finalizar el rector agradecic a todos por el trabajo relizado y queds como compromiso retomar los contenidos que se propuso
reforzar en el anexo | hoja dos, ya que esto es parte de los planes de mejoramiento por Areas.

Se dio por terminada a reunidn a las 1115 de la tarde del mismo dia,

Se anexa fotocopia de padres de familia asistentes.
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