INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO MONSENOR DIAZ PLATA
NIT 900144471-9
DANE: 154670001056

INSTITUCION EDUCATIVA MONSENOR DIAZ PLATA

TECNICO EN FORMULACION DE PROYECTOS AGROPECUARIOS

MUNICIPIO DE EL TARRA
NORTE DE SANTANDER
2020



INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO MONSENOR DIAZ PLATA I ®
NIT 900144471-9 EN

L
DANE: 154670001056 I ?A< |

INSTITUCION EDUCATIVA MONSENOR DIAZ PLATA

ARTICULACION MEDIA TECNICA
FORMULACION DE PROYECTOSAGROPECUARIOS
COLMODIPLA- SENA

ESP. WILSON NORIEGA JARAMILLO
RECTOR

MUNICIPIO DE EL TARRA
NORTE DE SANTANDER
2020



INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO MONSENOR DIAZ PLATA !
NIT 900144471-9 ENAS
DANE: 154670001056 ‘ i

TABLA DE CONTENIDO

PORTADA PAGINA
CONTRAPORTADA
PRESENTACION
TABLA DE CONTENIDO 3
IDENTIFICACION INSTITUCIONAL
FICHA TECNICA 4
PROPUESTA DE LA MEDIA TECNICA
DENOMINACION DEL PROGRAMA 5
TIPO DE ESTRATEGIA DE LA ARTICULACION 5
JUSTIFICACION 5
OBJETIVOS DE LA PROPUESTA
GENERAL 5
ESPECIFICOS 6
INSTITUCIONALES 6
RECURSOS ESPECIFICOS
AMBIENTES DE APRENDIZAJE 8
MEDIOS MATERIALES Y EQUIPOS 10
ESTRUCTURA DE LA RUTA DE FORMACION
PLAN DE ESTUDIOS 11
MODELO PEDAGOGICO 13
ESTILO PEDAGOGICO 13
MALLA CURRICULAR 14
EJES INTEGRADORES Y TRANSVERSABILIDAD 26
CRITERIOS DE EVALUACION 29
CRITERIOS DE PROMOCION 29
PROCESO DE SEGUIMIENTO A DIFICULTADES 32
RUTA METODOLOGICA 33
PROCESOS Y ESTRATEGIAS 34
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA Y RECURSOS ESPECIFICOS 36

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO” 3



9.

INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO MONSENOR DIAZ PLATA e !
NIT 900144471-9 EN
DANE: 154670001056

IDENTIFICACION INSTITUCIONAL

FICHA TECNICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
Nit: 900144471-9
Cadigo del DANE: 154670001056
Razon Social: INSTITUCION EDUCATIVA MONSENOR DIAZ PLATA

Resolucion mediante la cual se creo € colegio: Res. 04444 del 14 noviembre del
2008

Representante legal: WILSON NORIEGA JARAMILLO
Direccion: carreral7 N° 12-29 Barrio € Tarrita.

Teléfono: 3105754490

Correo Electronico del Colegio: colegioetarra@gmail.com

Correo del Rector: winoja@hotmail.com

10. Pagina Web Colegio: No aplica

11. Anexar Fotocopia Certificado de Camara de Comercio: No aplica
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GENERALIDADESDE LA INSTITUCION EDUCATIVA

DENOMINACION DEL PROGRAMA.
Técnico en formulacidn de proyectos agropecuarios.
TIPO DE ESTRATEGIA DE LA ARTICULACION.

Formar educandos con énfasis en técnico en proyectos productivos; para responder a las

exigencias del mercado laboral.
JUSTIFICACION.

Uno de los renglones méas importantes de |la economia de nuestro departamento es el sector
agropecuario, € cual se estad viendo enfrentado poco a poco a la competitividad del
mercado, tanto interno como externo. Y es esta realidad econdmica sumada a las variables
sociales y econdmicas las que impulsan a la toma de decisiones y conciencia y a generar
estrategias que minimicen los impactos negativos y maximicen sus oportunidades en €

mercado.

En este escenario e agro en la region se encuentra ante retos prioritarios para articularse
con & mercado nacional. La técnica en formulacion de proyectos agropecuarios pretender
ser una herramienta Util para los agricultores de laregion del Catatumbo, que les permitala
interaccion y fortalecimiento de sus productos y los canales de comercializacion,
desarrollando redes productivas, conocer los avances del conocimiento desde la agricultura
familiar, mecanismos de fortalecimiento y desarrollo local y empresarial.

OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL: Articular e Programa de Técnico en proyectos productivos
ofertado por el SENA con la Ingtitucién Educativa Monsefior Diaz Plata, contribuyendo

con la orientacion y mejoramiento de la formacion técnica de los estudiantes, cudificar a

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO” 5
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los jovenes que ingresen a mundo laboral o educacién superior con niveles claros de

eficiencia, calidad y pertinencia.
OBJETIVOSESPECIFICOS:

. Orientar y apoyar la formacion basada en competencias que permitan su

desenvolvimiento en el sector productivo

. Implementar el curriculo de exploracion vocacional desde la basica secundaria con

el propdsito de encaminar a estudiante en la eleccion técnica

. Reorientar la Institucion Educativa hacia la educacion técnica para dar respuestaalo
gue demanda de ocupaciones del mercado laboral y sectores con mayor participacion en la

Region.

. Impulsar € desarrollo y proyeccion de la comunidad educativa hacia la orientacién
de aprendizaje por proyectos.

. Proponer acciones de meoramiento permanente en € fortaecimiento de

competencias técnicas pertinentes para las exigencias del sector productivo laboral.

. Incursionar a estudiante en competencias administrativas, servicio a cliente,
prototipo de negocios, formulacion de proyectos, contabilidad estadistica 'y elaboracion de

documentos.
OBJETIVOSINSTITUCIONALES

Capacitar a docente de la institucion educativa en Formacion Pedagdgica Basica,

Emprendimiento, formacion por proyectos, Tics.

Construir un orden de convivencia y participacion en los ambientes virtuales de

aprendizaje.

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”
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Ampliar y profundizar en el racionamiento l0gico y analitico para la interpretacion

y solucion de los problemas de la ciencia latecnologia y la vida cotidiana

Fomentar el interés, la responsabilidad y el desarrollo de actitudes hacia la préctica

investigativa

Educar en base a valores fundamentales para la convivencia en una sociedad

democrética, participativa, pacificay pluralista.

Promover la vinculacion de la familia y la comunidad a proceso educativo del

alumno

Sensibilizar y concientizar al joven sobre la importancia de la conservacion del

medio ambiente para megjorar la calidad de vida

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”
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RECURSOS ESPECIFICOS: Ambientes de Aprendizaje

AREAS ) CANTID ESTADO (*) OBSERVACIONES
DESCRIPCION AD
N B R D
Dependencias:
a) Administrativa Dos aulas de: (5m x 3m, 5m x 6m) 2 X Secretaria.
Sicorientacion.
b) Aulas Sede principal: dimensiones de 8m x 25 X Aulaen obra, algunos
5m cuentan con
- = ventiladores
Sede dos: 7m x 8m
18 X
Sedetres. 7m x 8m
07 X
Sede cuatro: 8m x 6m
c) Talleres No aplica Noaplica _ . . No aplica
d) Laboratorios Auladel5mx6m 1 X Existe carenciade
elementosy

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO” 8
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€) Biblioteca Aulade 6 mx 6m
f) Equipamiento Sede principal: aulade 10m x 7m (28
tecnol 6gico PC)

Sede dos. 21m x 8m (25 PC)
Sedetres: 8m x 7m (20 PC)

g) Areasdeportivas Cancha mixta de microfttbol y
Irecreativas bal oncesto en la sede uno, dos'y tres.

h) Otros: Especifique Aulamdltiple (8m x 20m)

Rectoria (4m x 4m)

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”
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herramientas.

No se cuenta con
suficiente material
bibliogréfico

Equipos absoletos
Equipo absoletos

Equipo absoletos

Falta adecuacion y
sefalizacion
deportiva.

Carece de mobiliario
para su adecuacion.
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MediosMateriales Y Equipos:

AREAS CANTIDAD
DESCRIPCION
Administrativa Dosaulas de: (5m x 3m, 5m x 6m) 2
a) Aulas Sede principal: dimensiones de 8m x 5m 25
Sede dos: 7m x 8m 17
Sedetres. 7m x 8m 18
Sede cuatro: 8m x 6m 07
b) Talleres No aplica No aplica
c) Laboratorios Auladel5mx6m 1
d) Biblioteca Aulade 6 m x 6m 1
€) Equipamiento Sede principal: aulade 10m x 7m (28 PC) 2
tecnol dgico Sede dos: 21m x 8m (25 PC) 1
Sedetres: 8m x 7m (20 PC) 1
f) Areas deportivas Cancha mixta de microfttbol y baloncesto en la sede uno, dos'y tres. 3
Irecreativas
g) Otros. Especifique Aulamdltiple (8m x 20m) 1

[EEN

Rectoria (4m x 4m)
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ESTRUCTURA DE LA RUTA DE FORMACION SEGUN LA PROPUESTA DE
ARTICULACION.

PLAN DE ESTUDIOSMEDIA TECNICA

GRADOS
N” AREASNUCLEO COMUN 10° 11°
IHS | IIHA | ILHS | ILHA
1 | FiSICA 3 120 3 120
2 | CIENCIAS SOCIALES 3 120 3 120
3 | EDUCACION ARTISTICA 1 40 1 40
4 | EDUCACION ETICA Y VALORES 1 40 1 40
5 | EDUCACIONFISICA Y 2 80 2 80
RECREACION
6 | EDUCACION RELIGIOSA 1 40 1 40
7 | LENGUA CASTELLANA 3 120 3 120
8 | MATEMATICAS 3 120 4 160
9 |INGLES 2 80 2 80
10 | TECNICA E INFORMATICA 1 40 1 40
11 | QUIMICA 3 120 3 120
12 | FILOSOFIA 2 80 2 80
SUBTOTAL 25 1000 26 1040

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”
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PLAN DE ESTUDIOS DE LASAREASTECNICAS

TECNICA EN TECNICO EN PROYECTOS AGROPECUARIOS

NO

COMPETENCIASTECNICAS

GRADO
10°

.H.S.

I.H.A.

GRADO
11°

[.H.S.

I.H.A.

Brindar informacion local de acuerdo
con las necesidades de la comunidad.

45

180

4,5

180

comprender textos en inglés en forma
escritay auditiva

2,25

90

2,25

0

Gestionar €l plan genera de asistencia
técnica agropecuaria rural, en funcién de
las necesidades de los productores y
normatividad

5,425

217

5,425

218

Promover la interaccién idénea
consigo mismo, con los demas y con
la naturaleza en los contextos

laboral y social.

Formulacién de acciones de mejora al
proyecto agropecuario.

4,3

172

4,3

173

Resultados de aprendizaje etapa
préctica

5,5

220

5,5

220

SUBTOTAL

21,975

882

21,975

883

10

ETAPA PRODUCTIVA

(Pasantia y/o Proyecto)

Aplicar en la resolucién de problemas
realles de sector productivo, los
conocimientos, habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias del
programa de formacién, asumiendo
estrategias 'y  metodologias  de
autogestion.

220

220

11

TOTAL, HORAS

21,975

882

21,975

883

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”
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MODEL O PEDAGOGICO.

La Institucién comparte la Tendencia Pedagdgica impul sada por €l Ministerio de Educacion
Nacional orientada a modelo constructivista que haimperado en la pedagogia actual.

Sin embargo, con un criterio €electivo la ingtitucion se apropiara de las Tendencias
predominantes y en consecuencia considera como propio en sus acciones pedagdgicas los
siguientes principios.

El aprendizaje significativo, € aprendizaje a ritmo de las capacidades de cada estudiante,
desarrollo de las competencias en donde ademés de la adquisicién del conocimiento resulta
importante la aplicacion de las mismas. € saber hacer. Desarrollo de las inteligencias
multiples, laformacion integral con base en procesos, capacidades y valores, la evaluacion
formativa, cudlitativa y flexible, € desarrollo humano traducido en autonomia,
responsabilidad y trascendencia. El fortalecimiento de la inteligencia emociona y e
desarrollo del pensamiento creativo.

ESTILO PEDAGOGICO.

Una de las metas de calidad es lograr que todos los nifios y nifias asistan a las instituciones
educativas, aprendan lo que deben aprender, en e momento oportuno y con excelentes
resultados. Para saber si esta meta se esta logrando es necesario identificar que saben los
estudiantes y como se desempefian, y como se comprometen 1os maestros con la formacion
de sus estudiantes, sabe esto implica evaluar los aprendizajes de los estudiantes y €l
desempefio de los docentes y directivos docentes.

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”
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TECNICO EN PROYECTOS AGROPECUARIOS
MALLA CURRICULAR/ CONOCIMIENTOS DE PROCESOS/RESULTADOS

COMPETENCIA RESULTADO [.H.M. 10° GRADO
PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
TRIMESTRE
TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRE
Desarrollo dentificar el Priorizar Organizar ala
Comunitario: Redlizar la evaluacion de igtr?(gmico Elaborar €l | problemas y | comunidad
alternativas de solucion, con tipo " de | diagndstico del | generar para la
Brindar la participacion de la poblacion vy | objeto de | dternativas de | participacion
informacionlocal | comunidad de acuerdo con cobertura  del | o o solucién. en la
deacuerdoconlas |los criterios y politicas gtjue(tj(i)o de ' construccion y
necesidadesdela | establecidas. 180 ' analisis
comunidad. horas diagnastico,
Diagnosticar el contexto aplicando
social y productivo segun conceptos  de
requerimientos de la extension
comunidad o la rural.
organizacion.

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO” 14
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TECNICO EN PROYECTOS AGROPECUARIOS
MALLA CURRICULAR/ CONOCIMIENTOS DE PROCESOS/RESULTADOS

COMPETENCIA RESULTADO [.HM. 10° GRADO

PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO

TRIMESTRE
TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRE
Comprender frases y vocabulario Reconocer Participar ~ en | Escribir Comprender la
o habitual sobre temas de interés palabrasy una postales cortas | idea principal

Ingles Tecnico personal y temas. 90horas | eynresiones | conversacion de | Y sencillasy | enavisosy

muy basicas | forma sencilla | U195 mensyes
Compre'nder X103 | Encontrar informacion especifica que se usan 5 o | cOrtos. breves, claros
en inglés en forma |\ eqecinle en escritos sencillos habituamente |, . oo y sencillosen
escritay auditiva y cotidianos. relativas asi disouest inglés técnico.

mismo y asu ISPUESLo a

entorno. repetir lo que

ha dicho o a
usar u
vocabulario

basico, y a
reformular 1o
que ha
intentado decir.

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”
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TECNICO EN PROYECTOS AGROPECUARIOS
MALLA CURRICULAR/ CONOCIMIENTOS DE PROCESOS/RESULTADOS

COMPETENCIA RESULTADO I.H.M. 10° GRADO
PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
TRIMESTRE
TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRE
Efectuar e andlisis de la 217 Determinar  la | Identificar Analizar el | Diligenciar
Asistencia informacion sobre horas localizacion y | perfilesparala impacto formatos
técnica fuentes de financiacion tamafio Gptimo. seleccion de ambienta Y | requeridos para
agropecuaria. y/o cofinanciacion de mano de obra social del cofinanciacién
los proyectos, con la Describir € parael proceso proyecto de provectos

gestionar el plan | participacion de la proceso productivo. formulado. proy "
general de | comunidad, seglin productivo. Utilizar las
asistencia tecnica | metodologia disponible. Determinar la Diligenciar la .
agropecuaria maguinariay formulacion .te:c:nol 0gias de :a
rural, en funcién , equipo necesario | del proyecto en | INformacion y la
de las Elanorar el_pl_an QPerat'VO’ parael proceso los formatos | comunicacion.
necesidades  de | " Ia_ participacion de la productivo. respectivos
los productores y comunidad, de acuerdo
normatividad con el proyecto formulado. Formular &
vigente estudio

administrativo y

legal del

proyecto.

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”
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TECNICO EN PROYECTOS AGROPECUARIOS
MALLA CURRICULAR/ CONOCIMIENTOS DE PROCESOS/RESULTADOS

COMPETENCIA RESULTADO [.H.M. 10° GRADO
PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
TRIMESTRE
TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRE
Promover la| Asumir actitudes criticas, | 5horas | Establecer Argumentary | Desarrollar Armonizar los
interaccion | argumentativas y propositivas en relaciones | acogerlos ectividades de | componentes
idonea  consigo | fyncion  de la resolucion de interpersonale | Criteriosque | autogestion raciondes vy
mismo, con los problemas de carécter productivo y s dentro de contribuyena | orientadas emocionales
demas y con la i criterios de laresolucion hacia el o d I
naturaleza en los | ¢ libertad, de problemas. | megoramiento Zn I esarrolio
L e |os procesos
contextos laboral | seera hapitos saludables en su justicia, personal. P ,
y social. 1o de vid Gizar | respeto, Proponer de trabajo
estilo e, vida para garan I_Zar a responsab”'d alterna“v% AbOI‘daI’ COIa:tiVO.
prevencion de riesgos ad, tolerancia | creativas, procesos  de
ocupacionales de acuerdo con € y solidaridad. | l6gicasy trabajo ldentificar e
diagnéstico de su condicion fisica Analizar de coh_er_entes que co_Iaboratlvo integrar los
individual y la naturdeza vy maneracritica | Pesibilitenla | orientados elementos de
complgidad de su desempefio |as situaciones resolucionde | hacia ., la su contexto
laboral pertinentes problemas. construccion e le
' que colectiva en germiten
Reconocer e rol de los contribuyen a contextos redimension
ticipantes en €  proceso laresolucion sociales y MENSo a(;
par roductivos Su proyecto de
formativo, € papel de los de problemes. P proy
“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO” 17
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ambientes de aprendizaje y la
metodologia de formacion, de
acuerdo  con la  dindmica
organizacional del Sena.

vida

Vivenciar su

proyecto  de
vida en d
marco del
desarrollo
humano
integral y
sustentable.

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”
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TECNICO EN PROYECTOS AGROPECUARIOS
MALLA CURRICULAR/ CONOCIMIENTOS DE PROCESOS/RESULTADOS

COMPETENCIA RESULTADO I.H.M. 10° GRADO
PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
TRIMESTR
TRIMESTRE | TRIMESTRE E TRIMESTRE
Implementar la decisién de Andlizar la Revisar € Comunicar Implementar
Formulacion  de | acuerdo con las politicas de la planeacion cumplimiento | lasno medidas
proyectos organizacion y el objetivo que se 172 horas estratégicade | delos t conformidade | correctivas
. requerimientos | s
persigue. e identificadas | PrOYeCto
formulacion  de | Reglizar o seguimiento a las organizacion. | congtrucciony | enel agropecuarto.
acciones de mejora decisiones  impolementadas  de montaje. seguimiento
a proyecto P delas
agropecuario acuerdo con € logro de los decisiones.

resultados.

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”
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TECNICO EN PROYECTOS AGROPECUARIOS

ENA

MALLA CURRICULAR/ CONOCIMIENTOS DE PROCESOS/RESULTADOS

COMPETENCIA RESULTADO I.H.M 11° GRADO
PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
TRIMESTRE
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
aplicar enla aplicar enla aplicar enla aplicar en la
INICIO Y . . resolucion de resolucion de resolucion de resolucion de
AVANCE aplicar en la resolucion | 220 problemas reles gre?bl emasreaes gre?bl emas reaes problemas reales
BESU FTAROS " tprobl emgs ;eales |Clel nores del sector projsgt?\:o los projsgt?\:o los el sector
sector  productivo, los : : : .
APRENDIZAJE conocimientos produ;tlyo, los conocimientos, conocimientos, produptlyo, los
ETAPA habilidad ' dest conocimientos, habilidades y habilidades y conocimientos,
PRACTICA ey desrezes habilidadesy | destrezas destrezas habilidades 'y
pert nentes_ a las destrezas pertinentes alas pertinentesalas | destrezas
competencias deI pertinentesalas | competenciasdel | competencias | pertinentes a las
programa de formacion competencias del ffogfam,a de ?el programade | competencias del
asumiendo estrategias y programade ormacion ormacion programa de
metodol ogias de . asumiendo asumiendo -
= formacion estrategias y estrategiasy formacion
autogestion : ; ; i
asumiendo metodologiasde | metodologias de | asumiendo
estrategias y autogestion autogestion estrategias y
metodologias de metodologias de
autogestion autogestion

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”
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TECNICO EN PROYECTOS AGROPECUARIOS

MALLA CURRICULAR/ CONOCIMIENTOS DE PROCESOS/RESULTADOS

COMPETENCIA | RESULTADO I.H.M 11° GRADO
PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
TRIMESTRE
TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRE
Brindar Consolidar la idea de 180 analizar los| Aplicar Evauar Identificar € tipo
informacion local proyecto de acuerdo horas | estudios técnicas de aternativas de | de asociacion que
de acuerdo conlas | con las necesidades de sectoriales, participacion solucion a los| apliqgue a la
necesidadesdela | |a comunidad y las planes de| comunitaria problemas actividad del
comunidad. metodologias desarrollo, enla identificados. | proyecto
participativas. planes de| identificacion agropecuario.
territoriales y | de problemas
Seleccionar o otros y g_eneraci on
problema en la docume_nfos de deldeas.
comunidad u proyeccion empresariales.
organizacion  de economica 'y
acuerdo con la socidl.
situacion
diagnosticada.

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”
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TECNICO EN PROYECTOS AGROPECUARIOS
MALLA CURRICULAR/ CONOCIMIENTOS DE PROCESOS/RESULTADOS

COMPETENCIA RESULTADO l.H.M 11° GRADO
PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
TRIMESTRE
TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRE
Comprender textos | Comunicarse en tareas sencillas Reconocer Utilizar Llenar Leer textos muy
en inglés en forma | y habituales que requieren un vocabulario expresionesy formularioso | brevesy
escritay auditiva | intercambio simple y directo de 90 | técnico basico. frm; senggllas regisiroscon | sencillosen
informacion cotidiana y técnica. horas paradescribirsu | datos lrllgllesgeneral y
entorno y personales. técnico.

Comprender la idea principal en
avisos y mensgjes breves, claros
y sencillos en inglés.

relacionarse en su
sitio de précticao
trabajo.
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TECNICO EN PROYECTOS AGROPECUARIOS
MALLA CURRICULAR/ CONOCIMIENTOS DE PROCESOS/RESULTADOS

COMPETENCIA RESULTADO l.H.M 11° GRADO
PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
TRIMESTRE
TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRE

gestionar el plan | Efectuar & andisis de 218 Determinar la | Identificar Analizar el | Diligenciar
general  de|la informacion sobre horas | |ocalizacion y | perfilesparala | impacto formatos
asistencia tecnica | fuentes Qefiqanp[acién tamario selec0|don (:)e amp;lental . e)I/ requeridos para
agropecuaria | y/o cofinanciacion de ptimo. mano de oora =ocl cofinanciacion
rural, en funcion | |os proyectos, con la parael proceso proyecto de brovectos
de o Igs participaci()n de ,'a Describir ¢ productivo. formulado. proy "
Ineces' d ef €| comunidad,  seglin proceso Setermine | Silicengiar 1a| Uiz 1as
os productores y | metodologia productivo. erminar la iligenciar la tecnologias de
normatividad disponible. maguinariay formulacion _ g. i
vigente equipo necesario | del proyecto en | informacion y la

Elaborar d plan para el proceso los formatos | comunicacion.

operativo, con la productivo. respectivos

participacién de la Formular &

comunidad, de acuerdo estudio

con el proyecto administrativo y

formulado. legal del

proyecto.
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TECNICO EN PROYECTOS AGROPECUARIOS
MALLA CURRICULAR/ CONOCIMIENTOS DE PROCESOS/RESULTADOS

COMPETENCIA RESULTADO l.H.M 11° GRADO
PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
TRIMESTRE
TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRE
formulacion de | Redlizar andlisis de la situacion Revisar la Identificar Elaborar € Diligenciar los
acciones de mejora | o problema teniendo en cuenta seleccion de cambiosenla | plandeaccion | documentos
a proyecto | |os objetivos, politicas, 173 | tecnol ogiade gecuciondelos | paralamejora | requeridos para
agropecuano normatividad y la tecnologia horas proceso pl an:f_ del proyect_o el seguimiento
disponible en la organizacion. productivo del Operalivos. agropecuarto. dedd  plan de
Elaborar plan de meora d proyedto. llnterpretgr, Iantificar accion.
. - informacion de | dificultades u
proyecto agropecuario con base verificar la ejecucion y obstaculos en
en € resultado del andlisis de la capacidad evaluacion de d desarrollo
situacion o problema. productiva acciones del plan de
instaladaen la planeadas accion
planta
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TECNICO EN PROYECTOS AGROPECUARIOS
MALLA CURRICULAR/ CONOCIMIENTOS DE PROCESOS/RESULTADOS

COMPETENCIA RESULTADO I.H.M 11° GRADO

PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO

TRIMESTRE

TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE

aplicar enla aplicar en la aplicar en la aplicar en la
RESULTADOS . . resolucion de resolucion de resolucion de resolucion de
DE aplicar en la resolucion de| 220 problemas reales problemas reales problemasreales | hrohlemas reales
APRENDIZAJE problemas reales del sector | horas | 4 oontor del sector del sector el sector

ETAPA
PRACTICA

productivo, los
conocimientos, habilidades
y destrezas pertinentes a las
competencias del programa
de formacién asumiendo
estrategias y metodologias
de autogestion

productivo, los
conoci mientos,
habilidades y
destrezas
pertinentes alas
competencias del
programade
formacion
asumiendo
estrategias y
metodol ogias de
autogestion

productivo, los
conocimientos,
habilidades y
destrezas
pertinentes alas
competencias del
programade
formacion
asumiendo
estrategias y
metodol ogias de
autogestion

productivo, los
conoci mientos,
habilidades y
destrezas
pertinentes alas
competencias
del programade
formacion
asumiendo
estrategias y
metodol ogias de
autogestion

productivo,  los
conoci mientos,
habilidades y
destrezas
pertinentes a las
competencias del
programa de
formacién
asumiendo
estrategias y
metodologias de
autogestion
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/AN

A

EJESINTEGRADORES SENA - COLMODIPLA

TECNICA EN TECNICO EN PROYECTOS AGROPECUARIOS

COMPET. CIENCIA CIENCI EDUC. ETICA EDUC.

TECNICA SNAT.Y AS ARTISTI Y FISICA
EDUC. SOCIA CA VALO RECREA
AMBIEN LES RES CIONY
TAL DEPORT
E
Brindar Los La Procesos  Familia, Planificaci
informacion  ecosistema geografia de socieda 6n y
local d s y instrument d y organizaci
lf;\;:suerdo CON interacci6  ubicacié os basicos econom  6n de
necesidades N €ON la n para e ia procesos
de |a Vida territorial  dibujo deportivos
comunidad.  humana. y técnico.
geoespac
ial
Historia
regional.
Gestionar e El medio La oferta Creando Una Sistemas
plan genera ambientey vy la modelos  respons de
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RELIGIO
SA

Contextos
sociocultur
aes.

Los valores
en la

HUMANID
A

DESL.
CASTELL
ANA E
IDIOMA
EXTRANJ
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Produccion

de textos.

Produccion
e
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Estadistica.

Procesos de Recoleccion
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de asistencia su uso demanda artisticos abilidad competenc sociedad y interpretaci  (funciones, Bases de

técnica . adecuado. . para la compart ias el trabgo On de limites, datos.
agr;pecuana _ produccié ida cooperativo  textos. derivadas,
123:1ci'on 32 8 Selemas : integrales)

quimica econémi
las idad Ccomo cos La oferta Estadistica y
320%' elsos ciencia social tabulacion.
productores P& @
y desarrollo

normatividad del campo.

COMPETE CIENCIAS CIENCI EDUC ETICAY EDUC EDUC HUMANID MATEMAT TECNOLO

NCIA NAT. Y AS ARTISTI VALORE FISICA RELIGI ADESL. ICAS GIAE
TECNICA EDUC. SOCIA CA S RECRE OSA CASTELLA INFORMAT
AMBIENT LES ACION NA E ICA
AL Y IDIOMA
DEPOR EXTRANJE
TE RO
Promover la Procesos La Creando La Planifica El Produccion Procesos de Recoleccion,
interaccion  piologicos, industrial modelos  responsabi ci6n y humanis  detextos. célculo andiss vy
idonea quimicos y izacion  artisticos  lidad organiza mo (funciones,  Bases de
consigo cientificos para la como cion de econdmic limites, datos.
mismo, con
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los demas y
con la
naturaleza
en los
contextos
laboral y
social.

Formulacion
de acciones
de mejora a
proyecto
agropecuario.

para
mejorar la
caidad de
vida del ser
humano.

Clasificaci
n de las
especies en
e habita
natural.

producci6  valor
n. social.

Formas  Creando La ética
de modelos humana
conducta artisticos

etapa para la

precienti  producci6

fica para n.

e

manejo

agropecu

ario.
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28

derivadas,
integrales).

Resolucion

de problemas
matematicos
contextuales.

Procesos de
caculo
(funciones,
limites,
derivadas,
integrales).
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contextuales.
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andlisis y
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CRITERIOSY TECNICASDE EVALUACION:

Evaluar los conocimientos bésicos, logros fundamentales y las competencias laborales, que
deben adquirir los estudiantes con el fin de comprobar que son aptos para desempefiarse en
la especialidad cursada. Las técnicas de evauacion deben reflgar e mango de los
conocimientos, € nivel frente a los logros; también se debe tener en cuenta estrategias,

medios e instrumentos como:

La observacion de las actividades naturales de trabgjo (investigaciones, taleres,

exposiciones)

La observacion de situaciones simuladas que generen evidencias de desempefio

(précticas y labor social).

La aplicacion de pruebas de conocimientos (cuestionarios, previos).
Reconocimiento de aprendizajes previos.

El desarrollo de proyectos didacticos de précticas productivas.
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO MONSENOR DIAZ PLATA

SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

CRITERIOSDE EVALUACION Y PROMOCION.

1) Laevaluacion del plante seré&:

A. CONTINUA: Serealiza de manera permanente, es decir, antes, durante y al fina de la
accion educativa, para verificar, apreciar o registrar los desempefios generales del
estudiante, en funcion del alcance de los logros e indicadores de logro, desarrollo de

estandares y competencias contempladas en cada érea y/o asignatura.
“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”
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B. INTEGRAL: Se tendran en cuenta todos los aspectos o dimensiones del desarrollo del
estudiante, como las pruebas escritas para evidenciar e proceso de aprendizae y

organizacion del conocimiento.

Se le aplicaran actividades que permitan la consulta de textos, notas solucion de problemas
y situaciones, ensayos, andlisis, interpretacion, proposicion, determinar conclusiones, y
otras formas que los docentes consideren pertinentes y que puedan evidenciar claramente
los resultados, no solamente con simples recordaciones 0 memorizacion de palabras,
nombres, fechas, datos, cifras, sino que ademas se tendra en cuenta, €l proceso del gercicio

o de la actividad favoreciendo |a constatacion de conceptos y factores cognoscitivos.

La observacién de comportamientos, actitudes, valores, aptitudes, desempefios cotidianos,
conocimientos, registrando en detalle los indicadores de desempefio a través de los cuales
se demuestran los cambios de indole cultural, personal y socia del estudiante.

Como eemento de reflexion y andlisis, para obtener informacion que complemente la
obtenida en la observacion y en las pruebas escritas, se realizara un dialogo permanente con
el estudiante, y padre de familia.

Se permitira la participacion de los padres de familia en la evaluacion de sus hijos a través
de tareas formativas dejadas para la casa, y sobre las que los padres evaluaran por escrito el
cumplimiento de las mismas en |os cuadernos de | os estudiantes.

La coevauacion entre los estudiantes, cuando se desarrollen pruebas escritas o
conceptual es dentro del salon.

Conversatorios con la misma intencion del dialogo, realizados entre el profesor y €

educando o un grupo de ellos.

C. SISTEMATICA: Es decir, que es un proceso planificado y organizado con base en
principios pedagdgicos y didacticos que guarden relacion con los fines, objetivos y

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”
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lineamientos curriculares de las éreas, los estandares, las metodologias, que permite
identificar la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes en € aprendizaje, vaorar y

registrar cuantitativay cualitativamente el proceso de desarrollo formativo del mismo.

D. FLEXIBLE: Se tendran en cuenta los ritmos de desarrollo del estudiante en sus
distintos aspectos de interés, capacidades, ritmos de aprendizaje, dificultades, limitaciones
de tipo afectivo, familiar, nutricional, entorno social, fisicas, discapacidades de cualquier
indole, estilos propios, dando un manejo diferencial y especial segin las probleméticas

significativas o diagnosticadas por profesionales.

Los profesores identificaran las caracteristicas personales de sus estudiantes en especial las
destrezas, posibilidades y limitaciones, para darles un trato justo y equitativo en las
eval uaciones de acuerdo con la problemética detectada, y en especial ofreciéndole

oportunidad para aprender del acierto, del error y de la experienciade vida.

E. INTERPRETATIVA: Se permitird que los estudiantes comprendan €l significado de
los procesos y |os resultados que obtienen, y junto con € profesor, hagan reflexiones sobre
los alcances y las fallas para establecer correctivos pedagdgicos que le permitan avanzar en
su desarrollo de manera normal.

Las evaluaciones y sus resultados seran tan claros en su intencidn e interpretacion, que no

[leven a conflictos de intereses entre estudiantes contra profesores y viceversa.

F. PARTICIPATIVA: Se involucra en la evaluacion al estudiante, docente, padre de
familia y otras instancias que aporten ideas para realizar unos buenos métodos en los que
sean los estudiantes quienes lideren el desarrollo de las clases, los trabgos en grupo,
debates, seminarios, exposiciones, practicas de campo y detaller, con € fin de que alcancen
entre otras las competencias de analizar, interpretar y proponer, con la orientacion y
acompafamiento del profesor.

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”
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G. FORMATIVA: Nos permite reorientar los procesos y metodologias educativas, cuando
se presenten indicios de no aprobacion en alguna materia o érea, analizando las causas y
buscando que lo aprendido en clase tenga estrecha relacién con € comportamiento y
actitudes de los estudiantes en el saldn, en la poblacion, en € hogar y en la comunidad en
que se desenvuelve.

PROCESOSDE SEGUIMIENTO A LASDIFICULTADESDE APRENDIZAJE.

Las Evidencias de Aprendiza e que cumplen los criterios de calidad establecidos tanto en la
Etapa Lectiva como Productiva, son organizadas por € Alumno en e Portafolio de
Aprendizaje, €l cual permite:

. Registrar € historia del aprendizaje del estudiante, su desarrollo y progreso.

. Consignar la documentacion de logros obtenidos y los juicios de evaluacion
emitidos por € Instructor, garantizando, de esta manera, la transparencia y validez del
proceso de evaluacion.

. La identificacion de aprendizajes, como evidencias previas para la elaboracion del
Plan de Formacion.

L os responsables del proceso de Evaluacion del Aprendizaje del Estudiante son:

. El Instructor, quien asume esta funcion con una actitud reflexiva, participativa,
formativa y, por lo mismo, autoevaluativa, durante todo € proceso de ensefianza-
aprendizaje, permitiéndose ser critico sobre su préctica pedagogica, con miras a
mejoramiento continuo de estay del ambiente educativo.

. El Estudiante, como sujeto del proceso de formacion asume en forma responsable la
evaluacion de su aprendizaje; con la orientacion del docente realiza procesos de auto
evaluacion, con € proposito de identificar sus avances y limitaciones, apoyandose en sus

Pares parallevar acabo la coevaluacion, en e marco del Trabajo en Equipo.

El Comité de Evaluacion y Seguimiento, ente de caracter consultivo y asesor para €
subdirector del Centro, debe permitir el consenso entre las diferentes instancias con €l fin

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”
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de tomas decisiones relacionadas con € proceso de evaluacion, para lo cua se deben

propiciar los espacios de andlisis y reflexion en un marco de tolerancia y respeto a la
individualidad, la pluralidad y la diferencia. El Comité debe contribuir para que se generen
procesos preventivos por medio del estimulo, la orientacién y € apoyo que se debe dar al
Alumno asesorando y estructurando estrategias de meoramiento en e proceso de
formacion.

La institucion educativa Monsefior Diaz Plata del municipio de El Tarra Norte de.
Santander. otorgara el titulo de Bachiller Técnico en proyectos agropecuarios a los
educandos que cumplen satisfactoriamente con el proceso educativo contemplado en €
PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL - SENA de acuerdo a todas las

competencias contempladas en la estructura curricular.

RUTA METODOL OGICA DE LASPRACTICAS

grados | NOMBRE DEL DESCRIPCION
PROYECTO
PEDAGOGICO
6° Conociendo nuestro | El conocimiento del entorno permite que los estudiantes
contexto valoren todas las formas y elementos que permiten un

desarrollo integral, entre las competencias a desarrollar
estan:

Competencias Comunicativas en espafiol y en una
segunda lengua, Competencias en matematicas,
Competencias Cientificas en Ciencias Naturales,

Ciencias Sociales y Humanas.

7° Explorando laciencia Las nuevas rutas del mundo demandan investigadores

gue promuevan cambios a sus problematicas a través del
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uso de la ciencia. Entre las habilidades que pueden
desarrollar los estudiantes estan: El conjunto de
capacidades y habilidades cognitivas, emocionales y
comunicativas  —integradas, relacionadas con
conocimientos basicos que orientan mora |y
politicamente nuestra accion ciudadana. Promueven €l
respeto a los derechos humanos en torno a tres ges;
convivencia y paz, participacion y respuesta
democrética, pluralidad y valoracion de las diferencias.

8° Mis habilidades Los seres humanos en sSus procesos motrices,
intelectuales y fisicos necesita ambientes que propicien
exploraciones y descubrimientos de habilidades, es por
esto que en este grado es necesario despertar € interés e
identificacion de potencialidades que forjen el futuro del

“ser” en medio de la sociedad.

Q° Mi proyecto de vida La proyeccion de un proyecto de vida permite €
reconocimiento de aptitudes, actitudes que posibilitan la
madures integral del estudiante. Se constituyen una
parte fundamental del ciclo propedéutico que
interrelaciona la educacion mediay la educacion técnica
con e mundo laboral, creando asi una opcién de doble

viapara €l estudiante en la educacién media.

PROCESOSY ESTRATEGIAS

POLITICA DE CALIDAD
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Establecer el programa de formacion pertinente y oportuna a las necesidades y exigencias

de laRegion.

Asegurar €l adecuado funcionamiento y mejora continua del proceso de formaciéon que

contribuya a la competitividad y productividad de |os sectores econdémicos de la region.

Evauar trimestralmente los resultados de |a especialidad impartidos en la formacion para

reforzar o esclarecer vacios y dudas en los temas objeto de planes de mejoramiento.

Gestionar con € debido acompafiamiento las practicas empresaridles y los proyectos

productivos que forman parte de la etapa productiva del programa.

Definir en e mes de octubre la situacion académica de los estudiantes de 11° Grado e
informar a asesor técnico pedagdgico asignado por el SENA para realizar las pruebas de
calidad en los estudiantes con buen rendimiento académico.

PROCESO DE AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL DE LA PROPUESTA

INTERNO

La institucion educativa Monsefior Diaz Plata regulara la calidad educativa de acuerdo al
control inscrito en € proyecto educativo institucional PEI y de forma periodica, con € fin
de detectar fortalezas y/o dificultades en funcion de la calidad de los educandos, ademas del
mejoramiento de la propuesta técnica. Teniendo en cuenta los parametros de competencias
laborales, perfil del educando, talento humano, revision y capacitacion permanente al

persona administrativo, docentes, estudiantes, directivosy comunidad en general.

EXTERNO
El Servicio Nacional de aprendizaje SENA - CEDRUM secciona Cucuta fijarg, de
acuerdo a sus normatividades | as pruebas de control de calidad, expidiendo la certificacion;

alos educandos que logren superar dichas pruebas de control.
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En los procesos de control de calidad SENA — I.E MONSENOR DIAZ PLATA se define:

El areatécnica como una férmula de aprendizajes paralavidalaboral.

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA Y RECURSOS ESPECIFICOS.

EQUIPO DE LA |.E. MONSENOR DIAZ PLATA VINCULADO AL DESARROLLO DE

LA PROPUESTA.

NOMBRESY CARGO ESPECIALIDAD
APELLIDOS
WILSON NORIEGA | RECTOR LIC. EN LENGUA
JARAMILLO CASTELLANA ESP.
PEDAGOGIA AMBIENTAL
JHON JAIRO | DOCENTE LIDER | LIC. EN MATEMATICAS
CHINCHILLA DYARTE | TECNICO  PROCESOS

MAGISTER EN EDUCACION

DE ARTICULACION
SENA - COLMODIPLA
ABEL NAVARRO DOCENTE TECNICO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS
MARIA ANAILCE | DOCENTE TECNICO LICENCIADA EN
CONTRERAS COMERCIO
MARTINEZ
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PLAN DE ACCION TECNICA PROYECTOS AGROPECUARIOS

INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO MONSENOR DIAZ PLATA
PLAN DE ACCION 2021
ITEM OBIJETIVO ACTIVIDAD RESPONSABLE EJECUCION

1 Dar inicio al proceso de Asesoria para hacer Mag. Jhon Enero
articulacion del SENA con convenios con los programas | Jairo Chinchilla
la educacidon media en la técnicos ofrecidos por el
Institucidn Educativa con SENA.
los grados 10°y 11°.

2 Ofrecer formacién técnica | Induccidn de los programas Mag. Jhon
gue proporcione técnicos de la articulacion a | Jairo Chinchilla
herramientas laborales. los estudiantes de los grados

9° de la institucion.

Entregar informacion de tipo

civil de cada uno de los B s ol

futuros aprendices para 4rea técnica

realizar el proceso de

matricula en cada una de las FEIEe
técnicas ofertadas.

3 Ejecutar acciones de Elaboracion y actualizacion Docentes del Semanas
actualizacion pedagégicay | del plan de estudios del area area Técnica  institucionales
técnica a los docentes. técnica.

(SEMANA
SANTA,
OCTUBRE,
DICIEMBRE)

4 Fomentar aptitudes Convenios Rector Cada afio
empresariales y propiciar interinstitucionales y
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las practicas laborales.

Acompaniar el proceso de
formacion a los
estudiantes con asesoria
externa.

Presentar los proyectos de
grado a las instituciones
que celebraron el
convenio.

alianzas estratégicas con el
sector productivo.

Visitas de los instructores del = Docentes del
SENA para ofrecer asesoria a area técnica
los docentes y a los

estudiantes.

Seguimiento al proceso de
formacion de los
estudiantes.

Solicitar capacitacién en
herramientas telematicas al

SENA

Sustentar los proyectos de Docentes y
grado de cada una de las estudiantes
técnicas ofertadas en la técnicos

institucion educativa.

Entregar los proyectos de
grado final a la institucién
educativa.

“EDUCAR ES PROYECTAR EL FUTURO”

Mensual

Semestral
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