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Qué es rendición de cuentas

 “La rendición de cuentas es el proceso en el cual las administraciones

públicas del orden Nacional y Territorial y los servidores públicos

comunican, explican y argumentan sus acciones a la sociedad” (MEN,

2007). La conforma el conjunto de acciones planificadas y su puesta en

marcha por las instituciones del Estado con el objeto de informar a la

sociedad acerca de las acciones y resultados producto de su gestión y

permite recibir aportes de los ciudadanos para mejorar su desempeño.

 En este sentido la rendición de cuentas es un proceso de “doble vía” en el

cual los servidores del Estado tienen la obligación de informar y responder

por su gestión, y la ciudadanía tiene el derecho a ser informada y pedir

explicaciones sobre las acciones adelantadas por la administración.
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REFERENTES PARA LA RENDICION DE 

CUENTAS

 Principios constitucionales: transparencia,

responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad y

participación ciudadana en el manejo de los recursos

públicos y los proyectos presentados.

 Documentos de política: Plan Nacional de Desarrollo,

Plan de Desarrollo Territorial, Proyecto Educativo

Institucional, Plan de Mejoramiento Institucional.

 Marco Legal: Ley 115 de 1994, Decreto 1860 de 1994,

Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de 2015 y Directiva

Ministerial No. 22 del 21 de julio de 2010.
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 Atendiendo los parámetros del decreto 000252 del 12

de abril de 2005 del MEN, en el cual se conforman los

Centros Educativos Rurales del Departamento Norte de

Santander, y teniendo en cuenta que El Centro

Educativo Rural Los Mesones se encuentra inscrito en la

Secretaría de Educación Departamental y definido

como tal mediante decreto de modificación Nº 000389

del 27 de junio de 2013, es pertinente mencionar que a

noviembre de 2019 el CER contaba con una matricula

total de 429 estudiantes, distribuidos en la sedes

principal y las 19 adscritas a la institución entre los

grados de transición, básica primaria y básica

secundaria. 03/03/202003/03/2020
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CIERRE DE BRECHAS

 Porcentaje de estudiantes beneficiados con gratuidad: 

100% 

 Porcentaje de estudiantes beneficiadas con el 

programa de alimentación escolar: 100%  

 Porcentaje de alumnos con necesidades educativas 

Especiales escolarizados: 1,8%, se atendieron 8 casos 

de: Déficit cognitivo, retardo mental leve, déficit de 

atención, baja visión. 

 Porcentaje de población venezolana atendida en el 

CER: 5,1%
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CALIDAD 

 Porcentaje de educadores participando en el 

plan de formación: 4.0% (maestrías). 

 Porcentaje de estudiantes en promoción 

pendiente en básica primaria y secundaria: 

2,3% 

Porcentaje de deserción en el año en 

preescolar, básica primaria y secundaria: 2.7% 
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PREGUNTAS CLAVES 

1. Qué se logró?

2. Cómo se logró? 

3. Qué se gastó? 

4. Cómo se gastó?

 5. Qué se proyecta a futuro en el 

establecimiento educativo? 
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QUÉ SE LOGRÓ?

GESTION DIRECTIVA 

 Construcción, socialización y puesta en marcha del Plan de Mejoramiento 2017-2019.  

 Implementación de acciones para mejorar resultados Pruebas SABER 2019. 

 Re-significación del horizonte institucional con la misión y visión claras y contextualizadas. 

 100% en la instalación y asignación de funciones a los entes del gobierno escolar.

 Se mejoraron los ambientes físicos con el fin de motivar a los estudiantes hacia el 
aprendizaje.

 Socialización a todos los estamentos de la comunidad educativa del Manual de 
Convivencia, atendiendo a las disposiciones de la ley 1620 de marzo de 2013. 

 Dotación por parte del Ministerio de Educación, en lo que concierne a libros del plan 
lector, cartillas de escuela nueva e integrados.

 Convenios con casa de cultura de Teorama. Alianzas con la normal superior de 
convención. 
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QUÉ SE LOGRÓ?

GESTION DIRECTIVA 

Generación de un buen ambiente de trabajo.

Trabajo permanente para dinamizar la gestión 
de aula. 

Aplicación del índice de inclusión 

Caracterización de los estudiantes por medio
familiar, económico, social y situación de
vulnerabilidad.
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GESTION ACADEMICA 

 Reorganización de la asignación académica y asignación de sedes.

 Dotación a sedes con libros de las distintas áreas del conocimiento, cartillas, módulos, material didáctico y
musicales.

 Fortalecimiento y apoyo al proceso de entrenamiento de las pruebas SABER a los estudiantes del grado tercero,
quinto y noveno.

 Implementación del programa Todos a aprender PTA y del Plan Nacional de lectura PNLE.

 Estimulo a la excelencia estudiantil.

 Desarrollo del Proyecto del Plan Lector el cual pretende incentivar a los estudiantes de las dos sedes al amor por la
lectura y la escritura.

 Seguimiento a planes de estudio.

 Estudio y ajustes al SIEE

 Fortalecimiento del papel de los monitores en el control de las horas efectivas de clases.

 Fomento de la investigación con el desarrollo de proyectos institucionales

 Desarrollo de acciones para potenciar en los estudiantes del CER el desarrollo de pensamiento, las competencias
comunicativas, laborales, ciudadanas y valores, a través del desarrollo curricular.

 Fomento de la investigación, con el desarrollo de los proyectos productivos pedagógicos.

 El CER cuenta con una herramienta de estudios elaborado por los profesores y algunos miembros de la comunidad.
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GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

 Dotación de; muebles y equipos para el mejoramiento del CER.

 Apoyo al desarrollo de proyectos pedagógicos como: Proyecto

Ambiental, proyectos productivos pedagógicos, Proyecto Espiritual,

Democracia y Valores, Proyecto Deportivo y otros.

 Dotación a sedes del CER de equipos audiovisuales.

 Suministro de equipos de computo, impresoras a sedes del CER.

 Implementación de la ley de archivo.

 Dotación de resmas y útiles de aseo a las sedes del CER.
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GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

 Apoyo al Proyecto Plan Lector el cual pretende incentivar en los 
estudiantes del CER el amor por la lectura y la escritura.

 Apoyo a la participación de grupos de danza y deportivos del CER en 
eventos institucionales, locales y/o intermunicipales.

 Adecuación y mantenimiento de plantas físicas del CER.

 Adecuación física y dotación de mesas, sillas, recipientes,  y estantes a las 
sedes del CER.

 Dotación de escritorios a sedes del CER.

 Dotación a las sedes del CER de menaje para los restaurantes escolares. 

 Adecuación de biblioteca, dotación de estantes a dos sedes del CER.

 Actualización del inventario de bienes muebles del CER.
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QUÉ SE LOGRÓ?

GESTION COMUNITARIA

 Participación de los estudiantes en eventos de danzas en otras instituciones

ocupando puestos destacados en estos concursos trayendo placas de

reconocimiento de sus presentaciones.

 Empoderamiento del Comité de Convivencia como instancia mediadora de

conflictos, estudio y análisis de casos críticos.

 Seguimiento de Orientación de los casos de los estudiantes remitidos por problemas

académicos y de convivencia.

 Participación de estudiantes en torneos deportivos inter-colegiados.

 Restructuración de los planes de prevención de riesgos y desastres creando con ello

las rutas y/o protocolos para evitar incidentes o accidentes.

 Apoyo y participación de los padres de familia para el transporte a las distintas sedes

de los elementos conseguidos por medio de diferentes entidades y fuentes.
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CÓMO SE LOGRÓ? 

Las metas formuladas en nuestro Plan de

Mejoramiento 2019 se alcanzaron en un

75%; esto se logró con el apoyo,

compromiso y liderazgo del Director, de los

equipos de Gestión de calidad, de los

diferentes miembros del Gobierno Escolar y

de todos los actores de la comunidad

educativa.
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QUÉ SE GASTÓ? 
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CÓMO SE GASTO?
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QUE SE PROYECTA A FUTURO? 

 Aumento de la cobertura en la sedes.

 Continuar con las gestiones para la consecución del cerramiento de la 

sede principal y el mejoramiento de la infraestructura de las sedes 

Ventanillas, Piedras de Moler, los Ángeles y el Tagual.

 Adecuación de la sala de informática de la sede principal

 Desarrollo de los proyectos de investigación como Escuela Innovadora.

 Elaboración y ejecución de las acciones del Plan de Prevención de 

Riesgos.

 Consecución de material de higiene y aseo para evitar enfermedades 

infectocontagiosas. 
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