
 Teorama, Norte de Santander. 
Centro Educativo Rural Los Mesones 

Decreto De Creación N°. 000389 De 27 De junio De 2013.  

 

PLAN DE TRABAJO SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL JULIO 2020 

 

CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS MESONES 

 E- mail  cerlosmesones@gmail.com Cel.: 3176184560 

 

 

 

               FECHA:  del 21 de julio al 31 de julio de 2020                         MUNICIPIO: Teorama 
 
                   NOMBRES Y APELLIDOS: Edwar Antonio Gómez Alvarez    CARGO: Director 

EJE     
ESTRATEGICO 

 
META 

 
ACTIVIDADES 

 
TAREAS 

 
FECHA 

 
RESULTADOS 
ESPERADOS 

    Inicia Finaliza  

 
 
 

 
 
 

ÁREA DE 
GESTIÓN 

DIRECTIVA. 
GESTIÓN 

ESTRATÉGICA: 
LIDERAZGO. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

100% DE LOS 
DOCENTES 

INFORMADOS 
SOBRE LAS 

SEMANAS DE 
DESARROLLO 

INSTITUCIONAL 
Y LOS 

DIRECCIONAMIE
NTOS DE LA SED 

Y EL MEN. 
 
 
 
 

 

1. Orientación y 

direccionamiento a 

través de circular 

interna número 6 

del 18 de julio de 

2020. 

2. Reunión virtual para 

las orientaciones 

acerca de la 

mecánica de 

trabajo. 

3. Conocimiento de las 

agendas a 

desarrollar durante 

las jornadas de 

desarrollo 

institucional. 

 
1. Lectura DE LA AGENDA A 

DESARROLLAR. 

2. Lectura y análisis del 

informe ejecutivo enviado 

a sus correos. 

3. Lectura y análisis de los 

ajustes al SIEE. 

4.  Por medio de un 

documento, dar a conocer 

los ajustes al SIEE, y al 

currículo del CER. 

5. Levantar acta donde se da 

a conocer los ajustes al 

currículo del CER, 

guardarla en su archivo 

para cuando se requiera 

de mi parte. 

 
 
 
 
 
 
 
21 DE JULIO 

DE 2020. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

6 DE 
AGOSTO DE 

2020. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
DESARROLLO DE UN 
TRABAJO 
MANCOMUNADO. 
 
 
ORIENTACIONES CLARAS 
SOBRE EL TRABAJO A 
REALIZAR. 
 
DOCENTES SIN DUDAS 
CON DISPOSCION DE 
TRABAJO. 
 
APROPIACION DE LOS 
PROCESOS. 
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ÁREA DE 
GESTIÓN 

DIRECTIVA. 
GESTIÓN 

ESTRATÉGICA: 
LIDERAZGO 

 
 
 
 

100% DE LOS 
DOCENTES 

INFORMADOS 
SOBRE LAS 

SEMANAS DE 
DESARROLLO 

INSTITUCIONAL 
Y LOS 

DIRECCIONAMIE
NTOS DE LA SED 

Y EL MEN. 

4. Organización y 

distribución del 

trabajo durante las 

semanas de 

desarrollo 

institucional. 

5. Reconocimiento del 

cronograma de 

entrega del trabajo 

en la semana de 

desarrollo 

institucional. 

6. Organización de los 

grupos de trabajo 

con sus respectivo 

lideres por zonas. 

 

6. Revisar y ajustar el plan de 

estudios por zonas, incluir 

los DBA, reajustar los 

indicadores de 

desempeño, los cuales 

deben ser redactados y 

enmarcados bajo los 

criterios de evaluación 

(saber, saber hacer y ser). 

El DBA debe incluirse 

antes del tema, es decir 

después del nombre de la 

unidad. (30 de julio de 

2020). 

7. Revisión y análisis de la 

autoevaluación 2019, se 

entregará por zonas el 

formato de PMI y se 

trabajará por gestiones. 

(30 de julio de 2020). 

8. Informe ejecutivo de la 

evolución y desarrollo del 

trabajo en casa. El 

formato será enviado a 

sus correos.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

21 DE JULIO 
DE 2020. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 DE 
AGOSTO DE 
2020. 

 
SIEE AJUSTADO DE 
ACUERDO A LA 
SITUACION DE 
EMERGENCIA. 
 
PMI EABORADO EN EL 
NUEVO FORMATO 
VERSION 5. 
 
PLAN DE ESTUDIOS 
ESTRUCTURADO Y 
DEFINIDO DE ACUERDO 
A LAS POLITICAS 
EDUCATIVAS. 
 
INFORMES EJECUTIVOS 
SOBRE LOS AVANCES Y 
OPORTUNIDADES DE 
MEJORA DURANTE EL 
TRABAJO EN CASA.  
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EJE 
ESTRATEGICO 

 
META 

 
ACTIVIDADES 

 
TAREAS 

            
FECHA 

  
RESULTADOS 
ESPERADOS 

    Inicia Finaliza  
 

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA. 
TALENTO 

HUMANO. 
FORMACIÓN Y 

CAPACITACIÓN.  

 
100% DE LOS 

DOCENTES 
DEL CER LOS 

MESONES 
CAPACITADOS 

SOBRE EL 
MANEJO DE 

LOS 
FORMATOS 

PLAN DE 
MEJORAMIEN

TO Y 
SEGUIMIENTO 

AL MISMO. 

 
1. Reunión virtual con 

funcionarios del área 

de calidad de la SED. 

2. Orientaciones 

generales sobre el 

formato del PMI 

Versión 5.  Elaboración 

de metas, indicadores 

y acciones. 

3. Orientaciones Sobre El 

manejo del formato 

seguimiento al PMI. 

 
1. Revisar en el PMI del CER; 

los objetivos, metas, 

indicadores y acciones 

con el fin de ajustarlos en 

caso de que no estén 

lineados según los 

documentos 

orientadores. 

2. Entregar el PMI en su 

actual versión el día 6 de 

agosto de  2020. 

 
 
 
 
 
24/07/2020 

 
 
 
 
 
24/07/2020 

AFIANZAMIENTO DE LOS 
CONOCIMIENTOS SOBRE 
EL MANEJOS DE 
DOCUMENTOS DE 
CALIDAD. 
 
PMI DEBIDAMENTE 
AJUSTADO DE ACUERDO 
A LOS DOCUMENTOS 
ORIENTADORES. 
 
 
ENTREGA DEL PMI Y 
DEMAS DOCUMENTOS 
DE CALIDAD EL DIA 6 DE 
AGOSTO DE 2020. 
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EJE 
ESTRATEGICO 

 
META 

 
ACTIVIDADES 

 
TAREAS 

            
FECHA 

  
RESULTADOS 
ESPERADOS 

    Inicia Finaliza  
 
 
 

ÁREA DE 
GESTIÓN 

DIRECTIVA. 
GESTIÓN 

ESTRATÉGICA: 
LIDERAZGO 

 
 

100% DE LOS 
DOCENTES 

DIRECCIONADO
S ACERCA DE LA 
MECÁNICA DE 
TRABAJO EN 

CASA CON LOS 
ESTUDIANTES 

CON EL APOYO 
DE LOS PADRES 

DE FAMILIA. 

1. Debido al alto índice 

de contagio por 

coronavirus en el 

departamento y 

región se hace 

necesario enviar a 

los docentes circular 

interna para orientar 

la manera cómo se 

va trabajar a partir 

del 3 de agosto con 

los estudiantes. 

2. De manera virtual 

direccionar la 

mecánica para la 

entrega de paquetes 

pedagógicos a los 

estudiantes.  

 
1. Entrega de paquetes 

siguiendo los protocolos 

de bioseguridad. 

2. Entrega de paquetes 

pedagógicos a los padres 

de familia. 

3. Orientaciones única y 

exclusivamente a los 

padres de familia. 

4. Organización y 

estructuración de 

paquetes pedagógicos de 

acuerdo. 

5. Flexibilización en la 

elaboración e los 

paquetes pedagógicos.  

 
 
 
 
 
 
3 de agosto 

de 2020. 

 
 
 
 
 
 

1 de 
noviembre 
de 2020. 

 
 
 
 
 
 
Cuidar y proteger la vida. 
 
Evitar posible contagio.  
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