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NUESTRA INSTITUCION EDUCATIVA EN SINTESIS

IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO

e i o e LI el s e A L e (e s e (e N IO R IR e tel NUmero de Identificacion: DANE sede central: 154520000108 Nit 890.501.978 -7
del Pilar
Direccidn Sede Principal: Carrera 3° No 2-74

Ubicaciéon y/o locdlizacion fisica: Departamento Norte de gV iUgllelelleXY=le[-MZelgale]lo]ali{e]
Santander.

Ubicacién: Zona Urbana y Rural, subregiones suroccidentales, {@el((=leX=I[SToiife]s [oloRIaN o) [o[2{0]li[Clelqale]|Retolan!
suroriental

Propiedad Juridica: Oficial, Departamental Jornada: Completa u ordinaria

Ambito: Educacion Formal Niveles y Modelos que ofrece: Preescolar, B&sica Primaria y Secundaria, Media
Técnica en Articulacién con el SENA, Modelo Educativo Flexible Escuela Nueva
en las Sedes Rurales, A Crecer, Proyecto Ser Humano.

YTyt e I e e e e e e I S [T = Y- [3TeY Ultima Resolucion de aprobacion: 004129 del 29 de diciembre de 2021
EMPRESARIAL DE LA FINCA
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Grande, Pica Pica, San José de Tonchald.

Directivos Docentes: 2 (Rector y Coordinadora) Docentes: 24 docentes de aula

Docente: 1 con funciones de orientacién escolar Administrativos: 3 de apoyo y servicios generales

Total, personas que laboran en el Establecimiento: 30 Alumnos atendidos: 534 (fecha de corte: febrero 2021)

Padres de Familia y/o Acudientes: 250 (aproximadamente)

Rector: Mario José Uribe Carvaijal


mailto:inspilar2013@gmail.com

“La Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Pilar ofrece una educacion integral incluyente y de
calidad a niios, nifnas, jovenes y adultos del municipio de Pamplonita, a través de practicas
metacognitivas y modelos pedagogicos flexibles que los forman como personas competentes y
activas con pensamiento critico, creativo, investigativo y reflexivo para el servicio de la sociedad y

del desarrollo humano sostenible”

“En el ano 2021 la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Pilar, del municipio de
Pamplonita, sera reconocida como una de las mejores instituciones educativas por la
formacion integral, inclusiva y de calidad de sus estudiantes, practicantes de los valores
de solidaridad, tolerancia, autonomia y responsabilidad, competentes y activos, con
pensamiento critico, creativo, investigativo y reflexivo para el servicio de la sociedad y del

desarrollo humano sostenible.”
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PROCESOS MACRO DE CARACTER
NACIONAL Y DEPARTAMENTAL

PLATAFORMAS CON LAS CUALES ESTA CONECTADO NUESTRO COLEGIO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICAS

D ! | l E Sabado 22 de febrero de 2020

INFORMACION PARA TODOS
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ALGUNOS REFERENTES DE POLITICA INSTITUCIONAL
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ESTRATEGIA PEDAGOGICA DE TRABAJO EN CASA EN TIEMPOS DE PANDEMIA
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CALENDARIO DE ENTREGA DE BOLETINES DEL PARA RECEPCION Y ENTREGA DE GUIAS DE APRENDIZAJE

TERCER PERIODO ACADEMICO (TRABAJO EN CASA)

“EN TIEMPOS DE PANDEMIA®

EDUCACION EN CASA

Viermes en b manans
(apare 4ot 30 do o de
20m)

‘Saai nast ol mecidla
(1280m)

Ensega s os pacres de
ot de 52 quas

nstcional estiec)

Onginalfirmado.
J0SE URIBE CARVAIAL
cron



EVIDENCIAS DE UN TRABAJO PERMANENTE, ORGANIZADO, DE ENTREGA DE BOLETINES, DE KITS
ESCOLARES, ATENCION EN VIVE DIGITAL, ENTREGA DE LOS PAQUETES PAE, DE REUNIONES CON
LAS AUTORIDADES EDUCATIVAS, DE CULMINACION DE UN ANO ESCOLAR ATIPICO ...
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INSTITUCION EDUCATIVA “NUESTRA SENORA DEL PILAR”
PLAN DE RETORNO A LA PRESENCIALIDAD
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