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; QUE ES LA RENDICION DE CUENTAS Y POR QUE ES
IMPORTANTE?

La rendicién de cuentas es el proceso en el cual las administraciones publicas
del orden Nacional y Territorial y los servidores publicos comunican, explican y
argumentan sus acciones a la sociedad” (MEN, 2007). En las orientaciones para
la rendicion de cuentas en el sector educativo el MEN afirma que la rendicion de
cuentas es un proceso de “doble via” en el cual los servidores del Estado tienen
la obligacion de informar y responder por su gestion, y la ciudadania tiene el
derecho a ser informada y pedir explicaciones sobre las acciones adelantadas
por la administracién (Porras, 2007, como se cité en MEN, 2011).

Su importancia radica en los principios de claridad y oportunidad de la
infformacién a la cual el ciudadano tiene derecho a conocer y que evidencia la
ejecucion de los recursos y el desempeio de las funciones durante la gestion
gubernamental.

Rosas (2005) afirma: El principio de informar a quienes tienen que conocer la
ejecucion y el desempeno de las funciones gubernamentales representa una de
la mas importantes responsabilidades que todo oficial de gobierno o servidor de
una entidad estatal debe llevar a cabo, ya que lleva consigo de manera
intfrinseca, la confiabilidad en la estructura del Estado y la fortaleza de sus
005, como se cité en MEN, 2011)
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OBJETIVOS DE LA RENDICION DE CUENTAS

v’ Fortalecer el sentido de lo publico; Recuperar la legitimidad para las
instituciones del Estado;

v’ Facilitar el ejercicio del control social a la gestién publica;

v Contribuir al desarrollo de los principios constitucionales de
transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad y
participacion ciudadana en el manejo de los recursos publicos;

v’ Constituir la estrategia en un espacio de interlocucién directa entre los
servidores publicos y la ciudadania, trascendiendo el esquema de que esta
es solo una receptora pasiva de informes de gestion;

v’ Servir como insumo para ajustar proyectos y planes de accién de manera
que responda a las necesidades y demandas de la comunidad.



Formular acciones de mejora

de la estrategia de rendicion

de cuentas para llegar a mas

personas con informacion de
calidad.

Comprobar la realizacién de
las actividades planeadas y
el logro de los objetivos.

Pensar con anterioridad y
organizar previamente la
rendicion de cuentas, definiendo
los objetivos a alcanza con la
esfrategia.

Llevar a cabo las acciones
planeadas en la estrategia

de rendicion de cuentas.
Verificar
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CATEGORIAS DE LA ETAPA 1: PLANEAR

Sensibilizar frente 2l proceso Amrnamsuemlmuesy ldentficar espacios de  Comstrul 2 estrategade  Construr k estategiade
rendicidn de cuentas
dm.unas para larendicidn de cuentas Pasol. Paso2.
o Definirla i
dedidlogn enlosquela  implementar el ejerdciode
entidad rendid cusntas rendicidn de cusntas

¥ 45858 adgsg B

g

5

@ SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER

Santander

eEraiarTa G EquERTor AUTODIAGNOSTICO RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

‘CATEGORIAS DE LA ETAPA 3: VERIFICAR

CATEGORIAS DE LA ETAPA 4: ACTUAR




PERFECCIONAMIENTO
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. —— El Establecimiento Educativo ha cualificado
\ €% . o su proceso y requieren perfeccionar sus
-~ .

estrategias de rendicion de cuentas.
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iEl Establecimiento Educativo cuenta con|
xperiencia y  quieren  continuar
fortaleciendo la rendicion de cuentas.
El  Establecimiento Educativo esta
comenzando las primeras experiencias en
la rendicion de cuentas.

Aduptado de Mermud dneo de rendicidn de cosntas v2, DAFP, 2019,
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Estableimiento Educativo CALIFICACION TOTAL
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