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Anexo 3

Por favor escriba sus conclusiones en cada etapa propuesta, e identifique las fortalezas y oportunidades de mejora en cada una de ellas. Este insumo puede pueden servir como punto de partida
para disefiar y desarrollar procesos de mejora en el establecimiento educativo.

ETAPA

Conclusiones

Fortalezas

Oportunidades para avanzar

EXPLORACION

A\

Los criterios de evaluacion son acordes al
proceso educativo sin embargo se debe hacer
revision continua.

Se puede evidenciar la falta de los planes de
estudio en los grados de bachillerato,
relacionados con el SIEE.

Se requiere unificar la escala valorativa de
primaria con secundaria.

No se tiene en cuenta el perfil del estudiante.
Existen falencias en los criterios de evaluacion.
Las evaluaciones deben hacerse teniendo en
cuenta la individualidad de cada estudiante.

Se debe tener en cuenta los pre saberes y las
adaptaciones que se le deben hacer a los

contenidos de las diferentes areas.

Se tienen criterios de evaluacion que
tienen concordancia con los
documentos institucionales.

SIEE articulado al PEI.

Planeacion del docente.

El CER cuenta con planes de area
en primaria y con el SIEE
elaborados a la fecha.

Se tiene el SIEE unificado.

Se tiene un plan de estudio unificado
de acuerdo a las guias.

Disefio de los planes de érea
faltantes.

Retroalimentacion de los criterios
con los resultados.

Elaborar los planes de estudio de
bachillerato articulados al SIEE y
ponerlo en funcionamiento desde
la primera semana del afio 2020.

Unificar la escala valorativa de
primaria a 11° en el SIEE y ponerla
en funcionamiento.

Se deben realizar ajustes a los
planes de areay el SIEE.

Unificar criterios en cuanto a
planillas, boletines.
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ESTRUCTURACION

Se requiere una mayor especificacion en
algunos aspectos de la evaluacién en los
diferentes modelos aplicados.

Los docentes tiene en cuenta el SIEE al
momento de evaluar.

Se tiene una escala de valoracion definida
dentro del SIEE para post- primaria y primaria.

Se deben tener en cuenta las politicas
educativas para evaluar.

Tener en cuenta los resultados de las
evaluaciones para proponer estrategias de
mejoramiento.

Son las habilidades que el estudiante alcance a
través del desarrollo de las diferentes guias de
trabajo.

Hay coincidencia entre las
definiciones y la aplicacion de la
evaluacién formativa y la
coevaluacion.

Se cuenta con el documento SIEE.

Se cuenta con la escala de

valoracion.
Se cuenta con los planes de estudio.

Contar con los resultados de las
evaluaciones internas y externas.

Se cuenta con la comisiéon de
evaluacion y promocion.

Realizar seguimiento a los
procesos de evaluacion; definir el
proceso de autoevaluacion vy
aplicarlo.

Adoptar y ejecutar el SIEE
correctamente desde la primaria.

Adoptar la escala valorativa
correctamente segun el SIEE de
primaria.

Realizar planes de refuerzo en las
areas en las que presentan bajos
niveles de aprendizaje para buscar
estrategias de mejoramiento.

Alcanzar con la totalidad de logros.

TRANSFERENCIA

Se requiere realizar actividades para fortalecer
la lectura y el pensamiento matematico.

En el 2020 se socializara el SIEE en todas las
sedes del CER con el apoyo y acompafiamiento
de la Directora.

En el 2020 se iniciara el afio escolar con el plan
de estudios de todas las areas y la directora
realizara seguimiento.

No contamos con el plan de mejoramiento
unificado en el CER.

Valorar la coherencia entre los procesos de

evaluacién y la practica de ensefanza.

Se tienen claros los objetivos y se
cuenta con el talento humano.

Se cuenta con el SIEE, Los
lineamientos curriculares,
estdndares bésicos, DBA, y las
cartillas.

Se cuenta con un plan de refuerzo y
mejoramiento de los aprendizajes.

Se cuenta con el SIEE vy los planes
de estudio de primaria.

Se tienen en cuenta los criterios del
SIEE.

Incluir las actividades en los planes
de area y realizar seguimientos
periddicamente.

Resignificacion y seguimiento por
parte del directivo y consejo
académico al SIEE y plan de
estudio.

Realizar y unificar estrategias de
refuerzo y nivelacion.

Contar con todos los planes de
primaria y de secundaria.

Todos los docentes no contamos
con el SIEE en nuestras sedes.
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