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AMBITO, OBJETO Y PROPOSITOS DEL SIEE

Teniendo en cuenta los articulos 2.3.3.3.3.1, 2.3.3.3.3.2, 2.3.3.3.3.3, del decreto 10752015), el
Centro Educativo Rural El Silencio es de caracter oficial y ofrece una educacion transversalizada en
escuela café, tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC’s). Trabaja los modelos
pedagdgicos: Escuela nueva y postprimaria, desde los grados cero a noveno con edades desde los
cinco hasta los 18 afios. Su objetivo es orientar a los estudiantes por el sendero del conocimiento,
fomentar la investigacion en el aula, fortalecer el desarrollo de valores y talentos. Su propdsito es
Tener en cuenta las caracteristicas del contexto y de la comunidad educativa convirtiéndolo en
semillero de crecimiento agricola y tecnoldgico en la region y en el contexto municipal. Ademas,
lograr en los estudiantes buenos resultados a través de una evaluacion formativa y permanente tales
como: conocimientos, competencias, habilidades, destrezas, actitudes y valores, entre otros. Buscar
las debilidades de los estudiantes independientemente si ellas se han detectado al inicio o al finalizar

el afo escolar.

CRITERIOS DE EVALUACION (Articulo 2.3.3.3.3.4, incisol1°, decreto 1075/2015)

La evaluacion de estudiantes del CER el silencio responde a los siguientes criterios:

Contexto pedagogico

La evaluacion se ha definido como un ejercicio democréatico, formativo, consensuado, equitativo, en
cuanto proceso encaminado a mejorar la practica educativa que se desarrolla en el ambito escolar y
gue no involucra Unicamente al estudiante, sino al sistema educativo en su conjunto, enmarcado
todo en una practica dialogante. La descripcion anterior corresponde a un trabajo en doble via, ya
que el maestro, a la vez que evalla a sus estudiantes, se evalla a si mismo y el resultado final, es
una descripcion y una explicacion que combina la racionalidad de la ensefianza adelantada, con los
aprendizajes logrados desde ella. Los procesos de evaluacién integran asi la naturaleza particular de
cada disciplina, la formacion del conocimiento a través del desarrollo de las diversas competencias
necesarias para ello y el rigor evaluativo que asegura la produccién de saberes y la percepcion

integral de las dimensiones de desarrollo del estudiante.
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El hecho de incorporar la evaluacion como contenido y practica de la escuela y del proceso de
ensefianza y aprendizaje permite ir generando dindmicas que propenden por la formacion de
personas conscientes de su dignidad, respetuosas de si mismas y de los demas, criticas, justas,
solidarias, responsables, promotoras y defensoras de los derechos humanos y de los valores
religiosos y democréticos. Por ello, la educacion tiene como meta y finalidad la modificacion de
actitudes en las personas que participan en el proceso educativo, incidiendo particularmente en el
desarrollo de la identidad y de la autoestima personal, en el fortalecimiento del sentido de
pertenencia a la institucion, al grupo familiar y al entorno social y cultural, y en la capacidad de
participar de forma reflexiva, critica y responsable en el contexto. La evaluacion es un proceso que
contribuye al mejoramiento continuo a través del diagndstico, la retroalimentacion y la innovacién
de las précticas docentes y administrativas y de la formacion integral de los estudiantes. La
evaluacion se plantea en el CER EL SILENCIO desde dos perspectivas:

» La evaluacién como una opcidn institucional, con la cual se pretende acceder a una cultura de la
calidad, a través del monitoreo constante de los procesos administrativos y académicos. Para este
propdsito, se cuenta con procedimientos internos de verificacién y control que se acompafan de
acciones preventivas, correctivas y de mejoramiento, con auditorias internas y externas, e incluso

con la implementacion de un sistema de gestion de la calidad en todo el Centro.

« La evaluacién académica y pedagdgica, entendida ésta como un proceso sistemético, continuo,
gradual e integral que permite valorar el grado de avance o dificultad del aprendizaje, en cuanto al
desarrollo de las competencias planteadas en cada una de las areas del plan de estudios, para generar

estrategias de mejoramiento en la formacion de los estudiantes.




CENTRO EDUCATIVO RURAL EL SILENCIO

CACHIRA-NORTE DE SANTANDER
Decreto 001567 Diciembre 27 /2016
Nit.900170552-7
DANE 254128000251-01

SIEE

GA-C01-D01
FECHA VERSION s
07/09/2015 1.0

Pagina 1 de 40

Caracteristicas de la evaluacion:

Que involucre a
varios agentes,
que propicien la
autoevaluacion, la
coevaluacion y la
heteroevaluacion.

Se realiza de manera
permanente con base de

-

un seguimiento que

permita apreciar el

progreso y las dificultades |
que pueden presentarse

o
=
c

=
=
o

O

en el proceso de formacion
de cada estudiante.

Ser organizada con
base de principios
pedagégicos que
guarden relacion con
fines y objetivos de la

contenidos y
métodns

educacion, los

los

Que busque
comprender el
significado en
los procesos y
los resultados
de la formacion
del estudiante.

Que tenga en
cuenta todos
los aspectos o

dimensiones

!

/

Caracteristicas

del desarrollo
/ del estudiante.

Que permita
reorientar los
procesos
educativos de
manera oportuna
con fin de lograr
Su mejoramiento

Que tengan en cuenta los
ritmos de desarrollo del

estudiante en sus diferentes
aspectos por consiguiente,
debe considerar la historia del
estudiante, sus intereses, sus

capacidades, sus limitaciones
y, en general, su situacién
concreta.

1. CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION ESCOLAR:

Criterios de promocion, elementos y lineamientos acordados y pactados). (Articulos
2.3.3.3.3.4, inciso 1°,y 2.3.3.3.3.6., decreto 1075/2015)

Criterios de promocion. Para promover a un estudiante de los modelos Escuela Nueva, Post-

primaria, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

Serdn promovidos al grado siguiente todos aquellos estudiantes que hayan aprobado

todas las areas del plan de estudios por lo menos con un desempefio basico. En la época

de contingencia escolar seglin la metodologia trabajo en casa, presencialidad o

alternancia de cuerdo al aforo en cada una de las sedes.
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El estudiante que al finalizar el afio lectivo le falte mas del 20% por desarrollar en las
guias de aprendizaje propuestas para el grado, quedara pendiente de promocién para el
afo siguiente. De acuerdo a la modalidad de atencion trabajo en casa no se llevara el
registro de asistencia, pero, se hara un seguimiento de manera telefonica, WhatsApp,
mensajes de texto y voz. Para la modalidad presencial se realiza el autocontrol de

asistencia de acuerdo a los parametros del modelo escuela nueva o modelo posprimaria.

Igualmente seran promovidos los estudiantes que estén en promocion pendiente,
cuando culmine el 100% de las actividades programadas en el plan de estudios de
acuerdo a la modalidad de atencidn trabajo en casa o presencialidad.

El estudiante que al finalizar el afio escolar no haya cumplido con el proceso de
desarrollar las actividades en la modalidad trabajo en casa o presencialidad para el
grado, debe reiniciar el grado el afio siguiente.

En algunos casos, la decision sobre la promocion tendrd que estar mediada por la
concertacion entre el comité de evaluaciéon y promocién, los padres de familia y el

estudiante.

La promocion esta sujeta al alcance de competencias individuales y no al tiempo de
escolaridad por grado, el estudiante podra, de acuerdo con sus intereses, capacidades y
dedicacién, demorarse mas o menos tiempo del previsto para culminar un grado o el
programa de actividades académicas.

Para efectos de transferencia de un estudiante a otra institucion con diferente
metodologia, se expide una constancia de desempefio, que incluye informacién acerca
de las unidades que el estudiante ha desarrollado y de aquellas que aun le faltan,
también se expide un informe descriptivo y explicativo de sus avances y dificultades
teniendo en cuenta la transferencia nacional.

Para estudiantes que ingresen provenientes de otras instituciones se revisara sus
calificaciones y se ubicara en el grado correspondiente. En caso de estudiantes victimas
de desplazamiento o desastres naturales que no presenten documentos que certifiquen
sus calificaciones, se le realizara una evaluacion diagnostica y se ubicara en el grado
que corresponda.

En esta estrategia de promocion flexible el maestro orienta a los estudiantes acerca de
cémo pueden desarrollar las distintas actividades, aclarando dificultades, ayudando a
encontrar caminos, promueve su avance y los mas importante, se fortalece la
autoestima del estudiante al saber que puede lograr los aprendizajes si tiene suficiente

tiempo para ello.
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Promocion anticipada. (Art.2.3.3.3.3.7. decreto 1075/2015)
Todos los estudiantes podran hacer uso de la promocidn anticipada al grado siguiente siempre en cuando

terminen las unidades de todas las areas obligatorias establecidas en la ley 115 de 1994.
Documentos que se deben tener al momento de realizar el analisis de la promocién:
+ Hoja de vida.

«» Observador de los estudiantes.

% Formato establecido por el centro para el seguimiento de las notas o avances de los
estudiantes (cuadro de control de progreso o bitacora del estudiante, cuadro de registro de
calificaciones, planillas).

% Acta del comité de promocion y evaluacion.

También se tendréa en cuenta para la promocion anticipada, los casos de estudiantes, que, dentro de los
modelos flexibles, aun no se promovieron al finalizar el afio escolar, pero que durante el transcurso del
afio siguiente hayan superado las dificultades. Por lo tanto, en el modelo de Escuela Nueva el paso al

siguiente afo lo determina el rendimiento del estudiante.

Criterios de no promocién y promocion pendiente
La no promocidn no aplica en el CER ElI Silencio, ya que el modelo Escuela Nueva, Postprimaria, no lo

contempla, por la cual, se aplica la Promocién Pendiente.

La Comisién de Evaluacion y Promocidn seré la encargada de determinar que estudiantes deben
continuar el grado, teniendo en cuenta el siguiente criterio:
¢ Cuando un estudiante no supera las actividades de apoyo, refuerzo o recuperacion en una 0 mas
areas del plan de estudios, se matricula en el mismo grado y cuando logre superar sus dificultades
académicas, se efectuara su promocion al siguiente grado.
¢ Estudiantes que hayan dejado de asistir injustificadamente a mas del 20% de las actividades

académicas durante el afio escolar debe reiniciar el afio.
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2. ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL (Articulo 2.3.3.3.3.5,
Decreto 1075/2015)

ESCALA NACIONAL ESCALA CER EL SILENCIO

VALORACION ESCUELA POSTPRIMARIA,
NUEVA
Superior 46-5.0 Excelente Superior
Alto 4.0-459 Bueno Alto 4.0 -4.59
Basico 3.0-3.99 Aceptable Basico 3.0-3.99
Bajo 1.0-2.99 No aplica Bajo 1.0-2.99

Sin embargo, y a titulo de ilustracién y de guia, a continuacion, se ofrece las valoraciones

presentadas por el CER El Silencio:

« Desempefio Superior: Se entiende como la excelencia en el alcance de los estandares
basicos, las orientaciones y los lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacion
Nacional y lo establecido en el Proyecto Educativo Institucional. Esto implica un alcance

del 92 al 100%, lo cual corresponde a una escala numérica entre 4.6 y 5.0.

Criterios de evaluacion para el desempefio superior: Se puede considerar Superior al
estudiante que:

a Alcanzar todos los logros 0 competencias propuestas, sin actividades complementarias o de
recuperacion.

a No tiene fallas, y aun teniéndolas, presenta excusa justificadas sin que su proceso de
aprendizaje se vea mermado.

a No presenta dificultades en su comportamiento y en el aspecto relacional con todas las
personas de la comunidad educativa.

a Desarrolla actividades curriculares que exceden las exigencias esperadas por parte del centro
y la sede (plan de estudio).

a Manifiesta sentido de pertenencia institucional.

a Participa en las actividades curriculares y extracurriculares.

a Valora 'y promueve autdnomamente su propio desarrollo
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& Desempefio Alto: se entiende como el alcance destacado de los estdndares bésicos, las
orientaciones y los lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional y lo
establecido en el Proyecto Educativo Institucional. Esto implica un alcance del 78 al 90%, lo

cual corresponde a una escala numérica entre 4.0 y 4.5.

Criterios de evaluacidn para el desempefio alto: Se puede considerar desempefio alto al
estudiante que:

a Alcanza todaslas competencias propuestas, pero con algunas actividades

complementarias o de recuperacion u apoyo.

a Tienen faltas de asistencia justificadas.

a Reconoce y supera sus dificultades de comportamiento.

a Desarrolla actividades curriculares especificas.

a Manifiesta sentido de pertenencia con el Centro y La sede.

A Se promueve con ayuda del docente y sigue un ritmo de trabajo.

« Desempefio Basico: se entiende como el cumplimiento de los minimos exigidos segln los
estandares basicos, las orientaciones y los lineamientos expedidos por el Ministerio de
Educacion Nacional y lo establecido en el Proyecto Educativo Institucional. Esto implica un

alcance del 60 al 78%, lo cual corresponde a una escala numérica entre 3.0 y 3.9.

Criterios de evaluacién para el desempefio basico: Se puede considerar desempefio basico al
estudiante que:
a Alcanza las competencias minimas con actividades complementarias, de recuperacién u
apoyo, dentro del periodo académico y asesorado por el docente.
a Presenta falta de asistencia, justificada e injustificada.
A Presenta dificultades de comportamiento.
a Desarrolla un minimo de actividades de aplicacion y ampliacidn en el proceso de
aprendizaje.

a Manifiesta un sentido de pertenencia a la institucién.

a Tiene algunas dificultades que supera, pero no en su totalidad.

& Desempefio Bajo: se entiende como la no superacion de los minimos exigidos segln los
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estandares basicos, las orientaciones y lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacion
Nacional y lo establecido en el Proyecto Educativo Institucional. Esto implica un alcance por

debajo del 58%, lo cual corresponde a una escala numérica entre 1.0 y 2.9.

Criterios de evaluacion para el desempefio bajo: Para caracterizar un estudiante en este

criterio se tendra en cuenta que:

a No alcanza las competencias minimas y requiere actividades de esfuerzo y superacion, sin
embargo, después de realizadas las actividades de superacion no alcanza las competencias
previstas.

A Presenta faltas de asistencia injustificadas.

a Presenta dificultades de comportamiento.

a No desarroll6 el minimo de actividades de aplicacién y ampliacién requeridas para el
desarrollo de cada unidad.

a No manifiesta un sentido de pertenencia a la institucion.

Paragrafo 1: En las areas que estan constituidas por dos o mas asignaturas, la valoracion final se
obtendréa a partir del promedio ponderado (de acuerdo con la intensidad horaria) de las respectivas

asignaturas.

Paragrafo 2: Cuando en la realizacién de alguna de las actividades académicas un estudiante comete
fraude, la valoracion numérica para dicha actividad ser& de 1.0 y ademas se aplicaran las sanciones
estipuladas en el Manual de Convivencia del CER El Silencio.

Paragrafo 3: Aunque la informacion evaluativa interna utilice una escala numérica, debe tenerse en
cuenta que estas valoraciones no son mecanicamente sumativas, que ningun periodo tiene un valor
mayor que otro y que la evaluacion final debe corresponder a una valoracién integral del estudiante

que tenga en cuenta si adquirié o no las competencias basicas necesarias para ser promovido al
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grado o semestre siguiente. La valoracion numérica no excluye la necesidad de sefialar de forma
cualitativa, por parte del maestro, las fortalezas y las dificultades del estudiante en las diversas

areas.

Paragrafo 4: Para el modelo pedagdgico Escuela Nueva se aplica la escala de valoracion de acuerdo
a los pardmetros explicitos por la secretaria de educacion donde se utiliza el Excelente para el
desempefio superior, Bueno para el desempefio alto y Aceptable para el desempefio basico. No

aplica para el desempefio bajo.

Paragrafo 5: Para transferencias de resultados de un estudiante a nivel regional y nacional, se realiza
su respectiva valoracion de acuerdo al cuadro comparativo Escala Nacional-Escala CER El

Silencio.

Paragrafo 6: El estudiante que desconozca e irrespete reiteradamente las normas disciplinarias de la
institucion y no cumpla con los deberes académicos, podra ser tenido en cuenta para ser excluido de
los programas educativos de la institucion de acuerdo con lo dispuesto en el fallo de la corte
constitucional (Tutela 092, 9-111-94; T 569, 7-X11-94; T 316, 12-X11-94; T 346, 12-X-94; T 439, 12-
X-94)

3. VALORACION INTEGRAL DEL DESEMPENO ESTUDIANTIL
(Articulo 2.3.3.3.3.4, inciso 3°, decreto 1075/2015)

La valoracion integral de los estudiantes se realiza en un periodo de tiempo determinado; involucra
multiples formas e instrumentos de produccion y busca reflejar de una manera objetiva el nivel de
aprendizaje, la comprension, el alcance de los logros, los estdndares o las competencias
(conceptuales, actitudinales, procedimentales), las destrezas o habilidades desarrolladas, la

motivacion y las actitudes del estudiante respecto a las diferentes actividades del proceso formativo.

En la presencialidad se sigue evaluando durante el proceso de ensefianza aprendizaje a partir del
desarrollo de actividades y ademas se realizaran retroalimentaciones a estudiantes con rezagos en el

aprendizaje
Son estrategias de valoracion integral de los desempefios de los estudiantes en presencialidad las siguientes:

1 Desarrollo de la guia, autocontrol de progreso o Bitacora de desempefio.
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2 Actividades de tipo individual (taller, guia, proyecto)
3. Trabajo en equipo (Proyecto, taller)
4. Consulta (lecturas, entrevista, encuesta)

5 Prueba oral: individuales o en grupo (coloquio, conversatorio, mesa redonda, foro,

entrevista, etc.).

6. Prueba escrita (ensayos, consultas, talleres, pruebas de libro abierto, pruebas tipo
SABER, trabajos escritos, carteleras, etc.).

7. Correccidn y autocorreccion de pruebas y trabajos.
8 Actividad en el aula (Exposicion, taller, registro, audicion, etc.)

9. Actividad fuera del aula (consulta en biblioteca, consulta en TIC, laboratorio, cartelera,

caminata, observacién, diario de campo, proyecto).
10. Carpeta escolar.
11 Actividad colaborativa.
12 Actividad de refuerzo.
13 Desarrollo de proyectos.
14, Autoevaluacion.

15. Coevaluacion.

Durante la estrategia de trabajo en casa se evalla de acuerdo al desarrollo de las guias de
aprendizaje que se ejecuten de manera oportuna y eficiente, teniendo en cuenta, aspectos como

fecha de entrega, presentacién del trabajo y actividades desarrolladas.

Para los estudiantes con necesidades educativas especiales: Los criterios y estrategias de
valoracion integral de los desempefios de los estudiantes o para la poblaciéon en condicion de

discapacidad en el CER EI Silencio no presenta, si no que se sigue las pautas generales en

D
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condicidn estandar y se aplicardn cuando exista una valoracion profesional (médica, psicoldgica o

de otro profesional debidamente reconocido) de la dificultad que presente el estudiante:

* La Institucion podré determinar un porcentaje de desempefio diferente de las competencias
en una o varias areas, adaptandose a las circunstancias particulares de cada estudiante con
necesidades educativas especiales.

* Dependiendo de la realidad del estudiante con necesidades educativas especiales y dentro
de las posibilidades de cada institucion, se podran determinar procesos especiales de
acompafiamiento o apoyo.

* El plan de estudios o curriculo académico serd el mismo de los demés estudiantes de la
institucion en los respectivos grados.

X Estos criterios seran dados a conocer a los padres de familia o acudientes de los estudiantes

con necesidades especiales y a los maestros de la institucion.

4. SEGUIMIENTO AL DESEMPENO ESTUDIANTIL. (Art. 2.3.3.3.3.4,
inciso 4°, decreto 1075/2015)

En baésica primaria y basado en el modelo pedagdgico escuela nueva se realiza un registro por
medio de la bitacora de seguimiento del nifio. En ella se registran los avances en cada una de los
procesos de la estructura didactica de la guia; de manera que se desarrollen las actividades de
refuerzo en el momento en que se presente la dificultad, bajo la modalidad de atencidn Presencial.
Durante la modalidad de atencidén trabajo en casa el docente lleva un control de actividades
desarrolladas por los estudiantes.

Ejemplo:

BITACORAS. Ciencias Naturales. Grado 4°
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Nombre:
Grado: Area:
Nombre de la Unidad:

NO

Competencia a obtener:

Fecha de inicio:

Fecha de terminacion:
MIS EXPECTATIVAS. Unidad N° 3°. Reproduccién en los seres vivos.
Identifico la reproduccion en los reinos Mdnera y Protista.

La reproduccion en los Reinos, Fungi y Vegetal

Identifico la reproduccion en el Reino Animal

Guia. Fecha. | Vo.Bo | Mis avances. Mis Dificultades.
A
7° B
C
D
A
8e B
C
D
A
9o B
C
D

Fecha de Revision.

Observaciones del docente:
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En bésica secundaria se registran las notas en las planillas de calificaciones por periodo y se

describen los comportamientos en el observador del estudiante. Los docentes junto con el concejo

academico y el comité de evaluacion y promocion se retnen periédicamente con el fin de analizar

los casos de estudiantes con dificultades académicas y se procede a firmar actas de compromiso de

rendimiento académico cuando haya lugar. Con el fin de hacer retroalimentacion y actividades de

refuerzo en el momento en que sean detectadas las dificultades bajo la modalidad de atencién

Presencial. Durante la modalidad de atencion trabajo en casa el docente lleva un control de

actividades desarrolladas por los estudiantes.

PLANILLA CLASE ARD 2018

FELHA EVAL AN - FRABAG

GA-CD4-FD4
NTRO EDUCATIVO RURAL EL SILENCIO
CACHIRA N.S.
SEDE PRINCIPAL

AREA: |

GRADO:] OCTAVO
CUARTO PERIODD

\OCENTE

FAS A HFOS

MNo. LMEIFIES DEL ALUMNO % APELLIDC

FE AL By B M5 7 | 5

[EF

LT o | | P | ek
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ACTA DE COMPROMISO ACADEMICO
ESFECIAL No.
| - .
Yo, identficado con la ceduls de
ciudadania Mo. Padre yo acudiente de o ls estudiante
delgredo porel

presente documento me dedaroenterado (e conantenondad los profesores en
forma werbal me habian proporcionado esta informacion), del BAJO
RENDIMIENTO ACADEMICO de mi  hios o scudido. En el
periodo lleva greas perdidas. De lo antarior s
concluye queel o la estudiante antes mencionado (a) no ha respondido = los
lamados que se le han hecho pars superar sus deficiencias academicas.

En consecuencia, siendo la educacgonun derecho- deber, lo cual implica que mi
hijo debe tenarun buen rendimiento académico, para que subsists el derecho. La
preservacion del derecho lleva aparejado el cumplimiento de los deberes. En caso
contrario la institucion educstiva podra tomar medides sanconatorias, para lo cusl
queda autorizada expresaments, & inclusive, s& podria llegars la cancalacidn de
la matricula teniendo en cuenta lo estipulado en el proyecto SIEE Sistemna
Institucional de Evaluagdin de Educandos. Para constancia del establecimiento dal
compromiso, el presente documento es fimnado por mi como padre de familis y
pormi hijo o acudido, eldia del mes de del afio

Firma del Padre de Familis yo Acudiente Firma del estudiante

FOLKD MATRICULA

ENTRO TDUCETIVO RUREL L SILINCIO
CACHIRS NORTE DE F&NT&NDEE

OB SERVADOR DEL ALUMNO

HOMERE ¥ APELLIDD.

DAREC-CION,

TELEFDHD,

FECHA DE HACIMIENTD,

LUMRAR, EDAD,

KOMERE DEL PADRE

PROFE 3108, MONERE DE LA MADRE

HOMERE DEL ACUNMENTE:

¥ DE HIERRLANIDH, LUMRAR GIIE DCUR A,

FROFEIIN,

VIVE COM JUIPADRE S 8___MO___CON GUIEN, EN LA FANILLE APORTAN ELONOMICANE NTE: PADRE ___ MUDRE___
DIRECCIN TR

SEGUIMIENTO DE CONDUCTAS OBSERVADAS

FECHE EEPECTO OB EERVEDD

FOCEREACIE Y DEMEJOREMIENTD |
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Otro de los mecanismos de seguimiento es la hoja de vida del nifio. Alli se registran las

calificaciones por areas, grados y periodos con el fin de analizar el estado de avance de los

estudiantes durante la permanencia en el centro educativo.

PROGRAMA: ESCUELA NUEVA

I. HOJA DE VIDA ESCOLAR.

ESCUELA ACTIVA

C.ER.: SEDE: Ne

Municipio. DOCENTE:

Nombre y | Nombres y apellidos de los

Apellidos padres

Nacido el el Nombre y apellido de la

afno madre

Lugar de

nacimiento Vive con el padre vive con la
madre

NUmero de hermanos (@ | Residencia actual de los
padres

Lugar que ocupa dentro de la familia

Vive con sus padres  Si__
indiqgue nombres y apellidos
personas

responsables

No ,

de las

Cambio de residencia

Seguridad

social

Residencia actual

estudiante

del

Documento

del

Tipo de sangre.
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GRADOS | MATEMATICAS. | LENGUAJE. | C. C. Religion. | Etica y | Artistica. | Ed.
Naturales. | Sociales. valores. Fisica.
Primero.
Segundo.
Tercero.
Cuarto.
Quinto.
Grados. Talla | Fecha | Peso. | Fecha. | Visiéon. | Fecha. | Audicion. | Fecha. | Salud Fecha. | Estado | Fecha. | Vacunas. | Fecha.
general. mental.
Primero
Segundo
Tercero
Cuarto
Quinto
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II. CONTROL DE RENDIMIENTO POR UNIDADES Y AREAS.
MATEMATI | LENGUAJE | CIENCIAS | CIENCIAS | EDUCACIO ETICAY ED. FISICA | TECNOL.
1° CAS. SOCIALES. | NATURAL | N ARTISTIC | VALORES. | DEPORTES | INFORMA
INGLES. ES. RELGIOSA | A. TICA.
G
R Unid | Eval. | Uni | Eval. | Uni | Eval Uni | Eval. | Un | Eval. | Uni|Eval. | Uni|Eval. | Uni|Eval. | Uni | Eval
A Cualit | d. |cualit |[d. |cualit |d. |cualit |d. |cualit |d. Cualit | d. |cualit | d. |cualit |d. | cualit
D ativa ativa ativa ativa ativa ativa ativa ativa ativa
0. 1 1 1 1
2 2 2 2 1 1 1 1 1
3 3 3 3
4 4 4 4 2 2 2 2 2
5 5 5 5
6 6 6 6 3 3 3 3 3
7 7 7 7
8 8 8 8 4 4 4 4 4
Calif.
Defini
tiva.
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IV RESUMEN GENERAL DE CALIFICACIONES, OBTENIDAS ANO POR ANO Y GRADO POR GRADO.

GRADOS. | MATEMATICAS. | LENGUAJEE | CIENCIAS CIENCIAS EDUCACION ETICAY ED. FISICA | TECNOL.
INGLES. SOCIALES. NATURALES. | RELIGIOSA. | ARTISTICA. | VALORES. | DEPORTES. | INFORMATICA.

Primero.

Segundo.

Tercero.

Cuarto.

Quinto.
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V .CONDUCTAS Y APTITUDES.
1° 20 3° 40 50 APTITUDES DE GRADO GRADO | GRADO | GRADO | GRADO

CONDUCTA av |[F|S|Av|f|s|av|f|s|av|F|s |Av |f S APRENDIZAJE. 1° 20 30 40 50

SOCIAL. Le cuesta trabajoPara | F

Le gusta ayudar a sus entender las guias.

comparieros. F=frecuente a

Participa en act. De Av =algunas veces. N

grupo. N= nunca.

Demuestra Sabe leer B

responsabilidad. B= Bien.

Tiene autonomia en R= Regular. M

sus trabajos. M= Mal.

Posee sentido critico. Sabe escribir.

Pelea con sus B= Bien.

comparieros. R= Regular.

Se distrae facilmente M= Mal.

en clase. Es capaz de trabajar. S

Manifiesta iniciativas. S= Solo. PG

Tiene  presentacion PG= Pequefios Grupos. ¢

personal. TC= Trabajo

Participa en Cooperativo.

actividades artisticas. Expresa lo que piensa.

EQUIVALENCIAS av= algunas veces f= frecuentemente s= siempre. S= Siempre. F
OBSERVACIONES. F=Frecuentemente. AV

AV= Algunas Veces.
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OSERVACIONES.
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Para efectos de archivo del centro educativo se registran las calificaciones finales por grado y areas
clarificando los estudiantes promovidos y los de promocion pendiente, numero de fallas y reporte
del comportamiento.
CENTRO EDUCATI¥0 RURAL EL SILENCIO CACHIRA NORTE DE SANTANDER GF0-C01-Fog
@ INFORME GEMERAL DE DESEMPEAD DEL ESTUDIAMTE FECHA lsmm?_ms YERSION 1.0
Pagina 1de 1
CENTROEQUCATIVO BURAL EL SILERICIO SED EL SALOEBRE
MNOMBRE OEL OCOCERTE: NUMAR EMIBED CASTILLA SANTIAGO GRADO : OCTAYO Afi0: 2018
CALIFICACION CONCEPTUAL DEFINITI¥VA DESARROLLO E
Humanid Ciencias Socialesy Tecnolog E rluy;uu Paic | £ y
ades » | Maturales i Educ. Edus:. Educ. s tica y en . .. | Sosia- 5 2 |2 Observac
e h.'JADF'MELBIFI‘DEgSY Lengua Ma_tema yEdu. Con;tltum Fizicay [Artist | Ingles |Feligio | Flae’_ ualores Producti | Fisi BAfect I\-‘EI‘- E 5 (7| iones
Caztella Heas | g mbienta an depaortes | ica =4 nformati f, o anos wos | R o ot 5
na JPO|IIIG? . ca Educ. Fedagogi o | O
1 |MOREND DURAN ALTO ALTO E&SIGO ALTO SUPERIOR | ALTO | BASICO [SUPERIOR  ALTO ALTO ALTO ormdtlormallormy EXC APROBO
ADRIANA PATRICIA
2 | MOREND DURAN ALTO ALTO ALTO ALTO SUFERIOR | aLTo | BEASIGO [SUFERIOR  ALTO ALTO sureRoR_Plormaklormalflorms EXC AFROED
ANDREINA
2 |PINTD BAUTISTA LU surERIOR: ALTO SUFERIOR ALTO SUPERIOR FUFERIO] BASICO |SUFERIOR SUPERIOR | SUPERIOR | surERoR PMormdMormallorms ERC AFPROED
MIGUEL
4 [ROZ0 MOBENO NANL  auto ALTD ALTO ALTD SUFERIOR FUFERIO] EASICO [SUFERIOR  ALTO ALTO surERIoR MormaMormaldormy EXC APROED
ROCIO
6 [YARGAS WILLAMIZAH ato ALTO EASICO ALTO SUPERIOR | aLTo | EASICO [SUPERIOH  ALTO ALTO surERIoR MormdMormaldormy EXC APROBO
EDYL HUMBERTO
L | B | S | HHEE it | | B
DIRECTOR DOCENTE TITULAR Wo.Bo.

5. PROCESO DE AUTO-EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES
(Art.2.3.3.3.3.4, inciso 5°, decreto 1075/2015)

La autoevaluacion es un medio fundamental para que el estudiante progrese en la autonomia

personal y en la responsabilidad de sus propias actuaciones escolares, reconociendo sus fortalezas y

debilidades en su aprendizaje.

El proceso de autoevaluacion de los estudiantes durante el modelo o estrategia pedagdgica trabajo

en casa se realizara periddicamente atendiendo a los siguientes criterios: cumplimiento de acuerdos,

responsabilidad, trabajo individual, interés, buena presentacion de los trabajos, puntualidad en la
de

entrega,

liderazgo

y

sentido

pertenencia.
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El proceso de autoevaluacion de los estudiantes se realizard peridédicamente atendiendo a los

siguientes criterios bajo el modelo o estrategia pedagégica presencialidad o alternancia.

Trabajo individual y grupal

Cumplimiento de acuerdos

Convivencia social

Liderazgo y colaboracion. }‘—

Participacion en actividades

Puntualidad

Sentido de pertenencia

6. APOYO A SITUACIONES PEDAGOGICAS PENDIENTES.

(Art.2.3.3.3.3.4., inciso 6, decreto 1075/2015)

A todo educando que no haya obtenido las competencias esperadas en cada unidad se le hara una

retroalimentacion del tema, luego presentard una nueva evaluacion; y si aun persiste en dichas

dificultades el docente de cada &rea le orientara unas actividades de acuerdo a un plan de nivelacion

hasta que supere dichas dificultades, teniendo en cuenta que el estudiante viene desarrollando la

modalidad de trabajo en casa o presencialidad.

Cuando se supere las dificultades se diligenciar el siguiente formato.




CENTRO EDUCATIVO RURAL EL SILENCIO

CACHIRA-NORTE DE SANTANDER GA-C01-D01
Decreto 001567 Diciembre 27 /2016 FECHA VERSION
Nit.900170552-7 07/09/2015 1.0
DANE 254128000251-01

Pagina 26 de 40

ID

SIEE
ACTA RECUPERACION PERIODO

Yo del grado .me

comprometo 2 entregar 2 presentetrabajo de recuperacion en el area de

de acuerde 2l plan de clases, £ dia de mes del
201___de aenerdo 2 los sigunientes criterios de evaluacion:

W= Crit=rtos de evaluacion Porcenta)e
de
pondsracion

1

2

3

4

3

3

En constanciz se fumsa el acta de recuperacion el diz~ de del

Ezmdiznt= Docents
Director

En el caso de los estudiantes con dificultades el aprendizaje y la participacion, dichas estrategias
deben estar acordes a las necesidades individuales y atender a las disposiciones gque se establezcan

en el Plan de Apoyo Personalizado que elaboran los docentes de cada érea.

7. CUMPLIMIENTOS DE PROCESOS EVALUATIVOS ESTIPULADOS
EN EL SIEE. (Art. 2.3.3.3.3.4., inciso 7°, decreto 1075/2015)

El SIEE se fundamenta en las normas legales vigentes y se estructura a través del aporte y
acompafiamiento de los docentes; en este sentido, los directivos docentes y docentes cumpliran con

las disposiciones establecidas:
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Docentes: Aplicacion de instrumentos para el registro de cada una de las etapas del proceso

evaluativo del estudiante.

1.
2
3
4.
)
6

7.

Control de progreso o Bitacora del estudiante.
Autocontrol de asistencia.

Carpeta de evidencias.

Registro de evaluaciones del docente.

Listas de control.

Cronograma de evaluaciones.

Anadlisis en interpretacion de resultados y juicio valorativo.

Directivos docentes: Revision de instrumentos llevados por los docentes para el registro de cada

una de las etapas del proceso evaluativo del estudiante, lo cual se registrard en un documento

disefiado para tal efecto:

1.

o g bk~ w

8.

9.

Control de progreso o Bitacora del estudiante.

Control de asistencia.

Carpeta de evidencias.

Registro de evaluaciones del docente.

Lista de control.

Actas: Consejo Directivo, Consejo de Padres de familia, Consejo académico, Comité de
Evaluacion.

Invitaciones, comunicados, circulares, oficios para docentes, padres de familia 'y
estudiantes.

Anélisis y divulgacion de pruebas internas y externas.

Archivo de documentacion.

Los Directivos docentes de los centros educativos deberdn cumplir las siguientes funciones:

>

El consejo académico y el equipo directivo analizard en forma permanente los casos
especiales de bajo desempefio académico y determinard las directrices tendientes a la
superacion de las dificultades.

El consejo directivo velara por el cumplimiento de lo establecido en el sistema institucional

evaluativo.
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> Generar espacios para el analisis, la revisién y el establecimiento del Sistema Institucional
de Evaluacion.

» Garantizar que el Sistema Institucional de Evaluacion cumpla con los parametros
establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional por el Centro Educativo Rural El
Silencio del municipio Cachira.

> Revisar y evaluar permanentemente el Sistema Institucional de Evaluacion para proponer
los ajustes necesarios.

» Evaluar periodicamente los resultados del Sistema Institucional de Evaluacion para hacer
los cambios necesarios.

Los docentes de los centros educativos deberan cumplir las siguientes funciones:

a) Aplicar el Sistema Institucional de Evaluacion segun los parametros establecidos y aprobados por
la misma.

b) Preparar las evaluaciones segln los parametros establecidos en el Sistema Institucional de
Evaluacion.

¢) Revisar y analizar constantemente las pruebas y su proceso evaluativo completo para hacer los
ajustes pertinentes.

8. INFORMES DE EVALUACION Y PERIOCIDAD. (Art.
2.3.3.3.3.4., inciso 8, decreto 1075/2015)

En el CER el silencio se entregan informes académicos cuatro veces al afio. Segun el calendario
académico dos semanas después de finalizar cada uno de los periodos escolares se retne a los
padres de familia para hacer la entrega de los reportes escolares bajo la modalidad presencial. Con la
metodologia de atencién trabajo en casa se entrega el informe 15 dias después de terminar cada periodo

de manera virtual a través del WhatsApp o por ventanilla en casa del docente.

9. ESTRUCTURA DE LOS INFORMES D ELOS ESTUDIANTES (Art.
2.3.3.3.3.4., inciso 9°, decreto 1075/2015)

La estructura que presenta cada uno de los informes para prescolar, primaria y postprimaria consta
de los siguientes items: el escudo del colegio, nombre del CER, nombre de la sede, nomenclatura,
nombre del estudiante, grado, asignaturas, periodo, valoracion numeérica y descriptiva, fallas,

comportamiento, observaciones, fecha de entrega, firma de docente y firma del director como se
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muestra en los siguientes formatos:
Para preescolar se entregan informes semestrales con calificacion cualitativa en las diferentes

dimensiones.

VALORACTON CUALITATIVA.
ESTUDIANTE:
CER_

SEDE

DIMENSTONES.

DIMENTON CORPORAL.

DIMENSION
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DIMENSION SOCT0
APECTIVA.
(DIWENSION ETICH, VALORES
HUMANOS.
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FPROMOVIDOALGRADO______ DEEDUCACIONAASICL
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LUGAR YPECHR:
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En bésica primaria y basica secundaria se entrega boletin informativo descriptivo desde el grado
primero al grado noveno en los cuatro periodos escolares, con calificaciones cualitativas y
cuantitativas de acuerdo a lo estipulado en el proyecto de evaluacién y promocion.
Boletin bésica primaria
PERIODO N¥ UNO. PERIODO N* UNO.
FORTALEZAS Y AMENAZAS. Observador Estudiante. GRADO PRIMERO.
Grada: AREAS. COMPETENCIAS OSTENIDAS POR UNIDAD. VALORACION.
FORTALEZAS. AMENAZAS. Mastematices. Reaizo cuentas de maners senclis, CON NUMETOS e
m;emm:m.m ues.tnroenuserde. :;::a&ius numeros hasta 33, reaizo sumas y
Zw(ujmmx Zw(qm:“:m. - restas - ® e
:srl |,.l (e:ﬁnma‘(.) , = 5"] = T Habier, Escucher, Leer y Escribir. Leo y escribo las

o3 (=]

€5 Timido {2] no participe, Gag. Estudiantil.

Es {=) con ia Comunidad E:

Es Grozero (s) Agresivo (2]

primeras diez palabras amigss y esoibo senciliss
aracones.

Demuestra buen trato y Amasbilidad.

No e3 tratable, poco Amabie.

Wentffico iQuien s0y? QOpg. Soomles que

"5‘,"“"’"*‘""3" Dmeeftrltgdelcfsd:mu Yoaes g:mm ¥ descrido caracteristices
Escribe y Jee correctamente. No escribe ni lee bien. Socia_nuttyaies d is Comunidsd.
Es Tolerante, Ama fas Paz. £5 wiolento {a) no sabe escuchar. TENCAS \entifica y ubiiza mis Organas de 1oz Sentiazs, o1
Posee' Peaitzid 'y - Demuestra desaseo y maia pr NATURALES. reslizar diferentes eventos.
Cumplidor {a) de Actividsdes y Trabejas. No asnple con Activide: ARTISTICA. Extudio y manipuo instram entos 0 Arbetics.
L £ o cvestiro (s} o e= Emovatcs (u): EDU. FISKCA. Reconazco partes de mi cuerpa. |esquema
Cu {2) con uties escoisres. Desordensdo |a) con utiles escolares. porsi] pozeo direccianal ¥y e
Particips en e proyecto Cafe. Reaco (2] = particper en &f proyecto Cafe. ETICA- VALORES 1dentifico y Practico i2 SaNS COMVIVENGS y respeto
Cuservecanes: mi vids y is d= Jos demas.
EQu. RELGIOSA. Reconazco is existenca de un Ser Superior, {DIOS)
ifico ls Crescion.
Toc INFORMATICA. Manzjo con propiedsd mis prmeros uties
escoleres coma: ispiz, borrador, cusderna,
VALORES DE EVALUACION. NGLES. Reconazco elingles como ihioms extranero.
Valor Cuslitativo. TN. Vaior Cusiitativo. EN. Valar COMPORTAMIENTO.
Cusntitats NaFolles_ o o
Rendimsento Superior. R.S. Excelente. E. 4502500
Rendimiento Alto. RA. Bueno. 8. 400 = 433
Rendimiento Basico. R.8. Acep A. 3002393

Modelo Informe bésica secundaria

Boletin Final 2021

Docente de Is Sede.

Padre de familia 0 Acudiente.

GF-C01-F07

NOMBRE ESTUDIANTE

SEPTIMO

PERIODO: |

| TITULAR:
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ASIGNATURA

NOTAS
IHS| PERIODOS VALORACION FINAL

P1|P2 | P3| P4 | NOTA FINAL |ESCALA FINAL

MATEMATICAS

LENGUAJE

CIENCIAS SOCIALES

CIENCIAS NATURALES

EDUCACION ARTISTICA

[ NSNS, B PN O B N6 |

EDUCACIOPN RELIGIOSA

EDUCACION FISICA

INGLES

TECNOLOGIA E INFORMATICA

EDUCACION ETICA

PROYECTOS

N (= = NN

PROMEDIO

COMPORTAMIENTO:

PUESTO

ESCALA
VALORES:

0.0 — 2,9 Bajo 3.0 — 3.9 Basico 4.0 — 4.5 Alto 4.6 — 5.0 Superior

OBSERVACIONES

PROMOVERSE AL GRADO:

PROMOCION PENDIENTE:

<

JUAN ESTEBAN FAJARDO MELGAREJO

FIRMA TITULAR

FIRMA DIRECTOR
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11. INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y RECLAMACIONES SOBRE LA
EVALUACION Y PROMOCION. (Art.2.3.3.3.3.4., inciso10° decreto 1075/2015)

Instancias, procedimientos (Conducto regular) mecanismos y protocolos para la atencion vy
resolucién de reclamaciones de padres de familia o acudientes y estudiantes sobre la evaluacién y
promocion.
Los estudiantes y padres de familia consideren que se haya cometido alguna injusticia o violacion
al debido proceso, presentaran por escrito solicitudes respetuosas a las siguientes instancias del
plantel, para que sean atendidos sus reclamos siguiendo el siguiente conducto regular:
1. El docente del aula y/o titular o padre de familia

1. El Director del Establecimiento

2. La Comisién de Evaluacion y Promocion
3. Consejo Académico
4

El Consejo Directivo

Procedimientos
¢ Reclamacion verbal en forma respetuosa, siguiendo el conducto regular, para instancias 1y
2.
e Reclamacion escrita para instancia 3 a 5.
¢ Diligenciamiento de un formato para reclamacion, sea verbal o escrita, para lo cual apoyara
el personero o representante estudiantil.
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Mecanismos de atencion: Cada instancia tendra un maximo de cinco (5) dias habiles para
responder por escrito al estudiante o padre de familia que presente la reclamacion y dejara copia del

recibido en el archivo de la institucion.

Paragrafo

Cuando los padres de familia o acudientes no estén de acuerdo con la decision del Rector, se puede
presentar recurso de reposicién ante el Consejo Directivo (Art. 11 n. 7) dentro de los dos (2) dias
siguientes a la notificacion de la decision desfavorable al apelante. El consejo Directivo debera
reunirse para tratar el caso dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la presentacién del

recurso. La decisién del Consejo Directivo no es apelable.

RESIGNIFICACION PARTICIPANTE DEL SIEE. ( Art. 2.3.3.3.3.4., inciso 11°ddeceto
1075/2015)
Los mecanismos, las estrategias y los protocolos para la participacion de la comunidad

eduactiva en la resignificacion del SIEE.

La planeacion e implementacion del sistema institucional de evaluacion en el Centro Educativo
Rural EI Silencio cuenta con el apoyo y la participacion de cada uno de los estamentos del gobierno
escolar, en un proceso de amplia reflexion y construccién de consensos entre la comunidad
educativa. El consejo académico elabora una propuesta inicial, para promover la discusién
institucional entre estudiantes, educadores y padres de familia. Luego el consejo académico recoge
los aportes realizados por los distintos estamentos de la comunidad educativa y elabora el proyecto
definitivo, el cual presenta al consejo directivo para refrendarlo y aprobarlo. Al finalizar este
proceso, el sistema institucional de evaluacion se incluye en el Proyecto Educativo Institucional. El

director establece los mecanismos para dar a conocer el SIE a la comunidad educativa.

El SIE es objeto de seguimiento y evaluacion durante el afio académico con el fin de identificar sus
fortalezas y debilidades para realizar los ajustes necesarios al mismo, con la participacion activa de

la comunidad educativa.

MECANISMOS A SEGUIR:
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& Reuniones en cada una de las sedes del Centro Educativo Rural El Silencio, para conocer
las inquietudes de los padres de familia, sobre evaluacién y la manera como perciben el
proceso de formacion y aprendizaje de los estudiantes.

& Poner en funcionamiento el Buzon de sugerencias en cada una de las sedes, para las
preguntas o sugerencias de los padres de familia.

% Eleccion de los representantes de cada sede ante el Consejo Directivo.

& Conformacion del Comité de Promocion y Evaluacion.

& Asistencia a las diferentes reuniones sobre el Sistema Institucional de Evaluacion.

ESTRATEGIAS INSTITUCIONALES DE APOYO, MOTIVACION Y
ESTIMULOS. (Art.2.3.3.3.3.4, numeral 6, decreto 1075/2015)

Los docentes del CER EI Silencio utilizan la estrategia de motivacion y estimulos a través de
charlas, socializacion del proyecto de vida, actividades ludicas ( salidas pedagdgicas, paseos y

celebracién de dia del estudiante, amor y amistad, jornadas deportivas, manejo de las tic)

REGISTRO DE EVALUACION. (Art.2.3.3.3.3.16. decreto 1075/2015)

En el C.E.R El Silencio, el registro evaluacion escolar (boletines) cuenta con el informe de las
valoraciones por cada grado de las diferentes areas, ademas de las valoraciones actitudinales
tomando como referencia su conducta social y su aptitud para el aprendizaje en cada grado. Los
logros o desempefios de los estudiantes reposan el el cuadro general de desempefio en el historial

de la institucion.

DIVULGACION DEL SIEE ESTRATEGIAS Y MECANISMOS.
(Art.2.3.3.3.3., inciso 2°, 5 ° y 6°, decreto 1075/2015)
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Como mecanismo de divulgacion del SIEE se desarrollan reuniones con los docentes, padres de
familia y estudiantes al iniciar el afio escolar, de manera que se clarifiquen los aspectos a tener en
cuenta en los procesos de evaluacion y promocién. Durante la época de la contingencia sanitaria
covid 19 se hicieron reuniones de manera virtual con los docentes, informacion por WhatsApp a los

padres de familia para clarificar los procesos d evaluacion y promocion para este afio lectivo

SEGUIMIENTO, CONTROLY EVALUACION. (Art. 2.3.3.3.3.8,,
decreto 1075/2015)

En el CER. El Silencio los docentes y comunidad educativa estan permanentemente realizando
ajustes al proyecto SIEE, analizando algunas debilidades estipuladas en el proyecto para

fortalecerlas de acuerdo a los pardmetros que exige la S.E.D.

RESPONSABILIDADES, DERECHOS Y DEBERES. (Art.2.3.3.3.3.12, al
2.3.3.3.3.14,Dec.1075/2015)

El estudiante del CER EI Silencio debe ser: integro, social y responsable para seguir las normas
estipuladas en el pacto de armonia cumpliendo con sus derechos y deberes.
Deberes del estudiante. El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, debe:

1. Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el establecimiento

educativo.

2. Cumplir con las condiciones, recomendaciones y compromisos adquiridos al comienzo de cada

unidad y afo lectivo.
3. Desarrollar las actividades del proceso formativo.
4. Llevar los elementos y Utiles escolares requeridos.

Derechos del estudiante. El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, tiene

derecho a:

1. Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales y sociales

ID
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2. Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: criterios, procedimientos e

instrumentos de evaluacion y promocién desde el inicio de afio escolar.

3. Participar y conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente las

respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a éstas.

4. Recibir la asesoria, orientacién y acompafiamiento de los docentes para superar sus debilidades

en el aprendizaje.

DEBERES Y DERECHOS DE LOS PADRES DE FAMILIA
Teniendo en cuenta que los padres de familia cumplen un papel fundamental en la formacién

integral de sus hijos es importante recordar los derechos y deberes estipulados en el decreto 1075:

Deberes de los padres de familia. De conformidad con las normas vigentes, los padres de familia

deben:

1. Participar, a través de las instancias del gobierno escolar y organismos de participacion, en
la definicién de criterios y procedimientos de la evaluacion del aprendizaje de los
estudiantes y promocién escolar.

2. Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos.

3. Analizar los informes periodicos de evaluacion.

4. Mantener una comunicacion clara, asertiva y pertinente ya que esto propicia un ambiente
adecuado para el aprendizaje.

5. Tratar respetuosamente a los miembros de la comunidad educativa.

6. Atender a las citaciones y recomendaciones que realicen los docentes.

7. Hacer los reclamos de manera objetiva, respetuosa y oportuna.

Derechos de los padres de familia. En el proceso formativo de sus hijos, los padres de familia

tienen los siguientes derechos:

1. Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: criterios, procedimientos
e instrumentos de evaluacidn y promocion desde el inicio del afio escolar.

2. Acompaniar el proceso evaluativo de los estudiantes.
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3. Recibir los informes periddicos de evaluacion.

4. Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el

proceso de evaluacion de sus hijos.

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS. (Art.2.3.3.3.3.16, 2.3.3.3.3.17, y,

2.3.3.3.3.18, decreto 1075/2015)

El director del CER EI Silencio es el encargado de expedir las constancias y registro escolar

(boletin) de cada uno de los estudiantes, al igual que la certificacion de los estudiantes del grado

quinto y grado noveno, siempre y cuando estén a paz y salvo con la institucion.

El director evalta a los docentes 1278 de acuerdo al acta de concertacion realizada en la primera
semana institucional a través de las evidencias presentadas por cada uno de los docentes evaluados;
esta evaluacion se realiza en la Gltima semana institucional montada en la plataforma de la
secretaria de educacion para dar la certificacion correspondiente.

El director realizara la evaluacion al docente, luego de que el docente haya firmado tendra un plazo

de tres dias para realizar el derecho a reposicion y termino ejecutoria si no esta de acuerdo con el

resultado dado por el evaluador.




