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ZONA URBANA 

 

Nombre del Rector y/o Director ALEJANDRA PESTANA MORALES 

 

Acciones por Área de Gestión 

Área de Gestión Acciones 
Fecha 

inicio 
Fecha Fin Responsable 

 
 

GESTION 
DIRECTIVA 
ACCIONES 
PLAN DE 
ACCION 

EMERGENCIA 
COVID-19 

 
 
 
 
 
 

 
Elaboración de directorio y grupos de trabajo de 
docentes y directivos docente  
Estudiantes. 

01-03-
2.020 

 
Administrativa 
Docentes  
Sistemas. 

Realizar una identificación y selección de los 
medios y/o recursos disponibles para el estudio 
en casa según el contexto: Sin acceso virtual o 
computador o con acceso virtual (requiere 
conectividad). 

13 de 
abril 

06 de 
diciembr

e 
RECTORIA Y DOCENTES. 

Revisión y adopción del calendario académico 
conforme la resolución de modificación. 
Socialización del mismo 

13 de 
marzo 

06 de 
diciembr

e 
RECTORIA Y DOCENTES. 

Realizar agenda y horario semanal para 
comunicación virtual con docentes para 
seguimiento del proceso y capacitación docente. 

13 de 
marzo 

06 de 
diciembr

e 
RECTORIA. 

Organizar reuniones virtuales con consejo 
directivo para la aprobación de calendario 
académico, horario de clase, plan de trabajo 
virtual  
 

13 de 
marzo 

06 de 
diciembr

e 
RECTORIA Y DOCENTES. 

Direccionamient
o Estratégico 

 Dar a conocer a toda la comunidad educativa  

el direccionamiento estratégico que se 

manejara durante el trabajo en casa. 

13 de 
marzo 

06 de 
diciembr

e 
RECTORIA  
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 Orientar los planes y proyectos institucionales 

desde la virtualidad. 

 Revisar metas institucionales de manera 

continua. 

   

Seguimiento y 
Evaluación 

 Mecanismos de Comunicación con la 
comunidad educativa. 

 Uso de diferentes medios de comunicación 
para informar a la comunidad educativa 

 Identificar, divulgar y documentar las buenas 
prácticas pedagógicas y administrativas. 

 circulares, correos, plataformas. 

13 de 
marzo 

06 de 
diciembr

e 
RECTORIA Y DOCENTES. 

Clima 
Institucional 

 Crear metodologías para realizar actividades 
motivadoras del proceso de educación virtual. 

13 de 
marzo 

06 de 
diciembr

e 
RECTORIA Y DOCENTES. 

Gobierno 
Escolar 

 Programar desde la virtualidad consejo 

directivo, académico, padres, estudiantes. 

 Actas de reunión del Consejo Directivo y 

Académico. 

 Subir a plataforma ENJAMBRE. 
 

13 DE 
JULIO 

06 DE 
DICIEMB

RE 
RECTORA 

 
 
  
 


