
28/09/2018 VERSION 2.0

REALIZAR EL PAGO DE 

SEGURIDAD SOCIAL DEL 

PERSONAL QUE LABORA 

EN EL CENTRO 

EDUCATIVO

A PARTIR DEL 01 DE 

FEBRERO HASTA EL 30 DE 

NOVIEMBRE DEL 2019 EL 

100% DEL PERSONAL QUE 

LABORA EN EL CENTRO 

EDUCATIVO CONTARA CON 

EL PAGO DE SEGURIDAD 

SOCIAL. 

PERSONAL DEL CENTRO 

EDUCATIVO CON PAGO DE 

SEGURIDAD SOCIAL 

INTEGRAL 

1 4/01/2019 50% 8/01/2019 50% 10/01/2019 0 TERMINADA

1 16/01/2019 50% 21/01/2019 50% 21/01/2019 0% TERMINADA

1 28/01/2019 50% 30/01/2019 0% 1/02/2019 50% TERMINADA

1 28/02/2019 10% 31/06/2019 50% 31/10/2019 40% TERMINADA

DESARROLLAR UN   

TALLER DE ESCUELA DE 

PADRES POR PERIODO 

ESCOLAR 

EN NOVIEMBRE DEL 2019 

SE HABRA DESARROLLADO 

EL 100 % DE LOS TALLERES 

PROPUESTOS PARA LOS 

PADRE DE FAMILIA

TALLERES A PADRES DE 

FAMILIA.
1 13/02/2019 15% 18/02/2019 45% 21/02/2019 40% TERMINADA

1 15/02/2019 30% 10/06/2019 40% 7/10/2019 30% TERMINADA

1 22/03/2019 25% 14/06/2019 25% 11/10/2019 50% TERMINADA

0,5 22/03/2019 25% 14/06/2019 25% 11/10/2019 TERMINADA

CAPACITAR A LOS 

DOCENTES EN LA 

IMPREMENTACION CE 

LAS TIC PARA MEJORAR 

SU COMPETENCIA 

TECNOLOGICA.

AL FINALIZAR EL AÑO 2019 

EL 100% DEL PERSONAL 

DOCENTE HABRA 

PARTICIPADO DE 

CAPACITACIONES EN EL 

MANEJO DE HERRAMIENTAS 

TECNOLOGICAS

DOCENTES CON 

HERRAMIENTAS 

TECNOLOGICAS

1 13/02/2019 15% 18/02/2019 45% 21/02/2019 40% TERMINADA

1 15/02/2019 30% 10/06/2019 40% 7/10/2019 30% TERMINADA

1 22/03/2019 25% 14/06/2019 25% 11/10/2019 50%
EN 

EJECUCION

1 22/03/2019 25% 14/06/2019 25% 11/10/2019 50% TERMINADA
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MACROPROCESO D. GESTIÓN DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EDUCACIÓN PRE-ESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA

PROCESO GARANTIZAR EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

SUBPROCESO APOYAR LA GESTION DE LOS PMI  

ACCIONES 

Valor 

Indicador 

Ejecutado

Segunda 

Fecha 

Seguimiento

1. DETERMINAR EL PERSONAL QUE NO SE 

ENCUENTRA AFILIADOS ASEGURIDAD SOCIAL.

% AVANCEOBJETIVO(S) META(S) NOMBRE DEL INDICADOR

2. RECOLECCION DE DOCUMENTOS REQUERIDOS 

POR LAS ENTIDADES ENCARGADAS PARA 

REALIZAR LAS RESPECTIVAS AFILIACIONES.

Primera Fecha 

Seguimiento

Valor 

Indicador 

Ejecutado

Valor 

Indicador 

Ejecutado

Tercera Fecha 

Seguimiento

3. AFILIAR EL  100% DEL PERSONAL QUE LABORA 

EN EL CENTRO.

4. VERIFICAR LOS RECIBOS DE PAGO AL 

FINALIZAR CADA MES DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

DEL PERSONAL.

1. ELABORACION DE CRONOGRAMA DE 

ACTIVADES 2019 PARA LOS PADRES DEL CENTRO 

EDUCATIVO 

2. ELABORACION  DE  TALLER PARTICIPATIVO Y 

SIGNIFICATIVO.

3.DESARROLLO DE UN TALLER  PARTICIPATIVOS 

POR PERIODO ESCOLAR

4.TOMA DE ASISTENCIA DE PARTICIPACION DE 

LOS PADRES DE FAMILIA A CADA ENCUENTRO

ELABORACION DE CRONOGRAMA DE ACTIVADES 

2019 PARA CAPACITACION DOCENTE FRENTE A 

LAS TIC

ELABORACION  DE  TALLER PARTICIPATIVO Y 

SIGNIFICATIVO.

ACTUALIZACION EN LAS TIC  COMO 

HERRAMIENTAS

TOMA DE ASISTENCIA DE PARTICIPACION DE LAS 

CAPACITACIONES DOCENTES DE LAS TIC

SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
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