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Diagnosticar durante el mes 

de septiembre las causas de 

la problemática referente al 

60% de la infraestructura del 

plantel 

Mejoras de la 

infraestructura

Realizar una evaluación mediante la 

observación para determninar el 

mejoramiento de la infraestructura 

fisica del plantel

0 x
YESID EDUARDO 

MANZANO

Acondicionar el 50% de las 

aulas de manera que cumpla 

con el requerimiento de  

iluminacion y ventilación 

cruzada

Aumento de ventilación e 

iluminación en las aulas de 

clase

Instalación de ventanas en las aulas 1.600.000 x 3/09/2019 6/09/2019
JHON EDINSON SANCHEZ 

LEON

Instalar rampas de circulación 

y pasamanos en el plantel 

mejorando la movilidad para 

personas en situacion de 

discapacidad fisica

Adecuacion de rampas y 

pasamanos
Instalación de rampas y pasamanos 800 x 3/09/2019 6/09/2019

CARMEN TERESA 

MOSQUERA C. 

Disponer un orinal para uso 

de los estudiantes

Adecuacion de orinal en la 

zona de baños

Instalación de un orinal en el baño de 

hombres
400 x 3/09/2019 6/09/2019 LEDY JOHANA SANCHEZ S. 

Revisar la intensidad horaria de de 

cada area para el cumplimiento de esta 
0 3/09/2019 04/0919 LEDY JOHANA SANCHEZ S. 

Ajustar el horario de clases para 

cumplir con la cantidad de horas 

reglamentadas 

0 4/09/2019 7/09/2019
JHON EDINSON SANCHEZ 

LEON

Modificar la jornada 

académica para estudiantes y 

profesores

Nueva jornada académica
Reajustar la jornada académica 

estipulada en la institución
0 7/09/2019 13/12/2019 WENDY RUEDAS SUAREZ

Elaborar el tipo contrato de 

trabajo para los docentes y 

administrativos 

Contrato Laboral
Verificar el tipo de contrato acorde a la 

institución
0 29/09/2019 1/09/2019

YUDY ANDREA DURAN 

REYES

Verificar mensualmente el 

pago de Seguridad y Salud en 

el trabajo 

Verificación de pago de 

Salud por parte de los 

docentes

Archivar copia de los recibos de pago 

de Salud por cada docente
0 1/11/2019 20/12/2019 MAYRA ALVAREZ

Realizar una propuesta de 

pago de Seguridad Social 

para llegar a un acuerdo entre 

docentes y administrativos 

Elaboración de propuesta 

para el pago de Seguridad 

Social

Elaborar una propuesta donde en 

comun acuerdo por las partes se 

establezca el pago de Seguridad 

Social

0 1/11/2019 15/11/2019 KAREN NATALIA GARCIA P.

Revisar el pago peródico de 

Salud y seguridad social de 

los docentes

SEGURIDAD SOCIAL A 

LOS DOCENTE

GESTIÓN DE 

RECURSOS 

HUMANOS

INSTITUTO EDUCATIVO LIDERES DEL FUTURO

Realizar adecuaciones en 

cada una de las aulas y 

espacios para el mejoramiento 

de la infraestructura 

institucional

INFRAESTRUCTURA 

INSTITUCIONAL

GESTION DE 

MEJORAMIENTO 

FISICO

GESTION 

ACADÉMICA

SUBPROCESO APOYAR LA GESTION DE LOS PMI  

OPORTUNIDAD DE MEJORA OBJETIVO(S) META(S)

Realizar un nuevo horario 

para cumplir con la intensidad 

horaria estipulada 

Horario académico 

ajustado

ÁREA DE GESTIÓN

REAJUSTE DEL 

HORARIO Y JORNADA 

ACADEMICA

Reajustar el horario 

academico de clases teneindo 

en cuenta la intensidad 

horaria por ciclos lectivos de 

acuerdo a los parametros de 

SED

FECHA DE INICIO

(dd/mm/aa)

FECHA DE 

CUMPLIMIENTO  

(dd/mm/aa)

RESPONSABLENOMBRE DEL INDICADOR

MACROPROCESO D. GESTIÓN DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EDUCACIÓN PRE-ESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA

PROCESO GARANTIZAR EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
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FUENTE DE FINANCIACIÓN (Miles de Pesos) 

Nombre Establecimiento Educativo:

RECURSOS (miles de 

pesos)
ACCIONES 

PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL




