INSTITUTO EDUCATIVO LIDERES DEL FUFURO
Resolucién de funcionamiento NO. 05050 - 28 de Noviembre de 2016
SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER

ACTA DE REUNION

Hoja No. 1

Fecha: 7 de Octubre de 2019 Hora de inicio: 7:00 a.m. l Hora de finalizacién: 12:00 m

Lugar: Instituto Lideres del Futuro

Responsable de la reunion: Yudy Andrea Duran Reyes

Tipo de Reunlén‘:.al;ainarla (x ) Extraordinaria ( )7 ] Acta No 001
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< Hoja No. 1
S - TEMAS ATRATAR ST

Saludo

Verificacion del quérum

Informe trabajo semana del 7 al 11 de Octubre

. Trabajo de proyecto transversal “Me cuido, nos cuidamos”
. Socializacién Programa Todos Aprender

6. Verificacién lineamientos Sistema de Evaluacién Institucional
7. Evaluacién docente
8. Cierre Final

Preside la reunién la Prof. Yudy Andrea Duran Reyes dando un saludo de bienvenida y
agradecimiento por la puntualidad y asistencia a la reunién convocada para dar a conocer el
plan de trabajo de la semana del 7 al 11 de Octubre

Se verifica la asistencia de los docentes del Instituto

La profesora Yudy socializa el trabajo a realizar durante la semana del 7 al 11 de Octubre,
mencionando la importancia de fa elaboracién, implementacién y puesta en marcha de los
proyectos transversales.

Se recuerda la organizacién de los proyectos y sus responsables indicando la fecha limite para
la entrega del documento (8 de noviembre)

PROYECTO RESPONSABLES FECHA DE ENTREGA

TRASVERSAL

SEGURIDAD VIAL PROFE JAMES 8 DE NOVIEMBRE 2019
PROFE JHON

MEDIO AMBIENTE PROFE KAREN 8 DE NOVIEMBRE 2019
PROFE JOHANA
PROFE WENDY

EDUCACION SEXUAL | PROFE TITA 8 DE NOVIEMBRE 2019

Se da la induccién de qué es un proyecto transversal y se cumplen las etapas del proyecto
transversal “Me cuido, nos cuidamos”, donde se entregan a los docentes el formato
correspondiente del Anexo 1, luego se socializa y se unifican 4 acuerdos. En el anexo 2 cada
docente plantea la situacién de experiencias vividas con los estudiantes se socializan y se
hacen preguntas que conllevan a la reflexion sobre lo tratado. Finalmente se trabaja con el
anexo 3, para el cual los docentes hablaron sobre las situaciones que afectan fa convivencia, la
vida y la integridad y de esta manera identificar las capacidades, vulnerabilidades y las medidas
para fortalecer capacidades y cuidar la vida y por ultimo buscar las medidas para mitigar las
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vuinerabilidades para cuidar la vida.

4. Se plantea el estudio del Programa Todos Aprender por el cual se definen los PIAR que existen
en el Instituto y de esta manera buscar una manera eficaz para trabajar con personas en esta
situacién, ademéas se busca capacitar a los docentes sobre los diferentes trastornos que
padecen los estudiantes y como trabajar con ellos en el aula de clase. Cada docente expone la
forma cémo trabaja en el aula hasta el momento con los estudiantes {PIAR} y c6mo se pueden
ajustar los indicadores de cada area para el respectivo reporte final.

5. La profe Yudy realiza preguntas a los docentes sobre el conocimiento del Sistema de Evaluacion
Institucional, recordando asi los valores y porcentajes, la escala de valoracién der los
estudiantes y se comentaron algunas recomendaciones para tener en cuenta a la hora de las
recuperaciones y habilitaciones que se aproximan,

e Tener en cuenta que un estudiante puede recuperar el &rea siempre y cuando su nota sea
mayor de 2,8
Las recuperaciones se realizan durante la finalizacion del ciclo de cada area

» Si el estudiante pierde la recuperacién puede habilitar siempre y cuando haya perdido
maximo dos areas

» La calificacién de recuperaciones y habilitaciones se realiza sobre 3,5

¢ Si el estudiante pierde un area ya haya usado todas las opciones anteriores el ciclo
escolar se da por REPROBADO.

6. Se realiz6 la evaluacién de los docentes teniendo en cuenta fortalezas y aspectos por mejorar de
cada docente y directivo con respecto a su area de trabajo, trabajo en equipo y compromiso con
la organizacién de los eventos del instituto, dando por resultado una felicitacion por parte de ia
profesora Yudy por la colaboracién de los docentes y disposicion para la realizacion de
actividades en ia institucion,

7. La profe Yudy hace el cierre final dando los agradecimientos a los docentes por su asistencia y
colaboracion. Se realiza el compartir.

___COMPROMISOS

Entrega del documento de ios proyectos transversales (8 de noviembre)

Pedir certificaciéon medica de los estudiantes para educacion inclusiva

___OBSERVACIONES FINALES O SUGERENCAS

ANEXOS SI(X ) NO( ) (Que anexa? Formatos de trabajos con los docentes
| del Proyecto “Me cuido, nos cuidamos”

Folios
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FIRMA RESPONABLE DE LA REUNION @%

Camo:m&)

Continuacién del acta No. 001 Lugar y Fecha: Ocafia, 7 de Octubre 2019

Hoja No. 2

ANEXO FIRMAS DE: REUNION ( ) EVENTO DE INFORMACION, ( ) EVENTO DE SOCIALIZACION X}

Firmas de: Solo Docentes_ X _\_Solo Padres de Familia____ Solo estudiantes
Otros____

Funcionarios,

No. | NOMBES Y APELLIDOS DE ’
LOS PARTICIPANTES IDENTIFICACION | No. TELEFONICO

FIRMA

Jhon € inson Sinthes led 109161930 | 43252673
Kgga Nedebe Goea  |Amoizecad 3115369133

Ledly ( GMQMQL‘A 3133} 269 31829\ (815 MOy
d:messcl Nwono @. |33.334 529 Q| 343 6582139 2G>
T/ Hesguore - 3325600 “ciin |31peg 75044 >
\X(W"\D V\/{a\\‘f\ ot 86346+ | 2125395242 (uwcs U W"\\IV)

3138100381

e

Weady K. Ruedes Svacer| 10848396132

L
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ME CuiDo. NoS QUiDAMSS

Acuerdos de cuidado para la vida

Con apoyo de:

a@% SECRETARIA DE EDUCACION . N R

Norte de Santander alemana Qi =2l
DEUTSCHE ZUSAMMENARBLIT
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