INSTITUCION ETNOEDUCATIVA L'WA IZKETA-SEGOVIA
Decreto 000057 del 04 de Marzo de 2010 - Gobernacion Norte de Santander
Resguardo indigena Unido U'wa

, Municipio de Toledo - Norte de Santander
CODIGO DANE: 254820001607-Nit: 90044327 2-2

ACTA N° 017

Siendo las 08:00 am del dia 03 de Septiembre de 2015 en el auditorio de la
Institucién Etnoeducativa U'wa Izketa Segovia sede principal, se da inicio a la
SOCIALIZACION DEL PROGRAMA ARTICULACION SENA - MEN con la
asistencia de estudiantes de los grados 6°,7°,8° y 9° de la sede principal, docentes
de todas las 16 sedes Etnoeducativa y administrativos del proyecto Etnoeducativa
U'wa izketa Segovia seguidamente saludo de bienvenida de la Rectora de la
Institucion (MIREYA SUAREZ SANTAFE) quien da un saludo de bienvenida a la
comunidad educativa asistente; presentando al funcionario del SENA lider en
formacién para grupos étnicos ANTONIO JOSE RODRIGUEZ STELLA quien da
inicio a la socializacion del programa y expone el contenido de la (plantilia SENA)
“LINEA TECNOLOGICA"™: PRODUCCION Y TRANSFORMACION.

ANTONIO JOSE RODRIGUEZ: El SENA entrega los materiales de formacion para
proyectos sostenibles de la Institucion, si la formacién es aprobada los
estudiantes saldrian bachilleres técnicos en SISTEMAS AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS certificados por el SENA, los duefios de este proyecto van a ser
los mismos estudiantes si ustedes en realidad quieren trabajar en este proyecto yo
me les comprometo pero debe tener compromiso y sentido de pertenencia porque
cuando yo me comprometo me gusta ser responsable con lo que hago, deben
cumplir con las obligaciones, tener excelentes habilidades, ser auténomos, deben
ser propositivos y formular planes de mejoramiento, tener capacidad de persuadir
también alcanzar las metas de los proyectos propuestos para la institucion,
ampliar el lenguaje sin perder el idioma y su cultura, deben organizar los tiempos
y horarios de trabajo; ustedes por ser poblacion diferencial entran directamente a
la formacion del servicio nacional de aprendizaje SENA con esta formacion
pueden seguir con una tecnologia y luego acceder a una educacién superior como
Zootecnia, Médicos veterinarios, Agronomos.

Esto es un proyecto de formacién; lleva a un proyecto sostenible y sustentable,
ser sustentable permite la creaciéon de un Fondo Emprender, para recaudo de
recursos provenientes de las mismas actividades realizadas dentro de la
Institucion y el proyecto de formacién teniendo en cuenta que el SENA va entregar
el capital semilla; quiero que este colegio sea ejemplo de mejoramiento en la
implementacion de proyectos sostenibles, que se ejecuten por ustedes mismos sin
necesidad de traer gente de afuera. La formacién que reciban les permita ser
auténomos para que desarrolien sus propios proyectos como empresarios y en el
futuro no ser empleados lo que permite un mejoramiento de calidad de vida.

Finaliza la socializacién de la plantilla e intervencién del lider dando paso a la
segunda seccion del dia con la intervencién de estudiantes, docentes y directivos
- (seguidamente pasamos al almuerzo comunitario)

DOCENTES:

LUZ HELENA AGUABLANCA: Consiste en tener juicio, esto es un reto que en
este momento los estudiantes deben poner de su parte, para este proyecto el
gobiemno nos exige o mejor atn el “Kajkrasa Ruyina” nos exige que aprovechemos
el lema de GUARDIANES DE LA MADRE TIERRA y que mejor que con esta
propuesta. -
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El lider de formacién pregunta a la comunidad educativa:

¢Ustedes aprueban la articulacion SENA MEN?

Estudiantes, docentes, directivos de manera lidica donde se propone que se
pongan de pie quienes estan de acuerdo respondiendo un Sl.

LIDER ANTONIO JOSE RODRIGUEZ: Solicita la carta de articulacion SENA MEN
junto con esta debe ir anexada el acta de aprobacién y firmas de los asistentes.

En la jornada de Ia tarde el lider de formacién propone trabajo en equipos de la
siguiente manera:

e docentes elaborar el esquema de espina y matriz FODA.

» estudiantes croquis del plano del area de la Institucion.

« Entradas y salidas.
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DIA 2 DE LA SOCIALIZACION DEL PROGRAMA ARTICULACION SENA MEN
04 DE SEPTIEMBRE DE 2015.

El lider de formacion diferencial para grupos étnicos ANTONIO JOSE
RODRIGUEZ STELLA expone unas evidencias en diapositivas de un trabajo que
se hizo con la comunidad Bari de Norte de Santander, Seguidamente dio a
conocer el objetivo de la articulacion SENA MEN que tiene como propésito
favorecer el mejoramiento de la calidad y la pertinencia de la oferta de las
instituciones educativas, asi como abrir opciones de continuidad educativa a sus
estudiantes, la formacion SENA MEN es un refuerzo, no va a chocar con la
formacion que llevan, buscamos que se formen para que desarrollen sus
proyectos, las técnicas, el conocimiento y la tecnologia pueden ir de la mano de su
cultura, cuando terminen el técnico pueden acceder al fondo emprender si los
proyectos van bien montados el recurso va de $40.000.000 a $120.000.000 y si da
resultado ustedes no tienen que devolver un solo peso al gobierno.

El SENA o que buscamos es generar empleo, empleabilidad y mejorar la
productividad y competitividad que genera oportunidades de desarrollo, progreso y
prosperidad para incentivar la permanencia de los jovenes en su regién, manifiesta
el lider de formacion diferencial para grupos étnicos ANTONIO JOSE
RODRIGUEZ STELLA que ha estado al tanto del PLAN DE SALVAGUARDA
DEL PUEBLO U'WA, lo mas importante es el proyecto de vida, ;Qué quieren
ser?, deben marcar un norte, deben empezar a formularlo empezar a trabajar
proyectos no esperar a que todo no lo den.

Expone los principios del SENA como:

PERTINENCIA: Estamos atendiendo una necesidad del pueblo U'wa, que ustedes
tengan la conciencia que los proyectos generan empleo, cuando el pueblo
indigena se educa no quieren volver a sus comunidades, edliquense pero sin
olvidar su cultura, no cambien esta riqueza por el mundo occidental.

CALIDAD: Si ustedes se preparan y vienen a realizar un proyecto ustedes son los
principales veedores, tienen que saber de administracion para que puedan exigir.

EQUIDAD: No los prepararemos para que se vayan sino para que se gueden,
necesitamos formar lideres con ética, transparencia y equidad.

FLEXIBILIDAD: EI SENA es flexible en sus horarios de trabajo.

SOSTENIBILIDAD: Aqui hay que pedir recursos a las entidades territoriales para
que queden proyectos sostenibles y sustentables, ustedes son los que tienen que
aprender a querer las cosas.

EFICIENCIA: Hay que sacarle mayor provecho a esta infraestructura educativa,
los resultados que podamos mostrar es lo que mantendréa viva al SENA MEN.

Hay que crear empresas en estas comunidades se tienen que aprender a valorar y
a querer, ser criticos es una virtud. Nosofros no manejamos dinero, el SENA nos
entrega los insumos el lider manifiesta que va a estar viniendo minimo una vez al
mes, soy muy exigente porque no me gusta la mediocridad, la imagen del SENA
van a ser ustedes los estamos preparando para que sean productivos y generen
desarrollo. Debe ser validado por la secretaria de educacién asi se cumple con el
protocolo para empezar el afioc entrante y validar la articulacion de formacion
SENA MEN hay que llevar evidencias para demostrar que se estd cumpliendo si
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no mostramos resultados seguramente nos quitan la articulacion de formacion
esfo es responsabilidad de todo el cuerpo docente, los estudiantes y el SENA
MEN. ‘

A continuacion se expone el trabajo que realizaron docentes y estudiantes en
cuanto a las siguientes actividades y donde el lider de formacion diferencial para
grupos étnicos ANTONIO JOSE RODRIGUEZ STELLA les da su apreciacion:

» Entrada y salida de recursos entre la |.E. U'wa lzketa y los diferentes
estados de uso en el resguardo indigena unido U'wa (realizado por
estudiantes de la ILE. U'wa lzketa). La apreciaciéon que les dan es la
siguiente: ustedes tienen una capacidad de interpretar y entender, hicieron
un magnifico trabajo con ese diagrama de entrada y salida en nombre del
SENA y mio propio mi mas sinceras felicitaciones de este grupo de
muchachos que trabajaron muy bien.

* Plano finca la esperanza realizado por estudiantes de la LE. U'wa Izketa.
La apreciacion que les dan es la siguiente: los felicito tienen capacidad para
dibujar que bueno sigan trabajando asi juiciosos.

e Espina de pescado realizado por los docentes de la LLE. U'wa lzketa. La
apreciacion que les dan es la siguiente: que trabajo tan interesante, en el
PEC se habla de la casa del saber, es grave que se pierda el conocimiento
ancestral eso hay que preservarlo primero que todo porque si lo llegamos a
perder ya no seriamos comunidades indigenas, gracias por su participacion,
los felicito que buena ilustracion.

e Matriz FODA realizado por los docentes de la LE. Uwa lzketa. La
apreciacion que les dan es la siguiente: Gracias por su trabajo, trabajar en
equipo salen muchas ideas.

ANTONIO JOSE RODRIGUEZ STELLA: manifiesta que fue bonito estar aqui
trabajando con la comunidad, y que todo lo que se ha recopilado es un proceso,
que lo méas bonito es que parte de uno se queda con ustedes, quiero que sepan
que el SENA siempre va a estar atento a sus solicitudes de programas de
formacion, espero el respaldo del pueblo U'wa para sacar adelante estos
proyectos, muchisimas gracias y me los llevo en el corazon.

GERSON BARRERA AGUABLANCA: (Director de Etnoeducacion) Gracias por el
avance gracias a todos por venir, realmente desde la parte politica y administrativa
de Asou'was los vamos a apoyar a ustedes.

MIREYA SUAREZ SANTAFE: (Rectora LE. U'wa Izketa) igualmente doy las
gracias a la comunidad, docentes por estar aca y por el trabajo en equipo, a los
estudiantes por supuesto y al lider de formacion diferencial para grupos étnicos
ANTONIO JOSE RODRIGUEZ STELLA.
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ACTA N° 017

Siendo las 08:00 am del dia 03 de Septiembre de 2015 en el auditorio de la
Institucion Etnoeducativa U'wa Izketa Segovia sede principal, se da inicio a la
SOCIALIZACION DEL PROGRAMA ARTICULACION SENA MEN vy los
programas de formacién complementaria para el Pueblo U'WA con la asistencia
de estudiantes de los grados 6°,7°,8° y 9° de la sede principal, docentes de todas
las 16 sedes Etnoeducativas y administrativos del proyecto Etnoeducativo U'wa
izketa Segovia. La comunidad educativa agradece la presencia al funcionario del
SENA; lider de formacién diferencial para grupos étnicos ANTONIO JOSE
RODRIGUEZ STELLA quien finaliza la socializacién del programa de formacién
“LINEA TECNOLOGICA": PRODUCCION Y TRANSFORMACION.

Dando por terminada la socializacion el dia 04 de Septiembre del 2015 a las 05:00
pm.

Anexo firmas:

/o -
ALBERTO KUANIMA RUNIA YIMY SANCHEZ AGUABLANCA
ASESOR TRADICIONAL Coordinador proyecto I.E. U'wa Izketa

D
GERQ)N BARRERA AGUABLANCA
Director de Etnoeducacion
loos Jokono Tead e
- LAURA JULIANA TEGRIA : JOSE RODRIGUEZ STELLA
Secretaria Lider de Formacion diferencial

I.LE. U'wa lzketa Para Grupos Etnicos,
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